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REESTRUTURAR
PARA AVANCAR

y 4

momento de estra-
tégia. Valorizar o ma-
gistério publico exige
mudancas estruturais,
e a reestruturacao da carrei-
ra, mais uma vez, se mostra
como um mecanismo eficaz
para avangar em conquistas.

Foi com as diversas reestru-
turacdes da carreira que con-
quistamos jornada ampliada,
tabela salarial para titulacao,
progressao horizontal, in-
corporacao de gratificacOes,
plano de saude, férias coleti-
vas e outros ganhos que, até
hoje, impactam positivamen-
te no nosso bolso e na nossa
qualidade de vida. O plano
de 2007, por exemplo, gerou

19,8%

alteracdo na tabela salarial
que resultou em reajuste
médio de 50%.

Agora, queremos ir além.
Realizamos um ciclo poten-
te de assembleias regionais
e dialogos nas escolas para
debater a nossa campanha
salarial. A partir disso, ti-
vemos a certeza de que
estamos no caminho certo
ao reivindicar reajuste de

REESTRUTURA

A CARREIRA JA!

19,8% rumo a Meta 17,
tendo como eixo estraté-
gico a reestruturacao do
plano de carreira.

Diante da desvaloriza¢ao
salarial e de condicBes de
trabalho precarias, reflexo
da politica avessa a educa-
¢do adotada pelo governo
Ibaneis-Celina, defendemos
a aprovacao do estado de gre-
ve. Esse é um instrumento le-
gitimo e democratico, além
de justificavel, frente a uma
série de fatores que demons-
tram a necessidade de
pressionar o poder pu-
blico para atender
as reivindica¢des
da categoria.




E com essa forca que iremos a
Mesa de Negociacdo, ja aberta a
partir da atuacao do Sinpro, para
garantir avan¢os concretos para
a valoriza¢do da categoria quan-
to ao reajuste salarial de 19,8%
rumo a Meta 17 e a reestru-
turacdo da carreira, sem abrir
madao da luta:

+ Contra o ponto eletrénico
nas unidades administrati-
vas e regionais de ensino;

+ Pela nomeacao de to-
dos(as) os(as) aprovados(as)
no concurso publico da
SEEDF de 2022;

+ Em defesa da educacdo
inclusiva - com garantia
de condig¢des estruturais
adequadas, quadro de
pessoal suficiente e res-
peito as necessidades da
comunidade escolar;

* Em defesa de uma es-
tratégia de matricula que
atenda ao PDE;

+ Em defesa dos direitos
dos(as) aposentados(as) e
das aposentadorias;

+ Em defesa dos PDLs que
garantem a manutencao
do pagamento do 13° no
més de aniversario dos(as)
servidores(as). Acesse o
QR Code e faca pressao.

Veja os principais pontos da proposta de reestruturacao
da carreira defendida pelo Sinpro

TABELA COM 15 PADROES TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA MAGISTRERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL
PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA & PEDAGOGO - ORIENTADOR EDUCACIONAL
o T T T T
g
g Mm ;onmc:o u Sk FORMAGAO: Fonmclo FORMAGAO:
< Curso Normal Licenciatura Curta Licenciatura Plena Sepechiicaple R “ e
? |y e e prey e gy ey
15 791386 | 1582771 | 795403 | 1590806 | 8.034.37 | 1606875 | 10.042,97 | 2008593 | 10.444.68 | 2088937 | 10.846,40 | 2169281 | M.24812 | 22.49624
14 775564 | 155128 | 779501 | 1550002 | 787375 | 1574750 | 0.84219 | 1968437 | 1023587 | 20.47175 | 1062956 | 2125012 | 1102325 | 22.046,50
13 7600.59 | 1520118 | 763917 | 1527834 | 771634 | 1543267 | 964542 | 1929084 | 10,031,24 | 20062,47 | 10.41705 | 208341 | 10.802.87 | 2160574
12 744864 | 1480728 | 7.486.45 | 1407200 | 7.562,07 | 1512414 | 945259 | 1890517 | 983069 | 1966138 | 10.208.79 | 20.41750 | 10.586,90 | 2117379
1 729972 | 1450045 | 7.33678 | 1467356 | 741089 | 1482177 | 926361 | 18527.22 | 963415 | 19.26831 | 10.00470 | 2000939 | 10.375,24 | 20.750,48
10 715379 | 1430757 | 719010 | 1438020 | 726273 | 1452545 | 9.078.41 | 1815682 | 0.441.55 | 1888300 | 9.804.68 | 1960936 | 1016782 | 2033584
9 701077 | 1402153 | 7046.35 | 1409271 | 711753 | 1423506 | 889691 | 1779382 | 925279 | 1850558 | 9.60867 | 1921733 | 996454 | 19.92008
8 6.870.61 | 1374121 | 690548 | 1381097 | 697523 | 13950.47 | 871904 | 17.43800 | 906781 | 1813561 | 9.41657 | 1883313 | 976533 | 19.53066
7 673325 | 1346650 | 6767.43 | 1353485 | 6.83578 | 1367157 | 854473 | 1708946 | 8.886.52 | 1777304 | 9.228.31 | 1845662 | 957010 | 1914020
6 6.508.64 | 1319727 | 663213 | 1326426 | 669912 | 1339825 | 837390 | 1674781 | 8708.86 | 1741772 | 9.043.82 | 1808763 | 937877 | 1875754
5 6.466.72 | 1293343 | 6.499.54 | 1299908 | 6.56519 | 1313039 | 8.20649 | 1641298 | 853475 | 17.06950 | 8.863.01 | 1772602 | 919127 | 1838254
a 6.337.43 | 1267486 | €.369,60 | 12.739.20 | 6.43394 | 1286788 | 8.042.43 | 1608485 | 836412 | 1672825 | 868582 | 1737184 | 9.00752 | 18.015.03
3 621073 | 12.42146 | 624226 | 1248452 | 630531 | 1261062 | 788164 | 1576328 | 819691 | 1639381 | 851217 | 1702434 | 8.82744 | 1765487
2 6.086,57 | 1217313 | 611746 | 1223493 | 617926 | 1235851 | 772407 | 1544814 | 803303 | 1608606 | 834199 | 1668399 | 8.650,96 | 1730192
1 596488 | 1102077 | 599516 | 1100032 | 6.08572 | 1211144 | 756965 | 1513930 | 7.872,43 | 1574487 | 817522 | 1635044 | 8.478.01 | 16.95601

Dobrar o vencimento-base

Estruturada em 15 padrdes e sete etapas, a
tabela reivindicada prevé mais que o dobro do
vencimento-base (tabela acima).

Achatamento dos padroes

A proposta do Sinpro é reduzir os padrdes da tabela
salarial de 25 para 15. Com isso, os maiores salarios
sao atingidos mais rapido. O achatamento dos
padrdes atinge o calculo da aposentadoria de quem
entrou no magistério de 2004 a 2019 — que tem como
beneficio a média de 80% dos maiores salarios.

Antecipacao dos padroes
A luta € para que a antecipa¢ao dos padrdes seja
feita a cada 3 anos.

Valorizacao do
percentual entre padroes
Areivindica¢do é para que
esse percentual seja de, pelo
menos, 3% ao ano, em cada
mudanca de padrao.

Valorizacao da formacao
Lutamos para que os
percentuais de titulacao,

no minimo, dobrem. Além
disso, a defesa é pela criacdao
da tabela de p6s-doutorado
e a ampliacdo de 1% para
2% do total de efetivos
liberados para estudos.

Melhorias para CTs

Pela tabela defendida pelo
Sinpro na atual campanha
salarial, professores(as)
em regime de contratacao
temporaria, que tém
remuneracao vinculada
ao padrao 1, etapa lll da
tabela salarial, passam
areceber R$ 12.111,44.
Além disso, lutamos para
qgue, quando efetivado(a),
o(a) professor(a) CT possa
averbar o tempo de servico
para avancar nos padroes
da tabela salarial.

Gratificacao para
coordenador

O Sinpro luta para que
coordenadores(as)
pedagogicos(as) recebam
gratificacdo nos mesmos
moldes das demais
gratificacdes de exercicio.
Essa gratificacdo sera
atualizada com o mesmo
percentual aplicado a
remuneracao.



Gratificacoes

e outros auxilios

A reestruturacao do plano
de carreira defendida pelo
Sinpro traz:

+ Extensdo do paga-
mento da Gratificacao
de Atividade de Alfabeti-
zacao (GAA) para quem
atua nos anos iniciais
do Ensino Fundamental
e Primeiro Segmento da
Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA);

+ Pagamento da Grati-
ficacdo de Atividade de
Ensino Especial (GAEE)
aos(as) professores(as)
e orientadores(as)
educacionais de escolas
regulares que atendam
a estudantes com trans-
torno ou deficiéncia;

* Regulamentacdo
das atividades exter-
nas nos niveis central
e intermediario.

Vamos juntos e juntas pela
Campanha Salarial 19,8%,
rumo a meta 17 - pela re-
estruturacao da carreira
jal. E momento de unidade.
Em toda a nossa histéria, foi
a luta organizada pelo Sinpro
que garantiu avancos. So-
mMos a categoria que deve ser
vista como um dos pilares do
desenvolvimento social, nao
como gasto a ser cortado.

19,8%

REESTRUTURA
A CARREIRA JA!

CA

MARCO

Dia 31

2° etapa do Curso de
Formacdo Sindical para
Aposentados(as) do Sinpro

ABRIL
Sinpro nas Cidades (durante
todo o més)

Dia 4

Convoca Ja! | Acao Social e
panfletagem

Na Rodovidria do Plano Piloto,
as 16h

Dia 8

Audiéncia publica: Cuidar da
Educacao é Construir

o Futuro

Na CLDF, as 19h

Dia 14
Reunidao com gestores(as)
Encontro online, 17h30

O

Dia 15

Convoca Ja! | Reunidao com
aprovados(as) no concurso
de 2022

Na sede do Sinpro (S1G), as 19h

Dia 16

Reunido com delegados(as)
sindicais

Encontro online, as 19h

De 22 a 28

Semana Nacional em Defesa
e Promocdo da Educacdo
Publica com A¢ao Nacional

Dia 23
Assembleia geral,
com paralisacao

- S I(s AT

ABRIL

Dia 12

Assembleia para eleicao
da Comissao Eleitoral
(Elei¢des do Sinpro)

No auditdrio do Sinpro (SIG),
9h30

De 22 a 28

Inscri¢cdes de Chapas para
as Elei¢des do Sinpro
(triénio 2025-2028)

Dia 29
Marcha da Classe
Trabalhadora em Brasilia

MAIO

Dia 1°

Dia da Classe Trabalhadora
Eixdo Sul, na altura da 106, as 9h

Dia 17

Dia Mundial de Luta contra a
LGBTQIAPN+fobia, com debate
sobre o tema nas escolas

28e 29
Elei¢cGes do Sinpro - triénio
2025-2028

JUNHO

28 e 29

13° Congresso dos(as)
Trabalhadores(as) em Educacao




