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C
om muita alegria, a Secretaria de 
Aposentados e Aposentadas do 
Sinpro-DF apresenta mais um nú-
mero do jornal Inativo É Quem 
Não Luta! O objetivo é informar a 

categoria sobre ações que vêm sendo desen-
volvidas, além de motivar todos e todas a 
participarem tanto das atividades políticas 
e de formação como das lúdicas e festivas.

Nesta edição, você vai saber mais sobre 
os eventos realizados e sobre a platafor-
ma de reivindicações específicas voltadas 
aos(às) professores(as) e orientadores(as) 
educacionais aposentados(as). Em 2023, 
muita coisa aconteceu, inclusive nossa 
grande e representativa greve, que contou 
com a participação fundamental de aposen-
tados e aposentadas.

A greve foi suspensa quando o coman-
do de greve e o GDF chegaram a um acordo 
composto por 17 itens. Alguns desses itens 
ainda não foram cumpridos, e o Sinpro tem 
pressionado o GDF, tanto nas mesas de ne-
gociação quanto em campanhas nas redes e 
nas ruas, para que sejam implementados o 
quanto antes.

Em março, teremos assembleia geral 
para lançar a Campanha Salarial de 2024. É 
importante que a categoria se mantenha uni-
da, como sempre esteve, demonstrando sua 
força e determinação, como sempre fez tam-
bém! Em 2024, estaremos juntos e juntas, nas 
lutas, nas conquistas e nas celebrações!

Boa leitura! 
Secretaria de Aposentados do Sinpro-DF

PARCERIAS EDITORIAL

A parceria entre o Sinpro-DF e a Masterclin 
oferece mais esta grande oportunidade para 
a categoria: o(a) professor(a) e orientador(a) 
educacional filiado(a) têm direito a entrada 
gratuita, com acompanhante, no Águas Corren-
tes Park. O parque fica na área rural de Cidade 
Ocidental (GO). Mas não esqueça: é preciso 
agendar sua ida! 

Conheça as regras para a utilização do parque 
pelo site cartaomasterclin.com.br/sinprodf, 
ou entre em contato pelos telefones (61) 4020-
3020 e (61) 99861-6819 (WhatsApp).

Filiados e filiadas ao Sinpro têm entrada 
gratuita no Acqua Cerrado Park, em Pla-
naltina. Trata-se do parque aquático mais 
visitado da região, com piscinas de água 
quentinha para proporcionar momentos 
memoráveis.

Para usufruir dos benefícios do parque, é 
necessário estar com a contribuição sindical 
em dia e fazer carteirinha do Acqua Cerrado 
Park para o(a) titular e até cinco dependen-
tes. Menores de 5 anos e maiores de 65 estão 
dispensados da carteirinha, mas devem 
comprovar o parentesco. Mais informações 
pelo WhatsApp: (61) 99115-8833.

ÁGUAS CORRENTES PARK 

APROVEITE AS PARCERIAS DO 
SINPRO PARA A CATEGORIA

APOSENTADOS E 
APOSENTADAS NA LUTA 
FAZEM A DIFERENÇA

ACQUA CERRADO PARK 

O GDF Saúde é o plano de saúde dos servidores e das servidoras do GDF. Ele foi criado no final de 2020, depois de muita luta 
dos(as) profissionais do magistério público e do conjunto dos(as) servidores(as). Ele atua por meio de autogestão, o que traz 
características diferenciadas em relação a um plano de saúde privado, porque tem destacada sua função de proteção social 
em contraponto à mera venda de serviços privados de saúde.

Quer saber mais sobre o GDF Saúde, como mensalidades, dependentes, rede credenciada? Visite o site do plano: 
gdfsaude.df.gov.br. Aponte a câmera do seu celular para o QR Code e veja a cartilha com todas as informações.

SAIBA MAIS SOBRE O GDF SAÚDE 
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NÃO ESQUEÇA DA PROVA DE VIDA! 

A Feira Cultural dos Aposentados e Aposentadas é um 
espaço de encontros, aprendizados e trocas, onde profes     
sores(as) e orientadores(as) aposentados(as) expõem seus 

trabalhos artesanais e ainda têm uma alternativa para comple-
mentar sua renda! 

Itinerante, o evento já contabiliza sete edições. Em setem-
bro de 2023, a feira ofereceu um aulão de atividades físicas e 
alongamento, com muitas dicas para o bem-estar e a saúde de 
todos. O evento também contou com o 1º Piquenique dos Apo-
sentados e Aposentadas do Sinpro.

Para este ano, a Feira Cultural dos Aposentados e Aposen-
tadas já tem data e mais novidades! Anote na agenda: 11 de maio 
teremos mais uma edição, com piquenique, aulão de atividades 
físicas e muito mais! O evento também incluirá uma ação social 
visando à saúde dos aposentados e das aposentadas da nossa 
categoria, com aferição de pressão arterial, monitoramento de 
taxas como a de glicose e outras.

Não dá pra perder! 

FEIRA CULTURAL 

CORPO E A 
MENTE EM MOVIMENTO

O Baile das Aposentadas e dos Aposentados é uma das fes-
tas mais esperadas do ano, e um dos principais eventos da agen-
da do Sinpro-DF. 

Sempre com música ao vivo animando os presentes, o baile 
oferece um espaço de descontração e confraternização. A decora-
ção é pensada com muito carinho para ser acolhedora, mostran-
do um olhar especial para esse segmento da nossa categoria, que, 
todos os anos, comparece em peso!

Em 2023, cerca de 2.500 professores(as) e orientadores(as) 
educacionais aposentados(as) dançaram ao som da banda Os 
Naftalinas, que levou ao Net Live Brasília (Opera Hall) um reper-
tório para todas as idades. “O Baile dos Aposentados e Aposen-
tadas do Sinpro é um momento de encontros! Nossa categoria 
merece celebrar sua trajetória, rever amigos, colocar o papo em 
dia, dançar e se divertir à vontade! A luta faz parte do nosso dia 
a dia”, destaca o diretor da Secretaria de Aposentados do Sinpro, 
Chicão Alves.

Vem muito mais por aí!

1) Pelo aplicativo Prova de Vida do GDF
É preciso baixar o app, que está disponível no Google Play e no App Store, in-
serir seu CPF, confirmar alguns dados e seguir as orientações que vêm a seguir. 
Será necessário tirar uma foto “selfie” com o documento solicitado, e essa foto 
deve ser feita em local bem iluminado. Ao final desses procedimentos, o apo-
sentado, a aposentada ou o(a) pensionista terá criado seu login, cuja confirma-
ção vem por e-mail, e poderá efetuar a prova de vida de qualquer lugar, através 
do aplicativo.

2) Presencialmente
Basta comparecer pessoalmente a qualquer agência do BRB.

3) Solicitação de visita domiciliar
Aqueles e aquelas que estiverem impossibilitados(as) de fazer a prova de vida 
presencialmente e não dispõem de acesso ao aplicativo, podem solicitar uma 
visita domiciliar pelo e-mail agendamento@iprev.df.gov.br. É preciso anexar 
atestado médico comprovando o impedimento.

Idosos(as) com mais de 90 anos também podem solicitar a visita domiciliar, 
pelo mesmo e-mail.

4) Residentes no exterior
Neste caso, a prova de vida deve ser encaminhada por meio de consulado 
ou da representação diplomática do Brasil no país em que reside, através de 
correspondência ao Iprev com declaração de comparecimento emitida pela 
representação do país, com cópia dos documentos autenticados. 

Se o país onde a pessoa reside não tiver representação, é preciso acessar o 
Formulário Específico de Atestado de Vida, disponível no site do Iprev: iprev.
df.gov.br/prova-de-vida.

A prova de vida é obrigatória para 
o aposentado ou a aposentada 

continuar recebendo seu benefício 
sem nenhum tipo de transtorno. Há 

quatro formas de se fazer a prova 
de vida. E não se esqueça: sempre no 

seu mês de aniversário!

CUIDADO COM GOLPES 
Criminosos que aplicam golpes para usurpar 
dinheiro da categoria estão sempre aprimo-
rando seus truques. É preciso que todos e 
todas fiquem atentos(as)!

Muitas vezes, os estelionatários utilizam os 
nomes do escritório Resende, Mori e Hut-
chison Advocacia, falam sobre a liberação de 
pagamento de algum processo e pedem o pa-
gamento de uma taxa. Desconfie sempre que 
entrarem em contato pedindo pagamentos!

O Sinpro nunca solicita qualquer depósito 
em dinheiro ou transferência para liberação 
de precatórios! Advogados(as) e funcioná-
rios(as) somente entram em contato para 
agendar os atendimentos, sem cobrança de 
nenhum valor!

Se tiver dúvida, entre em contato com o 
Sinpro ou com o escritório Resende, Mori e 
Hutchison Advocacia, pelo número 3031-4400 
(WhatsApp).

BAILE DOS(AS) 
APOSENTADOS(AS) 
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ASSEMBLEIA ABRE CAMPANHA 
SALARIAL 2024, DIA 20

Professores(as) e orientadores(as) educacionais da rede pública do DF, da ativa 
e aposentados(as), se reunirão em assembleia geral com paralisação dia 20 de 
março, às 9h, na Funarte. No encontro, a categoria dará o ponta pé inicial à 
Campanha Salarial 2024, que apresenta o índice de reajuste salarial de 19,8%.

Neste ano, a campanha tem como lema: “Recompondo perdas. Rumo à meta 17”. 
O lema também mostra que professores(as) e orientadores(as) educacionais continu-
am firmes na luta pelo cumprimento da meta 17 do Plano Distrital de Educação (PDE), 
que equipara o vencimento básico de professores e professoras à média da remunera-
ção das demais carreiras de servidores(as) públicos(as) do DF com nível superior.

Além do lançamento da Campanha Salarial, a assembleia da categoria traz como 
pautas os acordos de greve descumpridos pelo governador Ibaneis Rocha e manuten-
ção da Mesa de Negociação; a atualização da pauta de reivindicações da categoria; o 
calendário de lutas 2024; e a luta contínua por uma educação pública de qualidade.

19,8%
Calculado no período de janeiro de 2019 a dezembro de 2023, os 19,8% é um reajus-

te necessário para recuperar as perdas inflacionárias do período.

Segundo o Dieese, a inflação dos últimos cinco anos ficou em 33,3%. Em contra-
ponto, o reajuste salarial do magistério acumulado no período de abril de 2022 a de-
zembro de 2023 foi de 11,3%.

Os aposentados e as aposentadas da Secreta-
ria de Educação têm muitos motivos para 
estarem descontentes com o governo de 

Ibaneis Rocha. Além do descaso demonstrado 
com a escola pública e seus profissionais, de des-
cumprir diversos itens do acordo de suspensão 
de greve firmado com a categoria em 2023, e de 
também descumprir metas e determinações do 
Plano Distrital de Educação (PDE), Ibaneis, repe-
tidamente, desrespeita aqueles e aquelas que se 
aposentaram depois de contribuir e de dedicar a 
vida à educação no DF.

Basta analisar os pontos do acordo de sus-
pensão de greve que não foram cumpridos. A in-
corporação do auxílio saúde para aposenta-
dos sem paridade ainda não saiu do papel. Isso 
porque não foi preparado e apresentado projeto 
de lei que alterará a legislação correspondente. 
Com isso, mais de 900 servidores(as) estão no 
prejuízo, sem receber o valor de R$200.

Outro item que impacta diretamente apo-
sentados e aposentadas refere-se à demora na 
aproximação das tabelas PQ1, PQ2 e PQ3. Os 
projetos de lei necessários para isso estão em fase 
de elaboração. Segundo a SEEDF, a conclusão 

desse processo deve acontecer ainda no primei-
ro semestre deste ano. Com isso, professores(as) 
que não concluíram o ensino superior ou que 
têm licenciatura curta terão vencimento básico 
mais próximo do que hoje é o piso salarial da 
categoria. O mesmo se aplicará aos(às) servido-
res(as) que se enquadram na tabela PQV 20 horas. 

Dupla taxação
A Lei Complementar 970/2020, proposta pelo 

governo Ibaneis em plena pandemia, instituiu 
novas alíquotas para a previdência no Distrito 
Federal, trazendo perdas para o salário líquidos 
de servidores(as), aposentados(as) e pensionis-
tas. Isso porque governo e parlamentares gover-
nistas decidiram adotar a mesma reforma das 
alíquotas previdenciárias do governo Bolsonaro, 
de forma ainda pior.

Para os(as) aposentados(as) e pensionistas, 
além do aumento da alíquota, a lei estabeleceu 
também a diminuição na faixa de isenção. Outros 
estados e a União mantiveram a isenção até o teto 
do RGPS (Regime Geral de Previdência Social) e 
condicionaram a tributação acima do salário mí-
nimo à existência de déficit atuarial. No DF, foi 

excluída a possibilidade de isenção até o teto do 
RGPS em qualquer caso. Hoje, a isenção é apenas 
até 1 salário mínimo.

Para a coordenadora da Secretaria de Apo-
sentados do Sinpro-DF, Elineide Rodrigues, essas 
questões revelam o descaso do governador Iba-
neis com a Educação e com os(as) aposentados(as) 
do DF. “A educação está abandonada. Estamos no 
9º ano de aplicação do PDE (Plano Distrital de 
Educação) e o GDF sequer cumpre as metas, entre 
elas, a meta 17”, aponta. Para a sindicalista, “esse 
descaso com a educação também acontece com a 
saúde pública, mostrando que o governo Ibaneis 
não respeita os aposentados, as pessoas idosas, 
nem a população do DF.”

O GOVERNO DE IBANEIS É 
RUIM PARA OS(AS) APOSENTADOS(AS)

Categoria reivindica reajuste de 19,8%, rumo à meta 17 do PDE



A turma não para!

NOITE DE AUTÓGRAFOS 
A Noite de Autógrafos do Sinpro chegou a sua ter-
ceira edição com uma emocionante homenagem à 
querida professora Holanda (Maria Holanda Lopes 
de Carvalho), que faleceu em junho de 2023. 

Trinta e cinco autores e autoras participaram da 3ª 
Noite de Autógrafos apresentando suas obras pu-
blicadas. A atividade também teve música e poesia.

Uma nova Noite de Autógrafos está prevista 
para o próximo mês de julho. Prepare seus traba-
lhos e participe!

AULÃO PARA O 
VESTIBULAR 60+ DA UnB 
A Secretaria de Aposentados do Sinpro ofereceu um aulão de re-
dação para aquelas e aqueles que se interessaram no vestibular 
60+ da UnB — cujo processo seletivo era composto exatamente 
por uma prova de redação em Língua Portuguesa.

O aulão, ministrado pela professora da rede Danielle Mendonça 
Sousa, apresentou dicas sobre como fazer uma redação discursi-
va para o vestibular, como estruturar o texto, como explorar os 
temas, organização de parágrafos, conectores e repertório.
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OFICINAS
Ao longo de 2023, a Secretaria de Aposentados promoveu três 
oficinas de redes sociais. As atividades foram realizadas na sede do 
Sinpro, e contribuíram para capacitar aposentados e aposentadas a 
produzir, criar, analisar e administrar conteúdos, além de atuar com 
mais desenvoltura na internet como um todo.

Já as oficinas de ervas e hortas aconteceram na Chácara do Sinpro, 
ensinando as e os participantes o cultivo em pequenos espaços, o 
conhecimento das propriedades e benefícios das ervas e a promoção 
da alimentação saudável.

Fique ligado(as) e participe das próximas oficinas!

 Aposentadas e aposentados do magistério público do DF são protagonistas de 
uma série de eventos onde se reúnem, confraternizam e, principalmente, militam!

TV SINPRO DIA DOS(AS) 
APOSENTADOS(AS) 
Neste início de ano, o TV Sinpro teve uma edição 
especial em celebração ao Dia do Aposentado e da 
Aposentada. As convidadas do programa foram 
as professoras aposentadas, escritoras e poetas 
Lúcia Boonstra e Almerinda Garibaldi, além da 
coordenadora da Secretaria de Aposentados do 
Sinpro-DF, Elineide Rodrigues.

Foi uma ótima oportunidade para refletir sobre as 
diversas portas que se abrem para um profissional 
que se aposenta, com todos os sonhos que pode 
realizar e novos caminhos que pode seguir.

O Sinpro-DF parabeniza mais uma vez os aposenta-
dos e as aposentadas da nossa categoria, pela imen-
sa contribuição que deram e dão à educação no DF!

A 33ª turma do curso de Formação Sindical para Aposentadas e Apo-
sentados do Sinpro concluiu seus trabalhos em novembro de 2023. 
O curso faz parte do Programa de Formação do Sinpro e é ministra-
do pela Escola Centro-Oeste de Formação Sindical da CUT Apolônio 
de Carvalho (ECO-CUT). Ele é desenvolvido em duas etapas, realiza-
das em formato de imersão, em Caldas Novas.

O objetivo do curso é potencializar a ação sindical de aposentadas 
e aposentados junto à categoria e, também, na sociedade. São deba-
tidas questões referentes à conjuntura, à educação, ao movimento 
sindical, além de temas pertinentes, como a questão da mulher, da 
pessoa idosa. O curso é composto por seminários como Economia 
Política e História da Classe Trabalhadora no Brasil.

“Nós, que estamos aposentadas e aposentados, também temos 
muito o que aprender e muito o que ensinar uns aos outros!”, 
lembra Consuelita Oliveira, diretora da Secretaria de Aposentados 
do Sinpro. “O curso de formação propicia um excelente espaço para 
essas trocas, e também para bons encontros que ajudam a descobrir 
e redescobrir nossos saberes”, completa.

Nova turma será aberta em 2024! A próxima etapa está prevista para abril.

CURSO DE FORMAÇÃO SINDICAL 



IV TORNEIO DE FUTEBOL 
PAULO FREIRE, EM MAIO 

Em 2023, numa parceria com o Laboratório de Psicodinâ-
mica e Clínica do Trabalho da UnB, o Sinpro realizou a 
pesquisa Aposentadoria Ativa, junto aos aposentados e 

as aposentadas da categoria. Os resultados revelaram dados 
importantes sobre o processo de aposentadoria na Secretaria 
de Educação do DF, bem como questões financeiras, saúde e 
vida social desses educadores e educadoras.

A partir desses resultados, surgiu a proposta de realização 
da I Conferência de Aposentados e Aposentadas do Sinpro-DF. 
Esse será um espaço privilegiado para refletir e elaborar pro-
posta para esse segmento da nossa categoria. “Esta secretaria 
tem como prática a escuta, e a conferência é um produto dis-
so”, observa Elineide Rodrigues, coordenadora da Secretaria 
de Aposentados do Sinpro. “Agora teremos um novo e impor-
tante espaço para aprofundar debates, identificar ainda mais 

de perto quais as demandas, opiniões e necessidades, e para 
construirmos juntos as ações do sindicato”, completa Elineide.

O tema da conferência será “Aposentadoria, Diversidade e Par-
ticipação”. O encontro se debruçará sobre os 75 anos da Declaração 
Universal dos Direitos Humanos e também sobre os 20 anos do 
Estatuto da Pessoa Idosa. Além disso, serão debatidas questões es-
pecíficas da educação e dos(as) trabalhadores(as) aposentados(as); 
e a conjuntura local, nacional e internacional, sempre com auxílio 
de palestrantes convidados.

A programação da conferência também contará com gru-
pos de trabalho (GTs), nos quais os participantes se reunirão 
em grupos reduzidos para debater, identificar as principais de-
mandas e formular propostas de ação a serem desenvolvidas 
pelo Sinpro.

DOS(AS) APOSENTADOS(AS)
DO SINPRO-DF

A conferência será dias 26 e 27 de março, na Chácara do Sinpro.

Acesse o QR CODE
ao lado para
mais  informações

O QUE V EM POR AÍ... 
A participação da equipe Divas, formada por 

professoras e orientadoras educacionais apo-
sentadas, foi destaque no Torneio de Futebol 

Paulo Freire! Em 2022, elas foram campeãs, e em 
2023, conquistaram o segundo lugar. Essa mulherada 
não está pra brincadeira!

A exemplo das Divas, outras aposentadas e 
aposentados podem participar do torneio. Neste 
ano, ele será realizado dias 18 e 19 de maio, e as 
inscrições começam dia 5 de abril. Saiba mais no 
site do Sinpro.

Se você não gosta de jogar futebol, não tem 
problema. O importante é se movimentar, seja 
qual for a prática esportiva de sua preferência. A 
Feira Cultural trará mais uma vez um aulão de ati-
vidade física e alongamento. E existe uma gama 
de possibilidades que você pode explorar, para 
fortalecer sua saúde e seu bem-estar!

Em 2024, todas as ações e eventos 
que têm sido um sucesso continuarão 
acontecendo. Vamos alcançar cada vez 
mais professores(as) e orientadores(as) 
educacionais aposentados(as) da SEEDF.

O baile, o curso de formação, as oficinas, 
a feira cultural e muito mais já estão na 
agenda do Sinpro. E algumas novidades 
também devem tomar lugar!
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Expediente
www.sinprodf.org.br
imprensa@sinprodf.org.br

Secretaria de Imprensa e Divulgação
Letícia Montandon (coordenadora), 
Cleber Soares, Samuel Fernandes

Jornalistas
Alessandra Terribili, Carla Lisboa, Letícia Sallorenzo, 
Luis Ricardo Machado, Vanessa Galassi

Projeto gráfico, diagramação e capa 
Eduardo G. Antero, Gabriel H. Suaid, Palloma Barbosa 

Fotos
Arquivo do Sinpro, Deva Garcia,
Joelma Bonfim e Luzo Comunicação

Tiragem: 30.000 exemplares

Administração e Patrimônio
Gilza Lucia (coordenadora)
Ana Bonina
Júlio Barros

Assuntos Culturais
Bernardo Távora (coordenador)
Fátima de Almeida
Leilane Costa

Assuntos de Raça e Sexualidade
Márcia Gilda (coordenadora)
Carlos Fernandez
Ana Cristina Machado

Assuntos de Saúde do Trabalhador
Élbia Pires (coordenadora)
João Braga
Rodrigo Teixeira

Assuntos dos Aposentados
Elineide Rodrigues (coordenadora)
Consuelita Oliveira
Chicão

Assuntos e Políticas
para Mulheres Educadoras
Mônica Caldeira (coordenadora)
Silvana Fernandes
Regina Célia

Assuntos Jurídicos, Trabalhistas e 
Socioeconômicos
Dimas Rocha (coordenador)
Ricardo Gama
Lucilene Kátia

Finanças
Luciana Custódio (coordenadora)
Luciano Matos
Solange Buosi

Formação Sindical
Vanilce Diniz (coordenadora)
Hamilton Caiana
Levi Porto

Imprensa e Divulgação
Letícia Montandon (coordenadora)
Cleber Soares
Samuel Fernandes

Organização e Informática
Fernando Reis (coordenador)
Anderson Corrêa
Ritinha Olly

Política Educacional
Cláudio Antunes (coordenador)
Berenice Darc
Carlos Maciel

Políticas Sociais
Raimundo Kamir (coordenador)
Joana Darc
Alberto Ribeiro

DIRETORIA COLEGIADA DO SINPRO-DF
GESTÃO 2022-2025

- Campanha salarial: 19.8%, rumo à meta 17
- Acordos de greve

- Atualização da pauta de reivindicações
- Calendário de lutas 2024

ASSEMBLEIA
GERAL

com paralisação

20 de MARÇO | 9h | FUNARTE

Escola é lugar de ser feliz

Para mais
informações acesse

o QR CODE ao lado

IBANEIS:
ACORDO É PARA
SER CUMPRIDO
A EDUCAÇÃO EXIGE RESPEITO


