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Nós lutamos pela educação: 
uma jornada em curso

luta organizada da categoria do magistério público do 
DF é implacável. Mesmo frente a um governo 
que tem como legado a menor despesa total 
de pessoal, professores(as) e orientadores(as) 

educacionais representados pelo Sinpro-DF garantiram a 
mudança da agenda política de Ibaneis Rocha. Alterações 
orçamentárias imprescindíveis para a valorização da car-
reira e o avanço da consolidação de uma educação pública 
de qualidade foram concretizadas.

Resultado da Greve da Educação (2023), a Lei 
de Diretrizes Orçamentárias de 2024 foi modificada e 
viabilizou a nomeação de 3.104 professores(as) e 80 
orientadores(as) educacionais. Também repercussão 
da nossa luta, em dezembro do ano passado, foram 
realizadas 776 nomeações de professores(as) e 20 
orientadores(as) educacionais. 

Diante da unidade e mobilização da nossa categoria, o 
Executivo local enviou para análise da Câmara Legislativa 
Projeto de LDO que entende como uma das prioridades 
para 2025 outras 11.867 novas nomeações para a área de 
educação pública do DF. Desse total, 8.517 para a Carrei-
ra do Magistério Público.

Mas é preciso avançar, e há margem orçamentária 
para isso. O índice da Lei de Responsabilidade Fiscal 
está em 36%, enquanto o limite prudencial é de 46%. 
A diferença gera um montante de R$ 3 bilhões. Além 
disso, em 2023, o DF recebeu do Fundo Constitucional 
R$ 2,5 bilhões a mais do que no ano anterior para apli-
cação em educação. 

Os números mostram que o reajuste salarial de 
19,8% rumo à Meta 17 do PDE é uma questão de de-
cisão política para o GDF e, para nós, uma questão 
de justiça. 

Para avançarmos na valorização da nossa carreira, de-
vemos ter como uma das principais estratégias a luta pela 
aprovação das emendas à LDO 2025 voltadas à educa-
ção. Entre elas, as que priorizam o alcance da Meta 17 do 
PDE; a que indica recomposição inflacionária como valor 
mínimo para reajuste das transferências realizadas por 
meio do PDAF; a que garante isonomia entre as gratifica-
ções de gestores(as) escolares; a que visa à reestruturação 
do adicional de titulação do magistério público (especia-
lista, mestre e doutor), entre outras.

Devemos ainda promover uma Jornada em Defesa 
da Educação. A proposta é realizar atos e ações que dia-
loguem com a sociedade do DF sobre a importância da 

educação na vida de todos(as) e, ao mesmo tempo, pres-
sionem o GDF a cumprir com o dever constitucional de 
valorizar a educação pública.

Nenhum lugar do mundo garantiu desenvolvimento 
e melhores condições de vida para a sociedade sem antes 
investir em educação pública. Por isso, NÓS LUTAMOS 
PELA EDUCAÇÃO!

• 19,8% Já! Rumo à Meta 17;
• Nomeação de todos(as) os(as) aprovados(as) no 

concurso de 2022;
• Redução da alíquota previdenciária dos(as) aposentados(as);
• Fim do sistema de pagamento horista para professores(as) CTs;
• Achatamento dos padrões da tabela salarial de 25 para 15, com 

aumento dos percentuais entre os padrões;
• Dobrar o percentual de titulação para especialização, mestrado 

e doutorado, com pagamento de forma cumulativa. Criação da 
tabela para pós-doutorado;

• Isonomia da gratificação para gestores(as), independente da 
modalidade e etapa de ensino. Equiparação da gratificação 
dos(as) gestores(as) de educação com demais cargos 
comissionados de outras estruturas do GDF;

• Equiparação do valor do auxílio-alimentação ao pago pela CLDF;
• Garantia do pagamento da Gratificação de Atividade de Ensino 

Especial (GAEE) aos(às) professores(as) e orientadores(as) 
educacionais de escolas regulares que atuem com estudantes 
com transtorno ou com deficiência;

• Não fechamento da EJA;
• Defesa do Ensino Médio;
• Fim da cobrança do CREF;
• Garantia de uma política com protocolo de ações de combate a 

todos os tipos de violência física e virtual contra professores(as), 
orientadores(as) educacionais e estudantes;

• Cumprimento integral do acordo de greve (2023).

Acesse nossa pauta de 
reivindicações completa 

NOSSAS PRIORIDADES
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• Votação LDO | CLDF • Faça Bonito com o Sinpro - conscientização e combate 
ao abuso sexual de crianças e adolescentes | 
CED 01 de Sobradinho

• Seminário: “10 anos de PNE e o Novo Plano 
Nacional de Educação” | Câmara dos Deputados

Formação Sindical por local de trabalho

Formação Antirracista

Faça Bonito com o Sinpro contra a violência 
sexual e moral

Leve os cursos de formação para sua escola. Entre 
em contato com um(a) diretor(a) do Sinpro.

• Ato na Praça do Buriti pelas nomeações

• Seminário: “Os desafios da EJA no DF” | Sinpro

• Encontro com professores(as) e orientadores(as) 
educacionais readaptados(as) | Sinpro

• Encontro do Coletivo de PCD’s | Sinpro

• Seminário: Saúde do(a)Trabalhador(a) | Sinpro

• Reuniões descentralizadas com gestores(as)
• Atos regionalizados pela valorização da 

educação pública

• Curso de Formação por Território 
para Aposentados(as) | Cemab

• Audiência pública sobre o CREF: pela aprovação 
do PL 2062/23 | Câmara dos Deputados, 10h

• Último dia para nomeados(as) tomarem posse 

• Reunião de delegados(as) sindicais | Sinpro

• Seminário: “Educação Especial na perspectiva 
da Educação Inclusiva” | Sinpro

• Módulos I e II da Formação 
Etapa avançada | CNTI

• Piquenique do Coletivo LGBTQIA+ | 
Eixão do Lazer (106 Sul), 9h

• Final do Torneio de Futebol Paulo Freire | 
Chácara do Sinpro

• Arraiá do Sinpro | Chácara do Sinpro

• Festa do Sinpro “Com Você, Por Você”


