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\ 1. Introducao

A aposentadoria é, em termos legais, um direito previdenciario. Em termos
psiquicos e sociais é considerada um dos eventos criticos no curso da vida adulta

(Antunes e Moré, 2016). Considerando a ambivaléncia desse fen6meno, de direito e

de desafio, os estudos com trabalhadores prestes a aposentar ou ja aposentados tém
indicado a necessidade de preparacao para a aposentadoria, de preferéncia ao longo
da vida e ndo somente no final do percurso profissional, para se desfrutar da

aposentadoria com saude e bem-estar (Franca e Soares, 2009). Além disso, alguns

fatores indicados como fundamentais para a vivéncia de uma aposentadoria com
bem-estar sdo saude e tranquilidade financeira. Bons relacionamentos familiares,
envolvimento em atividades culturais e de lazer também sao considerados fatores

positivos (Bressan et. al, 2013). Como fatores de risco estdo a escassez de recursos

financeiros, adoecimento, falta de preparacao para a aposentadoria e aposentadoria

involuntaria (Leandro-Franca e Murta, 2014).

Do ponto de vista historico, a aposentadoria é um fato muito recente. Apenas
em 1974 foi criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, que define
previdéncia como o seguro social garantido ao trabalhador, que contribui para
substituir sua renda quando este perde sua capacidade de trabalho, do ponto de
vista legal, por doenga, invalidez, idade avan¢ada, morte, desemprego involuntario,
maternidade ou reclusao.

Sob o ponto de vista etimoldgico, a palavra “aposentadoria” carrega em si a
dualidade de significados deste fendmeno: por um lado, aposentadoria remete
ao jubilamento - alegria e liberdade; enquanto, por outro, remete a retirar-se
ou recolher-se aos aposentos, ao espaco de ndo trabalho, frequentemente associada
a abandono, inatividade e finitude (Leandro-Franca, 2016).

Para fins deste estudo aposentadoria aqui ndo deve ser interpretada como
sinénimo de nao-trabalho, mas como uma etapa diferenciada da carreira.Este é
ainda um tema de pesquisa novo, com diversas possibilidades de estudo e

intervencao ainda ndo exploradas. Em revisdao mais recente, Boehs et al. (2017)
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identificaram, na producao cientifica latino-americana, apenas 42 artigos que
tratavam o tema da aposentadoria sob a perspectiva da psicologia - tendo sido 24
destes publicados a partir de 2016. Constitui-se, entdo, um campo incipiente,
porém préspero, para a pesquisa.

Dessa forma surgiu a necessidade da presente pesquisa. Tem como meta
principal gerar novos conhecimentos. Um processo de aprendizagem que utilizou
como fonte os servidores(as) aposentados(as) possibilitando ampliar o
conhecimento da categoria e construir novos caminhos. Segundo Minayo (1993), a
pesquisa é um processo inacabado e permanente. E uma atividade de aproximacio
sucessiva da realidade que nunca se esgota fazendo uma combinacgao particular

entre teoria e dados.

2. Método

A pesquisa foi disponibilizada via eletronica por inventario autoaplicavel,
hospedada no site do Laboratdério de Psicodinamica e Clinica do Trabalho e Clinica
do Trabalho da Universidade de Brasilia, no endere¢o eletronico
http://aposentadoriasinpro.trabalhovivo.net, no periodo entre 04 de abril e 22 de

maio de 2023.

O instrumento de pesquisa foi composto por cinco blocos de itens. Além dos
dados demograficos, as/os participantes da pesquisa responderam a itens
relacionados aos seguintes temas: 1) processo de aposentadoria na Secretaria de
Estado de Educacao; 2) vida financeira; 3) satude; 4) vida social. Os itens deveriam
ser respondidos a partir de uma escala de concordancia composta por cinco pontos:
concordo totalmente; concordo; ndo concordo, nem discordo; discordo; e discordo
totalmente. Os dados coletados foram submetidos a técnica de Analise Fatorial e
assegurou-se a fidedignidade do instrumento, com itens escolhidos que mensuram
de maneira valida as dimensdes investigadas no instrumento. O instrumento
aplicado pode ser conferido no Anexo I deste relatorio.
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A amostra final constituiu-se de 787 respondentes. Trata-se de amostra de
representatividade aceitavel, que satisfaz os critérios técnicos para pesquisas em
ciéncias sociais (Conboy, 1995).

As/os respondentes possuem, em média, 58 anos de idade (DP =6,11), 8 anos
(DP =8,62) de aposentadoria, possuiam 26 (DP = 6,25) anos de tempo de servi¢o na
Secretaria de Educa¢do quando se aposentaram e 24 (DP = 6,70) anos de tempo
efetivo de regéncia.

Majoritariamente, as/os respondentes marcaram sexo e género feminino
(91%), raga/cor parda (46%), casadas/os ou em unido estavel (50%), com filhas/os
(83%), possuem pos-graduacdo lato sensu - especializagdo (76%) e moram no
Distrito Federal (88%). Sobre as informag¢des do processo de aposentadoria e pos-
aposentadoria, as seguintes informagdes foram predominantes!:

e Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao: 91%

e Exercia o cargo “Magistério Professor(a)”: 99%

e Nao realiza, atualmente, trabalho remunerado: 87%

e Optou por realizar um trabalho remunerado apds aposentadoria para

aumentar a renda: 8%

e Possui renda mensal superior a cinco salarios-minimos: 68%

e Mora atualmente com outra(s) pessoa(s): 84%

e Atual residéncia possui acessibilidade para deslocamento: 84%
e Sente-se seguro/a na atual residéncia: 93%

e Ea/o principal responsavel pela renda do domicilio: 71%

e Possui empréstimo consignado: 58%

e Possui mais da metade da renda comprometida em dividas: 42%
e Nao-fumante: 84%

e Consome raramente bebida alcoodlica: 54%

e Pratica atividade fisica regular: 70% (caminhadas e Pilates)

1 As tabelas com todas as informac¢des demogréficas estdo no Anexo 2 deste relatério.
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Faz sua alimentacao cotidiana em casa: 89%

Teve covid-19: 60%

Possui problema de satude diagnosticado: 83% (47% Transtornos ansiosos e
depressivos/29% colesterol alto/ 24% Artrite/Artrose)

O INAS é utilizado por 40%. 35% utilizam planos de satude privados

Utiliza entre 1 e 3 medicamentos diferentes diariamente: 50%

Utiliza 6culos ou lente de contato: 80%

Trabalho social e voluntario: 36% (Igreja e cuidados de familiares)
Atividades de lazer: predominancia para viagens, reunides com amigos e
familiares, leitura e filmes.

Nao esta satisfeita/o com as atividades oferecidas pelo SINPRO para as/os
aposentadas/os: 54%

Nao participa das atividades oferecidas pela Secretaria para Assuntos dos
Aposentados: 80%

Para uma melhor visualizacao, os resultados serdo apresentados separados

pelos temas abordados no instrumento de pesquisa - 1) processo de aposentadoria

na Secretaria de Estado de Educacao; 2) vida financeira; 3) saude; 4) vida social.

3. Resultados

Os dados foram submetidos a técnicas estatisticas de analise descritivas e de

frequéncia. Para uma avaliagio mais global, foi calculado um Indice Geral de

Avaliacdo (IGA), obtido pela média aritmética dos itens para cada bloco tematico.

Em um segundo momento, realizaram-se as analises item a item para demonstrar

as especificidades.
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3.1. Processo de Aposentadoria na Secretaria de Estado de Educacao

Este bloco de questdes foi composto por 13 itens. Para o calculo do Indice
Geral de Avaliacdo deste tema (IGA-PA), itens que abordavam aspectos negativos -

», «

a saber: “a aposentadoria me trouxe perdas financeiras”; “a aposentadoria afetou
minha identidade negativamente”; “me sinto discriminado(a) por ser
aposentado(a)”; e “me sinto improdutivo(a)” - tiveram seus escores invertidos.
Deste modo, para o IGA-PA, quanto maior o escore, melhor a avaliacdo feita pelos
respondentes.

O IGA-PA obteve escore de 2,68 (DP = 0,55), indicando que, em média, os(as)
respondentes discordavam dos itens apresentados e avaliam de maneira mais
negativa o tema. A tabela a seguir apresenta, em ordem da pior para a melhor
avaliacdo, as médias dos itens deste bloco de questdes. Por se tratar de uma escala
de concordancia de 5 pontos, onde 1 = Discordo totalmente e 5 = Concordo

Totalmente, valores médios abaixo de 3 indicam algum nivel de discordancia com a

afirmativa, enquanto valores acima de 3 indicam algum nivel de concordancia.

Tabela 1. Média dos Itens - Processo de Aposentadoria na Secretaria de Estado de Educacio

Média DP

A SEE propoe a promocio da qualidade de vida pés-aposentadoria 1,56 0,66
A SEE esta atenta a saude do(a) aposentado(a) 1,59 0,71
A SEE reconhece o direito ao bem-estar e qualidade de vida na

1,69 0,75
aposentadoria
A aposentadoria me trouxe perdas financeiras 4,27* 0,92
A SEE reconhece os servicos prestados por servidores(as)

2,13 0,96
aposentados(as)
A SEE acolhe e orienta os(as) servidores(as) aposentados(as) com
questdes relacionadas a aposentadoria 215 100
Obtive o apoio necessario da SEE na transi¢do para a aposentadoria 2,24 1,08
Obtive apoio da SEE em todos os momentos desde o ingresso na minha
vida funcional 251 099
Me sinto discriminado(a) por ser aposentado 2,54* 1,15
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Média DP
A aposentadoria afetou minha identidade negativamente 2,43* 1,14
Me sinto improdutivo(a) 2,20* 1,13
Estou satisfeito(a) em estar aposentado(a) 3,86 1,10
Sinto que cumpri meu dever na SEE 4,58 0,71

* Por se tratarem de itens que abordam aspectos negativos, a leitura aqui é invertida: quanto mais baixos os

escores, melhor a avaliacao.

Importante destacar que, a excecdo do item “a aposentadoria me trouxe

perdas financeiras”, os itens com piores avaliagdes dizem respeito aos suportes e

apoio oferecidos pela Secretaria de Estado de Educacdo durante o exercicio

profissional e apds a aposentadoria. Da mesma forma, cabe destacar que os itens

com melhores avaliagcdes dizem respeito a satisfacdo em estar aposentado(a) e a

sensacao de dever cumprido no exercicio das atividades profissionais. A tabela a

seguir traz uma sintese da distribuicdo de frequéncia de respostas para cada um dos

itens.
Tabela 2. Processo de aposentadoria na Secretaria de Estado de Educacio - sintese das respostas.
Nao
Discordo Discordo concordo, Concordo Concordo
Totalmente nem Totalmente
discordo
Sinto que cumpri meu dever 1% 204 49, 26% 67%
na SEE
A SEE reconhece os servigos
prestados por 28% 41% 20% 8% 2%
servidores(as)
aposentados(as)
Obtive apoio da SEE em
tO(Iios 0s momenFos de.sde 0 13% 46% 20% 20% 1%
ingresso na minha vida
funcional
A SEE acolhe e orienta
os(as) servidores(as)
aposentados(as) com 28% 43% 15% 13% 1%
questdes relacionadas a
aposentadoria
Obtive o apoio necessario da
SEE na transicdo para a 29% 37% 16% 17% 1%
aposentadoria
A SEE esta atenta a satude 50% 429 506 20 1%
do(a) aposentado(a)
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Nao
Discordo Discordo concordo, Concordo Concordo
Totalmente nem Totalmente
discordo
A SEE prop0e a promog¢ao
da qualidade de vida pos- 52% 41% 6% 1% 0% (0,1%)
aposentadoria
A SEE reconhece o direito ao
bem-estar e qualidade de 46% 41% 11% 2% 0% (0,1%)
vida na aposentadoria
Estou satisfeito(a) em estar 49, 10% 14% 40% 329%
aposentado(a)
A aposentadgrla me trouxe 20 50 7% 37% 49%
perdas financeiras
A aposentadoria afetou
minha identidade 21% 41% 18% 14% 6%
negativamente
Me sinto discriminado(a) 19% 38% 18% 20% 506
por ser aposentado(a)
Me sinto improdutivo(a) 31% 40% 12% 14% 3%

A partir da andlise de variancia, identificou-se que pessoas que tiveram
aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho/doenca
profissional ou aposentadoria por invalidez avaliaram os itens de forma mais
negativa do que as que indicaram aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

contribuicdao ou aposentadoria voluntaria por idade.

3.2. Vida Financeira

Este bloco de questdes foi composto por 17 itens. Para o calculo do Indice
Geral de Avaliacdo deste tema (IGA-VF), itens que abordavam aspectos negativos
tiveram seus escores invertidos. Deste modo, para o IGA-VF, quanto maior o escore,
melhor a avaliacao feita pelos respondentes.

O IGA-VF obteve escore de 2,95 (DP = 0,71), indicando que, em média, os(as)
respondentes tendem a avaliar de maneira mais negativa os itens apresentados. A
tabela a seguir apresenta, em ordem da pior para a melhor avalia¢do, as médias dos
itens deste bloco de questdes. Por se tratar de uma escala de concordancia de 5

pontos, onde 1 = Discordo totalmente e 5 = Concordo Totalmente, valores médios
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abaixo de 3 indicam algum nivel de discordancia com a afirmativa, enquanto valores

acima de 3 indicam algum nivel de concordancia.

Tabela 3. Média dos Itens - Vida Financeira

Média DP
Invisto uma quantia da minha renda em fundos de investimento com 176 0.95
frequéncia
Deposito uma quantia da minha renda em uma poupanca ou titulos de 202 111
capitalizacdo com frequéncia
Sempre gasto menos do que recebo 2,27 1,18
Sempre tenho uma reserva de emergéncia para ndo passar sufoco caso 244 128
aconteca algum imprevisto que gere gastos inesperados
No momento, tenho dividas que ndo consigo pagar 3,29* 1,40
Me endividei para arcar com despesas basicas 3,20* 1,31
Uma parte significativa da minha renda se destina a sustentar meus
dependentes 3127 127
Uma parte significativa da minha renda é para pagar medicacdo 3,03* 1,21
Me endividei para arcar com dividas da familia 2,95%* 1,30
Me endividei para arcar com gastos relacionados a minha satde 2,89* 1,27
Me endividei para arcar com gastos relacionados a satide da minha
familia 2,687 1,20
Me endividei para reformar minha moradia 2,62* 1,25
Me endividei para adquirir uma nova moradia 2,51* 1,26
Me sinto competente para administrar minha vida financeira. 3,67 1,12
Faco mas escolhas financeiras 2,21* 1,05
Me endividei por causa de compras impulsivas 1,97* 1,00

* Por se tratarem de itens que abordam aspectos negativos, a leitura aqui é invertida: quanto mais baixos os
escores, melhor a avaliacao.

Salienta-se que 65% dos/as respondentes sentem-se incompetentes para
administrar sua vida financeira e 52% tém dividas que ndo conseguem pagar. O
endividamento é destinado a pagar plano de saude, consultas e exames médicos,
medicacdo e sustentar dependentes.

Para um maior detalhamento, a tabela a seguir traz a distribuicdo de

frequéncia de respostas para cada um dos itens.
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Tabela 4. Vida Financeira - sintese das respostas.

Nao
Discordo Discordo concordo, Concordo Concordo
Totalmente nem Totalmente
discordo
No mom~ento, te-nho dividas 13% 23% 12% 27% 250
que ndo consigo pagar
Me endividei para arcar com
gastos relacionados a minha 14% 32% 16% 26% 12%
saude
Me endividei para arcar com
. 1 15% 30% 11% 32% 12%
dividas da familia
Me endividei para arcar com
gastos relacionados a saude 16% 38% 15% 23% 8%
da minha familia.
Me endividei para arcar com 12% 25% 10% 36% 17%
despesas basicas.
Me endividei para ad.qumr 22% 40% 12% 16% 10%
uma nova moradia.
Me endlyldel para r.eformar 20% 35% 14% 23% 8%
minha moradia.
Me sinto competente para
administrar minha vida 4% 13% 18% 40% 25%
financeira.
Uma parte significativa da
minha renda é para pagar 10% 32% 13% 35% 10%
medicacao.
Uma parte significativa da
minha renda se destina a 11% 28% 11% 37% 13%
sustentar meus dependentes.
Boa parte da minha renda é
des,tlnada a pagar plano de 506 16% 16% 47% 16%
saude, consultas e exames
médicos.
Deposito uma quantia da
minha renda em uma 41% 34% 9% 15% 1%
poupanca ou titulos de
capitalizacdo com frequéncia.
Invisto uma quantia da minha
renda em fundos de 49% 36% 7% 7% 1%
investimento com frequéncia.
Sempre gasto menos do que 32% 33% 15% 16% 49
recebo.
Me endivide.i por causa de 379% 41% 12% 8% 20
compras impulsivas.
Fago mas escolhas 27% 42% 16% 12% 3%
financeiras.
Sempre tenho uma reserva de
emergéncia para ndo passar
sufoco caso acontega algum 29% 31% 13% 21% 6%
imprevisto que gere gastos
inesperados.
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A partir da analise de variancia, nao foi possivel identificar diferencas

estatisticamente significativas de avaliacdo entre os grupos demograficos.

3.3. Saude

Este bloco de questdes foi composto por 10 itens. Para o calculo do Indice
Geral de Avaliacao deste tema (IGA-S), itens que abordavam aspectos negativos
tiveram seus escores invertidos. Deste modo, para o IGA-S, quanto maior o escore,
melhor a avaliacao feita pelos respondentes.

O IGA-S obteve escore de 3,34 (DP = 0,66), indicando que, em média, os(as)
respondentes tendem a avaliar de maneira mais positiva os itens apresentados. A
tabela a seguir apresenta, em ordem da pior para a melhor avalia¢do, as médias dos
itens deste bloco de questdes. Por se tratar de uma escala de concordancia de 5
pontos, onde 1 = Discordo totalmente e 5 = Concordo Totalmente, valores médios
abaixo de 3 indicam algum nivel de discordancia com a afirmativa, enquanto valores

acima de 3 indicam algum nivel de concordancia.

Tabela 5. Média dos Itens - Saude

Média DP

Comparada aos ultimos cinco anos, minha saude esta muito melhor 2,63 1,12
Minha satude esta 6tima 2,82 1,13
Com a aposentadoria, sinto que minha saide melhorou 3,09 1,07
Quando me comparo a pessoas da mesma idade, acho que minha 316 105
saude esta melhor que a delas

Me sinto satisfeito(a) com a minha vida 3,37 1,04
Tenho uma alimentacdo balanceada 3,40 0,98
Pratico atividades fisicas regularmente 3,40 1,24
Me considero sedentario(a) 2,50* 1,24
Levo uma vida com autonomia fisica e me sinto independente 3,98 0,91
Gostaria de melhorar meus cuidados com a saude 4,08 0,76

* Por se tratar de item que abordam aspecto negativo, a leitura aqui é invertida: quanto mais baixo o escore,
melhor a avaliacdo.
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87% dos/as participantes gostariam de melhorar os cuidados com a saude.
81% dos/as respondentes levam uma vida com autonomia fisica e de forma
independente. 58% praticam atividades fisicas regulares, destacam-se as
caminhadas e o Pilates. 54% tém uma alimentag¢do balanceada.

Para um maior detalhamento, a tabela a seguir traz a distribuicdo de

frequéncia de respostas para cada um dos itens.

Tabela 6. Saide - sintese das respostas.

Nao
Discordo Discordo concordo, Concordo Concordo
Totalmente nem Totalmente
discordo
Minha satde esti 6tima. 12% 31% 27% 23% 7%
Comparada aos ultimos
cinco anos, minha satude 14% 39% 20% 22% 5%
esta muito melhor.
Quando me comparo a
pessoas da. mesma’ 1dade,, 7% 20% 32% 339% 8%
acho que minha satde esta
melhor que a delas.
Me sinto satisfeito com a o
. ) 5% 17% 25% 43% 10%
minha vida.
Pratico atividades fisicas 8% 21% 13% 38% 20%
regularmente.
Me considero sedentario. 23% 38% 11% 21% 7%
Tenho uma alimentacdo 30 17% 26% 45% 99,
balanceada.
Gostzjma de melhorarl meus 1% 49, 8% 60% 27%
cuidados com a saude.
Com a_ aposen,tadorla, sinto 7% 22% 32% 30% 9%
que minha saide melhorou.
Levo uma vida com
autonomia fisica e me sinto 2% 6% 11% 53% 28%
independente.

A partir da andlise de variancia, identificou-se que os seguintes grupos
apresentaram respostas mais negativas aos itens: a) pessoas que tiveram
aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho/doenca
profissional ou aposentadoria por invalidez; b) respondentes com menor grau de
escolaridade; c) respondentes que ndo praticam atividade fisica; d) respondentes

que tiveram COVID-19.
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3.4. Vida Social

Este bloco de questdes foi composto por 13 itens. Para o calculo do Indice
Geral de Avaliacdo deste tema (IGA-VS), itens que abordavam aspectos negativos
tiveram seus escores invertidos. Deste modo, para o IGA-VS, quanto maior o escore,
melhor a avaliacao feita pelos respondentes.

O IGA-VS obteve escore de 3,67 (DP = 0,65), indicando que, em média, os(as)
respondentes avaliam de maneira mais positiva os itens apresentados. A tabela a
seguir apresenta, em ordem da pior para a melhor avaliacdo, as médias dos itens
deste bloco de questdes. Por se tratar de uma escala de concordancia de 5 pontos,
onde 1 = Discordo totalmente e 5 = Concordo Totalmente, valores médios abaixo de
3 indicam algum nivel de discordancia com a afirmativa, enquanto valores acima de

3 indicam algum nivel de concordéancia.

Tabela 7. Média dos Itens - Vida Social

Média DP

Sinto que ndo posso utilizar meu dinheiro como gostaria 2,97* 1,33
Frequentemente participo de atividades culturais. 2,99 1,11
Estou sempre envolvido em atividades com grupos ou em minha 315 115
comunidade.

Na minha rotina sempre ha espaco para momentos de lazer 3,46 1,07
Me sinto parte de uma comunidade ou grupo de amigos. 3,67 1,01
Me sinto abandonado(a) pelos meus amigos e colegas 2,32* 1,10
Me sinto excluido(a) da sociedade 2,27* 1,02
Sinto que ndo posso expressar minha opinido livremente 2,15* 1,03
Me sinto apoiado pela minha familia. 3,94 0,84
Me sinto privado(a) do meu dinheiro pelos outros 2,02* 1,00
Sinto que ainda tenho muito a contribuir para a sociedade. 4,01 0,82
Minha familia é fonte de bem-estar para mim. 4,04 0,81
Me sinto abandonado(a) pela minha familia 1,82* 0,80

* Por se tratar de item que abordam aspecto negativo, a leitura aqui é invertida: quanto mais baixo o escore,
melhor a avaliacdo.
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82% dos(as) participantes responderam que tém muito a contribuir para
sociedade, 81% consideram a familia fonte de bem-estar e sdo apoiados por ela. 67%
sentem-se parte da comunidade e do grupo de amigos e tém espagos para momentos
de lazer.

Para um maior detalhamento, a tabela a seguir traz a distribuicdo de

frequéncia de respostas para cada um dos itens.

Tabela 8. Vida Social - sintese das respostas.

Nao
Discordo . concordo, Concordo
Totalmente TG nem Concree Totalmente
discordo
Me smto. excluido da 23% 429% 23% 9% 30
sociedade.
Me smtq abandotlz.ado pela 37% 48% 1% 204 1%
minha familia.
Me sinto ab.andonado pelos 250 40% 17% 15% 30
meus amigos e colegas.
Sinto que nao posso
expressar minha opiniao 28% 46% 12% 12% 2%
livremente.
Sinto que nao posso utlhze.lr 17% 27% 13% 30% 13%
meu dinheiro como gostaria.
Sinto que ainda tenho muito
a contribuir para a 1% 4% 13% 56% 26%
sociedade.
Melsmt-o privado do meu 33% 45% 1% 9% 2%
dinheiro pelos outros.
Me sinto parte de uma
comunidade ou grupo de 3% 13% 15% 52% 17%
amigos.
Estou sempre envolvido em
atividades com grupos ou 8% 25% 22% 34% 11%
em minha comunidade.
Freque.njcemente partlc_lpo 9% 27% 26% 30% 8%
de atividades culturais.
Na minha rotina sempre ha
espaco para momentos de 5% 16% 18% 48% 13%
lazer.
Me sinto apoiado pela 2% 4% 16% 55% 23%
minha familia.
Minha familia é fon'Fe de 1% 30 15% 539% 28%
bem-estar para mim.

A partir da andlise de variancia, identificou-se que os seguintes grupos

apresentaram respostas mais negativas aos itens: a) pessoas que tiveram
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aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho/doenca
profissional ou aposentadoria por invalidez; b) respondentes que consomem
bebidas alcodlicas mais 4 vezes por semana; c) respondentes que possuem dividas;

d) respondentes que nao praticam atividade fisica regular.

4. Conclusao

A pesquisa permitiu ampliar os conhecimentos sobre a categoria nos itens
relacionados aos seguintes temas: 1) processo de aposentadoria na Secretaria de
Estado de Educacao; 2) vida financeira; 3) saude; 4) vida social.

No perfil sociodemografico dos servidores/as aposentados/as constata-se
a forte presenca de mulheres, maes, principais responsaveis pela renda familiar,
com especializacao e moradoras do Distrito Federal. As/os respondentes possuem,
em média, 58 anos de idade, 8 anos de aposentadoria. Possuiam 26 anos de tempo
de servico na Secretaria de Educacdo quando se aposentaram e 24 anos de tempo
efetivo de regéncia.

91% aposentaram-se por idade e tempo de contribuicdo, 68% tém a renda
mensal superior a cinco salarios-minimos, 84% moram com outras pessoas e 93%
sentem-se seguros/as na residéncia em que moram.

No processo de aposentadoria na Secretaria de Estado de Educacao,
além da perda financeira, as piores avaliacdes para os/as entrevistados/as dizem
respeito aos suportes e apoio oferecidos pela Secretaria de Estado de Educacao
durante o exercicio profissional e apds a aposentadoria. Da mesma forma, cabe
destacar que os itens com melhores avaliagdes dizem respeito a satisfagdo em estar
aposentado(a) e a sensacdo de dever cumprido no exercicio das atividades
profissionais.

Identificou-se que pessoas que tiveram aposentadoria por invalidez
decorrente de acidente de trabalho/doenca profissional ou aposentadoria por
invalidez avaliaram os itens de forma mais negativa do que as que indicaram
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aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do ou aposentadoria
voluntaria por idade.

A vida financeira é critica e deficitaria para maioria dos/as respondentes.
65% dos/as respondentes se sentem incompetentes para administrar sua vida
financeira e 52% tém dividas que ndo conseguem pagar, pois o saldrio esta
comprometido com empréstimos consignados. 43% acham que ndo utilizam o
dinheiro como gostariam.

O endividamento é destinado a pagar plano de saude, consultas e exames
meédicos, medicagdo e sustentar dependentes.

A necessidade de planejar o futuro financeiro merece destaque. As
armadilhas do crédito facil consignado, costumam omitir as taxas de juros elevadas
e comprometem o planejamento financeiro, roubando a tranquilidade e a liberdade
para usufruir o seu bem-estar futuro.

Nesse tema, ndo foi possivel identificar diferencas estatisticamente
significativas de avaliacao entre os grupos demograficos.

No topico da satude destaca-se que 83% tém problemas diagnosticados. As
incidéncias prevalecentes referem-se: 47% transtornos ansiosos e depressivos,
29% colesterol alto e 24% artrite/artrose. Os/as entrevistados/as estdo divididos
em partes iguais na utilizacao do INAS e em planos de saude privados.

A covid-19 foi contraida por 60% dos/as entrevistados/as. Destes, 61%
relataram ter tido sequelas - em sua maioria, relacionadas a problemas de memoria
(29%) e problemas respiratorios (13%).

Parece existir um esfor¢o no cuidado e medidas preventivas com a saude.
87% dos/as participantes gostariam de melhorar os cuidados com a satude. 81%
dos/as respondentes levam uma vida com autonomia fisica e de forma
independente. 70% praticam atividades fisicas regulares, destacando-se as
caminhadas e o Pilates. 54% tém uma alimentag¢do balanceada.

A partir da andlise de variancia, identificou-se que os seguintes grupos

apresentaram respostas mais negativas aos itens: a) pessoas que tiveram
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aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho/doenca
profissional ou aposentadoria por invalidez; b) respondentes com menor grau de
escolaridade; c) respondentes que ndo praticam atividade fisica; d) respondentes
que tiveram COVID-19.

A vida social é ativa para maioria dos/as participantes. 82% dos/as
participantes responderam que tém muito a contribuir para sociedade, 81%
consideram a familia fonte de bem-estar e sdo apoiados por ela. 67% se sentem
parte da comunidade e do grupo de amigos e tém espacos para momentos de lazer.

As atividades de lazer predominantes sdo viagens, encontros com amigos e
familiares e leituras e filmes. 36% exercem trabalho voluntario na igreja e/ou
cuidando de familiares.

Na questao sobre a relacdo dos/as entrevistados/as com o Sinpro: 54% nao
esta satisfeito/a com as atividades oferecidas e 80% ndo participa das atividades
oferecidas.

As respostas a pergunta “Quais dificuldades vocé encontra para participar
das atividades oferecidas?”, as principais dificuldades relatadas foram (em ordem
de frequéncia): a) falta de conhecimento sobre as atividades/problemas de
comunicacao; b) falta de interesse nas atividades oferecidas; c) distancia do local de
realizacdo das atividades e problemas de transporte; d) falta de tempo para
participar. A relacdo completa das respostas encontra-se no anexo 2 deste relatorio.

Sobre as sugestdes para a Secretaria para Assuntos dos Aposentados, os
temas mais frequentes foram: a) melhoria na comunicacdo com os(as)
aposentados(as), como, por exemplo, criacao de grupos de whatsapp ou aumento
nos canais de comunicacdo; b) atividades de apoio psicolégico pré e poés
aposentadoria; c) sugestdes de atividades de lazer/culturais, como apresentacdes
de dancas, oficinas de artesanato e excursdes; d) atividades de educacao financeira;
e) atividades voltadas para a saude; f) atividades para discutir e lutar pelos direitos
dos aposentados. A relagdo completa das respostas encontra-se no anexo 2 deste

relatorio.

Artemisa Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda. 18
Quadra SHDB QL 32 Quadra 20 Lote 06
Setor de Habitagdes Individuais Sul, Brasilia/DF — CEP: 71676-100
Tel: (61): 35414231; 999353347 - e-mail: lukrar@terra.com.br



Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

5. Consideracgodes Finais

A aposentadoria é uma etapa da vida que envolve preparacdo e reflexdo
prévias. Muda a relacao do individuo com o tempo. Se torna abundante o tempo que
era escasso para lidar com as atividades cotidianas: cuidados com familiares, estudo,
trabalho, lazer, novos projetos, leituras, ginastica, entre outros.

Reorganizar a vida com base no préprio desejo, sem a prescricio de um
terceiro, parece ser uma grande desafio e fator de sofrimento para muitas pessoas.

E o encontro com uma pagina em branco, depois de desenvolver treino e
capacidade para equilibrar tantos pratos, o individuo depara-se com o vazio. Isso
pode gerar sofrimento, uma crenga que algo do passado poderia ser aplicado no
presente para resolver esse buraco interior.

A falta de reconhecimento da contribuicdo no trabalho contribui para o
isolamento. E sob o olhar de um outro que me reconheco, na troca intersubjetiva que
o ser humano se torna pertencente, membro de uma coletividade. A palavra nos
torna presentes, proximos, desnaturaliza o mal-estar, permite que se fale de
experiéncias e sentimentos. Ignorado o reconhecimento, o sujeito torna-se
ferramenta, préprio para o uso, ao interesse e desejo de um outro, abandonando a
si mesmo.

Os altos indices de transtornos ansiosos e depressivos sdao destaques ndo so
para os aposentados/as como parece ser o mal prevalente nos afastamentos
laborais dos servidores/as da ativa. Parece que o tempo da humanizacao foi trocado
pelo da producao, do dinheiro, do poder. O tempo dos afetos, da convivéncia
familiar, com os amigos estdo em queda, deixando de ser tecido pelas nossas maos.

A fabrica daimagem eletronica e digital esta interpelando o desejo do sujeito,
ignorando a instancia da palavra. Assim, lagos sociais sdo desfeitos, esquecidos.

Dessa forma, mais um produto rentavel emerge: criam-se solugdes clinicas e
farmacologicas.
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Nesse sentido, cabe resistir a exacerba¢do do individualismo e culto a
modelos narcisicos de funcionamento. Cobrar da Secretaria de Estado de Educacao
cumprimento da portaria n? 281, de 10/06/2021, que instituiu a Politica de
Qualidade de Vida, Saude e Bem-estar para Servidores Publicos da Secretaria de
Estado de Educacao do Distrito Federal no Ambiente de Trabalho e para Servidores
Aposentados - PQVT/SEEDF

Uma campanha de comunicacao clara sobre o objetivo e limites da Secretaria
para Assuntos dos Aposentados/as torna-se fundamental, evitando que demandas
que devem ser realizadas por instituicdes bancarias, comunidades terapéuticas,
acdo entre amigos/as, Secretaria de Estado de Educac¢do ndo se confundam com a

missdo do Sinpro.
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Anexo 1. Instrumento de Pesquisa
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Aposentadoria Ativa

0la! Vocé esta sendo convidada(o) a participar de uma pesquisa sobre aposentadoria com
os profissionais da educacao sindicalizados. Esta pesquisa é uma iniciativa do SINPRO-DF
em parceria com o Laboratério de Psicodinamica e Clinica do Trabalho da Universidade de
Brasilia e tem como objetivo investigar indicadores relativos a sadde fisica, social e mental
de servidores aposentados. A sua participacao deve levar cerca de 15 minutos e é muito
importante, pois contribuird ndo sé para a elaboracdo de politicas de saude para
aposentados como também para todos os que ainda irdo se aposentar. Sua participacao é
voluntaria e vocé pode desistir a qualquer momento sem quaisquer prejuizos a vocé. Além
disso, ressaltamos o sigilo da pesquisa: seus dados serdo armazenados com seguranga e
descartados apds a finalizacdo desta pesquisa, vocé nao serd identificada(o) e seus dados
serdo tratados em conjunto com o de todos os respondentes. Ao continuar a partir daqui
vocé concorda com os termos de participacdo desta pesquisa.

Leia os itens abaixo e escolha a alternativa que melhor corresponde a avaliacdo que
vocé faz do seu trabalho e do seu processo de aposentadoria na Secretaria de Estado
de Educacao.

1 2 3 4 5
Concordo totalmente  Concordo Nao concordo nem discordo DiscordoDiscordo totalmente
Sinto que cumpri meu dever na SEE
A SEE reconhece os servicos prestados pelos servidores aposentados

Obtive apoio da SEE em todos os momentos desde o ingresso na minha vida
funcional

A SEE acolhe e orienta os servidores aposentados com questoes relacionadas
a aposentadoria

Obtive o apoio necessario da SEE na transicido para a aposentadoria

A SEE esta atenta a saude do aposentado

A SEE propde a promoc¢ao da qualidade de vida pés-aposentadoria

A SEE reconhece o direito ao bem-estar e qualidade de vida na aposentadoria
Estou satisfeito em estar aposentado.

A aposentadoria me trouxe perdas financeiras.

A aposentadoria afetou minha identidade negativamente.
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Me sinto discriminado por ser aposentado.
Me sinto improdutivo.

Agora, leia os itens abaixo e escolha a alternativa que melhor corresponde a
avaliacao que vocé faz da sua vida financeira.

1 2 3 4 5

Concordo totalmente  Concordo Nao concordo nem discordo DiscordoDiscordo totalmente
No momento, tenho dividas que nio consigo pagar.
Me endividei para arcar com gastos relacionados a minha satde.
Me endividei para arcar com dividas da familia.
Me endividei para arcar com gastos relacionados a saiide da minha familia.
Me endividei para arcar com despesas basicas.
Me endividei para adquirir uma nova moradia.
Me endividei para reformar minha moradia.
Me sinto competente para administrar minha vida financeira.
Uma parte significativa da minha renda é para pagar medicacao.

Uma parte significativa da minha renda se destina a sustentar meus
dependentes.

Boa parte da minha renda é destinada a pagar plano de satde, consultas e
exames médicos.

Deposito uma quantia da minha renda em uma poupanca ou titulos de
capitalizacao com frequéncia.

Invisto uma quantia da minha renda em fundos de investimento com
frequéncia.

Sempre gasto menos do que recebo.
Me endividei por causa de compras impulsivas.
Faco mas escolhas financeiras.

Sempre tenho uma reserva de emergéncia para nao passar sufoco caso
aconteca algum imprevisto que gere gastos inesperados.
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Agora, leia os itens abaixo e escolha a alternativa que melhor corresponde a
avaliacao que vocé faz da sua satde.

1 2 3 4 5
Concordo totalmente  Concordo Nao concordo nem discordo DiscordoDiscordo totalmente
Minha satde esta 6tima.
Comparada aos ultimos cinco anos, minha satide esta muito melhor.

Quando me comparo a pessoas da mesma idade, acho que minha satude esta
melhor que a delas.

Me sinto satisfeito com a minha vida.

Pratico atividades fisicas regularmente.

Me considero sedentario.

Tenho uma alimentacao balanceada.

Gostaria de melhorar meus cuidados com a satdde.

Com a aposentadoria, sinto que minha satide melhorou.

Levo uma vida com autonomia fisica e me sinto independente.

Leia os itens a seguir e escolha a alternativa que melhor corresponde a avaliacido que
voceé faz sobre a sua vida social.

1 2 3 4 5
Concordo totalmente  Concordo Nao concordo nem discordo DiscordoDiscordo totalmente
Me sinto excluido da sociedade.
Me sinto abandonado pela minha familia.
Me sinto abandonado pelos meus amigos e colegas.
Sinto que ndo posso expressar minha opinido livremente.
Sinto que nao posso utilizar meu dinheiro como gostaria.
Sinto que ainda tenho muito a contribuir para a sociedade.
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Me sinto privado do meu dinheiro pelos outros.
Me sinto parte de uma comunidade ou grupo de amigos.
Estou sempre envolvido em atividades com grupos ou em minha comunidade.
Frequentemente participo de atividades culturais.
Na minha rotina sempre ha espa¢o para momentos de lazer.
Me sinto apoiado pela minha familia.
Minha familia é fonte de bem-estar para mim.

[Dados sociodemograficos]

Idade

___anos

Sexo atribuido no nascimento

e Masculino
e Feminino

Género
e Masculino
e Feminino
e N3io-binario
e Qutro

e Prefiro nao dizer
E transgénero?

e Sim

e Niao
Raca/Cor

e Preta

e Parda

e Indigena

e Amarela

e Branca

Estado Civil

e Solteiro
e (asado/Unido Estavel
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e Divorciado/Separado

e Vilvo
Filhos
e Sim
e Nio
Escolaridade
e Ensino Médio
e Ensino Superior Incompleto
e Ensino Superior
e Especializacao
e Mestrado
e Doutorado

e Pos-Doutorado
Cidade em que mora

Estado em que mora

e Lista com UFs
e OQutros (fora do pais)
Qual seu tipo de aposentadoria?

Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo
Aposentadoria voluntaria por idade
Aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho ou doenca
profissional
e Aposentadoria por invalidez
Tempo de aposentadoria (em anos)

____anos

Tempo de servico na Secretaria de Educacao quando se aposentou (em anos)
____anos

Cargo que exercia

e Magistério Professor
e Magistério Orientador
e QOutro
Tempo efetivo de regéncia (em anos)
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anos
No momento, vocé esta realizando algum tipo de trabalho remunerado?

e Sim (se sim, seguir para as questdes sobre trabalho atual)
e Naio (se nao, pular para questao sobre renda)
Ha quanto tempo esta realizando o trabalho atual?

____anos
Esta satisfeito com seu trabalho atual?

e Sim

e Nio
Qual o principal motivo para vocé ter optado por um trabalho remunerado ap6s a
aposentadoria?

e Para me sentir produtivo

e Para aumentar a renda

e Para conviver com outras pessoas
e Para passar minha experiéncia

e Para me sentir atualizado

e Para preencher o tempo

e Porque me aposentei jovem

Qual a sua renda mensal (bruta)?

e 1 a3 salarios-minimos
e 3 ab5 salarios-minimos
e Mais de cinco salarios-minimos
Incluindo vocé, qual o niimero de moradores na sua residéncia?

e Moro sozinho (pular para questdo sobre renda domiciliar)
e Moro com familiar/ outro (pular para questdo sobre quem mora com voceé)
Quem mora com vocé?

Minha residéncia possui acessibilidade para me deslocar?

e Sim
e Nao

Quais as principais dificuldades?
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Me sinto seguro na minha residéncia?

0 que me deixa inseguro?

Somando com a renda dos outros moradores do seu lar, qual a renda bruta mensal
no seu domicilio?

e 1 a3 salarios-minimos
e 3 a5 salarios-minimos
e Mais de cinco salarios-minimos
Vocé é o principal responsavel pela renda do seu domicilio?

e Sim
e Nio
Vocé tem alguma divida no momento? (possibilidade de escolher mais de uma)

e No cartdo de crédito
e Empréstimos consignados
e Cheque especial
Quanto da sua renda bruta estia comprometida em dividas atualmente?

e Mais da metade da minha renda esta comprometida em dividas atualmente.
e Entre 30 e 50% da minha renda esta comprometida com dividas atualmente.
e Entre 10 e 30% da minha renda esta comprometida com dividas.
e Minha renda ndo estd comprometida com dividas.
Vocé fuma?

e Fumante

e Ex-fumante

e Nio fumante
Vocé consome alcool?

Nunca
Raramente
1 a 3 vezes por semana
4 a 5 vezes por semana
e Todos os dias
Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente (mais de uma opc¢ao
possivel).

e Academia
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Caminhadas
Ciclismo
Corrida
Natacao
Hidroginastica
loga

Pilates

Outros

Sobre sua alimentacio cotidiana, ela é predominantemente:

e (Caseira
e Em restaurantes
e Qutros

Teve COVID-19?

e Sim

e Nio

Alguma sequela? (caso responda sim para a pergunta anterior)
e Sim

e Nio

Qual (is)?

Marque os problemas de satide que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por
profissionais de satide (mais de uma opg¢ao possivel).

Hipertensao arterial

Diabetes Melitus

Artrite/Artrose

Doencas do coragdo

Asma/Bronquite

Gastrite

Colesterol alto

Cancer

Doengas renais

Distarbios na voz

Transtornos ansiosos (sindrome do panico, ansiedade generalizada, etc)
Depressao

Enxaqueca

Outras

Qual (is) doenga(s) marcadas sao pré-existentes?
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Quantos medicamentos diferentes vocé utiliza diariamente?

e Nenhum
e 1a3

e 4235

e Maisde5

Vocé utiliza prétese dentaria?

e Sim
e Nao
Sobre seus dentes:

e Tenho a maioria dos meus dentes
e Faltam poucos dentes
e Falta a maioria dos meus dentes
Vocé tem problemas de satide bucal que dificultam a mastigacio?

e Sim
e Nio
Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza (mais de uma op¢ao possivel):

Oculos ou lente de contato
Dente postico, ponte ou dentadura
Bengala
Cadeira de rodas
Andador
Muleta
Aparelho para surdez
e QOutros
Quais servicos de satide vocé utiliza? (mais de uma opc¢io possivel)

NIN
INAS
Planos e seguros privados
e Desembolso direto
Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza: (mais de uma op¢ao
possivel)

Igreja

Comunidade civil
Comércio

Cuidado de familiares
Militancia politica
Outros
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Marque a seguir suas formas de lazer preferidas: (mais de uma opc¢ao possivel)

Viagens

Redes sociais

Filmes

Teatro

Reunido com amigos/familia
Leitura

Atividades fisicas

Outros

Vocé esta satisfeito com as atividades oferecidas pelo Sinpro para os aposentados?

Sim
e Niao

Vocé recebe as informacdes das atividades oferecidas pela Secretaria para Assunto
dos Aposentados?

Sim
e Niao

Vocé participa das atividades?

Sim
e Nio

Quais os empecilhos para participar das atividades oferecidas?

Quais sao as suas sugestdes para a Secretaria para Assunto dos Aposentados?

Suas respostas foram registradas com sucesso. Obrigado pela sua participacao!
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Anexo 2. Tabelas com dados demograficos
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N Média Desvio-Padréo
|dade 622 57,65 6,116
Tempo de servigo na Secretaria de Educagao quando se aposentou (em anos) 730 26,313 6,2554
Tempo de aposentadoria (em anos) 723 7,716 8,6232
Sexo atribuido no nascimento
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Masculino 62 7.9 8,4 8,4
Valid Feminino 680 86,4 91,6 100,0
Total 742 94,3 100,0
Missing System 45 57
Total 787 100,0
Género
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Masculino 62 7.9 8,4 8,4
Feminino 676 85,9 91,2 99,6
Valid Outro 2 3 3 99,9
Prefiro ndo dizer 1 N A 100,0
Total 741 94,2 100,0
Missing System 46 58
Total 787 100,0
E transgénero?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 1 1 1 1
Valid Nao 714 90,7 99,9 100,0
Total 715 90,9 100,0
Missing System 72 9,1
Total 787 100,0
RagalCor
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Preta 90 11,4 12,3 12,3
Parda 337 42,8 46,1 58,4
) Indigena 1 N N 58,5
Vald Amarela 12 15 16 60,2
Branca 291 37,0 39,8 100,0
Total 731 92,9 100,0
Missing System 56 71
Total 787 100,0
Estado Civil
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Solteiro(a) 139 17,7 18,8 18,8
Casado(a)/Unido Estavel 372 473 50,3 69,1
Valid Divorciado(a)/Separado(a) 192 244 26,0 95,1
Vitvo(a) 36 4.6 49 100,0
Total 739 93,9 100,0
Missing System 48 6,1
Total 787 100,0
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Filhos
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 615 78,1 83,2 83,2
Valid Nao 124 15,8 16,8 100,0
Total 739 93,9 100,0
Missing System 48 6,1
Total 787 100,0
Escolaridade
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Ensino Médio 2 3 3 3
Ensino Superior Incompleto 5 6 7 9
Ensino Superior 91 11,6 12,2 13,2
) Especializagao 564 7,7 75,8 89,0
Vald Mestrado 59 75 79 9.9
Doutorado 15 1,9 2,0 98,9
Pés-Doutorado 8 1,0 11 100,0
Total 744 94,5 100,0
Missing System 43 55
Total 787 100,0
Estado em que mora
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Alagoas (AL) 1 A | A
Bahia (BA) 3 4 4 6
Ceara (CE) 3 4 4 1,0
Distrito Federal (DF) 632 80,3 87,7 88,6
Espirito Santo (ES) 1 A | 88,8
Goias (GO) 52 6,6 72 96,0
Minas Gerais (MG) 4 5 6 96,5
Valid Paraiba (PB) 5 6 7 97,2
Piaui (PI) 2 3 3 97,5
Rio de Janeiro (RJ) 1 A | 97,6
Rio Grande do Sul (RS) 4 5 6 98,2
Santa Catarina (SC) 5 6 7 98,9
S&o Paulo (SP) 6 8 8 99,7
Fora do Pais 2 3 3 100,0
Total 721 91,6 100,0
Missing System 66 84
Total 787 100,0
Qual seu tipo de aposentadoria?
Frequency Percent | ValidPercent CumulativePercent
ég&?ﬂtizggria voluntaria por idade e tempo de 668 84.9 91,0 91,0
Aposentadoria voluntaria por idade 23 29 31 94,1
Valid Aposentadoria por invalidez decorrente de acidente 8 10 11 952
de trabalho ou doenga profissional ' ' '
Aposentadoria por invalidez 35 44 48 100,0
Total 734 93,3 100,0
Missing System 53 6,7
Total 787 100,0
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Cargo que exercia

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Magistério Professor(a) 691 87,8 98,6 98,6
Valid Magistério Orientador(a) 10 1,3 1,4 100,0
Total 701 89,1 100,0
Missing System 86 10,9
Total 787 100,0
No momento, vocé esta realizando algum tipo de trabalho remunerado?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 98 12,5 13,4 13,4
Valid Nao 635 80,7 86,6 100,0
Total 733 93,1 100,0
Missing System 54 6,9
Total 787 100,0
Esta satisfeito com seu trabalho atual?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 74 9,4 779 77,9
Valid Nao 21 2,7 22,1 100,0
Total 95 12,1 100,0
Missing System 692 87,9
Total 787 100,0
Qual o principal motivo para vocé ter optado por um trabalho remunerado apés a aposentadoria?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Para me sentir produtivo 14 1,8 14,7 14,7
Para aumentar a renda 64 8,1 67,4 82,1
Para conviver com outras pessoas 3 4 3,2 85,3
Valid Para passar minha experiéncia 9 11 9,5 94,7
Para preencher o tempo 2 3 21 96,8
Porque me aposentei jovem 3 4 3,2 100,0
Total 95 12,1 100,0
Missing System 692 87,9
Total 787 100,0
Qual a sua renda mensal (bruta)?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
1 a 3 salarios-minimos 22 28 3,1 3,1
3 a 5 salarios-minimos 208 26,4 29,3 32,3
Vald Mais de cinco salérios-minimos 481 61,1 67,7 100,0
Total Akl 90,3 100,0
Missing System 76 9,7
Total 787 100,0
Sua atual situacdo de moradia é
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Moro sozinho(a) 121 15,4 16,3 16,3
Valid Moro com familiar/outro 620 78,8 83,7 100,0
Total 741 94,2 100,0
Missing System 46 58
Total 787 100,0
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Minha residéncia possui acessibilidade para me deslocar?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 601 76,4 83,7 83,7
Valid Nao 117 14,9 16,3 100,0
Total 718 91,2 100,0
Missing System 69 8,8
Total 787 100,0
Vocé sente-se seguro(a) em sua residéncia?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 677 86,0 93,1 93,1
Valid Néo 50 6,4 6,9 100,0
Total 721 92,4 100,0
Missing System 60 7,6
Total 787 100,0
Somando com a renda dos outros moradores do seu lar, qual a renda bruta mensal no seu domicilio?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
1 a 3 salarios-minimos 8 1,0 1,2 1,2
3 a 5 salarios-minimos 114 14,5 16,6 178
Vald Mais de cinco salrios-minimos 563 715 82,2 1000
Total 685 87,0 100,0
Missing System 102 13,0
Total 787 100,0
Vocé é o(a) principal responsavel pela renda do seu domicilio?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 511 64,9 70,8 70,8
Valid Nao 211 26,8 29,2 100,0
Total 722 91,7 100,0
Missing System 65 8,3
Total 787 100,0
[Sim, no cartéo de crédito] Vocé tem alguma divida no momento?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 380 48,3 50,5 50,5
Valid Sim 372 473 49,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Sim, empréstimos consignados] Vocé tem alguma divida no momento?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 293 37,2 39,0 39,0
Valid Sim 459 58,3 61,0 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Sim, cheque especial] Vocé tem alguma divida no momento?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Né&o selecionado 608 773 80,9 80,9
Valid Sim 144 18,3 19,1 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[N&o possuo dividas] Vocé tem alguma divida no momento?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Né&o selecionado 611 77,6 81,3 81,3
Valid Sim 141 17,9 18,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
Quanto da sua renda bruta estd comprometida em dividas atualmente?
Frequency | Percent | ValidPercent | CumulativePercent
(I\j/:sil(sjadsaarmzt;?gn(::mlnha renda esta comprometida em 301 38,2 49 49
Eir:/tizje;:si(;ﬁjgl(r):/;:tae.minha renda esta comprometida com 166 214 234 65,0
Valid Elr\]/tlzjzlo € 30% da minha renda esta comprometida com 126 16.0 175 82,6
Minha renda néo esta comprometida com dividas. 125 15,9 17,4 100,0
Total 718 91,2 100,0
Missing ~ System 69 8,38
Total 787 100,0
Vocé fuma?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim, sou fumante 32 41 43 43
Né&o, mas sou ex-fumante 87 111 11,7 16,0
Vald Nao fumante 626 795 84,0 100,0
Total 745 94,7 100,0
Missing System 42 53
Total 787 100,0
Vocé consome bebidas alcoélicas?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Nunca 229 29,1 30,8 30,8
Raramente 402 51,1 54,0 84,8
1 a 3 vezes por semana 105 13,3 141 98,9
Valid 4 a 5 vezes por semana 5 6 7 99,6
Todos os dias 3 4 4 100,0
Total 744 94,5 100,0
Missing System 43 55
Total 787 100,0

Artemisa Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.
Quadra SHDB QL 32 Quadra 20 Lote 06

Setor de Habitagdes Individuais Sul, Brasilia/DF — CEP: 71676-100

e-mail: lukrar@terra.com.br

Tel: (61): 35414231; 999353347 -

38



Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

[Nao pratico atividade fisica regular] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 553 70,3 73,5 73,5
Valid Sim 199 25,3 26,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Academia ] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Né&o selecionado 543 69,0 72,2 72,2
Valid Sim 209 26,6 27,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Caminhadas] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 430 54,6 57,2 57,2
Valid Sim 322 40,9 42,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Ciclismo] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 715 90,9 95,1 95,1
Valid Sim 37 47 49 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Corrida] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 712 90,5 94,7 94,7
Valid Sim 40 5,1 53 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Natagao] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 734 93,3 97,6 97,6
Valid Sim 18 23 24 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Hidroginastica] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 688 87,4 91,5 91,5
Valid Sim 64 8,1 8,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[loga] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 716 91,0 95,2 95,2
Valid Sim 36 4,6 48 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Pilates] Marque as atividades fisicas que vocé pratica regularmente.
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Né&o selecionado 617 78,4 82,0 82,0
Valid Sim 135 17,2 18,0 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
Sobre sua alimentagéo cotidiana, ela é predominantemente:
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Caseira 700 88,9 96,3 96,3
Valid Em restaurantes 27 34 37 100,0
Total 727 92,4 100,0
Missing System 60 7,6
Total 787 100,0
Teve COVID-19?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 449 57,1 60,5 60,5
Valid Nao 293 37,2 39,5 100,0
Total 742 94,3 100,0
Missing System 45 57
Total 787 100,0
Alguma sequela? Qual(is)?
Frequency

A meméria esta péssima Alergias respiratorias ficaram mais acentuados, aparecem mais

constantemente.

AMEMORIA FICOU BEM FRAGILIZADA. ESQUECIMENTO TOTAL.
A meméria ndo é a mesma.
Acentuou as crises de artrite Esquecimento

Afetou minha meméria
Aneurismas cerebrais.

Ansiedade

Ansiedade com dificuldade respiratoria.
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ARTROSE E HERNIA DE DISCO

Asma e dificuldade de memoria

Assintomatica

Até o momento néo

Aumento da ansiedade e dor cronica

Aumento de zumbido e da minha perda auditiva,crise de ansiedade .
Cabelo caindo, meméria falhando.

Cabelo caiu e voz engrossou... Insegura...

Cansago e esquecimento, falta de vitaminas

Cansago eterno.

Cansago, esquecimento constante, falta de memoria
Cansago, esquecimentos

Cardiopatia, hipertensao, pré diabética

Coluna e Memoria.

D Dimero alterado

Déficit de vitaminas provocando mais resfriados e aumento da insonia.
Desconhego

Diabetes

Dificuldade com a memoria

Dificuldade de memoria

Dificuldade em memorizar fatos atuais

Dificuldade respiragdo

Dificuldade respiratéria mais intensa e dores nas pernas.
dificuldades respiratoria, de memoria e muscular.
Diminuigdo da memoria.

Diminuicéo do olfato e paladar, asma

Dor de cabega

Dor de cabega , ouvido

Dor na perna esquerda.

Dor nas pernas frequentes. Esquecimento.

Dor nas pernas.

Dores

Dores musculares

Dores musculares Meméria fraca Cansago

Dores nas articulagdes e esquecimento frequente

Dores nas articulagdes, cansago e perda de memoria
Dores nas articulagdes, 0ssos, arritmia cardiaca.

Dores nas juntas.

Dores ¢sseas.

Enxaqueca

Esquecimento

Esquecimento das palavras com frequéncia.
Esquecimento diminuigdo do paladar e da audigéo
Esquecimento e cansago

Esquecimento e dores

Esquecimento leve

esquecimento momentaneo do que iria fazer em troca de atividades
Esquecimento, dores de cabega, fraqueza generalizada,
Esqueco alguns nomes comuns

Estou com um pouco de dificuldade de memorizagéo e, também, um pouco mais devagar nas agdes
cotidianas.

ESTOU SEMPRE GRIPANDO.

Fadiga respiratdria fraqueza da musculatura dores nas articulacoes

falha de meméria

Falta de ar e agravamento de algumas comorbidades como diabete e hipertenséo.
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Falta de Meméria Desanimo Queda de cabelo

Falta de memdria.

Faringite e refluxo

Figado com gordura e cisto. Informagdes dadas pelo hepatologista.

Fiquei com labirintite

Fraqueza muscular e dor nas pernas com maior intensidade na coxa esquerda,crises de ansiedade.
Inflamagao nas vértebras

Insénia Queda de cabelo Fraqueza muscular

Irritagdes na garganta e um pouco de esquecimento.

Logo que me livrei, mas n&o durou muito

Memoria

Meméria (esquecimento maior)

Memodria adetada

Memodria afetada

Meméria afetada, o paladar e olfato ndo ficaram como antes. Dores articulares.

Meméria e fadiga muscular

Memoria ficou afetada

Meméria fraca e cansago

Memodria fraca, perda de cabelos e olfato 50%

Memoria menos eficiente.

meméria olfato ansiedade sindrone do panico

Memoria ruim

Memoaria ruim.

meméria, queda de cabelos.

Memaéria, respiracéo,...

Minha disposigao para fazer as coisas necessarias mudou.

Muita alergia

Muitas

N

Nao

nao

Nao

NAO

Né&o apresentei sequela, gragas ao uso de solugdes naturais que encontrei nos oleos essenciais que
usei para dar suporte ao meu organismo. Frankincense, lemon, orégano, on guard melaleuca, cooaiba e
tumeric ( agafrdo) fez um grande diferencial. Devido a minha experiéncia positiva fui ao simpro falei com
a responsavel pelos aposentados e dei a sugestdo do sinpro presentear os professores com um kit
apresentagéo com 3 dleos peppermint, lemon e lavanda para os professores para dar suporte aos
professores da ativa e aposentados negaram essa estratégia de bem-estar. Pois somos nds que
sustentamos o sinpro. Se somos professores e buscamos e precisamos de bem-estar por wue néo.

Mas, outras propostas o sinpro tem olhos. Fica aqui a dica de solugdes naturais para um estilo de vida
usando no seu dia a dia os 6leos essenciais

Né&o até o momento

Né&o detectei

Né&o identifiquei.

Né&o observei

Né&o que eu saiba.

Né&o que saiba até o momento.

Nao sei

Né&o sei

Né&o sei, talvez artrite reumatoéide, mas néo tenho certeza.
Né&o tenho certeza, porém tive problema de artrose nos quadris logo depois.
Né&o tive sequelas

Néo,

Né&o, sem sintomas

Nao!
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Néo.

Né&o. Gragas a Deus.

Nenhuma

Nenhuma pois tive depois da quarta dose de vacina

Nenhuma sequela

Nenhuma sequela.

Nenhuna

Olfativa e respiratéria

Olfato

Olfato ( ndo sinto cheiros) esquecimento ( memoria):

Olfato confuso

Olfato e paladar . Perda parcial

Perca de memoria; senti que acelerou muito.

perda de cabelo, perda de memoria unhas fracas tb dificuldades pra respirar
Perda de memoria

Perda de memoria leve

Perda de meméria, agravamento da arritmia € um timoma

Perda de meméria, perda de cabelo.

perda de memoria, sindrome do panico, arritmia, dores nas pernss.
perda de musculatura, dores de ouvido e inflamag&o de garganta
Perda do olfato e do paladar

Perda muscular, memdria afetada, ataque maior da fibromialgia e crises de ansiedade
Perda parcial de sentidos. Olfato e paladar

Perda parcial do olfato.

Pigarro... esquecimento

Piora do quadro de depressao/fibromialgia, perda de meméria, hipertenséo.
Por enquanto nenhuma

Pré diabetes, zumbido, aumento das taxas lipidias!

Problemas de memoria e paladar alterado

Problemas de memoria, retocolite, enxaqueca.

Pulmonar

Pulmonar e reumatologica

Que eu saiba n&o!

Que eu saiba, no.

Queda de cabelo

Queda de cabelo e dificuldades com a memaria

Queda de cabelo, bronquite.

Queda de cabelo, cansago continuo, olfato prejudicado e dores.
Queda de cabelo, falha na meméria

Queda de cabelo, vis&o turva, dor de cabega, sem paladar,fraqueza.
Queda de cabelo. Dificuldade da meméria.

Queda de cabelos e meméria

Respiratoria

Rinite

Sem sequelas.

Sim

Sim esquecimento e presséo alta

Sim, alteragdo no paladar e problemas circulatorios.

Sim, cansago, desanimo,as vezes insonia.

Sim, esquecimento

Sim, meméria feaca.

Sim, minhas vistas pioraram. Tenho que trocar os dculos mas ndo consigo comprar outros ainda porque
tenho outras prioridades com a familia.

Sim, pigarro na garganta
Sim. Audigdo e memoria.
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Sim. Esquecimentos regulares

Sim. Meméria .

Sim. Problemas articulares, respiratérias e metabolicos
Sim... Memoéria

Surdez

Tireoidite de hashimoto

Tive pneumonia logo depois.

Tive recentemente depois de 4 vacinas ainda sei as sequelas
Tosse

Tosse frequente

Tosse, dor de cabega, fadiga, imunidade baixa.

Vérias

Vis&o intesrino

Vitamina D baixa,tomar remédio constantemente
Vitamina D,baixo teori

Zumbido no ouvido

Total

- A A A A A A A A A A A A

787

[N&o possuo problema de saude diagnosticado] Marque os problemas de saude que vocé tem atualmente e foram
diagnosticados por profissionais de saude

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 656 83,4 87,2 87,2
Valid Sim 96 12,2 12,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Hipertensao arterial] Marque os problem

as de saude que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais

de saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 471 59,8 62,6 62,6
Valid Sim 281 35,7 374 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Diabetes Melitus] Marque os problemas de saude que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de

saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 648 82,3 86,2 86,2
Valid Sim 104 13,2 13,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Artrite/Artrose] Marque os problemas d

e salide que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de

saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 574 72,9 76,3 76,3
Valid Sim 178 22,6 23,7 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Doengas do coragéo] Marque os problemas de satide que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por
profissionais de saude

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 712 90,5 94,7 94,7
Valid Sim 40 5,1 53 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Asma/Bronquite] Marque os problemas de satide que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de

saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 705 89,6 93,8 93,8
Valid Sim 47 6,0 6,3 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Gastrite] Marque os problemas de saud

e que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por p

rofissionais de saude

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 612 778 81,4 81,4
Valid Sim 140 17,8 18,6 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Colesterol alto] Marque os problemas de saude que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de
saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 534 67,9 71,0 71,0
Valid Sim 218 27,7 29,0 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Cancer] Marque os problemas de saude que vocé tem atu

almente e foram

diagnosticados por profissionais de saude

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 715 90,9 95,1 95,1
Valid Sim 37 4,7 49 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Doencgas renais] Marque os problemas de satide que vocé

tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de

saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 737 93,6 98,0 98,0
Valid Sim 15 1,9 2,0 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Distarbios na voz] Marque os problemas de satde que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais

de saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 672 85,4 89,4 89,4
Valid Sim 80 10,2 10,6 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Transtornos ansiosos (sindrome do panico, ansiedade generalizada, etc)] Marque os problemas de saude que vocé tem
atualmente e foram diagnosticados por profissionais de satide

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 546 69,4 72,6 72,6
Valid Sim 206 26,2 274 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Depressao] Marque os problemas de

saude que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de

saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent

Néo selecionado 600 76,2 79,8 79,8
Valid Sim 152 19,3 20,2 100,0

Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Enxaqueca] Marque os problemas de saude que vocé tem atualmente e foram diagnosticados por profissionais de
saude
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent

Néo selecionado 637 80,9 84,7 84,7
Valid Sim 115 14,6 15,3 100,0

Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

Quantos medicamentos diferentes vocé utiliza diariamente?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent

Nenhum 122 15,5 16,8 16,8

1a3 365 46,4 50,1 66,9
Valid 4ab 140 17,8 19,2 86,1

Mais de 5 101 12,8 13,9 100,0

Total 728 92,5 100,0
Missing System 59 75
Total 787 100,0

Vocé utiliza prétese dentaria?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent

Sim 188 23,9 25,6 25,6
Valid Nao 545 69,3 744 100,0

Total 733 93,1 100,0
Missing System 54 6,9
Total 787 100,0
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Sobre seus dentes:

Frequency Percent ValidPercent | CumulativePercent
Tenho todos ou a maioria dos meus dentes 442 56,2 61,8 61,8
Faltam poucos dentes 198 252 21,7 89,5
Valid Falta a maioria dos meus dentes 75 9,5 10,5 100,0
Total 715 90,9 100,0
Missing System 72 9,1
Total 787 100,0
Vocé tem problemas de satde bucal que dificultam a mastigagdo?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 167 21,2 22,9 22,9
Valid Néo 563 71,5 771 100,0
Total 730 92,8 100,0
Missing System 57 72
Total 787 100,0
[Nao utilizo apoio] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 640 81,3 85,1 85,1
Valid Sim 112 14,2 14,9 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Oculos ou lente de contato] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 152 19,3 20,2 20,2
Valid Sim 600 76,2 79,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Dente postico, ponte ou dentadura] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 560 71,2 74,5 74,5
Valid Sim 192 244 25,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Bengala] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 744 94,5 98,9 98,9
Valid Sim 8 1,0 1,1 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Cadeira de rodas] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Valid Néo selecionado 752 95,6 100,0 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Andador] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 748 95,0 99,5 99,5
Valid Sim 4 5 5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Muleta] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 749 95,2 99,6 99,6
Valid Sim 3 4 4 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Aparelho auditivo] Marque abaixo os tipos de apoio que vocé utiliza

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 735 93,4 97,7 97,7
Valid Sim 17 22 23 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[SUS] Quais servicos de satde vocé utiliza?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 521 66,2 69,3 69,3
Valid Sim 231 29,4 30,7 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[INAS] Quais servicos de salide vocé utiliza?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 438 55,7 58,2 58,2
Valid Sim 314 39,9 418 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Planos e seguros privados] Quais servicos de salde vocé utiliza?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 474 60,2 63,0 63,0
Valid Sim 278 353 37,0 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Desembolso direto] Quais servi¢os de satde vocé utiliza?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 655 83,2 87,1 87,1
Valid Sim 97 12,3 12,9 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Nao realizo trabalho social e/ou voluntario] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 470 59,7 62,5 62,5
Valid Sim 282 358 37,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Igreja] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 541 68,7 71,9 71,9
Valid Sim 211 26,8 28,1 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Comunidade civil] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 656 83,4 87,2 87,2
Valid Sim 96 12,2 12,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Comércio ] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 743 94,4 98,8 98,8
Valid Sim 9 1,1 1,2 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Cuidado de familiares] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 558 70,9 74,2 74,2
Valid Sim 194 247 25,8 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Militancia politica] Marque abaixo trabalhos sociais e/ou voluntarios que realiza

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 674 85,6 89,6 89,6
Valid Sim 78 9,9 10,4 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Viagens] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 178 22,6 23,7 23,7
Valid Sim 574 72,9 76,3 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Redes sociais ] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 479 60,9 63,7 63,7
Valid Sim 273 347 36,3 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Filmes] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 297 37,7 39,5 39,5
Valid Sim 455 57,8 60,5 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Teatro] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 597 759 79,4 79,4
Valid Sim 155 19,7 20,6 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0

[Reunido com amigos/familia] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 217 27,6 28,9 28,9
Valid Sim 535 68,0 711 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
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[Leitura] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Nao selecionado 338 42,9 449 449
Valid Sim 414 52,6 55,1 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
[Atividades fisicas] Marque a seguir suas formas de lazer preferidas
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Néo selecionado 456 57,9 60,6 60,6
Valid Sim 296 37,6 394 100,0
Total 752 95,6 100,0
Missing System 35 44
Total 787 100,0
Vocé esta satisfeito(a) com as atividades oferecidas pelo Sinpro para os(as) aposentados(as)?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 208 26,4 46,1 46,1
Valid Nao 243 30,9 53,9 100,0
Total 451 57,3 100,0
Missing System 336 42,7
Total 787 100,0

Vocé recebe as informagoes das atividades o

ferecidas pela Secretaria para Assuntos dos Aposentados?

Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 362 46,0 55,1 55,1
Valid Nao 295 375 449 100,0
Total 657 83,5 100,0
Missing System 130 16,5
Total 787 100,0
Vocé participa das atividades oferecidas pela Secretaria para Assuntos dos Aposentados?
Frequency Percent ValidPercent CumulativePercent
Sim 126 16,0 19,6 19,6
Valid Nao 518 65,8 80,4 100,0
Total 644 81,8 100,0
Missing System 143 18,2
Total 787 100,0

Quais dificuldades vocé encontra para participar das atividades oferecidas?

Frequency

- Nao sou mais aposentado
- Nenhuma

A comunicagao é falha

A distancia

A distancia

A distancia da residéncia aos locais dos eventos Falta de um meio de transporte

A distancia e interesse pessoal

A distancia para executarem as atividades
A maioria acontece longe da minha residéncia ma
A minha principal dificuldade hoje é financeira.
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

ACESSIBILIDADE ATIVIDADES SEM MOTIVAGAO HORARIOS
Acesso antecipado de informagdes sobre as atividades oferecidas.
Acesso. Nao recebo as informagdes.

Acho longe as vezes, e tenho desanimo em ir

Agora que me interessei em participar de algumas.

Ainda n&o teve nenhuma que me chamou atengéo.

Algumas sao fora da realidade...

Alguns temas ndo me chamam a ateng&o.

Animo

Aposentado em janeiro. Vou comegar a participar.

Aposentei ha pouco, mas ainda n&o entendi como se ddo essas atividades.
As atividades propostas ndo me interessam

As atividades s&o divulgadas muito em cima da hora. Nao gosto de atividades separadas somente pra

aposentados( considero uma forma de discriminagao). Transito ruim e falta de vagas para
estacionamento.

As vezes coincidem com eventos ja programados por mim
As vezes fico impossibilitada ,por motivo diversos.

As vezes horério e distancia

As vezes ndo tenha tempo pois cuida dos meus pais idosos
As vezes sdo muito distantes de onde moro.

As vezes tenho outras atividades marcadas

As vezes, ndo posso ir.

As vezes, o horario das atividades e a distancia delas da minha casa
As vezes,o transporte para a Chéacara do Professora.
Assembléia, baile,

Atualmente a saude

Atualmente néo tenho conhecimento. Falta de divulgagao.

Avalio que as atividades voltadas para os aposentados sdo mais assistencial, pouco voltado para o
estudo de temas diversos. Situagdo que encontro nas atividades para os professores ativos.

Comodismo,

Companhia de outra pessoa Deslocamento
Compromisso com os netos.

Comunicagédo

Comunicag&o entre Secretaria e aposentadp.
comunicagao falha, s6 ficar sabendo quando ja passou...
Conciliar as datas dos eventos com minhas atividades
Condugéo

Conhecimento

Conhecimento sobre datas e assuntos.

Continuo trabalhando 40 horas.

Convite Divulgar Enviar via Email

Curso de computagéo

Da SEEDF nunca ouvi falar. Participo das atividades do SINPRO para os aposentados.
datas

Datas e cuidados com a mae idosa

Dedicagéo a salde, falta de dinheiro, ocupagées domésticas.
Desanimo

Desénimo.

Desconhecimento

DesConhecimento das atividades

Desconhecimento sobre elas

Desconhecimento.

desconhego

Desconhego

Desconhego tais atividades
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

Desconhego as atitudes oferecidas

Desconhego as atividades

Desconhego as atividades oferecidas

Desconhego as atividades oferecidas.

Desconhego as atividades.

Desconhego atividades, esta recente a minha aposentadoria, 5 meses.
Desconhego essas atividades

Desconhego tais atividades.

Desconhego.

Desde a pandemia e diagnéstico de CA, me mantenho longe de aglomeragao.
Desde de quando me aposentei s6 teve uma.

Desde que aposentei ndo ofereceram nenhuma atividade para os aposentados

Desde que me aposentei ndo moro em Brasilia e para quem mora fora ndo tem muita atengéo do
SINPRO DF!!!!

Desinformagéo

Desinteressantes

Desinteresse e falta de um grupo de amigos
Desinteresse.

deslocamento

Deslocamento

Deslocamento e dificuldade de caminhar.
Deslocamento e horarios por conta da atividade que exergo
Deslocamento e néo suporto aglomeragéo de pessoas. Tenho sindrome do panico.
Deslocamento para as atividades

Deslocamento, longe

Deslocamento.Regionalizar as atividades.

Dias e horarios

Dias e horarios das atividades propostas.
Disponibilidade de horario e interesse de minha parte.
Distancia

Distancia

Distancia Mais atividades gratuitas

Distancia da minha residéncia

Distancia de onde moro.

Disténcia do local onde estou morando

Distancia e dificuldade para dirigir

Distéancia e horarios.

Distancia e pouca oportunidade de bons cursos e atividades de lazer
Distancia geografia

Distancia pois néo dirijo

Distancia, pra andar de transporte publico.
Disténcia, tudo acontece fora da minha cidade
Distancia, tudo acontece muito longe da minha casa.
Distancia. Cuido de uma idosa .

Distancia. Fora do meu nucleo de interesse.
Disténcia...

distancias falta de variedade

divulgagéo

Divulgacédo

Divulgagéo aos aposentados!

Divulgagéo muito proxima do dia do evento
Divulgacéo, acessibilidade e companhia

Emprego terceirizado para complementar a renda
Entrosamento... Socializagdo com os pares.

Estar com o dia é horario disponivel pra participar
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Estar morando fora de Brasilia

Estou longe

Estou morando em outro estado

Estou morando mais em Minas, para acompanhar minha méae.

Estou trabalhando e também os encontros sao distantes de minha residéncia
Estou um pouco afastada.

Eu as desconhego.

Eu recebo informagdes no whatsapp do Sinpro, porém n&o sei atividades realizadas diretamente para
o0s aposentados

Falta agenda....

Falta comunicagao melhor!

Falta de acesso e tempo .

Falta de animo

Falta de companhia

Falta de disposicao!

Falta de diversificagéo. Falta de.convénio para viagens. Falta de mais encontros entre aposentados.
Falta de divulgacéo, e o fato de estar trabalhando.
Falta de informagao

Falta de informagao e estimulo para participar
Falta de informagao.

Falta de informagdes

Falta de informagdes e dificuldade de locomogéo .
Falta de interesse

Falta de interesse nas atividades propostas

falta de interesse ou as vezes choca com outras atividades
Falta de interesse pelas atividades oferecidas pelo sinpro.
Falta de interesse.

Falta de motivagéo.

Falta de organizar meu tempo

Falta de tempo

Falta de tempo, problema de saude da minha mae.
Falta de transporte.

Falta divulgagao das atividades

Falta mais divulgagao.

Falta recebo comunicado.

Falta tempo

Falta Vontade de participar.

Familia

Fico a maior parte do tempo fora do Df

Fico muito tempo fora de Brasilia.

Financeira

Geralmente fico sabendo em cima da hora e algumas n&o tenho interesse(Ex.Baile dos Aposentados).

Geralmente o deslocamento, sempre na chacara do professor, muito distante.

Horario disponivel, as atividades nem sempre encaixam na minha agenda, embora reconheca que
depende mais da minha organizag&o.

Horario e local

Horério e transporte.

Horario incompativel, interesse na atividade.
Horario, locomogao e agenda

Horarios pela manhé (sono excessivo)

Informagéo

Informagdo em tempo habil para vagas disponiveis
informagdes

Informagdes

Informes e dificuldade de locomogéo.
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

Ja tenho muitos compromissos

Ja tenho o suficiente

Limitagdes provocadas pelas doengas.
Locais de realizagdo distantes. Nao dirijo.
Locais muito longe da cidade onde moro.
Locais onde ocorrem.

Local

Local distante

Local, infraestrutura

Localizagdo

Localizagéo da moradia

localizagdo muito distante e falta de recursos financeiros
Localizagéo, falta de aviso prévio.
Localizag&o.

Locomogéo

Locomogéo (trénsito)

Locomog&o e conhecimento das atividades

Locomog&o, pois moro em zona rural € para participar dos eventos, nem sempre tenho dinheiro
disponivel para o combustivel.

Locomogéo.

Locomog&o/distancia (quando na na Chacara do SINPRO)
Longe da minha residéncia e falta de informagdes para os aposesentados
Longe de casa

Longe do lugar onde moro.

Lugares longe e geralmente ndo leva acompanhante. Atividades desinteressantes
Mais informacéo

MAIS INFORMAGOES

Me organizar com antecedéncia

Meu tempo n&o bate com a oferta

Meu trabalho, atual

Mobilidade

Morar distante

Morar em outra cidade

moro em outro estado

Moro em outro estado

Moro em outro Estado depois q me aposentei. SC.

Moro em outro estado.

Moro em outro Estado.

Moro em S&o Paulo.

Moro fora de Brasilia

Moro fora de Brasilia, ndo tenho acesso.

Moro fora do df

Moro longe, tenho dificuldade pra pegar estrada. Panico
Moro muito longe

Moro no exterior

Muitas vezes néo consigo conciliar os horarios

Muito distantes

Muito longe ,

Muito longe, geralmente na chacara perto de Brazlandia moro em Planaltina DF, e ndo gosto de dirigir
devido ansiedade.

Na hora da necessidade n&o tive o apoio esperado.

Na verdade da secretaria ndo tomei conhecimento de nenhuma. Talvez por ser recém aposentada.
Nada ,até ahora, que eu considere interessante.

N&o fui informada de nenhuma até o momento

N&o sdo interessantes cursos
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

N&o sei que atividades s&o essas

Né&o tenho carro e tenho filha portadora de necessidade especiais. Cuidar
Né&o tenho dificuldades

Né&o tenho informagdes

N&o tenho Internet em casa

Né&o acho interessantes.

Nao acho to interessantes

Né&o as conhecer.

Né&o as conhego

Né&o as vejo ou quando vejo ja aconteceram isso acontece por ndo receber informagéo ou por
esquecimento

Né&o atende minha realidade de aposentada

Né&o chegam ate mim

Né&o coloco como prioridade,ndo procuro saber quais atividades estdo acontecendo
Né&o completei nem um ano de aposentada...ndo tenho muito o que falar ainda.
Né&o conhego

Né&o conhego as atividades néo recebo informativos dos aposentados

nao conheco as atividades, apenas o baile dos aposentados.

Né&o conhego atividades para aposentados.

Né&o conhego nenhumal!

Néo dirijo automovel

Né&o dirijo e muitas das atividades oferecidas sdo em locais longe de onde moro. Teria que usar carro
de aplicativos, que pesariam no meu orgamento.

Né&o dirijo.Cuido de udosa deficiente

Né&o é divulgado.

Né&o estava disponivel a epoca

néo fico sabendo

Néo fico sabendo

Néo fico sabendo A distancia Falta de vontade

Nao gosto de chegar em lugares com pessoas que nao conhego.

Né&o gosto de muita gente reunida, distancia. Ndo me sinto motivagdo. Assuntos que ndo me
interessam.

Né&o ha divulgagao.
Né&o ha.

N&o me identifico
N&o me interessei

Né&o me sinto bem em atividades que envolvam pessoas e "barulho", especialmente o som das vozes
desencadeiam sentimentos que eu tinha durante as crises.

N&o morar mais em Brasilia

N&o moro em Brasilia - DF

N&o moro em Bsb.

N&o moro mais em Brasilia

N&o moro mais em Brasilia e as atividades propostas estao restritas a quem more em Brasilia!!!!
N&o moro no DF

Né&o participo de grupos relacionados e fico por fora das atividades. Sem participar dos grupos, nao sei
onde linkar para ter acesso aos eventos e/ou atividades.

Né&o receber as informagdes das atividades.
Néo recebo ...

Né&o recebo as informacdes de forma frequente.
Né&o recebo as informagdes.

Néo recebo convite

Né&o recebo informagdes

Né&o recebo informagdes da SEE

Né&o recebo informagdes sobre elas

Né&o recebo informagdes.

Néo recebo informes
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

Né&o recebo o jornalzinho impresso. Acabo esquecendo.
Né&o resido mais em Brasilia e ndo tenho conhecimento de nenhuma quando morava em Brasilia
Nao s

Né&o sabia que elas existem.

Néo saio de casa sozinha

Né&o séo atrativos.

Né&o séo de interesse

Né&o s&o divulgadas

Né&o séo informadas.

Né&o séo interessantes

Nao sei

Né&o sei agenda

Né&o sei quais sao

Néo ser informada.

Né&o ser regionalizadas

N&o sou comunicada

Né&o sou informada

Né&o sou informada das atividades oferecidas

Né&o sou informada, vou somente baile dos aposentados.
Né&o sou informada.

Né&o tenho acesso a informagao

NAO TENHO CARRO. NAO DIRIJO.

Né&o tenho conhecimento

Né&o tenho conhecimento das atividades

Né&o tenho conhecimento de atividades oferecidas

Né&o tenho conhecimento destas atividades

Né&o tenho conhecimento e por problema de locomog&o néo dirijo
Né&o tenho conhecimento.

Né&o tenho conhecimento. Sé recebo do Sinpro.

Né&o tenho dificuldade. Sé preguica.

Né&o tenho informagéo.

Né&o tenho informagdes sobre as atividades oferecidas

Né&o tenho informagdes sobre quais sejam essas atividades.
Né&o tenho interesse

Né&o tenho interesse, por enquanto.

Néo tenho intetesse

Né&o tenho tempo disponivel

Néo tenho vontade

Nem sabia que elas existian

Nem sei sobre as atividades

Nem sei...talvez me falte mesmo € &nimo pra participar e as vezes tempo...
Nem sempre fico sabendo e isso dificulta minha participagdo

Nem sempre tenho disponibilidade de tempo. Tenho filhos adolescentes que requerem atengéo e
cuidados, esposo e sogra que necessitam de auxilio.

Nem sempre tenho tempo disponivel!
Nemhuma

Nenhum

Nenhuma

Nenhuma atividades

Nenhuma, apenas néo tenho interesse.
Nenhuma, falta interesse.

Nenhuma.

NENHUMA.

Nenhuma. Adoro todas elas.
Nenhuma. J4 fiz todas. Acho que precisa variar. Depois de fazemos todas ndo tem mais o que fazer.
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

No inicio da aposentadoria me sentia animada, sem necessidade de ir ao médico e agora me esforgo
pra sair de casa.Sinto a depressao voltando e nunca tive vontade de participar das atividades e
sinceramente néo as conhego.

No momento coincidirem com as minhas atividades

No momento nenhuma

Nunca fico sabendo.

Nunca fui comunicada 4 respeito de tal assunto.

Nunca recebi e dependendo onde for fi sei se terei condigdes d ir,+ gostaria d saber quais séo.
Nunca soube

Nunca soube de nenhuma atividade especifica para aposentados.
O deslocamento

O deslocamento.

O tempo com cuidado com a familia.

Por eu ter outra atividade financeira .

Por incrivel que parega : prioridade!

Por ser longe.

Poucas me interessam

Pouco interesse em atividades, depois da viuvez

Pq nunca sei sobre essas atividades.

Preciso primeiro ter conhecimento para poder participar.
Preguica

Quais atividades?

Quando fico sabendo, ja aconteceu

Que atividades?

Rdnda suficiente para transporte e alimentagdo
Receber informagdes atualizadas.

Resido em outro pais.

Resido fora do DF

Sao atividades que ndo aprecio !!

Sao atividades que ndo gosto.

Séo atividades repetitivas e pouco abrangentes. E necessario investir em formagao politica e
emocional, cultura, arte, lazer.

Séo fora da minha cidade.

Sao longe

Sao longe de minha residéncia e ndo sdo adequadas para meu perfil.
Sem &nimo

Sem as informagdes...

Sem dificuldades

Sem vontade de interagir

Sempre que estou em Brasilia eu participo

Sempre tenho outros compromissos.

Sempre vou de carona

Ser avisado com antecedéncia

Ser informado dos eventos.

Ser mae solo de adolescentes e néo ter com quem deixa-los para uma folga.
Sou cuidadora familiar. Nao tenho tempo.

Sou muito caseira e tenho dificuldades de sair da rotina.

Sou sindicalizada, mas nunca recebi quaisquer informagdes do Sindicato.
Sugestéo: Enviar as atividades no WhatsApp dos professores
Surdez profunda bilateral

TD acaba se resumindo em politica partidaria

Tempo

tempo disponivel

Tempo disponivel

Tempo e locomog&o
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Artemisa — Estudos em Psicologia, Saude e Trabalho Ltda.

Tempo.

Tenho algumas limitagdes por conta da inflamagao nas articulagdes ( artrite reumatdide), proteses e
muitas vezes as crises intensas de dores nas articulagdes.

Tenho dificuldade pra deslocar para os eventos 1
Tenho muitas outras ocupagdes. 1
Tenho outras atividades 1
Tenho outro trabalho e nem sempre sinto-me disposta. 1
Tenho vontade de participar mas tenho um filho autista e ndo tenho secretaria em casa. 1
Ter conhecimentos das atividades e ou eventos promovidos 1
Ter informagdes a respeito 1
Todas 1
TODAS AS DIFICUULDADES, A PRNCIPIO MORO EM OUTRO ESTADO. 1
Todas distantes da minha cidade 1
Tomar conhecimento 1
Transporte 7
Transporte e disponibilidade de horario 1
Transporte e localizagao e principalmente falta de divulgacéo 1
Transporte e o fato de receber as informagdes com atraso ou em cima da hora. 1
Transporte, 37 1
Transporte. 1
Transportes 1
Vivi fora do pais. 1
Vontade prépria 1
Total 787

Quais sao as suas sugestoes para a Secretaria para Assuntos dos Aposentados?

Frequency

- Encontros com diversas tematicas, mas com vivéncias. - Convidar aposentadas para ministrar 1
palestras dentro de sua &rea de estudos em diferentes espagos da Educagao.
- Nenhuma 2
- Promover excursdes nacionais e internacionais a um valor acessivel - Fazer parcerias com
massoterapeutas - Feiras de produtos sem distinlgéo se ¢ artesanato ou de revengﬂa s8o nichos 1
diferentes e um agrega valor ao outro. Nenhum tira a venda do outro. A venda vai depender do produto
exposto e o tratamento do vendedor para com o vonsumidor.
7 1
A acrescentar novas atividades. Mudar a banda do baile. 1
Abranger as iniciativas existentes para aposentados que morem fora do DF!!! 1
Abstenho da resposta por falta de interesse 1
Academia de danca para os aposentados aprender a dangar. 1
Acessibilidade as informagdes As informagdes sejam simplificadas 1

Acessibilidade, convites Viagens em excursdes Pegas teatrais Shows Bailes Grupos de whatsApp para
conversas, diversao e terapias com especialistas como psicologos e orientagdo e médicos
especializados em idosos

Acesso a direitos
Acesso informagdo atividades que promovam a socializagéo e o lazer

Achei o baile dos aposentados,ndo adequado para nds, vi professores com dificuldades para pegar a
comida,cadeiras de plastico, ndo confidveis para se sentar.Os bailes da Isabel,foram os
melhores,sentados e servidos a mesa,acho que é o certo e melhor...

Acho essa uma boa iniciativa quase todos estamos individados, qualquer agao envolvendo situagao
financeira sera vem vinda.

Acho que néo temos alternativas para a velhice. Fico apreensiva por ndo termos possibilidades de
termos uma velhice digna, nem lugar para acolhermos. Aqui em Brasilia, os poucos abrigos para
idosos, nosso salario ndo cobre. Se vc precisar de cuidador, ndo teremos por causa do salario.

acho que poderiam investir mais em lazer, viagens culturais e melhoria salarial
Acho que promogéo de trabalhos voluntarios, tipo agéo social.

Acho um absurdo professor doente que se aposentou estar voltando de contrato pq ndo da conta das
perdas salariais
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Acdes politicas junto ao GDF VOLTADAS PARA OS APOSENTADOS. AGILIDADE NOS PROCESSOS
JURIDICOS IMPETRADOS PELO SINPRO

Acolhimento Atividades voltadas p os aposentados Encontros para debates diversos Acesso a terapias
Acesso a atividades fisicas

Acolhimento dos aposentados ao se aposentarem

Acredito que preciso estar mais atenta, pois fica até dificil avaliar. Quase ndo me envolvo com as
atividades oferecidas pelo SINPRO.

Adorei a proposta do cine. Acho que poderia ter algumas oficinas culturais, coisas bem divertidas de
fazer e clube de leitura.

Ainda , nenhuma.

Ainda néo participei das atividades, principalmente porque aposentei no inicio da pandemia.Mas tenho
a intengdo de conhecer os momentos oferecidos pela equipe de aposentados.

Alcangar ganhos reais, como redugéo do INSS e do Imposto de Renda.

Ampliar a oferta de atividades culturais e de lazer. Promover mais encontros locais ( por regides adm. )
Muitos tem dificuldade de locomog&o. N&o possuem carro ou n&o dirigem.

Apoio pds aposentadoria
Apoio psicolégico
As atividades oferecidas s&o raras e ou repetidas.

Assisténcia médica adequada a realidade Lazer apropriado constantemente. Valorizagdo aposentado
com salarios dignos.

Atencao e respeito e exigir agilidade em processos
Atividades culturais mais interessantes
Atividades culturais, aulas de musica, danga, exposi¢des de arte, concurso literario.

Atividades culturais, cursos de trabalhos manuais, de artesanato, de idiomas, de dangas, de atividades
fisicas, passeios, viagens, cursos de educagao financeira...

Atividades curso de Inglés online.Um canal de TV ou radio (concessao).Financiamento para compra de
imdveis com juros abaixo do mercado.

Atividades de formagao académica e mais lazer.

Atividades de lazer

Atividades de lazer e saude fisica e mental

Atividades de lazer, voltados para a salide mental.

Atividades descentralizadas

Atividades descentralizadas nas cidades. Terapia interativa com especialistas. Mais atividades culturais
(danga, apresentagdes)

Atividades grupos, para os aposentados , viagens, palestras, grupos terapéuticos , lazer, um clube bem

localizado e acessivel para os servidores , como era a assefe. Uma clinica medica para exames e
consultas, ainda que fosse com um percentual de colaboragéo do servidor!

Atividades integradas com os profissionais da ativa Atividades menos " zen" Atividades
contemporaneas

Atividades mais descentralizadas.

Atividades mais inclusivas! Atividades como ioga, Tai chi etc nos parques Parcerias com
hotéis/pousadas de qualidade com pregos mais acessiveis Desconto Simpro em farmacias Nao pagar
taxa de coparticipagao no INAS LOCAL MAIS PROXIMO PARA CURSOS E EVENTOS( a chacara do
professor é maravilhosa porém fica longe.

Atividades mais regionalizadas

Atividades online. Empreendedorismo online.

Atividades para a saude do aposentados como terapias integrativas .

Atividades por regional de ensino. Oficinas rapidas e divertidas. Tipo aulas de danga ou yoga .
Atividades prazerosas que tirem os aposentados de casa.

Atividades que ajudem na salde fisica e mental.

Atividades que estimulem a socializagéo e auto estima .

Atividades que gerem uma rotina de participagdo. Com isso haveria fortalecimento de lagos de
amizade, de encontros, trocas. Cursos. Levantamento de locais q possibilitam trabalho voluntario.
Criagao de grupos diversos de caminhada, esportes, clube de leitura, coral, palestras em escola pelos
aposentados, etc efc etc...

Atividades que promovam cuidados com salde fisica € mental ! Maior utilizagdo da Chacara
Atividades que promovam mais socializagdo dos aposentados
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Atividades que sejam adequadas a todos. Infelizmente as atividades sdo direcionadas aos diretores e
nao ao professores especificos

ATIVIDADES REMUNERADAS COMO VOL’UNTARIO GERAL CASO TENHA INTERESSE SAUDE
RENOVANDO O CONTRATO DE VOLUNTARIO SEMESTRALMENTE

Atividades sociais

Atividafes terapeuticas,: musicoterapia, rodas de conversa Espago para atividades fisicas e yoga
Espaco para oficinas de artezanatos

Atualizagdo salarial , treinamentos p como ganhar dinheiro para completar a renda
Aula de recursos digitais

Avalio que o sinpro convoca e realiza atividades em que toda a categoria pode se engajar,
particularmente gostaria de ages integradas com a Universidade para possiveis atividades que
contemplem a troca de experiéncia com professores em formagao inicial.

Bailes, jantares, bingos e viagens, basta organizar néo precisa ser totalmente de graga, tipo as viagens
do SESC,

Boa ver como pessoas,e ndo como eleitores

Buscar nossas pendéncias financeiras suspensas como por exemplo a GAE. MELHORIA NO
SALARIO. Plano de saude melhorado. Facilidade para a liberagéo dos precatorios. Negociagéo das
dividaso com o0 BRB

Cafés comunitarios,dangas e principalmente a volta do clube que perdemos,uma lastima, pois ficava em
local de facil acesso,perto do Parque da Cidade. Nunca consegui entender porque fechou Alias, para
nossa categoria nada é facil!

Canal de comunicagéo com aposentados ( ndo sei se existe).
Canal direto com o aposentado (a)

Chas dos aposentados

Ciclo viagens.

Clube Cursos

Coisas voltadas pra apisentados

Colocar transporte para as atividades.

Como eu n&o participo, ndo tenho sugestionar

Como ndo participo, ndo posso opinar...

Como ter alto estima elevada apds o envelhecimento, como ser feminina ap6s os 50 anos, dicas de
como multiplicar o salario. Empreendedorismo. Opg&o online e presencial.

Como utilizar minha renda(Educag&o Financeira)

Comunicag&o a respeito dos eventos. Por watsap.

Comunicagéo efetiva conosco

Comunicagéo mais efetivas Convidar aposentados para desenvolver projetos

Concursos literarios, saraus poéticos, caminhadas

Confraternizagdo dos aposentados além do baile anual.

Conseguir que o brb encontre uma forma de baixar os juros e agregar todos os empréstimos em um s
Continuar valorizando os (as) aposentados (as).

Continuem fazendo o bom trabalho que estéo realizando.

Convénio com alguma academia para fazermos atividades fisicas Viagens em grupos

Convénio de saude nacional, atividades que visem o lazer e cultura do grupo, viagens com grupos da
see.

Converse mais para saber o que gostamos de fazer

Criagao grupos de viagem, estudos e sociais.

Criar clube do livro. Criar oficinas de artesanato Aulas para teatro/ danga

Criar grupos /rede social para interagdo e informagdes aos aposentados!

Criar o retiro dos professores, ou casa de apoio.

Criar parcerias com empresas para voltarmos ao mercado de trabalho.

Criar redes licais para trabalho voluntario: horta comunitaria, aulas, recreacées, costura...
Criar secretaria de apisentados
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Criar um projeto e lutar junto ao GDF para a implantagéo do mesmo,voltado especificamente para
professores( a)aposentados (a) cujo objetivo seja suporte as atividades pedagdgicas da rede publica de
ensino.respeitando a formagao e habilidades do educador. As atividades devem ser desenvolvidas nas
escolas publicas em contra turno do educando preferencialmente e em forma de oficinas,laboratérios
etc.A carga horaria ndo deve ultrapassar 20hs semanais incluindo nessa carga horaria,horas de
coodenacao e repouso.a atividade devera ter a mesma remuneragao do professor de educagdo basica
com a mesma carga horéria.

Cuidar da saide mental dos aposentados,principalmente dos ausentes em atividades.Procurarxsaber
0 motivos,as vezes precisamos de alguém que nos ouga.

Curso de informatica e oficina para utilizar redes sociais.
Curso preparatério para a aposentadoria, Cursos de linguas
Cursos e teatro.

Cursos informatica artesanato apoio psicologico.Salarios dignos .Atividades descentralizadas.Moramos
a maioria nas RA

Cursos artesanato, festas, cinema e teatro gratis, saraus

CURSOS DE BONSAI, ARRANJOS FLORAIS, PASSEIOS, EXCURSOES.
Cursos de linguas

Cursos de linguas, canto, teatro e outros. Atividades de lazer.

Cursos de trabalhos manuais,encontros de aposentados,.

Cursos na area do conhecimento: litersrur, cinema. Envolver os aposentados em atividades em
escolas/lugares onde possam ser Uteis.

Cursos ou oficinas voltadas p as novas tecnologias de comunicag&o.

Cursos para auto estima

CURSOS PARA INCLUSAO DIGITAL. VIAGENS, PASSEIOS...

cursos praticos

Cursos relativos a artesanato e pintura. Viagens em grupo.

Cursos, artesanato,cursos artisticos,sessdes de teatro, projetos comunitarios
Dar atengdo as reivindicagdes de direitos ndo contemplados

Dar mais assisténcia em todas as areas, inclusive na salde, montar uma clinica com atendimento
preventivo nas areas basicas, psicoldgica, psiquiatrica e odontologica, academia, fornecimento de
medicamentos com prego justo (Farméacia), aumentar a quantidade de profissionais na area juridica e
civel (os servigos prestados pelos escritérios advogaticios ndo atendem a demanda) e sdo lentos em
resolver as pendéncias. Continuo contribuindo com o Sindicato, mas néo tenho visto vantagens. Estéo
preocupados em fazer formagdes (muitas fora da realidade vivenciada pela categoria), bailes,
encontros... mas néo tem contribuido com nossas necessidades basicas.

Dar mais atengo e informagdes sobre as atividades

Dar mais informagdes sobre os acontecimentos para os aposentados...
Descentralizagéo das atividades.

Descentralizar as atividades para aposentados e aposentadas.
Desenvolver atividades direcionadas para este grupo

desenvolver atividades em cidades em que moramos ou mais préximas.
Diminuir os descontos no contracheque.

Disponibilizar um WhatsApp exclusivo para os aposentados

Distintas atividades divertidas encontros interessantes e viagens proporcionadas pela entidade sem
interferéncia de agéncias. Custo beneficio para todos nés. E com mais frequéncia e que todos possam
tomar conhecimento de todos os eventos.

diversificar as atividades - politica partidaria, reuniées com orientagdes sociofilosofica

Diversificar as regides administrativas que oferecem atividades, organizagéo o calendario ( a0 menos
semestral) para que nds possamos nos organizar.

Divulgacéo

Divulgacdo ampla dos eventos oferecidos
Divulgacéo antecipada e locais de facil acesso.
Divulgacdo mais direcionada( redes sociais)
Divulgar e comunicar aos aposentados
Divulgar amplamente

Divulgar mais as atividades oferecidas. Diversificar as atividades oferecidas e intensificar mais as
atividades oferecidas.
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Durante 25 anos fui autora de livros didaticos (28 livros de Quimica) todos a Secretaria do DF adotou,
porque foram aprovados no PNLD. Nunca recebi reconhecimento. Atuei como fundadora numa escola
inovadora de EAD para EJA, nunca recebi reconhecimento...Elaborei inimeros projetos
pedagoégicos...Nunca recebi reconhecimento... A SEDF n&o apoia seus colaboradores, se quer sabe
das conquistas deles. O unico apoio que recebi foi a dispensa para cursar o mestrado...Meus varios
trabalhos como pesquisadora nunca foram reconhecidos e todos diziam respeito ao desempenho do
professor ( como uso do livro didatico, a pratica discente, a prova como instrumento da avaliago....)
Escrevi e gravei aulas para um curso completo de 80h online (EAD) sobre avaliagéo e provas, muito
bom por sinal, que poderia ser usado como formag&o continuada em qualquer Secretaria de Estado e
nunca consegui incluir a proposta inovadora em lugar nenhum. Sinto que aposentado é deveras
excluido do sistema. Entretanto, s&o pessoas muito qualificadas que deveriam ocupar cargos, se
quiserem, para melhorar a renda, ou para contribuir como voluntarios. A SEDF e o Sindicato n&o tem,
pelo menos, ndo sei se tem, um banco de talentos para usar como referéncia em situacées de
necessidade. Mas valeu a iniciativa, engragado porque outro dia estava pensando nisso. Me chamo
Siland Meiry Franga Dib, matricula 66108-2. Enfim a minha sugestao ( mesmo em forma de desabafo)
serve para propor trabalhos de valorizagdo aos professores aposentados e outras atividades que
possam promover agradecimento, reconhecimento e acolhimento.

Educago Financeira, costura, bordado

Em principio nenhuma

Encontros , cursos, oficina

Encontros mensais regionais com palestras de nosso interesse. Oficinas de artesanato , artes plasticas
, orientacdes sobre edi¢éo de livros e outros .

Encontros mensais, oferta de lazer e atividades fisicas

Encontros reativo a saude financeira, fisica € curso , como bem utilizar as redes sociais.

Enviar atividades pelo WhatsApp

Envolver mais os aposentados em atividades da militancia sindical no trabalho de base junto as escolas

esclarecer ao funcionario que quer se aposentar esclarecimentos das perdas financeiras diante da data
da entrada de pedido de aposentadoria.

Escuta sensivel, direito a palavra, investimento em atividades culturais e artistica, inclusdo dos
aposentados e aposentados nas pautas de reivindicagdo anual.

Espero que possamos estar a cada dia investindo mais na Interagdo, Ambiente, Satide e melhores
condigdes financeiras...

Estabelecer uma relagdo de confianga também é um ponto de grande importancia na interagédo com os
professores aposentados. Por isso, escuta-los e se interessar pelo que eles tém a dizer é uma boa
forma de criar uma aproximag&o e, assim, estabelecer um ambiente acolhedor e amigavel, o que
contribui fortemente para que nés nos tornemos mais participativos. Além dessa pré-disposicao a
escuta.

Estar sempre ouvindo e em contato com aposentad@s. Buscar politicas publicas para o conjunto de
aposentad@s e pessoa idosa.

Eventos anuais, colocar na agenda um calendario; Criar um link na pagina do SINPRO "APOSENTADO
CLICK AQUI E FIQUE POR DENTRO"

Eventos mais proximo da minha residéncia

Excursdes curtas e longas com parcelamento. Sarau quinzenal ou mensal Café com os aposentados
de forma regionalizada. Apoio juridico no superendivisamento Cursos de especializagbes diversas.
Sorteios diversos e ou bingos na chacara no Sinpro. Usar mais a chacara Para encontros com os
aposentados.

Excursdes de viagem com pacotes bons , baratos, interessantes e bem parcelado.

Fazer as atividades em horarios e locais diferenciados

Fazer atividades culturais na regides administrativas, ndo somente no Plano Piloto.

Fazer convénios com academias, estidios de Pilates, oferecer cursos de artes manuais.
Fazer curtas pesquisas todo més de casos especificos como golpes financeiros, entre outros.
Fazer encontros onde sejam repassados assuntos de nosso interesse.

Fazer muitos encontros com a finalidade de manter o grupo fortalecido!!Ate quem sabe,academia ao ar
livre,nos parques de Brasilia e na chacara do professor,ser mais explorada!!!

Fazer os eventos em cada cidade satélite

Fazer trabalhos voluntérios dos aposentados nas escolas que ja atuaram estimular estudos diminuir
violéncia e estimular luta por direitos dos professores que estdo na ativa

Fazer um acompanhante do servidor antes e pos aposentadoria,convocando-o a participar de cursos e
palestras.

Fazer um levantamento com os aposentados(as) sobre atividades de seu interesse de forma
centralizada e local com uma agenda fixa anual.
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FAZER UM LEVANTAMENTO JUNTO AOS APOSENTADOS DE ATIVIDADES QUE GOSTARIAM DE
PARTICIPAR. QUE SEJAM RESGATADAS HISTORIAS DE VIDA DOS APOSENTADOS DIANTE DAS
ESCOLAS PELAS QUAIS TRABALHOU. QUE TENHA UM LIVRO QUE REGISTRE ESSAS
HISTORIAS COM FOTOS, DEPOIMENTOS... QUE HAJA NA SEDE DO SINPRO UM ESPAGO COM
FOTOS DOS APOSENTADOS, TALVES POR ESCOLA QUE CADA ESCOLA DO DF CONTE
HISTORIAS DOS PROFESSORES APOSENTADOS QUE TRABALHARAM E REGISTREM SEUS
DEPOIMENTOS. QUE HAJA UMA POLITICA JUNTO AO GDF DE MODO A AJUDARNAS
QUESTOES FINANCEIRAS, QUITANDO-AS, AUXILIANDO NA EDUCACAO E POUPANCA. E
EXTREMAMENTE HUMILHANTE UM PROFESSOR PASSAR 30 ANOS DE SUA VIDA DEVENDO A
UM BANCO E SE APOSENTAR DEVENDO. E PRECISO UM OLHAR SENSIVEL PARA ESSA
QUESTAO. TERIA MUITAS OUTRAS QUESTOES, MAS PENSO QUE O SINPRO PRECISA ABRIR
UM CANAL DE COMUNICACAO DIRETA JUNTO AOS ANSEIOS, DESEJOS, DIFICULDADES DOS
APOSENTADOS. NAO VEJO ESSA SENSIBILIZAGAO. NAO E BAILE, NEM FORMAGAO POLITICA
APENAS ... ESSES ANSEIOS E DE UMA PEQUENA PARCELA. E PRECISO QUESTIONAR: O QUE
DE FATO NECESSITA A APOSENTADA E APOSENTADO DA EDUCAGAO DO DF?

Fazer uma comunicagao direta e respeitosa com os aposentados.

Feiras para Aposentadas e Aposentados empreendedores

Festa dos aposentados ser realmente votada para eles com respeito. As filas da dltima festa foram
vergonhosas. ldosos nas filas para comer!!!Servir coxinha fria! Falar queMioranza é vinho!! Saudade
das festas dignas onde éramos servidos nas mesas por gargons, com bebidas servidas em tagas e
copos de vidro. Respeitando os nossos anos de contribui¢do a educagdo e ao SINPRO. Respeite seus
aposentados!

Festas, viagens , bailes ,palestras, cursos terapia ocupacional !

Festas, shows, pegas de teatro, cursos, etc

Filmes , almogos e jantares, palestras sobre saude fisica e mental. Grupo de ginastica e hidro com bons
descontos.Grupos de yoga e meditagdo. Convidar Bons médicos para nos animarem. E muito ruim se
sentir s6,"por fora. Vocé chama os colegas pra sair e estdo sempre ocupados.Viajar virou luxo. Ta tudo
chato.

Formagéo de grupos terapéuticos .

Gostaria de mais cursos on line.

Gostaria que a formatag&o tivesse mais etapas ( aquela que acontece em Caldas) Poderia ter temas
diferentes. Sei que é formag&o sindical!! Mas, acredito que possa diversificar.

Gostaria que buscassem convénios com empresas de aviagdo como também empresas de viagens a
fim de conseguir para o professor aposentado passagens /viagens a preco baixo possibilitando aos
mesmos lazer e turismo.

Gostaria que o Sinpro organizasse mais atividades como: viagens em grupos e mais encontros culturais
(aproveitar mais o Espago da chacara).

Gostaria que oferecessem atividades fisicas assim como o ginastica nas quadras, esportes coletivos,
clubes de leitura, oficinas de trabalhos manuais, grupo de contadores de histérias para voluntariar em
escolas carentes.

Gostaria que os aposentados pudessem participar dos cursos e oficinas oferecidos pela secretaria.
Gostaria que tivesse um curso de confeitaria.

Grupo de atividsdes nas satelites .

Grupo de divulgacdo de atividades culturais e atividades fisicas e/ ou artisticas/artesanais.

Incentivar melhor o aposentado. Por exemplo: premiar com troféu na Corrida do Sinpro. Vai motiva-lo a
melhorar sua performance. Usar as dependéncias da Sede. Cursos oferecidos pelo proprio aposentado.
Incluir o contato dos aposentados na agenda do Sinpro para mandar informagdes.

Informagdes

Informar aos aposentados o que oferece essa secretaria.

Informar atividades fisicas para aposentados

Informar com mai antecedéncia as atividades. Pagar os precatoérios com maior rapidez. O juridico
precisa avisar com mais antecedéncia Os dep6sitos em nossas contas. Fazer uma oficina de redes
sociais.

Informar sobre direitos

Informatica basica Atividades fisicas coletivas Grupo para terapia coletiva

Informatica, curso de linguas, atividades interativas.

Informativos

Inserir os aposentados que estdo com dificuldades financeiras em trabalhos remunerados

Inserir todos os APOSENTADOS de maneira mais integradora, inclusive quem n&o mora mais no DF
como é o meu caso!!!
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Intensificar a luta salarial.

Interessar- se pelos aposentados.

Lazer Apoio psicolégico e Juridico

Lutar para retirar a aliquota do imposto de renda. Continuar oferecendo cursos e oficinas, entre outros

Lutar pelos aposentados por invalidez que sao injusticados com salario infimo , dependemos de ajuda
da familia pra sobreviver. E o pior é que a doenga foi adquirida por excesso de trabalho.

Lutar por um plano de saude nacional, pelo aumento salarial com paridade.
Lutar sempre pelo salario dos aposentados, 0 qual esta baixissimo!

Maior contato através das redes sociais, cursos de empreendedorismo nas cidades satélites, curso de
trico e croché, corte e costura, turismo, curso de informatica, segunda graduagao, curso de linguas...

Maior divulgacéo

Maior divulgacéo das atividades oferecidas. Realizagdo de atividades para aposentados também na
regido do entorno

Maior divulgacéo das atividades.

Maior divulgacéo e solicitar sugestdes

Maior divulgagéo.

Mais atengdo a saude fisica e mental dos aposentados

Mais atengao com os aposentados em todos os aspectos.

Mais atengéo do banco BRB, p quem mora longe. Que quando entramos na Seedf era nossa Unica
opgao de pagamento e por I ficamos. Pelo tempo de fidelidade deveriamos ser mais respeitados.

Mais atividades culturais

Mais atividades de lazer.

Mais atividades para os aposentados

Mais atividades voltadas para salde, atividades praticas também

Mais atividades.

Mais clareza com relag&o a situagao dos aposentados

Mais comunicacgéo

Mais divulgag&o das atividades.

Mais divulgag&o e serem por regionais.

Mais encontros com os aposentados... Utilizar mais a chacara do SINPRO
Mais encontros como existiam no passado

Mais encontros... confraternizagbes

Mais festas para os aposentados. Aula de danga, churrascos etc

Mais informagdes

Mais informagcdes e atividades para os aposentados

Mais informacdes e mais apéio.

Mais informag@es uma linha direta no celular, palestra para ajudar emocionalmente
atividades, trabalhos, passeios ,atualizagdes como sobre IA etc

Mais palestras , encontros , passeios ....

Mandar folha do professor.

Manter a forte convocagéo para que todos os aposentados ausentes passem a participar e se
envolverem e contribuirem com nossas atividades.

Manter as programagdes e 0 apoio

Manter contato com os aposentados via e-mail/WhatsApp

MANTER OS PASSEIOS E ENCONTROS

Marcar reunidos agradaveis Incentivar viagens Promover cursos interessantes

Melhor comunicagéo

Melhor comunicagéo com os aposentados.

Melhor divulgagéo

Melhor divulgag&o das atividades realizadas através de um canal mais direto como o zap.

Melhor divulgag&o. Estou em um grupo do SINPRO DF para aposentados e néo sabia que existem
atividades para este grupo.

Melhora a comunicagdo com os aposentados.

Melhora a comunicag&o, contato direto com servidor. Atividades mais préximas da moradia do servidor
entre outras

Melhorar a comunicagao e mais atividades ao longo do ano
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Melhorar a comunicagao e tragar um perfil dos aposentados e definir atividades especificas e
direcionadas ao publico aposentado.

Melhorar o salario, Manter o valor do plano de saude dos dependentes em 200 reais, Criar plano de
salde dental para os aposentados, se possivel para os dependentes também. Acho injusto trabalhar
tantos anos e ao aposentar ter perda no salario. Queria receber o mesmo valor de quando estava no
efetivo, assim a qualidade de vida n&o cai tanto.

Melhoras na informag&o.
Melhoria na divulgagéo dos assuntos referentes aos aposentados
Melhoria salarial, maior agilidade nos processos juridicos,

Minha sugest&o é que a secretaria dos aposentados acolha os colegas recém aposentados com
empatia e carinho fazendo com q se sintam numa nova comunidade.Até hj ndo encontrei minha turma e
me sinto sozinha.Nem sei mais qual € o meu lugar no mundo.Meu trabalho era tudo na minha
vida.Resolvi voltar a estudar pois precisava preencher meus dias.N&o tive o acolhimento do sinpro
como gostaria.Deveriam acompanhar o aposentado nos primeiros meses pq a soliddo chega.Nos
pegamos sem rotina,sem a troca com os alunos,sem o riso dos colegas....enfim sem identidade
quase,sem pertencimento..deveriam resgatar os colegas,reencontrar os que estdo a margem.Acho q eu
seria mais feliz se tivesse me preparado para essa nova fase da vida.

Momentos de ludicos

Momentos de socializagdo em parques, pragas, caminhadas, cinema, palestras com médicos,
nutricionistas, terapeutas

MORO EM OUTRO ESTADO, NO NORDESTE. O QUE GANHO E FRUTO DE UMA
APOSENTADORIA POR INVAIDEZ PROPORCIONAL E E UMA MERRECAA. PRECISO,
URGENTEMENTE, DA EXPANSAO DO PLANO DE SAUDE INAS, EM NIVEL NACIONAL, PARA
FAZER CONSULTAS E EXAMES. NO SUS, NAO CONSIGO CONSULTAS PARA ESPECIALIDADES
COMO REUMATOLOGIA, GERIATRIA E PSIQUIATRIA, QUE SAO FUNDAMENTAIS A ESSA ETAPA
DA VIDA. NAS REDES SOCIAIS, TEM PUBLICADO UM VIDEO DO DEPUTADO DISTRITAL JORGE
VIANA, NO QUAL ELE DIZ QUE JA ESTA ACORDADO JUNTO A CDL E AO GDF PARA A

PAUTA E O SINPRODF NAO AVANGOU NADA EM RELAGAO A ESSA CONQUISTA.
SINCERAMENTE! QUEM SE APOSENTOU E MORA EM OUTRO ESTADO E INVISIVEL AO
SINDICATO. NAO VOTAMOS EM BRASILIA, ESSA E A GRANDE QUESTAOQ. ATE QUANDO NOS
MANTERAO A PARTE DAS CONQUISTAS DA CATEGORIA???2?

Muitas.

n

Nada a sugerir no momento.

Nada a sugerir.

Né&o cobrar mensalidade do sindicato pra professor que deve mais de 50 por cento ao brb
Né&o completei nem um ano de aposentada...ndo tenho muito o que falar ainda.
Nao pensei no assunto

Nao sei

N&o sei ..

Néo sei.

nao sou capaz de opinar por ndo mais residir no df

Né&o sou informada.

Né&o tenho

Né&o tenho no momento

Néo tenho.

nenhuma

Nenhuma

Nenhuma.

Nenhuma. A SEEDF esta falida com os ativos, imagina os passivos
No momento estou satisfeito

No momento estou sem interesse

No momento néo tenho nenhuma

No momento sem sugestdes.

No momento, n&o me ocorre nada!?

NUmero do whatsapp para passar informagées.

Nutricionista Atividades terapéutica Excurséo
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0O ideal € manter o maior niumero possivel de atividades presenciais. Para mim, fica dificil participar da
maioria das atividades presenciais. Contudo, acredito que o profissional aposentado necessita sair de
casa e ocupar a mente.

Oferecer transportes sempre
Oferecer alguma coisa que possa contribuir para 0s mesmos.

Oferecer atividades culturais, oficinas e oferecer convénio com descontos atividades fisicas em
academias.

Oferecer atividades diferenciadas para quem ja participou da oferecidas atualmente.
oferecer atividades diversificadas e centralizadas para permitir a participagdo de todos

Oferecer cursos de informatica, Linguas estrangeiras, mais perto da minha casa e oferecer
excursdes/viagens nacionais € internacionais, com custos subsidiados pelo SINPRO e instituicdes
parceiras

Oferecer cursos de linguas na modalidade conversagéo.

Oferecer cursos gratuitos diversos. Excursdes e passeios programados. Baile e festas. Congressos,
simpdsios e outros encontros académicos. Assisténcia Médica, Psicolégica e social. Revisdo das
Aposentadorias periodicamente, quanto aos salarios e outros assuntos.

Oferecer cursos gratuitos pela Eape para os aposentados.
Oferecer cursos para trabalhos manuais

oferecer jornal e divulgacdo via Whatasp

Oferecer lazer em clubes e viagens.

Oferecer nas regionais

Oferecer transporte gratuito em locais determinados para lecar os aposentados. Igual ao que oferecido
nas assembleias

Oferecer viagens e passeios para aposentados.
Oferecimento de cursos dirigidos a aposentados.

Oferta de atividades remunerada com carga pequena para aumentar a renda mensal. Melhorar a
situagdo de contrato temporario, principalmente quando for de um professor aposentado.

Oficinas de artesanato, de cuidados com a salde mental, mais feiras para os aposentados mostrarem
seus trabalhos

Oficinas de cursos, artesanato

Oficinas de interesse dos aposentados (Artes plasticas, cénicas, artesanatos, corte e costura, eventos
como festas, viagens. Projetos sociais beneficentes.

Olhar para o aposentado como alguém que contribuiu por muitos anos e ndo como um peso morto.

Organizar atividades com instituicdes parceiras para promover atividades de lazer,renda, viagens
nacionais e internacionais

Organizar publicages para divulgagéo de producdes literarias.

Organizar reunides entre os aposentados de cada localidade, pelo menos uma vez ao ano.
Organizar um viveiro de mudas no clube do Sinpro

Organizar viagens com pregos acessiveis Lutar por melhores condigées salariais para aposentados.
Organizar viagens culturais assessivas, dentro e fora do Brasil.

Orientagao de como o aposentado deve agir em relagdo ao Sinpro ao se aposentar.Sinto que néo
sabem que sou aposentada

Orientagao, preparagéo para as pessoas que irdo se aposentar com maior antecedéncia. Fui convidada
pela Secretaria/ SINPRO para algumas atividades, orientagdes ja na concluséo do processo de
aposentadoria e nao tive disponibilidade p/ participar. E quando me aposentei fiquei meio desnorteada.

Orientar os professores que estejam as vésperas de se aposentarem. Informagdes burocraticas de
forma prévia.

Ouvir sugestées do(a)s aposentado(a)s nas Regiées Administrativas
Pagar as dividas que tem com os aposentados ainda remanescentes.
Pagar corretamente os aposentados

Palestras de ptevencao a salde, saude mental., Fisica, alimentacdo. Cursos de corte costura, croché,
pintura. Atividades fisicas em diversos locais para os aposentados: danga caminhada,. Teatro.

Palestras e oficinas.

Palestras sobre empreendedorismo, eventos para encontros dos aposentados, por regionais de ensino
( para rever os colegas), trabalhos esporadicos remunerados ( aplicagdes de provas, participagdo em
feiras e eventos...), cursos g capacitam os aposentados a realizarem trabalhos voluntarios, formas de
melhorar a renda salarial etc.

Percursos formativos ou rodas de conversa sobre formas de ampliagao do bem-estar subjetivo,
inteligéncia emocional e socioemocional.
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Planos de salde nacionais

Poderia realizar viagens em grupo e outras atividades culturais

Poderiam setorizar, realizar a mesma atividade em regides diferentes para facilitar o acesso.
Poderiamos ter mais apoio no quesito saide. Nao temos nenhum.

Por hora néo tenho sugestao.

Possibilitar um plano de satde para profissionais que moram fora do df

Praticas de esportes

Preparar o profissional para aposentar Curso Autonomia financeira Outras capacitagdes.

Preparar os professores psicologicamente. Atividades para os aposentados. E reconhecimento.E os
direitos reconhecidos.

Prevenir doengas, dividas... aos que estdo na ativa, para terem um descanso merecido.
Primeiramente gostaria de conhecer.

Primeiro de tudo... perdi quase 800 reais com a previdéncia (primeira gestdo Ibanez) o que ajudou a
apertar a renda e nada de consistente foi feito pra reverter isso. Pois como foi aprovado pela camara,
nao sei se ha como reverter. Mas quero uma resposta do juridico. Promog&o de viagens, mesmo q
curtas, s6 p aposentados, encontros culturais, lazer, baile da 3 idade, atividades de insercéo de
aposentados p g ndo nos tornemos esquecidos... Que a SEE abra vagas de trabalhos, permitindo o
retorno as atividades laborais para aqueles q se sintam capacitados.

Primeiro preciso conhecer o que supostamente existe.
Procurar dar mais atengéo.

Procurar saber como nos estamos em primeiro ,porque eu sinto hoje que nés ndo fazemos parte da
SEE.

Programar viagens

Programas voltados p educagdo financeira e saude fisica e mental

Promogao de encontros ou seminarios, inclusive sobre educagéo.

Promover atividade fisica, danga, pilares. Nas regionais, viagens programadas em grupos ,atividades
sociais

Promover atividades culturais: clubes de leituras, clube de cinema,promover debates sobre esse tipo de
atividades. Continuar com o bom trabalho.

Promover atividades descentralizadas, inclusive nas cidades do entorno.

Promover encontros culturais, atividades com desconto em clubes ou através do Sesc

Promover mais atividades para os aposentados. Sao poucas as atividades para os aposentados.
Promover mais encontros e, também, excursdes e viagens .

Promover viagens internacionais, mediar empréstimos junto aos bancos sem juros ou juros baixissimos
?, promover cursos de instrumentacdo musical, promover mais atividades p gente achar namorado e
etc.?

Promover: - mais atividades para as pessoas aposentadas. - orientagbes para as pessoas em processo
de aposentadoria. - orientagBes sobre o processo de envelhecimento. - orientagées sobre as politicas
de cuidados para as pessoas idosas. - motivagdes para participacdo politica das pessoas aposentadas.
- discussoes sobre o ageismo. - discussdes sobre o direito a cidade para todas as pessoas.

Proporcionar viagens para lazer (praias), pagando uma taxa bem simbélica; E que nas viagens para os
Congressos fora do DF, todos os aposentados (as) possam participar sem que haja sorteio. Como a
que aconteceu para Natal, queria ter participado e ndo fui sorteada (priorizar os aposentados (as)

Que a gente se prepare antes, pense no que vai fazer, " arrume a vida financeira ".para mim,,falta uma
folga financeira, preciso aumentar.a minha renda.

que a secretaria melhore a comunicag&o, envolvendo os aposentados em cursos de formagao e temas
interessantes, como meio ambiente, cultura e lazer. A luta precisa de gente qualificada e fortalecida...
que haja uma linha direta sinpro professores, e que sejamos convidados numa agenda prévia, que
possamos atuar com efetividade.

Que a SEEDF valorizem os servidores que estdo aposentados.

Que alugue uma Van. Crie uma comiss&o permanente, que ndo seja apenas da diretoria, para participar
da negociagdes quanto a salario

Que busque promover mais oferta de eventos sociais, esportivos e culturais para os aposentados.

Que busquem acessar a todos com informagdes. Que procurassem uma forma de estabelecer um tipo
de convénio com farmacias. Desenvolvessem mais um envolvimento cultural entre os aposentados

Que continue a fazer o trabalho. Mesmo que alguns ( como eu) n&o participe ainda téo ativamente
Que divulguem mais os assuntos.

Que faga mais encontros com os aposentados.

Que n&o fosse possivel pagar asseguridade social
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Que oferegam mais atividades e mais acessiveis a todos.
que possa nos atender

QUE SEMPRE DISPONIBILIZE TRANSPORTE PARA AS ATIVIDADES DO SINPRO; OFERTAR MAIS
CURSOS ESPECIFICOS EM AREAS DE INTERESSE DOS APOSENTADOS (Ex: Planejamento
Financeiro; cuidados basicos com a saude (geriatria), principalmente alimentar e emocional; entre
outros); oficinas de atividades fisicas e de socializagdo; organizar atividades e pequenas e curtas
viagens para grupos de aposentados, com o objetivo de lazer, formagdo e socializag&o; exigir do GDF
mais politicas plblicas para os Servidores Piblicos aposentados; lutar pela REVOGAGAO do artigo do
PLC 46 que sobretaxou os aposentados e pensionistas em relagdo a contribuigéo previdenciaria;
garantir junto ao GDF Sadde mais incentivos aos aposentados que participam do referido plano.

quero receber a agenda anual

Reajuste salarial urgente

Realizag&o de atividades nas cidades satélites.

Realizagdes de atividades em locais variados, ndo s6 na sede ou na chacara.
Realizar alguma atividade.

Realizar atividades culturais para chamar os aposentados. Percebo que muitos estdo deprimidos nessa
nova situagao

Realizar atividades em Formosa, que tem grande niimero de aposentados pela SEA
Realizar atividades mais prazerosas para 0s aposentados.

Realizar atividades por cidade satélite

Realizar atividades setoriais, cada cidade receber uma atividade.

Realizar cursos Viagens Palestras para idosos de auta estima Lazer estima
Realizar viagens, serestas, psicdlogos, palestras

Realocagao em atividades na SEE

Remuneragéo digna

Renovar o cadastro com o contato dos novos aposentados.

Retomar as parcerias com agéncias de viagens como acontecia antigamente reduzindo os valores dos
pacotes tanto NACIONAIS quanto INTERNACIONAIS. Realizar pelo menos trimestralmente um baile
(subsidiado 50% ou mais) em regides administrativas diferentes mesmo que seja pagante valor baixo
pq uma parte o SINPRO custeou.

Reunides (simpdsios), passeios, jogos, gincanas...

Reunides de laser, danga, shows

Reunides trimestrais

Reunir aposentados, atividades fisicas, bailes, jogos e locais de encontro em todas as cidades satélite
Salarial igual da ativa. Plano de salide nacional, prioridade pra melhor a satide do aposentado.

Salario justo pg nossa categoria ndo temos aumento salarial desde 2015 e vcs nos devem a ultima
parcela e fi nos paga. Ha muita injustica com a classe.

Se possivel, realizar uma avaliagdo do estado psicolégico do recém aposentado. Criar uma rede de
apoio para quem se aposenta.

Secretaria maravilhosa! Raramente vemos este apoio e nos temos este privilégio!
Sem idéias ou sugestdes

Sem sugestdo

Sem sugestoes.

Sinto que o aposentado é visto como um ser que ja ndo se conta. Senti o desprezo dos colegas e
diregao ao visitar minha ultima escola.

Sinto vontade de fazer uma viagem para a praia e com um grupo de aposentadas seria muito agradavel
de ir junto.

Sorteio de pacotes ee viajem

Sugiro palestras, rodas de conversas, festas, passeios, viagens... tudo que possa estimular a satide
mental dos aposentados.

Suporte mais eficiente com assuntos juridicos. Tenho predatério( transformagéo de licenga prémio em
pecunia, que dei entrada em 2000. Até hoje néo recebi).

Teatro, musicais,danca, artes e encontros da terceira idade.

Temas mais voltados a salde, lazer, informatica. Outros cursos néo s voltados para a educagao, mas
que nos dé oportunidade de aprender algo.diferente para o mercado de trabalho. Mais atuagéo efetiva e
eficiente do juridico do sindicato. Nao estou percebendo progresso no juridico. S6 a gente é
prejudicado, a categoria que mais é prejudicada é ndo reconhecida.

Tentar negociar as dividas bancarias e com cartdo de crédito
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Ter mais atividades locais, em cada filial.

Ter um calendario com mas antecedéncia para poder me organizar melhor

Ter um olhar mais carinhoso para os aposentados. Ndo temos nenhum beneficio pés aposentadoria.
Ter uma aba de acesso no site do sinpro com todas as atividades/ agenda para os aposentados
Terapia

Terapia comunitaria

TRABALHAR MUITO PARA TRAZER MAIS BENEFICIOS PARA OS APOSENTADOS, PARA QUE
POSSAM SENTIR BEM COM A SUA ENTIDADE SINDICAL.

Tratamento respeitoso. N&o considerar os aposentados como idosos sem vontade prdpria e incapazes
de decidir por si mesmos.

Tratar os aposentados como adultos e profissionais da ativa.

Trazer maior incentivo para os aposentados participarem das atividades.
Um plano de satide como quando existia Asefe.

Uma comunicagédo mais direta

Valorizagdo

Viagens , grupos de leitura, , dangas

Viiagens mais baratas em grupo

Viagens nacionais e internacionais a custo acessivel. Cursos de idiomas, corte e costura, culinaria,
talvez em parceria com outras entidades governamentais ou ndo. Parceria em clinicas de Terapia, de
forma mais acessivel. Atividades em grupo, em academia com foco nas comorbidades da 3 idade,
como danga, pilates, hidroterapia, ioga e outros.

Viagens/passeios em grupos e encontros durante o dia.
Voltar as feiras de artesanato que tinha

Voluntariado

Voz mais ativa a favor dos nossos direitos.

Yoga para aposentados

Total
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