LEI N° 3.318, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2004

DODF DE 12.02.2004

(REGULAMENTADA — Decreto n° 24.491, de 25 de madgo2004)
(ALTERADA - Lei n° 3.355, de 09 de junho de 2004)

Dispbe sobre a carreira Magistério Publico do Réstrederal e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE@AMARA
LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCISO A SEGUINTE
LEI:

TITULO |
DA CARREIRA

Art. 1° A carreira Magistério Publico do Distritedreral fica reestruturada na forma desta Lei.

Paragrafo Unico. O quantitativo de cargos da gardk que trata o caput é distribuido

conforme estabelece o anexo | desta Lei.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO

Secao |

Dos Conceitos Basicos

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

| — cargo o conjunto de atribuicOes e de respohdaties previstas na estrutura
organizacional, que devem ser cometidas ao servidor

Il — classe o nivel de habilitagdo exigido paraseinpenho das atribuicbes do cargo;

[Il — carreira o conjunto de cargos de naturezaetieamte, distribuidos de acordo com a sua

responsabilidade e a sua complexidade;



IV — professor o titular de cargo da carreira Maggis Publico do Distrito Federal com
atribuicbes que abrangem as funcfes de magistério;

V — especialista de educacdo o titular de cargad@ira Magistério Publico do Distrito
Federal com atribuicbes que abrangem as funcoemdestério;

VI — funcbes de magistério as atividades desendasvpor servidor da carreira em docéncia
ou em suporte técnico pedagdgico ou administrativo;

VII — area de atuacdo o campo de atuacao vincéladea da Educacdo Basica ou da
Educacao Profissional em que o servidor desensnlas atividades;

VIII — qualificacéo profissional o aprimoramento plmfissional com vistas a

atualizacdo permanente e ao desenvolvimento nairear

IX - progressao funcional a evolucéo do servidocaraeira, na forma estabelecida no anexo
[l

Secéao Il
Da Estrutura

Art. 3° A carreira Magistério Publico do Distritedreral fica reestruturada com os seguintes
cargos e classes:

| — professor:

a) classe A;

b) classe B;

c) classe C;

Il — especialista de educacgdo: classe Unica.

Paragrafo unico. As atribuicfes dos cargos e dase$ sdo definidas por Ato da Secretaria de

Estado de Educacao do Distrito Federal.

Secao Il

Do Ingresso e da Habilitacéo

Art. 4° O ingresso na carreira de que trata estdarese-a, por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos, na classe A do adegwofessor e na classe Unica do cargo de

especialista de educacao, observado o nivel déaesgeale a que se refere o art. 5°.



Paragrafo unico. E facultado ao Poder Executivtizaraconcurso publico para o cargo de

professor classe C.

Art. 5° Para o exercicio do cargo, é exigido o sggunivel de escolaridade:

| — professor:

a) classe A: formacgéao de nivel superior, represanpar licenciatura plena especifica,;

b) classe B: formacédo de nivel superior, represienpar licenciatura curta especifica;

c) classe C: formacédo de nivel médio, represemngadaurso normal;

Il — especialista de educacao, classe Unica: f@mee nivel superior, representada por
licenciatura plena em Pedagogia, com habilitacda@ministracéo, planejamento, inspecao,
supervisao ou orientacdo educacional; ou de pahigedio; ou, ainda, em qualquer

especialidade educacional requerida em edital #smmec

Paragrafo unico. Além do disposto neste artigoepim ser estabelecidos outros requisitos, de
acordo com o perfil exigido para o cargo.

Secao IV
Da Area de Atuacio

Art. 6° Ficam definidas como areas de atuacaordegriantes da carreira Magistério Publico
do Distrito Federal, observado o contido no art. 5°

| — professor:

a) classe A: Educacéo Infantil, Ensino FundameBRtadjno Médio, Educacéo de Jovens e
Adultos e Educacao Profissional;

b) classe B: Educacao Infantil, Ensino Fundamem®at, 2° segmentos da Educacao de Jovens
e Adultos;

c) classe C: Educacéo Infantil, Ensino Fundamelgd® a 42 séries, e 1° segmento da
Educacao de Jovens e Adultos;

Il — especialista de educacéao, classe Unica: Edodagsica e Educacéo Profissional.

8 1° O professor classe A e o professor classed@®agos em concurso para area especifica,
portadores de habilitacdo para atuar na Educadaetiinno Ensino Fundamental de 12 a 42
séries e no 1° segmento da Educacao de Jovendtesigwderdo atuar nestas areas,

mediante seu interesse e a critério da Administraca



8 2° O professor classe A e o professor classe@®agos em concurso para o Ensino
Fundamental de 12 a 42 séries, com habilitacdaemedpecifica, terdo preferéncia para atuar

nesta area, mediante seu interesse e a critéAdmaistracao.

Secgao V
Do Tempo de Servico

Art. 7° Para o enquadramento de que trata o grtdldidera-se tempo de efetivo exercicio,
apurado em dias, o exercido:

| — na carreira Magistério Publico do Distrito Fede

Il — na condicéo de requisitado ou cedido a qualdae Poderes do Distrito Federal, desde

gue concomitantemente seja integrante da carreagidt€rio Publico do Distrito Federal;

[Il — no magistério publico da Unido, dos Estada®s municipios, quando averbado, o qual
somente sera computado apds quatro anos de edgtvoicio na carreira Magistério Publico

do Distrito Federal.

8 1° O tempo de servico de que trata o inciscelld €omputado na razado de um dia de efetivo
servico prestado na origem para cada dia trabalhadarreira Magistério Publico do Distrito

Federal.

§ 2° O tempo de servico de que trata o incisoud gxceder a quatro anos sera computado na

carreira a cada seis meses, observada a razastpnewiparagrafo anterior.

§ 3° Para efeito do caput, consideram-se comovefetercicio os afastamentos previstos no
art. 102 da Lein°8.112, de 11 de dezembro de,X886pcionada pela Lei n® 197, de 4 de
dezembro de 1991, desde que o servidor seja cotamupmente integrante da carreira

Magistério Publico do Distrito Federal.

Art. 8° Considera-se efetivo exercicio no Magist@&blico do Distrito Federal aquele
prestado a Secretaria de Estado de Educacdo ng&owie servidor da carreira Magistério
Publico do Distrito Federal e o prestado a entidsEnsino Superior do Governo do Distrito

Federal.



Secao VI

Do Posicionamento na Carreira

Art. 9° O posicionamento dos servidores na caridagistério Publico do Distrito Federal
darse-4 na forma como segue:

| - integrardo a classe A do cargo de professatuas ocupantes dos cargos de:

a) professor nivel 3 — classe Unica;

b) professor nivel 2 — classe B;

c) professor nivel 1 — classe C;

Il - integrardo a classe B do cargo de profess@twais ocupantes dos cargos de:

a) professor nivel 1 — classe B;

b) professor nivel 2 — classe A;

[l - integraréo a classe C do cargo de professa@toais ocupantes do cargo de professor
nivel 1 — classe A;

IV - integrar&o a classe Unica do cargo de espstaiale educagdo os atuais ocupantes do

cargo de especialista de educacéo.

Art. 10. O servidor fica posicionado na carreiragidtério Publico do Distrito Federal de
acordo com o tempo de efetivo exercicio, conforstalmlece o anexo lll, observado o

disposto na Secéao V.

8 1° Excetua-se do disposto no caput o servidoamestente do quadro suplementar de que
trata a Lei n°® 66, de 18 de dezembro de 1989,igagbsicionado no seu respectivo cargo,
percebendo a Gratificacdo de Incentivo a Carre®G; de que trata o anexo lll, no
percentual inicial, até o cumprimento das exigénpiavistas nesta Lei, observado o disposto

no art. 5°.

§ 2° O servidor que, em 29 de fevereiro de 20G#4/ezgosicionado nos padrdes 6, 12 ou 18
da carreira Magistério Publico do Distrito Federalinda nao tiver atendido as exigéncias
para a progressao por merecimento percebera,iadeft’ de marco de 2004, a Gratificacéo
de Incentivo a Carreira correspondente, respecéwnéan a terceira, a quinta ou a sétima
etapas, observado o disposto no Capitulo I, SBgade@m sua regulamentacao.



§ 3° Ao servidor que for posicionado na segund@uagta ou na sexta etapas e ja tenha
cumprido as exigéncias para a progressao por megath na carreira anterior ndo sera
exigida nova comprovagao para a progressao porcime¥eto na passagem para,

respectivamente, a terceira, a quinta ou a sétiapag, de que trata o Capitulo Il, Secéo Il.

Art. 11. O professor classe B e o professor cl@sserdao posicionados nas classes A ou B do
cargo de professor, a contar do primeiro dia do snésequente ao da solicitacdo, mediante
requerimento e apresentacao do diploma, devidamegitdrado, de licenciatura plena para a

classe A ou do diploma de licenciatura curta patriasse B.

Paragrafo unico. O professor que ingressar naiM&gistério Publico do Distrito Federal
na classe C sera posicionado na classe A ou reedBaapos trezentos e sessenta e cinco dias

de efetivo exercicio, desde que cumprido o dispastoaput.

Secao VIl

Da Carga Horéria de Trabalho

Art. 12. A carga horaria de trabalho do servidocaaeira Magistério Publico do Distrito
Federal é de:
a) vinte horas semanais, para o servidor atuaugixelmente no turno noturno;

b) quarenta horas semanais, para o servidor abu@rmo diurno (matutino e vespertino).

8§ 1° O servidor que, em 29 de fevereiro de 20a#4/ezsubmetido a carga horaria semanal de
vinte horas no turno diurno ou de quarenta hosgj®vinte horas no turno diurno e vinte

horas no turno noturno, permanecera nessa situalgéervado o disposto no § 2°.

§ 2° E admitida a alteracéo de carga horaria de piara quarenta ou de quarenta para vinte

horas semanais.

Art. 13. Ao servidor da carreira Magistério Publam Distrito Federal com carga horéria de
vinte horas semanais é admitida carga horaria eakdé trabalho para substituicao

temporéria.



Art. 14. Fica assegurado ao professor, em regélectdasse e ao especialista de educacao/
orientador educacional, em exercicio nas unidadesdino, o percentual minimo de 20%

(vinte por cento) de sua carga horaria semanalgisidades de coordenacéo pedagogica.

Paragrafo unico. Ao professor com carga horariaterae de trabalho, em regéncia de classe,

€ assegurado o percentual de que trata o caput.

Art. 15. A carga horaria, a sua alteracao, o tuietrabalho, diurno ou noturno, e a
coordenacao pedagogica serdo objeto de regularderpiata Secretaria de Estado de

Educacéo.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Secao |

Da Qualificacdo Profissional

Art. 16. A qualificag&o profissional, que visa gimoramento permanente do ensino e a
promocéao na carreira Magistério Publico do DistFigaleral, ocorrera por meio de
participacdo em cursos de formacéo, treinamentonammento, especializacdo, mestrado e
doutorado ou, ainda, em outras atividades de aagilo profissional proporcionados pela
Secretaria de Estado de Educacé&o ou por instisliegalmente autorizadas, observados os
programas prioritarios e segundo normas a sereimdiesf por essa Secretaria.

Secéo ll

Da Progresséao Funcional

Art. 17. A progresséo funcional do servidor daidgger antigliidade e por merecimento.

§ 1° A progresséo por antigliidade dar-se-a a cadado de mil e noventa e cinco dias de
efetivo exercicio, nos termos do Capitulo I, Se¢aficando o servidor posicionado na etapa
correspondente ao tempo de exercicio estabeleoidnexo Il1.

§ 2° A progressao por merecimento, a ser reguladantar-se-a4 na passagem para a terceira,
a quinta ou a sétima etapas, ficando o servidasrabsicionado até o cumprimento das

exigéncias requeridas para esse fim.



8§ 3° O servidor posicionado nas etapas menciomarl§<° que ainda néo tiver atendido as
exigéncias para a progressao por merecimentodar@os percentuais de 70%(setenta por
cento), 110% (cento e dez por cento) ou 150% (ceeinqienta por cento) da Gratificagéo
de Incentivo a Carreira — GIC, de que trata o arlkxpassando a receber na integralidade os

percentuais previstos nesse anexo, a partir daddatamprovacao das exigéncias requeridas.

Art. 18. Para a progressao por merecimento saodsyadas a qualificacao profissional e a

avaliacdo de desempenho do servidor, a ser regatadae

Paragrafo unico. A avaliagédo do sistema escolaavabacdo de desempenho do servidor
serdo feitas por meio de instrumentos de avaliegéstruidos coletivamente, sob a

supervisdo da Comisséo de Gestao da Carreira.

CAPITULO 1l
DA REMUNERACAO

Secao |

Dos Vencimentos

Art. 19. Os vencimentos dos cargos da carreira $fi@go Publico do Distrito Federal séo
compostos das seguintes parcelas:

| — vencimento basico, a que se refere o anexestiadLei, observadas as datas de vigéncia ali
estabelecidas;

Il — Gratificacdo de Incentivo a Carreira - GlGada por esta Lei, com percentuais
estabelecidos no anexo ll;

[Il — Gratificagdo de Regéncia de Classe, criada pei n° 202, de 9 de dezembro de 1992, e
alterada pelas Leis n°® 696, de 15 de abril de 1994,2.707, de 4 de maio de 2001;

IV — Gratificacao de Alfabetizacéo, criada pela beb654, de 21 de janeiro de 1994;

V — Gratificacdo de Ensino Especial, criada pelanR&40, de 24 de setembro de 1993;

VI — Gratificagdo por Exercicio em Zona Rural, degela Lei n°® 66, de 18 de dezembro de
1989, para o servidor que atue em escolas situedagna rural do Distrito Federal, calculada
a base de 30% (trinta por cento);



VII — Gratificacdo de Suporte Educacional, criadagsta Lei, a ser concedida aos ocupantes
do cargo de especialista de educacdo, classe quieae encontrem atuando exclusivamente
nas unidades escolares da rede publica de ensicalazla a base de 30% (trinta por cento);
VIII — Gratificacdo de Dedicacao Exclusiva, em deéncia da op¢cao pelo Regime de Tempo
Integral e Dedicacéo Exclusiva ao Magistério Pabtio Distrito Federal — TIDEM, criado
pela Lei n° 356, de 20 de novembro de 1992, eateacdes, calculada & base dos
percentuais contidos no anexo 1V,

IX — Gratificacao de Titulac&o, a ser regulamentada percentuais a seguir:

a) 55% (cingUenta e cinco por cento), no caso sknador possuir titulo de doutor;

b) 40% (quarenta por cento), no caso de o serpidssuir titulo de mestre;

¢) 15% (quinze por cento), no caso de o servidesyio titulo de especializagéo;

d) 7% (sete por cento), no caso de o servidor jrossuificado de curso de atualizagéo;
X-VETADO.

XI — parcela individual fixa, de que trata a Lei3n?72, de 11 de julho de 2003;

XIl — parcela complementar, criada por esta Lestidada ao servidor submetido a carga
horaria semanal de vinte horas que, em 29 de fevele 2004, se enquadre em uma das
situacdes previstas no anexo V.

§ 1° As gratificagOes de que tratam os incisos deXlséo calculadas sobre o vencimento
basico.

§ 2° A gratificagéo de que trata o inciso |l egieise ao professor que exerce a docéncia
como Coordenador Pedagogico exclusivamente naadesdescolares da rede publica de
ensino e como integrante da Equipe de Atendimesittopedagogico, conforme
regulamentacgéo.

§ 3° A gratificagéo de que trata o inciso 1V esterd ao professor que atue no terceiro
periodo de Jardim de Infancia ou em Projeto EspEdmpensatorio de Educacéao Infantil,
mediante regulamentacéo.

8§ 4° A gratificacdo de que trata o inciso VIl éxcedida ao servidor da carreira Magistério
Publico do Distrito Federal submetido a carga hanm@inima de quarenta horas semanais, em
um ou dois cargos dessa carreira, desde que estegfetivo exercicio na Secretaria de
Estado de Educacao e ndo tenha outra atividadenexada publica ou privada.

§ 5° A Gratificacdo de Titulagdo de que trata anlei71, de 28 de setembro de 1994, passa a
ser percebida ndo cumulativamente, nos percerggatbelecidos no inciso IX.

8 6° O servidor deixara de perceber a parcela dérgta o inciso Xl quando da ampliagéo da

carga horaria para quarenta horas semanais.



§7°VETADO.

Art. 20. A partir da vigéncia desta Lei, o servidarcarreira Magistério Publico do Distrito
Federal ndo fara jus a Gratificacdo de Atividadieda pela Lei n® 329, de 8 de outubro de
1992.

Art. 21. Além do vencimento e das vantagens pravigesta Lei, ficam garantidas ao servidor
da carreira Magistério Publico do Distrito Fedenatras parcelas estabelecidas em legislacao

especifica, inclusive as de carater individual.

Paragrafo Unico. Os vencimentos dos cargos daireakMagistério Publico do Distrito
Federal sdo fixados de acordo com o nivel de esdatte do servidor, observado o disposto

nos arts. 5° e 11 desta Lei.

Secéao Il

Das Férias

Art. 22. O periodo de férias do servidor da caar®blagistério Publico do Distrito Federal € de
trinta dias anuais, nos termos de legislacao efspseci

§ 1° Os professores regentes, os readaptados olincitaigéo de atividades, os coordenadores
e 0s orientadores educacionais em exercicio nabadstimentos de ensino gozaréo férias e
recessos escolares, coletivamente, de acordo dendésio elaborado pela Secretaria de
Estado de Educacéo.

§ 2° Os demais servidores gozarao férias de acoma conveniéncia da Secretaria de
Estado de Educacéo.

8§ 3° Ficam assegurados ao servidor em exerciciomdades escolares recessos de sete dias
corridos, a serem gozados entre o0 primeiro e ogkEgsemestres letivos, e de quinze dias
corridos, a serem gozados entre o0 segundo sertedstoee 0 primeiro semestre letivo do ano
subsequente.

§ 4° Para atender ao interesse publico e assegatemprimento de duzentos dias letivos, 0

ndmero de dias de recesso escolar podera sedalteraritério da Administragao.

TITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 23. As fungdes gratificadas, simbolo FG, de tyata a Lei n° 1.816, de 12 de janeiro de
1998, alterada pela Lei n® 2.941, de 11 de abrdGf®, ficam transformadas em funcdes de

confianca, simbolo FC, na forma do anexo VI desta L

Art. 24.VETADO.

Art. 25. Ficam criadas no quadro de pessoal do fBoweo Distrito Federal, parte relativa a
Secretaria de Estado de Educacéo, as fun¢des flangar) simbolo FC, de Chefe de

Secretaria Escolar, na forma do anexo VI desta Lei.
Art. 26. Ficam extintos do quadro de pessoal doeBuavdo Distrito Federal, parte relativa a
Secretaria de Estado de Educacéo, os cargos conadsis, simbolo DF, de Chefe de

Secretaria Escolar.

Art. 27. O servidor investido em funcéo de confeargimbolo FC, percebera a remuneracao

do cargo efetivo acrescida do valor da retribud@duncédo para a qual for designado.

(REVOGADO - Lei n° 3.355, de 09 de junho de 2004)

Art. 28. VETADO.

Art. 29. Ficam criadas quatorze fun¢ées de conéiasigtnbolo FC-10, de Diretor Regional de

Ensino, no valor unitario de R$ 2.024,12 (dois wiitte e quatro reais e doze centavos).

Art. 30. As disposicdes desta Lei aplicam-se apsdmres aposentados e aos beneficiarios de
pensédo de servidor da carreira Magistério PublacBidtrito Federal.

Art. 31. Nenhuma reducdo de remuneracao poderfianeda aplicacao do disposto nesta Lei,
sendo assegurada, em forma de vantagem pessoalatomnte identificada, a parcela

correspondente a diferenca eventualmente obtida.

Paragrafo Unico. Ao servidor submetido a cargarfeode quarenta horas semanais que, em 1°

de marco de 2004, se encontre na situacao premistaput, sera concedido, mensalmente, até



o dia 30 de junho de 2006, além da vantagem pessoahalmente identificada, um abono
nos valores abaixo especificados:

| - professor classe A: R$ 280,00 (duzentos e tatezais);

Il - professor classe B: R$ 234,00 (duzentos ¢atenquatro reais);

[l - professor classe C: R$ 200,00 (duzentos yeais

IV - especialista de educagéo, classe Unica: RPRgduzentos e oitenta reais).

Art. 32. O servidor da carreira Magistério PublitmDistrito Federal reger-se-a pela Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e legislacéoleareptar, nos termos do art. 5° da Lei n°
197, de 4 de dezembro de 1991, com suas altera¢égslacdes complementares
recepcionadas e promulgadas pelo Governo do Disteitleral; pelas normas internas da
Secretaria de Estado de Educacéo; pelas normasdasatio Poder Executivo do Distrito

Federal; e pelo disposto nesta Lei.

Art. 33. As despesas decorrentes da aplicacao deistarrerdo a conta de recursos

consignados ao Distrito Federal.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor em 1° de mar¢c@@@4, observado o disposto no anexo Il.

Art. 35. Ficam revogadas as Leis n° 66, de 18 derdbro de 1989; n° 108, de 20 de junho de
1990; n° 341, de 28 de outubro de 1992; os ars42a Lei n° 356, de 20 de novembro de

1992; n°® 771, de 28 setembro de 1994; n° 940, dke butubro de 1995; os arts. 1° e 2° da Lei
n°® 1.030, de 6 de margo de 1996; n°® 2.942, de hAbidede 2002; e as demais disposi¢cdes em

contrario.

Brasilia, 11de fevereiro de 2004
116° da Republica e 44° de Brasilia

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

ANEXO |
QUANTITATIVO DE CARGOS
DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL

Cargo Quantitativo

PROFESSOR 30.014




| ESPECIALISTA DE EDUCAGAO

| 400

ANEXO I

TABELA DE VALORES DE VENCIMENTO BASICO

Cargo: Professor com carga horaria de 40 horasrsesa

Classe A contar de |A contar de |A contarde |A contarde |A contar de
1°/03/2005 1°/03/2005 1°/09/2006 1°/03/2006 1°/07/2006
A 800,00 820,00 840,00 860,00 880,00
B 700,00 722,50 745,00 767,00 790,00
C 620,00 640,00 660,00 680,00 700,00
Cargo: Especialista de Educag¢do com carga horad® doras semanais
Classe A contar de | A contar de |A contar de |A contar de |A contar de
1°/03/2005 |1°/03/2005 |1°/09/2006 |1°/03/2006 |1°/07/2006
A 800,00 820,00 840,00 860,00 880,00
Cargo: Professor com carga horaria de 20 horasrsesna
Classe A contar de | A contar de |A contar de |A contar de |A contar de
1°/03/2005 |1°/03/2005 |1°/09/2006 |1°/03/2006 |1°/07/2006
A 400,00 410,00 420,00 430,00 440,00
B 350,00 362,25 372,50 383,75 395,00
C 310,00 320,00 330,00 340,00 350,00
Cargo: Especialista de Educacédo com carga horar2® ¢horas semanais
Classe A contar de | A contar de |A contar de |A contar de |A contar de
1°/03/2005 |1°/03/2005 |1°/09/2006 |1°/03/2006 |1°/07/2006
A 400,00 410,00 420,00 430,00 440,00
ANEXO Il N
GRATIFICACAO DE INCENTIVO A CARREIRA
Etapa Tempo de Efetivo ExercicipPercentual
(Em dias)
la Até 1.095 40%
2a De 1.096 a 2.190 55%
3a De 2.191 a 3.285 80%
4a De 3.286 a 4.380 95%
5a De 4.381 a 5.475 120%
6a De 5.476 a 6.570 135%
7a De 6.571 a 7.665 160%
8a De 7.666 a 8.760 175%
9a De 8.761 a 9.855 200%
10a De 9.856 a 10.950 215%




|11a | A partir de 10.951 225%
ANEXO IV
GRATIFICACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA
A contar de A contar de A contar de A contar de A contar de
1°/03/2005 1°/03/2005 1°/09/2006 1°/03/2006 1°/07/2006
38% 50% 60% 80%
ANEXO V
PARCELA COMPLEMENTAR
Cargo Classe Padrao Valor (R$)
Professor Nivel 1 |A 01 a03 403,00
04 a 06 359,00
07 a09 287,00
10a12 241,00
13a15 170,00
16 a 18 125,00
19a21 55,00
22 a?24 10,00
B 01a03 336,00
04 a 06 285,00
07 a09 203,00
10a12 155,00
13a15 75,00
16 al17 25,00
C 01a03 252,00
04 a 06 193,00
07 a09 100,00
10a12 45,00
Professor Nivel 2 A 01 a03 336,00
04 a 06 285,00
07 a09 203,00
10a12 155,00
13a15 75,00
16 al7 25,00
B 01a03 252,00
04 a 06 193,00
07 a09 100,00
10a12 45,00
Professor Nivel 3 Unica 01 a03 252,00
04 a 06 193,00
07 a09 100,00
10a12 45,00
Especialista de Unica 01a03 252,00




Educacao 04 a 06 193,00
07 a 09 100,00
10a12 45,00
ANEXO VI
TABELA DE FUNCAO DE CONFIANCA
SIMBOLO VALOR DA CONTRIBUICAO
Atual Correlagéo| A contar gé\ contar dg A contar dgf A contar de A contar de
1°/03/2005 | 1°/03/2005 | 1°/09/2006 | 1°/03/2006 | 1°/07/2006
FG-01 FC-01 401,46 441,61 485,77 534,34 587,78
DF-02 FC-02 445,72 490,29 539,32 593,26 652,58
FG-02
FG-03 FC-03 486,92 535,61 589,17 648,09 712,90
FG-04 FC-04 524,99 577,48 635,23 698,76 768,63
DF-04 FC-05 597,93 657,72 723,49 795,83 875,41
FG-05 FC-06 688,72 757,59 833,35 916,69 1.008,36
DF-06 FC-07 746,96 821,65 903,81 994,19 1.093,60
FG-06 FC-08 761,28 837,41 921,15 1.013,26 1.114,59
FG-07 FC-09 827,61 910,37 1.001,40 1.101,54 1.211,7
FC-10 2.024,12 2.024,12 2.024,12 2.024,12 2.a24,1




