GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL

- e Subsecretaria de Gestio de Pessoas

Circular SEI-GDF n.2 97/2019 - SEE/SUGEP Brasilia-DF, 12 de dezembro de 2019

Para: Coordena¢des Regionais de Ensino — CREs e respectivas Unidades Regionais de Gestao de
Pessoas — UNIGEPs, unidades escolares vinculadas e servidores da Carreira Magistério Publico do
Distrito Federal

Assunto: Orientag¢des referentes as a¢des de gestdo para o final do ano de 2019 e inicio do ano letivo
de 2020

Senhor(a) Gestor(a) e Senhor(a) Servidor(a),

Encaminhamos o presente expediente, com o objetivo de prestar orienta¢des acerca das
acoes de gestdo para o final do ano de 2019 e inicio do ano letivo de 2020, quanto aos servidores da
Carreira Magistério Publico do Distrito Federal.

ORGANIZAGAO DO ATENDIMENTO PEDAGOGICO

1. As orientagBes para a organiza¢do do atendimento pedagdgico de todas as unidades
escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ao longo do ano letivo de 2020 estao contidas
na Estratégia de Matricula 2020 (Portaria n2 407-SEEDF, de 22/11/2019).

2. Os aspectos considerados para constituicdo/ formagdo de turmas/ atendimentos
estdo previstos na referida Estratégia de Matricula.

Os chefes de Secretaria e as Unidades Regionais de Planejamento Educacional e de
Tecnologia na Educagdo — UNIPLATs deverdo confirmar/ langar as turmas de 2020 no Sistema de
Matricula “i-Educar”, nos seus respectivos turnos, até o dia 17/12/2019, conforme orienta¢bes da
Diretoria de Acompanhamento da Oferta Educacional — DIOFE /SUPLAV quanto aos prazos para
insercdo de dados no referido Sistema.

3. Tais dados no Sistema “i-Educar” médulo Matricula serao importados para o Sistema
Integrado de Gestdo de Pessoas — SIGEP no dia 06/01/2020 e servirdo de base para a montagem das
Grades de Atuagdo das unidades escolares — UEs/ unidades escolares especializadas — UEEs/ escolas
de natureza especial — ENEs.

4, Altera¢des de modalidade/ etapas ofertadas nas UEs/ UEEs/ ENEs deverdo respeitar
a Estratégia de Matricula 2020, haja vista o planejamento feito para o ano letivo e o impacto nas
acdes de gestdo dos profissionais de Educagdo necessarios para a efetiva prestacdo do servigo
educacional. Quaisquer alteragdes fora dos prazos de planejamento deverao ter processos autuados e
deliberados pela SUBEB, SUBIN, SUPLAV e SUGEP.

ATUAGAO DE PROFESSOR EM PROJETOS PEDAGOGICOS

5. O professor na condigdo de exercicio definitivo devera participar anualmente do
Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimento/ Atuacdo e
aguardar sua substituicdo em regéncia, para, em seguida, iniciar a execugdo do projeto pedagdgico,
se autorizado (Portaria n2 271, DE 13 DE AGOSTO DE 2019).

ATUACAO DE PROFESSOR READAPTADO OU PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD
ADEQUACAO PARA NAO REGENCIA

6. A atua¢do de Professor readaptado ou PCD com adequagdo expressa para nao
regéncia devera seguir os procedimentos descritos na Portaria vigente que dispde sobre os critérios
referentes a atuagdo dos servidores integrantes da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal,
inclusive dos readaptados e PCDs (Pessoas com Deficiéncia) com adequacgdo expressa para ndo
regéncia.
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ATENCAO: Se a atuacdo do servidor acima for em biblioteca, o procedimento serd de
acordo com a Portaria n? 380-SEEDF, de 23 de novembro de 2018.

DADOS CADASTRAIS/ COMPARECIMENTO NA UE/ UEE/ ENE DE BLOQUEIO/ FERIAS

7. Os servidores deverdo acessar o SIGEP, por meio do site sigep.se.df.gov.br, para
verificagdo de seus Dados Cadastrais. Caso estejam desatualizadas, deverdo solicitar a atualizagdo,
por meio de requerimento geral, disponivel no Sistema SEI.

8. Os servidores que foram contemplados com bloqueio de caréncia(s) no Procedimento
de Remanejamento Interno e Externo 2019/2020 deverdo comparecer na(s) UE(s) de bloqueio de
caréncia(s) para entregar o Comprovante de Bloqueio, disponivel no SIGEP, no periodo de 18 a
20/12/2019, e para apresentar documenta¢do comprobatdria relativa ao Formulario de Pontuagdo, no
periodo de 19/12/2019 a 03/01/2020.

9. Os servidores que foram contemplados com bloqueio de caréncia(s) no Procedimento
de Remanejamento Interno e Externo 2019/2020 usufruirdo férias coletivas, de 02/01 a 31/01/2020,
conforme previsto no Calendario Escolar 2020 (Portaria n? 326-SEEDF, de 27 de setembro de 2019).

FORMULARIO DE PONTUAGAO

10. Deverdo preencher o Formuldrio de Pontuagdo e participar do Procedimento de
Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimentos/ Atuacdo os servidores, inclusive
os readaptados ou PCDs com adequagdo expressa para ndo regéncia, desde que:

| - com lotagdo definitiva na CRE em que encerraram o ano letivo e que possuem
exercicio definitivo assegurado na UE/UEE/ENE, ou seja, que participaram do Procedimento de
Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimentos/ Atuacdo, na atual UE/UEE/ENE,
no ano de 2019;

Il - tenham blogueado caréncia no ultimo Procedimento de Remanejamento Interno e
Externo 2019/2020.

10.1 Os servidores que bloquearam caréncia no Procedimento de Remanejamento
Interno e Externo 2019/2020 somente podem participar do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/
Carga Horaria e Atribuicio de Atendimentos/ Atuagdo para os componentes curriculares/
atendimentos bloqueados naquele Procedimento.

10.2. Servidores contemplados com blogueio de caréncia para o Atendimento
Educacional Especializado — AEE ou para o Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem — SEAA
(EEAA e SAA) deverdo participar apenas do Procedimento de Atribuicdo de Atendimentos na area de
bloqueio. Se o servidor em 2019 atuava no AEE ou no SEAA (EEAA e SAA) também participard apenas
do Procedimento de Atribuicdo de Atendimentos na area em que até entdo atuava.

11. No periodo de 19/12/2019 a 03/01/2020, preferencialmente, os servidores
deverdo acessar o SIGEP para o preenchimento e envio do Formulario de Pontuagdo que sera validado
pela equipe gestora da UE/UEE/ENE, com base na documentacdo comprobatdria que deverd ser
entregue pelo servidor.

Servidor, ATENGAO:

- entregar copia de seus documentos para a equipe gestora antes de entrar de recesso
(certificados, titulos, comprovantes de participacdo, declaracdes de tempo de servigo etc);

- caso tenha entregado tais documentos nos anos anteriores, basta disponibilizar os
novos;

- caso tenha sido contemplado com bloqueio de caréncia no Procedimento de
Remanejamento Interno e Externo 2019/2020, entregar os documentos para a equipe gestora da nova
UE/UEE/ENE no periodo de 19/12/2019 a 03/01/2020.

RETORNO A CRE DE ORIGEM

12. No dia 03/02/2019, os servidores que ndo foram contemplados/ ndo participaram
do Procedimento de Remanejamento Interno e Externo 2019/2020, e estdo remanejados a pedido,
lotados em UE, deverao ser devolvidos pela UE a UNIGEP e desta a GLM e poderdo retornar a CRE de
origem, mediante existéncia de caréncia definitiva ou temporaria, apds atendimento pela GLM,
conforme local e cronograma a serem divulgados.

LOTACAO PROVISORIA (servidores sem lotacéo)

13. No dia 03/02/2019, os servidores que ndo foram contemplados/ ndo participaram
do Procedimento de Remanejamento Interno e Externo 2019/2020, e possuem lotagdo provisoria,



deverdo ser devolvidos da UE a UNIGEP e desta a GLM para atendimento e alocagdo em caréncia
definitiva ou temporaria, conforme local e cronograma a serem divulgados.

REMANEJADO A PEDIDO (permanéncia) — Capitulo Ill, da Portaria n2 241/2019-
SEEDF

14. O servidor que estd Remanejado a Pedido em 2019, que ndo foi contemplado no
Procedimento de Remanejamento Externo 2019/2020, podera permanecer remanejado a pedido em
2020, desde que, apds atendimento pela GLM, conforme local e cronograma a serem divulgados, haja
caréncia definitiva ou temporaria na CRE pleiteada, ndo sendo necessario ingressar com solicitagdo de
permanéncia via processo SEI.

SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO A PEDIDO (novos pedidos) — Capitulo Ill, da
Portaria n2 241/2019-SEEDF

15. No periodo de 19/12/2019 a 07/02/2020, os servidores que ndo estdo
remanejados a pedido em 2019, NAO foram contemplados com bloqueio de caréncia no
Procedimento de Remanejamento Interno e Externo 2019/2020 e pleiteiem movimentac¢do para outra
CRE em 2020 devem requerer, via SEl, e encaminhar a solicitacdo a GLM.

O resultado da andlise desses requerimentos sera divulgado no dia 21/02/2020, com
efeito de movimentagdo para 01/03/2020.

ATENCAO: O servidor com remanejamento a pedido AUTORIZADOdevera retirar o
memorando de devolucdo na UE somente no dia 28/02/2020, PELA MANHAg comparecer a UNIGEP
atual para retirar o encaminhamento a GLM. A UNIGEP somente devolverd o Professor a GLM apds
encaminhamento de professor substituto.

VALIDAGAO DOS FORMULARIOS DE PONTUAGAO

16. No periodo de 19/12/2019 a 23/01/2020, os Formularios de Pontuacdo dos
servidores que cumprirem o item 10 desta Circular, atenderem ao disposto em Portaria propria e
apresentarem os documentos comprobatérios, serdo validados pelas equipes gestoras da
UEs/UEEs/ENEs.

17. No periodo de 24 a 28/01/2020, os servidores poderdo solicitar a equipe gestora
gue libere o Formuldrio de Pontuacao para inclusdao de novos dados, caso nao tenha feito conforme o
item 11.

18. No periodo de 29/01 até as 9h do dia 03/02/2019, havendo divergéncia no
preenchimento dos dados do Formuldrio de Pontuagdo, a equipe gestora efetuard conferéncia,
corre¢Oes e validagdes dos dados.

CONVOCAGAO DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS (CONTRATO TEMPORARIO)

19. A convocagdo dos professores substitutos (contratacdo temporaria) sera efetivada
pela UNIGEP/CRE sob orientacdo da Geréncia de Gestdo de Servidores Temporarios — GSET/DISET para
atender a necessidade de excepcional interesse publico na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal
(Decreto n2 37.983, de 12 de fevereiro de 2017), a partir de 20/01/2020, conforme cronogramas a
serem amplamente divulgados. Os professores substitutos deverdo, inicialmente, comparecer a
UNIGEP/CRE apenas para entrega de documentagdo.

PRE-MODULACAO

20. De 20/12/2019 a31/01/2020, as equipes gestoras juntamente as UNIGEPs/CRE,
com o apoio e orientagdes da Geréncia de Modula¢do de Pessoas — GMOP, fardo a pré-modulagdo e
MONTAGEM OBRIGATORIA DAS GRADES DE TURMA/ATUACAO, de 15/01/2020 a 31/01/2020.

21. Nesse periodo, a equipe da GMOP estara nas CREs para dar suporte e orientacGes
guanto a pré-modulacdo, montagem das grades de atuacdo e simulacdo do Procedimento de
Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicio de Atendimento/ Atuacdo (alocacdo dos
professores).

22. Apds a conferéncia das grades de atuacdo pela UNIGEP/GMOP, ndo sera permitida
a equipe gestora realizar qualquer alteragao.

23. A UNIGEP/CRE identificara e relacionara os servidores Exercicio Provisorio (com
lotagdo na CRE / remanejados a pedido / lotagdo provisdria), que serdo devolvidos no dia 03/02/2019
pela manha.

SEMANA PEDAGOGICA
24. A Semana Pedagdgica realizar-se-a de 03 a 07/02/2020.



25. O dia 03/02/2019 devera ser momento de acolhimento, integracio e ambientacdo
dos docentes, inclusive com a apresenta¢do daqueles que estdo chegando a unidade.

26. Considerando o compromisso de garantir ambientes escolares que proporcionem o
exercicio pleno da cidadania e buscando o bem-estar e a qualidade de vida de nossos servidores no
ambiente de trabalho, ao longo Semana Pedagdgica e durante todo o ano letivo, orientamos que sejam
observados:

a) o cuidado para com a limpeza, a organizacdo, assim como para com a disponibilidade
de materiais pedagdgicos;

b) o incentivo ao didlogo e ao entrosamento necessarios a este momento de acolhida,
que inclui a recepg¢do de boas-vindas, o auxilio com informagdes aos novos servidores, caso haja, e o
esclarecimento de eventuais duvidas;

c) o rigor para com a apresentagdo e elaboragdo do plano de trabalho, da PP e de outros
instrumentos normativos da UE/UEE/ENE.

LISTA DE CLASSIFICACAO

27. No dia 03/02/2020, as 10h, as equipes gestoras fardo a impressdo da listagem de
classificagdo dos servidores que participardo do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga
Hordria e Atribuicdo de Atendimento/ Atuacdo.

PROCEDIMENTO DE DISTRIBUICAO DE TURMAS/ CARGA HORARIA E ATRIBUICAO DE
ATENDIMENTO/ ATUAGAO

28. O Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria, e Atribuicdo de
Atendimento/ Atuacdo ocorrerd no dia 03/02/2020, no diurno as 11h e no noturno as 20h, nas
UEs/UEEs/ENEs, em conformidade com a Portaria propria que dispde sobre os critérios referentes a
atuacdo dos servidores integrantes da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, inclusive dos
readaptados e PCDs com adequacdo expressa para ndo regéncia e com a Portaria prépria que dispde
sobre o Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horadria e Atribuicdo de Atendimentos/
Atuacao.

29. O Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimento/ Atuacdo devera ser registrado no SIGEP, em conformidade com a Portaria prépria que
dispde sobre o Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimentos/
Atuacdo dos servidores integrantes da CMPDF. Ao término do Procedimento deverd ser emitida a Ata a
ser entregue nos dias 03 e 04/02/2020, na UNIGEP/CRE, conforme cronogramas a serem divulgados
por cada UNIGEP.

30. Excetuam-se as UEEs que ofertam Educacdao Profissional que deverdo seguir,
conforme disposto na Portaria que dispde sobre o Procedimento de Distribuicio de Carga Horaria/
Atribuicdo.

EXCEDENTES

31. Os servidores com lotagdo definitiva na CRE e exercicio provisorio na UE/UEE/ENE,
gue estiverem na condicdo de remanejados a pedido, ou na condicdo de lotacdo provisédria, que ndo
foram contemplados com bloqueio de caréncia no Procedimento de Remanejamento Interno e Externo
2019/2020 deverdo ser devolvidos & UNIGEP/CRE no dia 03/02/2020, antes do Procedimento de
Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimento/ Atuacgdo.

Na mesma data, ao término do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/ Carga Horaria
e Atribuicdo de Atendimento/ Atuacdo, os servidores que excederem também deverdo ser devolvidos a
UNIGEP/CRE.

A equipe gestora deverad fazer o Memorando de Devolugdo do servidor excedente no
SIGEP.

32. A UNIGEP devolvera os referidos servidores a GLM, a contar de 03/02/2020.

33. Tais servidores deverdo manter-se atentos para a divulgacdo de cronograma com
datas e horarios de atendimento pela GLM, a serem amplamente divulgados. Os atendimentos serdo
realizados nos dias 05 e 06/02/2020, em local a ser definido.

34. O atendimento aos servidores mencionados no item anterior ocorrerd respeitando-
se a ordem de pontuagdo/ classificagdo do Procedimento de Remanejamento Interno e Externo
2019/2020, a(s) habilitagdo(Bes) e aptidao(bes).

ATENCAO: Tais servidores serdo movimentados, compulsoriamente, a3 UNIGEP/ CRE



no dia 03/02/2020.
ENCAMINHAMENTO DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS (Contratacdo Temporaria)

35. Os professores substitutos deverdo manter-se atentos a divulgagdo de cronograma
com datas e horarios de atendimento nas UNIGEPs/CREs, a serem amplamente divulgados no site da
SEEDF. Os atendimentos serdo realizados a partir de 06/02/2020.

EDUCACAO SEM CARENCIA

36. Dia 09/02/2020, as 10h, sdo a data e o horério limites para alcancar o Educagdo
sem Caréncia, por meio de relatérios e demais documentos comprobatdrios que demonstrem o pleno
suprimento das caréncias de turmas e de atendimentos aos estudantes da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal. Tais relatérios deverdo ser entregues ao Gabinete da SUGEP.

ANO LETIVO

37. Conforme o Calenddrio Escolar 2020:

- Inicio do Ano Letivo e do 12 Semestre Letivo: 10/02/2020;

- Término do 12 Semestre Letivo: 07/07/2020;

- Inicio do 22 Semestre Letivo: 23/07/2020;

- Término do Ano Letivo e do 22 Semestre Letivo: 16/12/2020.

Ressaltamos, por oportuno, que as acbes descritas acima tém como missao orientar o
inicio do ano letivo de 2020, com o devido encaminhamento dos profissionais da educacado, para que
este ocorra com pleno suprimento das caréncias de turmas e de atendimentos aos estudantes da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal.

Segue, anexo, cronograma com as datas e acdes apresentadas neste expediente.

Atenciosamente,

Kelly Cristina Ribeiro Bueno Claudio Amorim dos Santos

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas Subsecretario de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

 p—

Cronograma SEI-GDF - SEE/SUGEP

CRONOGRAMA 2019/2020

PERIODO ACOES RESPONSAVEL
17/12/2019 Z;?,Zich,i::d:—,irj confirmacdo/ lancamento de turmas 2020 no I-Educar, nos seus Esgle;f:sc;s
’ UNIPLATs
18/12/2019 Resultado final —RI/RE. GMOP/DISET
18a Comparecimento as UEs, para entrega de comprovante de bloqueio. .
20/12/2019 P P & P q Servidores
19/12/2019 DE/PARA no SIGEP, para pontuacio na nova UE. SINOVA
20/12/2019 Validagdo: Cadastro de turmas e turno no I-Educar. DIOFE/SUPLAV
Disponibilizacdo do Formulario de Pontuac¢do no SIGEP. SINOVA/
19/12/2019 SUGEP
19/12/2019 PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE PONTUACAO para todos os servidores
a da CMPDF, inclusive os readaptados ou PCDs com adequagdo expressa para Servidores
03/01/2020 ndo regéncia (sendo na nova UE para aqueles que bloquearam caréncia no
RI/RE 2019/2020).
19/12/2019 .
a Validacio DOS FORMULARIOS DE PONTUACAO. Equipes
24/01/2020 gestoras
2a Possibilidade de solicitacdo a equipe gestora de liberacdo do Formulario de Servidores/
28/01/2020 Pontuacdo parainclusdao de novos dados, caso nao tenha feito no periodo de equipes
19/12/2019 a 03/01/2020. gestoras
§2/01 até Sh Conferéncia, corre¢des e validacdes dos dados, caso haja divergéncia no Equipes
03/02/2019 preenchimento dos dados do Formuldrio de Pontuagdo. gestoras
gzgi/azozo Férias coletivas. Servidores
19/12/2019 Pré-Modulagdo nas UNIGEPs e GMOP — Previsdo das caréncias provisorias GMOP/
5 (funcgdes gratificadas, restricGes e demais afastamentos e licengas ja UNIGEPs/
31/01/2020 autorizados) e das caréncias temporarias/ definitivas apds Procedimento de equipes
Remanejamento 2019/2020. gestoras
NOVOS PEDIDOS DE REMANEJAMENTO
Os servidores que ndo estdo remanejados a pedido em 2019, NAO foram
contemplados com bloqueio de caréncia no RI/RE e pleiteiem movimentagido
19/12/2019 para outra CRE em 2020 devem requerer, via SEl, neste periodo, e encaminhar
3 asolicitacdo a GLM. Servidores
07/02/2020 O resultado da andlise sera divulgado no dia 21/02/2020, com efeito de
movimentacdo para 01/03/2020.
ATENCAO: O servidor com remanejamento a pedido AUTORIZADO deverd
pegar o memorando de devolugio na UE somente no dia 28/02/2020. PELA
MANHA, e comparecer a UNIGEP atual para pegar o encaminhamento a GLM.
14/01/2020 REUNIAO para orientagdes quanto a pré-modulacdo e montagem de grades de | DISET/
turma/atuacdo, e a¢des previstas para o Educa¢do Sem Caréncia. UNIGEPs




15/01/2020
a
31/01/2020

MONTAGEM OBRIGATORIA DAS GRADES DE TURMA/ATUAGAO

- Ag¢Oes da UNIGEP junto as equipes gestoras para andlise e orientacdes da pré-
modulacido e da montagem das grades de distribuicio de turmas/ carga horaria
e atribuicdo de atendimentos/ atuacio.

a) Neste periodo a equipe da GMOP estara presente nas CREs para suporte e
orientages quanto a pré-modulagdo e montagem das grades;

b) apds a conferéncia das grades montadas pela UE, ndo sera permitida a UE
fazer qualquer alteragao.

Equipes
gestoras/
UNIGEPs/
GMOP

GMOP —VISITA AS UNIGEPS
15/01-GAMA /SANTA MARIA
16/01—-RECANTO DAS EMAS / SAMAMBAIA
17/01—SAO SEBASTIAO/ PARANOA
20/01 - GUARA/SOBRADINHO
21/01-BRAZLANDIA
22/01-PLANO PILOTO
23/01—-PLANALTINA

24/01 - NUCLEO BANDIERANTE
28/01-TAGUATINGA
29/01 - CELANDIA

20/12/2019

Reunido de capacitacdao para UNIGEPs.

DISET/GLM/
UNIGEPS

27/01a
31/01/2020

RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DE CONTRATO TEMPORARIO

UNIGEPs

03/02/2020
- PELA
MANHA

DEVOLUCAO DE PROFESSORES EXCEDENTES

Emissao, via SIGEP, de Memorando de Devolug¢dao da UE para a UNIGEP dos
servidores lotacdo definitiva/ exercicio provisorio, bem como excedentes a
distribuicao de turmas 2020.

Equipes
gestoras

03/02/2020
- PELA
MANHA

ATENDIMENTO AOQS servidores com lotacdo definitiva/ exercicio provisorio
Apresentacdo a UNIGEP, conforme cronograma a ser divulgado por cada
UNIGEP/ CRE.

Servidores/
UNIGEPs

03/02/2020

- RETORNO A LOTACAO DEFINITIVA DE ORIGEM (professores remanejados a
pedido)

Todos os servidores que ndo foram contemplados/ ndo participaram do RI/RE
2019/2020, e estdo remanejados a pedido, lotados em UE, deverdo ser
devolvidos pela UNIGEP a GLM e poderao retornar a CRE de origem, mediante
existéncia de caréncia, apds atendimento pela GLM, conforme local e
cronograma a serem divulgados.

SERVIDORES SEM LOTACAO (Lotacio Proviséria)

Servidores que nao possuem lotacao definitiva em nenhuma CRE os servidores
gue ndo foram contemplados/ ndo participaram do RI/ RE 2019/2020, e
possuem lotag¢do provisoria, deverao ser devolvidos da UE a UNIGEP e da
UNIGEP a GLM para atendimento e alocagdo em caréncia definitiva ou
tempordria, conforme local e cronograma a serem divulgados.

REMANEJADO A PEDIDO (permanéncia)

O servidor que estd Remanejado a Pedido em 2019, que nao foi contemplado
no RI/ RE 2019/2020, podera permanecer remanejado a pedido em 2020, desde
que, apos atendimento pela GLM, conforme local e cronograma a serem
divulgados, haja caréncia definitiva ou tempordaria na CRE pleiteada, ndo sendo
necessario ingressar com solicitacdo de permanéncia via processo SEI.

Servidores/
UNIGEPs/ GLM

03/02/2020,
as 10h

Impressdo da listagem de classificacdo dos servidores que participardo do
Procedimento de Distribui¢do de Turmas/ Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimento/ Atuacgo.

Equipes
gestoras

03/02/2019,
as 11h (para
o DIURNO)
e as 20h
(parao
NOTURNO)

- PROCEDIMENTO DE distribui¢do de turmas/ carga horaria e atribui¢do de
atendimento/ atuacio
- EMISSAO DA ATA

Equipes
gestoras




03/02e - Abertura/ cadastro das caréncias dos coordenadores pedagdgicos, e
04/02/2020 | conferéncia das caréncias de funcio gratificada, remanescentes, e Equipes
- Apés afastamentos legais. gestoras/
distribuicdo | - entrega da ATA de distribuicdo e atuacdo a UNIGEP para conferéncia, UNIGEPs

conforme cronograma preestabelecido para cada UE.
05e Atendimento aos professores com lotagdo provisdria e remanejados a pedido, GLM
06/01/2020 | conforme local e cronograma a serem divulgados.
Apartirde |- CONTRATACAO E ALOCACAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS, conforme UNIGEPs
06/02/2020 |cronograma de cada CRE, a ser amplamente divulgado

UNIGEPs/
09/02/2020 Culmi.né.ncia do Programa Educagiﬁo Sem Cat:ént‘:ia ZLSJS_:_E /Péll\D/lléli;/
. Data limite para decretar Educa¢dao sem Caréncia na CRE. .
(Domingo) GLM/ equips
gestoras

10/02/2020 12 dia letivo —inicio do ano letivo .

A convocacao dos professores substitutos para apresentagdo de documentos
apartirde |serdefetivadapela UNIGEP/CRE sob orientacdo da GSET/DISET para atendera | UNIGEPs/
20/ 01/2020 | necessidade de excepcional interesse publico na Rede Publica de Ensino do GSET

DF, conforme cronogramas a serem amplamente divulgados.
21/02/2020 Divu'lgagéo do Resultado de solicitagdes de novos remanejamentos externos a DISET

pedido.

NOVOS REMANEJAMENTOS A PEDIDO AUTORIZADOS

Servidor com remanejamento a pedido AUTORIZADO deverd pegar o
28/02/2020, | memorando de devoluc¢do na UE e comparecer a UNIGEP de exercicio/lotacdo .

= . . Servidores

pelamanh3 | atual para pegar o encaminhamento a GLM.

A UNIGEP somente devolvera o Professor a GLM apds encaminhamento de

professor substituto.

il
Sel
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assinatura
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&

do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

=

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO AMORIM DOS SANTOS - Matr. 02199688,
Subsecretario(a) de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo, em 12/12/2019, as 16:36,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial

&

Documento assinado eletronicamente por KELLY CRISTINA RIBEIRO BUENO - Matr. 02014165,
Subsecretario(a) de Gestdo de Pessoas, em 12/12/2019, as 16:40, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=32787450 cédigo CRC=0B11655F.
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