
A conquista da paridade definitiva foi a grande conquista da 
categoria, que inclusive dá mais tranquilidade aos que estiverem 
em vias de se aposentar. 

O Sinpro reafirma o seu compromisso de lutar ainda pelo Plano 
de Saúde e pelo pagamento dos precatórios.  Sempre foi política da 
entidade não aceitar que os professores aposentados tenham avanços 
menores do que os que estão na ativa.

As tabelas salariais que se seguem representam a situação de boa 
parte da categoria e contemplam também as/os aposentadas/as. Por 
meio dela é possível conhecer os seis momentos de reajuste que serão 
divididos de  março de 2013 a setembro de 2015.

Como são 162 tabelas, publicamos as que expressam a situação salarial 
dos professores graduados, com especialização, 20h e 40h com e sem 
dedicação exclusiva. Em alguns casos os reajustes serão diferenciados, 
já que com a incorporação da Tidem, os que se aposentaram sem a 
Tidem receberão a incorporação a partir de um novo vencimento. 

Todas as tabelas estão disponíveis no site do Sinpro (www.sinprodf.
org.br), onde é possível acessar também o simulador de reajuste salarial 
para que cada um possa calcular o seu salário. 
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Paridade está garantida 
na aPOsentadOria

MarçO de 2013
esPeCiaLiZaçÃOgraduaçÃO

COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA



MarçO de 2014
graduaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

esPeCiaLiZaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

seteMBrO de 2013

GRADUAÇÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

ESPECIALIZAÇÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

PROFESSOR CLASSE A - 40 HORAS SEMANAIS - SETEMBRO 2013



seteMBrO de 2014

graduaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

seteMBrO de 2015
graduaçÃO

COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

esPeCiaLiZaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

esPeCiaLiZaçÃO
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O vencimento tem sido potencializado com a incorporação das gratificações ao longo dos últimos 9 anos. O Fortalecimento do vencimento evita que os/as pro-
fessores/as e orientadores/as educacionais tenham seus rendimentos reduzidos no ato da aposentadoria. Um vencimento maior também dá mais robustez aos 
reajustes futuros, é o que vai acontecer a partir de 2015 quando nossas lutas conquistarem outros reajustes, os índices serão traduzidos em um salário melhor! 
Veja nos gráficos abaixo como o vencimento foi se fortalecendo:

Veja as conquistas financeiras do noVo plano de carreira

MarçO de 2015
graduaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

esPeCiaLiZaçÃO
COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA


