EDITAL N° 1, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA PARA O CARGO DE PEDAGOGO-ORIENTADOR
EDUCACIONAL, DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO
DO QUADRO DE PESSOAL DO DISTRITO FEDERAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, substituta,
no uso de suas atribuicdes legais, o disposto na Lei n°® 4.949, de 15 de outubro de 2012, na Lei
Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, na Lei n° 5.105, de 03 de maio de 2013, bem como a
autorizacdo do Conselho de Politica de Recursos Humanos publicada no Diério Oficial do Distrito Federal
n° 45, de 04 de marco de 2013, torna publica a realizacdo de concurso publico para provimento de 50
(cinquenta) vagas e formacédo de cadastro de reserva para o cargo de Pedagogo-Orientador educacional, da
carreira Magistério Publico do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, e estabelece as normas contidas no
presente edital e seus anexos.

1 DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera realizado pela Secretaria de Estado de Administragdo Publica do Distrito
Federal (SEAP-DF), regulado pelas normas contidas no presente edital e seus anexos e sera executado pelo
INSTITUTO QUADRIX.

1.2 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento de 50 (cinquenta) vagas e
formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério
Pablico do quadro de pessoal do Distrito Federal.

1.3 O concurso publico compreendera as seguintes etapas: a) provas objetivas, de carater eliminatdrio e
classificatorio; e

b) avaliacéo de titulos, de carater classificatorio.

1.4 As provas referentes ao concurso publico serdo aplicadas no Distrito Federal.

1.5 Os candidatos aprovados e nomeados realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatdrio, em conformidade com a legislacdo vigente e de
responsabilidade da Secretaria de Educacédo do Distrito Federal.

1.6 Os candidatos que ingressarem no Quadro de Pessoal do Distrito Federal estardo sujeitos ao Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Distrito Federal, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Distritais, instituido pela Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011; e as normas internas do
orgéo de lotacdo. 1.7 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a serem publicados
para o0 concurso publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia.

1.8 DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

1.8.1 E facultado a qualquer cidad&o apresentar solicitagdo de impugnagdo ao presente edital e(ou) eventuais

retificacOes, no periodo de 07 a 13 de agosto de 2014.



1.8.2 O pedido de impugnacdo devera ser protocolado na Central de Atendimento ao Candidato do
INSTITUTO QUADRIX (ver item 16) e indicar o(s) item(ns) a ser(em) impugnado(s).

1.8.3 Os eventuais pedidos de impugnacdo serdo analisados e julgados pela SEAP-DF e o INSTITUTO
QUADRIX.

1.8.4 Ao término da apreciacdo das solicitacbes de impugnacdo, do que trata o subitem anterior, 0
INSTITUTO QUADRIX divulgarad em seu endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, na data provavel
de 15 de agosto de 2014, relatorio contendo a analise e o julgamento dos eventuais pedidos de impugnacao.
1.8.5 Ndao cabera, sob nenhuma hipotese, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos
pedidos de impugnacéo.

2 DOS CARGOS

2.1 NIVEL SUPERIOR - PEDAGOGO-ORIENTADOR EDUCACIONAL, DA CARREIRA
MAGISTERIO PUBLICO

Vagas: 50 (cinquenta).

Remuneracdo: R$ 3.579,42 (trés mil, quinhentos e setenta e nove reais e quarenta e dois centavos), para
ingresso no padrdo inicial da Etapa 11 da Carreira Magistério Publico.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Pedagogia, com
habilitacdo especifica ou pos-graduacdo em Orientacdo Educacional, nas seguintes areas de atuacdo: anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental, Ensino Especial, Educacdo Infantil, 1° 2° e 3° segmentos da
Educacéo de Jovens e Adultos, Ensino Médio e Educagao Profissional.

Descricao sumaria das atividades: Planejar, coordenar, implementar e avaliar o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/institucionais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino-
aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes; atuar em todas as etapas/modalidades da Educacéo
Basica para atender as necessidades dos estudantes, acompanhando e avaliando os processes educacionais,
viabilizar o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participacdo em programas e projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associac¢des a ela
vinculadas, participar de programas de desenvolvimento que envolvam conteddos relativos a area de atuacéo

ou neles atuar; executar outras atividades de interesse da area.

Descrigdo detalhada: Participar do processo de elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da unidade
escolar; elaborar, anualmente, plano de acdo das atividades do Servigo de Orientagdo Educacional; participar
das coordenacdes pedagogicas visando a organizagédo do trabalho pedagdgico da unidade escolar; implantar
e implementar o Servico de Orientacdo Educacional na unidade escolar; identificar os fatores que interferem
no processo de ensino-aprendizagem; assessorar a equipe técnico-pedagogica no que se refere ao processo
de ensino-aprendizagem; coordenar o processo de informacao educacional e profissional visando a insergdo
para 0 mundo do trabalho; coordenar acGes voltadas para a orientacdo sexual e para a prevencdo ao uso
indevido de drogas; integrar a comunidade no processo educativo; supervisionar estagio na area de

orientacdo educacional; articular as a¢fes vinculadas a satde do educando; participar da identificacdo e/ou



encaminhamento de estudantes que apresentem dificuldades no processo de ensino e aprendizagem; apoiar
segmentos escolares, conselho de classe, grémio estudantil, conselho de seguranca e Associacdo de Pais e
Mestres; planejar e executar projetos que visem a melhoria do contexto escolar e o processo de
desenvolvimento humano, na perspectiva do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar; articular acdes
em parceria com as Redes Sociais e outros setores da SEDF, favorecendo o desenvolvimento integral do
estudante; cumprir as normas de seguranca do trabalho, de forma a evitar acidentes no ambiente laboral;
participar de programas de formagdo continuada, como aluno ou como formador, com o objetivo de
reelaborar os saberes iniciais da formacdo docente e de fomentar praticas educativas para a melhoria da
qualidade social do ensino; estimular o respeito aos valores, as instituicdes e as praticas politicas do pais;
elaborar e apresentar relatorios periodicos; fornecer dados estatisticos de suas atividades; emitir parecer
técnico sobre assuntos de sua competéncia; assessorar atividades especificas da especialidade; observar
normas de higiene e seguranca do trabalho; zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos; executar outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade.

Habilidades e atitudes pessoais: Paciéncia; afetividade; organizacdo; trabalhar em equipe; iniciativa;
lideranca; dinamismo; capacidade de deciséo; contornar situacOes adversas; sensibilidade; solidariedade;
criatividade; senso critico; coopera¢do; senso de justica; versatilidade; flexibilidade.

3 DAS VAGAS

VAGAS | JORNADA DE TAXA DE
coD CARGO EFETIVAS | TRABALHO | SALARIO | |\scRICAO
300 [PEDAGOGO- 50 40 horas R$3.579.42| R$ 4150

ORIENTADOR
EDUCACIONAL

4 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A POSSE

4.1. O candidato aprovado no concurso publico de que trata esse Edital sera investido no cargo, se atendidas
todas as exigéncias a seguir:

4.2 Cumprir as determinacOes deste edital e ter sido aprovado e classificado no concurso publico, dentro do
numero de vagas.

4.3 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

4.4 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

4.5 Apresentar, quando da nomeacdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o
exercicio do cargo, constante do item 2 deste edital, bem como outros documentos que se fizerem
necessarios, a época da posse.

4.6 Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.



4.7 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

4.8 Apresentar declaracdo de bens que constituem o seu patrimonio.

4.9 Apresentar declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcdo publica, ou proventos de
inatividade; ressalvadas as possibilidades de acumulacdo licita previstas no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal.

4.10 Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nomeacéo de cargo
publico.

4.11 Né&o estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade das
esferas federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

4.12 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des correspondentes ao cargo.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 41,50 (quarenta e um reais e cinquenta centavos).

5.1.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no endereco eletronico http://www.
quadrix.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 12 de setembro de 2014 e 23 horas e 59 minutos
do dia 13 de outubro de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF. 5.1.2 O INSTITUTO QUADRIX
ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, por erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza computadores com acesso a internet (ver item 16), para uso

pelos candidatos.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario.

5.1.4 O boleto bancéario estard disponivel no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br e devera ser
impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apds a conclusdo do preenchimento do
formulério de inscrico.

5.1.4.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario acessando novamente o sistema de inscricao.

5.1.5 O boleto bancario podera ser pago, preferencialmente, em qualquer agéncia bancaria, bem como nas
lotéricas e outros estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser efetuado até o dia 14 de outubro de 2014.

5.1.6.1 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de pagamento com
data posterior ao dia 14 de outubro de 2014.

5.1.7 As inscrigdes somente serdo acatadas apds a comprovacgdo de pagamento da taxa de inscrigéo.

5.2 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E LOCAL DE PROVA

5.2.1 No comprovante definitivo de inscri¢do constardo as informacdes de dia, horario, local e sala de prova.



5.2.2 O comprovante definitivo de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.quadrix.org.br, apos o acatamento da inscri¢do, na data provavel de 14 de novembro de 2014.
5.2.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido enderego eletrénico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

5.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

5.2.4 O INSTITUTO QUADRIX poderé enviar como complemento as informagdes citadas no item anterior,
comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrénico correto no formulario de inscri¢do, 0 que nao o desobriga
do dever de observar o edital de convocacéo a ser publicado.

5.2.5 O INSTITUTO QUADRIX n&o enviarad correspondéncia ao endere¢o dos candidatos informando os
locais de aplicacéo de provas.

5.2.6 Em caso de ndo confirmacdo de inscri¢do, o candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO
QUADRIX por meio dos telefones ou e-mail informados no item 16.

5.2.7 O comprovante definitivo de inscri¢do tera a informagdo do local e do horéario de realizagdo das
provas, 0 que ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital de convocagéo a ser publicado no
endereco eletronico http://www.quadrix.org.br e publicado no Diario Oficial do Distrito Federal.

5.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer este edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscri¢do e confirmado o respectivo pagamento do boleto
bancario, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteracao.

5.3.2 E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal, via fax e(ou) via correio
eletronico.

5.3.3 Para efetuar a inscrigéo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.3.3.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal,
em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo numero antes do término do periodo de
inscricao.

5.3.4 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o INSTITUTO QUADRIX do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a
solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo ndo seré devolvido em hipdtese alguma, salvo nas
condicdes legalmente previstas.

5.3.6 No caso do pagamento da taxa de inscri¢do ser efetuado com cheque bancario que, porventura, venha a
ser devolvido, por qualquer motivo, o INSTITUTO QUADRIX reserva-se o direito de tomar as medidas
legais cabiveis, inclusive a ndo efetivacdo da inscricao.

5.3.7 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscricao.



5.3.8 O candidato devera declarar, no formulario de inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso
aprovado, devera entregar, por ocasido da posse, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para
0 respectivo cargo.

6 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Em conformidade com a Lei Distrital n® 4.949, de 15 de outubro de 2012, a isen¢éo da taxa de inscri¢éo
sera concedida apenas para doadores de sangue a instituicdes publicas de saude e beneficiarios de programa
social de complementagdo ou suplementacao de renda instituido pelo Governo do Distrito Federal.

6.2 Nesses casos, o candidato devera dirigir-se a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO
QUADRIX (ver item 16), entre os dias 18 a 20 de agosto de 2014, preencher um requerimento, entregar
cdpia do documento de identidade (ver subitem 11.7) e os seguintes documentos:

a) para doadores de sangue a institui¢cdes publicas de saude: certificado, outorgado pela Fundagéo
Hemocentro ou outra instituicdo publica de saude, que o qualifica como doador de sangue e que comprova
no minimo 3 (trés) doacOes de sangue realizadas nos ultimos 12 (doze) meses antes do periodo de

inscricoes;

b) para beneficiario de programa social de complementacdo ou suplementacdo de renda instituido pelo
Governo do Distrito Federal: comprovante oficial de inscricdo em plena validade em programa social de
complementacdo ou suplementacdo de renda instituido pelo Governo do Distrito Federal.

6.3 O candidato devera entregar copias autenticadas ou copia simples acompanhadas dos originais dos
documentos previstos no subitem 6.2.

6.4 Seré considerada nula a isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) omitir informacg6es e(ou) apresentar informagdes inveridicas; e(ou)

b) fraudar e(ou) falsificar documentacéo.

6.4.1 Nesse caso, o candidato tera sua situacdo informada a autoridade policial competente para as
providéncias cabiveis.

6.4.2 Nao sera concedida isencdo de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) ndo possuir condicdo contemplada no subitem 6.1,

b) pleitear a isencdo sem apresentar os documentos previstos no subitem 6.2 deste edital;

c) ndo observar o periodo, o local e o horéario estabelecido para a solicitacdo de isencéo.

6.5 NAao serd aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do via postal e(ou) via fax, tampouco por
procuracao.

6.6 N&o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e dos documentos
comprobatdrios citados no subitem 6.2 deste edital, complementacdo da documentacdo, bem como reviséo
e(ou) recurso.

6.7 Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO QUADRIX divulgard, no endereco eletronico http://www. quadrix.org.br, na

data provavel de 26 de agosto de 2014, a listagem contendo o resultado de tais requerimentos.



6.8 Do resultado preliminar dos requerimentos de isencao de taxa de inscricdo cabera recurso, que devera ser
preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX
(ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

6.9 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de isengdo de taxa
de inscricdo, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico http://www.quadrix.org.br, na
data provavel de 11 de setembro de 2014, a listagem contendo o resultado final de tais requerimentos. 6.10
O candidato que n&o tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscri¢cdo deferido e que nédo efetuar a inscricéo
na forma estabelecida no item 5 deste edital estara automaticamente excluido do concurso publico.

7 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo providas na forma do art. 8, da Lei Distrital n°
4.949, de 15 de outubro de 2012.

7.2 Ficam reservados 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas por pessoas com deficiéncia,
desprezada a parte decimal, conforme quadro do item 3.7.2.1 Na hipotese da aplicacdo do disposto no
subitem anterior resultar em fracdo inferior a 1 (um), sera desconsiderada a reserva em questdo, conforme
Deciséo n° 156/2005 do Tribunal de Contas do Distrito Federal.

7.3 O candidato que, no ato de inscri¢éo, se declarar com deficiéncia, se aprovado e classificado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha a classificacdo necessaria, figurara também
na lista de classificacdo geral.

7.4 As vagas definidas no subitem 7.2 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia ou por reprovacdo no concurso publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classifica¢do do cargo.

7.5 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos.

7.6 As atividades dos cargos ndo serdo modificadas para se adaptarem a(as) condigdo(Bes) especial(is) dos
candidatos com deficiéncia.

7.7 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiénc ia, o candidato devera:

a) no ato de inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) entregar laudo médico original, ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados até o
ultimo dia do periodo de inscrigédo, atestando 0 nome da doenca, a espécie e o grau ou 0 nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 7.8
deste edital, e o requerimento constante no Anexo Il deste edital.

7.8 O candidato com deficiéncia devera, encaminhar, impreterivelmente até o dia 14 de outubro de 2014, o
referido laudo médico e o requerimento constante do Anexo Il devidamente preenchido e assinado, via
postal (exclusivamente via SEDEX), para o INSTITUTO QUADRIX (CONCURSO PUBLICO -
PEDAGOGO/O.E.), Caixa Postal 3646, CEP 70.089-970, Brasilia/DF, desde que cumprida a formalidade de
inscrigdo dentro dos prazos citados no item 5 deste edital.



7.8.1 O candidato com deficiéncia podera também entregar pessoalmente, ou por terceiro (mediante
procuracao simples), na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX (ver item 16), a
documentacdo indicada no subitem 7.7 acima, mantendo-se 0 prazo maximo j& indicado.

7.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br, na data
provavel de 27 de outubro de 2014, a listagem contendo o resultado da apreciacdo das solicitacbes para
concorrer as vagas especiais.

7.10 Do resultado preliminar das solicitagdes para concorrer as vagas especiais cabera recurso, que devera
ser preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO

QUADRIX (ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

7.11 Ao término da apreciacéo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitacdes para concorrer as
vagas especiais, 0 INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br, na
data provavel de 13 de novembro de 2014, a listagem contendo o resultado final de tais solicitacdes.

7.12 DA PERICIA MEDICA 7.12.1 O candidato que, no ato de inscrigio, se declarar com deficiéncia e tiver
a sua documentacao para concorrer as vagas especiais deferida, caso aprovado e classificado no concurso
publico, quando nomeado devera submeter-se a pericia médica promovida pela Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal, que verificard a sua qualificacdo como candidato com deficiéncia, o grau da
deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo, nos termos da Lei Distrital n® 4.317/2009,
do Decreto Federal n® 3.298/1999 e da Lei Complementar n® 840/2011.

7.12.2 O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo medico original, ou de cdpia
autenticada em cartdrio, que ateste a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da (CID) e a provavel causa da deficiéncia.

7.12.3 O laudo médico original ou sua cOpia autenticada em cartério serdo retidos pela Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal por ocasido da realizacdo da pericia médica.

7.12.4 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico original ou cOpia autenticada em cartério, ou que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, bem como o que ndo for
qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia, ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

7.12.5 Sera garantido prazo de 2 (dois) dias uteis de recurso ao candidato que nédo for qualificado na pericia
médica como pessoa com deficiéncia.

8 DA SOLICITAQAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar a sua
opcdo no formulario eletrénico de inscricdo e protocolar na Central de Atendimento ao Candidato do
INSTITUTO QUADRIX (ver item 16), impreterivelmente até o dia 14 de outubro de 2014, requerimento
indicando os recursos especiais necessarios (ver Anexo Ill) e laudo médico, original ou cépia simples, que
justifique o atendimento especial solicitado, se for o caso. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida,

salvo nos casos de forca maior.



8.2 O laudo médico referido no subitem 8.1 deste edital valera somente para este concurso publico e ndo
sera devolvido. 8.2.1 Ndo sera fornecida copia do laudo.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd, ainda, levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante néo fara a prova.

8.4 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientacdo medica, devera solicitar permissdo para
uso do referido aparelho, de acordo com as instrucdes contidas no subitem 8.1.

8.5 Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

8.6 Ao término da apreciacdo dos requerimentos de atendimento especial e dos respectivos documentos, 0
INSTITUTO QUADRIX divulgard, no endereco eletrdnico http://www.quadrix.org.br, na data provavel de
27 de outubro de 2014, a listagem contendo o resultado da aprecia¢do dos pedidos de atendimento especial.
8.7 Do resultado preliminar dos requerimentos de atendimento especial caberd recurso, que devera ser
preenchido e entregue pelo candidato na Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX
(ver item 16) no periodo e forma estabelecidos no item 14.

8.8 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar do requerimento de atendimento
especial, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletronico http:// www.quadrix.org.br, na data
provavel de 13 de novembro de 2014, a listagem contendo o resultado final de tais requerimentos.

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera composta de 50 (cinquenta) questdes, de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) Unica resposta
correta, e pontuacao total variando entre o minimo de 0,00 (zero) ponto e 0 maximo de 100,00 (cem) pontos,
de acordo com os contetidos programaticos definidos no Anexo | e o nimero de questdes e 0s pesos
definidos a seguir:

TOTAL DE | PONTUAGAO

AREA DE DISCIPLINA N*DE PESO| PONTOS | MINIMA PARA
CONHECIMENTO QUESTOES APROVACAO
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
CONHECIMENTOS|  Raciocinio Légico 5 2 10 30

BASICOS Atualidades 5 1 5
Noc0es de 5 2 10
Direito
Administrativo
Lei Organica 5 2 10
do Distrito

Federal




CONHECIMENTOS Conhecimentos 20 2 40 20
ESPECIFICOS Especificos do cargo

TOTAL 50 100

9.2 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico, a partir das marcacgoes feitas

pelos candidatos no cartdo-resposta.

9.3 A nota de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela multiplicacdo da quantidade de questdes
acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo peso de cada questdo, conforme
subitem 9.1.

9.4 Serdo considerados aprovados na prova objetiva 0s candidatos que acertarem o minimo de 50% para
cada um dos conhecimentos avaliados, ou seja, 50% de conhecimentos basicos (correspondente a 30 pontos)
e 50% de conhecimentos especificos (correspondente a 20 pontos).

9.4.1 O candidato ndo podera, sob pena de eliminagdo do certame, obter pontuacdo igual a O (zero) nas
questdes de Lingua Portuguesa.

9.5 Serdo convocados para a Avaliacdo de Titulos, os candidatos aprovados e classificados na prova
objetiva, em ordem decrescente, até a classificacdo correspondente a 10 (dez) vezes o nimero de vagas
ofertadas neste Edital, incluindo os empatados na Ultima posigdo e a reserva de vagas para os candidatos
com deficiéncia, ficando os demais candidatos ndo convocados, eliminados do concurso, para todos os
efeitos.

9.6 O candidato ndo aprovado na prova objetiva serd automaticamente considerado eliminado, para todos 0s
efeitos, e ndo tera classificacdo alguma no concurso publico.

10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A Avaliacdo de Titulos sera aplicada somente para os candidatos habilitados de acordo com o subitem
9.5.

10.1.1 Serdo avaliados os titulos de todos os candidatos habilitados, de acordo com o exposto no subitem
10.11.

10.2 O INSTITUTO QUADRIX sera o responsavel pelo recebimento e verificacdo dos documentos.

10.3 A Avaliacéo de Titulos tera carater classificatorio e consistird na valorizacdo de cursos, conforme 0s
pontos que constam no subitem 10.11 deste edital.

10.4 Constatada, a qualquer tempo, irregularidade e/ou ilegalidade na obtencdo de titulos e documentos, o
candidato tera anulada a pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, este serd excluido do concurso
publico.

10.5 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

10.5.1 A entrega dos documentos sera no periodo previsto entre os dias 28 a 30 de janeiro de 2015.

10.5.2 A data de entrega é sujeita a alterag&o.

10.6 FORMA DE ENVIO DOS DOCUMENTOS



10.6.1 Os documentos deverdo ser postados impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento
do INSTITUTO QUADRIX (CONCURSO PUBLICO - PEDAGOGO/O.E.), Caixa Postal 3646, CEP
70.089-970, Brasilia/DF.

11.6.2 Né&o serdo aceitos documentos entregues via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio
que ndo seja o estabelecido no subitem anterior.

10.7 FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

10.7.1 Os documentos deverdo ser entregues juntamente com 2 (duas) vias preenchidas do Formulario de
Protocolo de Entrega da Avaliacdo de Titulos, que serd disponibilizado no endereco eletrdnico
http://www.quadrix.org.br no momento da publicacdo do edital de convocacdo desta fase, e dentro de
envelope fechado (tamanho aproximado de 30 cm x 22 cm), devidamente identificado com o nome
(CONCURSO PUBLICO - PEDAGOGO/O.E.), e nome do candidato.

10.7.2 O candidato devera preencher, assinar e enviar o Formulario de Protocolo de Entrega da Avaliacao de
Titulos, no qual indicara os titulos e documentos apresentados.

10.7.3 Juntamente com esse formulario o candidato devera apresentar 1 (uma) coépia, autenticada em
cartorio, de cada titulo declarado.

10.7.4 Nao seréo aceitos documentos originais.

10.8 NAO SERAO CONSIDERADOS

10.8.1 Documentos apresentados fora do prazo, forma e local estabelecidos neste edital.

10.8.2 Documentos sem assinatura, ou em desacordo com o disposto neste edital.

10.8.3 Copias ndo autenticadas em cartorio, bem como documentos gerados por via eletrdnica que nédo
estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacgéo.

10.8.4 Documentos originais.

10.8.5 Documentos ilegiveis.

10.9 INFORMACOES SOBRE OS TITULOS E DOCUMENTOS

10.9.1 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na Avaliacdo de Titulos, for diferente do
nome que consta no cadastro de inscritos, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome (Certiddo
de Casamento, de Divorcio ou outro).

10.9.2 As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

10.9.3 Uma vez encaminhados os titulos e documentos, ndo seréo aceitos acréscimos de outros documentos
fora do prazo. Por ocasido dos recursos, poderdo ser encaminhados somente documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados de titulos e documentos apresentados no periodo de entrega estipulado no
anexo V.

10.10 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TITULOS

10.10.1 Seréo considerados os titulos e documentos conforme o subitem 10.11 deste edital, limitados ao
valor maximo de 5 (cinco) pontos, sendo desconsiderados os pontos excedentes.

10.10.2 Serdo considerados apenas os titulos e documentos emitidos até a data da entrega.

10.10.3 Cada titulo seré considerado uma Unica vez.



10.10.4 A pontuacdo alcangada na Avaliacdo de Titulos sera considerada apenas para efeito de classificacéo.

10.11 DA AVALIACAO DE TIiTULOS

10.11.1 TITULO DE DOUTOR

Em area relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentacdo dos titulos, obtido em
curso recomendado pela CAPES na ocasido da obtencdo do titulo, e expedido por instituicdo oficial

de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao. )
VALOR QUANTIDADE VALOR MAXIMO

COMPROVACAO
UNITARIO MAXIMA
Diploma ou certificado,
devidamente registrado e expedido | 2,5 pontos 1 2,5 pontos

por instituicdo oficial de ensino

devidamente reconhecida pelo MEC.

10.11.2 TITULO DE MESTRE

Em area relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentacdo dos titulos, obtido em
curso recomendado pela CAPES na ocasido da obtencéo do titulo, e expedido por instituicdo oficial de

ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

COMPROVACAO VALOR QUANTIDADE VALOR MAXIMO
UNITARIO MAXIMA
Diploma ou certificado,
devidamente registrado e | 1,5pontos 1 1,5 pontos

expedido por instituicao oficial de
ensino devidamente reconhecida
pelo MEC.

10.11.3 TITULO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU

Em érea relacionada ao respectivo cargo, concluido até a data da apresentacéo dos titulos e expedido por

instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
COMPROVACAO VALOR QUANTIDADE VALOR MAXIMO

UNITARIO MAXIMA




Certificado de curso de pos-
graduacdo Lato Sensu, com 0,5 ponto 2 1 ponto
carga horaria minima de 360
horas, devidamente registrado,
expedido por instituicdo oficial

reconhecida pelo MEC.

10.12 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS

10.12.1 Para a comprovacdo de curso de pos-graduacao, em nivel de especializacdo, conforme estabelecido
no subitem 10.11.3 deste edital, sera aceito certificado atestando que o curso possui 0 minimo de 360 horas e
que atende as normas da Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, ou do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE).
Também sera aceita declaracéo de conclusdo de pés-graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do
respectivo historico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengdes e a comprovagdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, ou do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE).
10.12.1.1 Caso o certificado ndo ateste as exigéncias acima, o candidato devera incluir uma declaracdo da
instituicdo responsavel pelo curso atestando a carga horaria e o cumprimento de uma das normas citadas no
subitem anterior.

10.12.2 Para a comprovacdo de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado e doutorado sera aceito o
diploma de conclusdo, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC). Também serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado ou
doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), desde que
acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as areas em
que foi aprovado e as respectivas mencOes, 0 resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o histdrico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, o certificado/ declaracdo ndo sera aceito.

10.12.2.1 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como titulos referentes
a curso de mestrado e doutorado.

10.12.3 Todo diploma, certificado ou declaracdo expedido em lingua estrangeira somente sera considerado
se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11 DAS INSTRUQ@ES PARA APLICAQAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1 As provas objetivas serdo aplicadas na data provavel de 23 de novembro de 2014, no turno da tarde, e

com a duracgéo de 4 (quatro) horas.



11.2 Os locais de aplicacdo das provas objetivas serdo divulgados no endereco eletrdnico
http://www.quadrix.org.br e no Diario Oficial do Distrito Federal, na data provavel de 14 de novembro de
2014,

11.3 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo das
provas e o comparecimento no dia e no horario determinados, conforme disposto no subitem 5.2.

11.4 Néo serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletrdnico, informacdes a respeito de data, de local e de
horéario de aplicacdo de provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a
serem publicados.

11.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta,
de comprovante de inscri¢do e de documento de identidade original.

11.6 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realiza¢do das provas ap6s o horério fixado para o
seu inicio.

11.7 Ser&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valnam como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159° da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997, publicada no Diério Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

11.7.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral,
carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e(ou) danificados.

11.7.2 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de
documento de identidade.

11.7.3 A excecdo da situagdo prevista no subitem 11.8 deste edital, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.7 deste edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

11.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagcdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em oOrgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital
em formulario préprio.

11.8.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia e(ou) a assinatura do portador.

11.9 N&o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data e(ou) em horéario diferente dos

predeterminados em edital ou em comunicado.



11.10 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta, que serd o Unico
documento véalido para a correcdo da prova. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucfes especificas contidas
neste edital, no caderno de prova e no cartdo-resposta. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-
resposta por erro do candidato.

11.11 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo-resposta. Serdo consideradas marcacGes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital
e(ou) com o cartdo-resposta, tais como: marcacdo rasurada ou emendada, campo de marcagdo nao-
preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagao por questao.

11.12 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-
resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura optica.
11.13 Nao seré permitido que as marcacfes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacdo das provas. Nesse caso,
se necessario, o candidato sera acompanhado por fiscal do INSTITUTO QUADRIX devidamente treinado,
para o qual devera ditar suas marcacoes.

11.14 O candidato que se retirar da sala de aplicacdo de provas ndo poderd retornar a ela, em hipdtese
alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro da
coordenacdo do INSTITUTO QUADRIX.

11.15 Nao seré permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e(ou) similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

11.16 No dia de realizacdo das provas, nao sera permitido ao candidato permanecer com armas ou aparelhos
eletronicos bipe, telefone celular, smartphones, reldgio, walkman®, aparelho portéatil de armazenamento e de
reproducdo de mdasicas, videos e outros arquivos digitais, maquinas calculadoras, agendas eletrnicas ou
similares, notebook, tablets, iPod®, palmtop, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, maquina fotografica, controle de alarme de carro, entre outros).
11.16.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletrdnicos relacionados no subitem 11.16
deste edital.

11.16.1.1 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos
fornecida pelo INSTITUTO QUADRIX, telefone celular desligado ou quaisquer outros equipamentos
eletrénicos desligados relacionados no subitem 11.16 deste edital, sob pena de ser eliminado do concurso
publico. 11.16.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora do ambiente de provas.

11.16.2.1 O INSTITUTO QUADRIX recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem 11.16 no dia de realizacdo das provas.



11.16.2.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

11.16.3 O INSTITUTO QUADRIX nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

11.17 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado deverd se encaminhar a Coordenagdo antes do inicio das provas para o acautelamento da
arma.

11.18 Nao sera admitido, durante a realizagdo das provas, 0 uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer
outro acessorio que cubra as orelhas do candidato.

11.19 N&o havera segunda chamada para a aplicacdo das provas, em hipotese alguma. O néo
comparecimento as provas implicara a eliminacdo automatica do candidato.

11.20 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo das provas ap6s 1 (uma)

hora de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato ndo levara, em hipotese alguma, o caderno de provas.

11.21 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas levando o caderno de provas
no decurso dos altimos 30 (trinta) minutos anteriores ao término do tempo destinado a realizacdo das provas.
11.22 A inobservéncia dos subitens 11.20 e 11.21 deste edital acarretardo a ndo-correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

11.23 Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que durante a
realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo
forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 11.16
deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informac0es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta da prova objetiva;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no cartao-resposta;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros em
qualquer etapa do concurso;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;



n) for surpreendido portando anotacGes em papeis que ndo os permitidos;

11.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razéo de falha
de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o INSTITUTO QUADRIX tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

11.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

11.26 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara
a eliminacdo do candidato. 11.27 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

11.28 O candidato é responsavel pela devolugcdo do cartdo-resposta da prova objetiva devidamente
preenchida ao final da prova. Em hipdtese alguma o candidato podera sair da sala de aplicacao de prova com
esse documento. 11.29 No dia de aplicacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe
de aplicagdo das provas e(ou) pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas
e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificacao.

12 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

12.1 A nota final no concurso publico sera igual a soma das notas finais obtidas na prova objetiva e na
avaliagdo de titulos.

12.2 Apos a aplicacdo dos critérios de desempate dispostos no item 13, estardo classificados os candidatos
que se encontrarem dentro do nimero de vagas estabelecidas, e os candidatos habilitados de acordo com o
subitem 9.5 deste edital. Os demais candidatos serdo considerados eliminados, para todos os efeitos, e nao
terdo classificacdo alguma no concurso publico.

12.3 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal.

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 No caso de igualdade de pontuacéo na classificacao final, serdo considerados os seguintes critérios para
efeito de desempate, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) acertar o maior nimero de questdes de Conhecimentos Especificos;

c) acertar 0 maior nimero de questdes de Conhecimentos Basicos;

d) acertar o maior nimero de questfes de Lingua Portuguesa;

e) acertar o maior numero de questdes de Lei Organica do Distrito Federal,

f) acertar o maior niumero de questdes de Noc¢oes de Direito Administrativo;

g) acertar o maior numero de questdes de No¢des de Raciocinio Logico;

h) acertar o maior nimero de questdes de Nogdes de Atualidades;

i) tiver a maior pontuacgdo na prova de titulos;



J) tiver a idade mais avancada.

14 DOS RECURSOS

14.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva e(ou) resultado
preliminar das provas objetivas e da avaliagdo de titulos; dispora de 10 (dez) dias Uteis para fazé-lo, a contar
do dia subsequente ao da divulgacdo do gabarito oficial preliminar ou resultado preliminar da fase, conforme
0 modelo correspondente de formulario, que sera disponibilizado no ato da divulgacdo de cada uma dessas
fases.

14.1.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das seguintes fases: dos
requerimentos de isencédo de taxa de inscrigéo, das solicitagcBes para concorrer as vagas especiais e(ou) dos
requerimentos de atendimento especial, dispora de 5 (cinco) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo do resultado preliminar da fase, conforme o modelo correspondente de

formul&rio para cada uma dessas fases.

14.2 Os recursos poderdo ser entregues pessoalmente ou por procurador, mediante procuragdo do
interessado, com reconhecimento de firma, no horario das 10 (dez) horas as 16 (dezesseis) horas,
ininterrupto, no INSTITUTO QUADRIX (ver item 16).

14.3 Nao seréa aceito recurso por via fax, via internet e(ou) via correio eletrénico, ou qualquer outro meio
gue néo seja o estabelecido no subitem anterior.

14.4 O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos — original e 1 (uma) cdpia —, sendo
que cada conjunto devera ter todos os recursos e apenas 1 (uma) capa.

14.5 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as se guintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pelo INSTITUTO QUADRIX;

C) para cada questdo, argumentacao logica e consistente;

d) capa Unica constando: nome, assinatura e nimero de inscri¢do do candidato; nome do emprego a que esta
concorrendo;

e) sem identificacdo do candidato no corpo do recurso e

f) recurso datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o modelo a ser disponibilizado na
internet, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes, em
formulario diferente do exigido e(ou) fora das especificacdes estabelecidas neste edital e em outros editais
relativos a este concurso serdo indeferidos.

14.7 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulacdo de questdo(0es), a pontuagéo
correspondente a essa(s) questdo(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacgdes, a prova sera

corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Essa alteracdo valera para todos os candidatos,



independentemente de terem recorrido. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva
sofrera alteracdes.

14.7.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes isso poderd, eventualmente,
alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda,
podera acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

14.8 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eletronico http://www.quadrix.org.br, quando da divulgagdo do gabarito oficial definitivo/resultado
definitivo, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax ou correio eletrénico.

14.8.1 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.9 Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso. Somente
serdo aceitos recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva e o resultado preliminar das
fases e etapas do certame.

14.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

14.11 A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15 DA NOMEACAO

15.1 A aprovacdo e a classificacdo de candidatos em numero excedente ao numero de vagas estabelecido
neste Edital geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacéo, limitada ao prazo de
validade do presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.
15.2 O prazo de validade do presente concurso publico é de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacédo do resultado final do concurso no Diario Oficial do Distrito Federal, podendo
ser prorrogado, 1 (uma) unica vez, por igual periodo, por conveniéncia administrativa.

15.3 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado, além da publicacdo no Diério
Oficial do Distrito Federal, serd comunicado por meio de telegrama, enviado para o endereco constante na
sua ficha de inscrigéo.

15.4 O envio de telegramas tem carater meramente supletivo, independendo de publicacdo no Diario Oficial
do Distrito Federal, e 0 ndo recebimento da correspondéncia nao invalida, em hip6tese alguma, 0 concurso
publico ou qualquer de suas etapas.

15.5 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado, devera submeter-se a avaliacéo
médica pré-admissional e apresentar-se munido dos documentos exigidos em Edital a ser oportunamente
publicado. A posse do candidato dependera de prévia inspecdo médica, e a inobservancia do disposto neste
subitem implicara impedimento ao ato de posse, nos termos da legislacéo vigente.

15.6 A avaliacdo medica prée-admissional citada no subitem 15.5 deste Edital é obrigatoria, nos termos da
legislacdo vigente.

15.7 Os candidatos empossados estardo sujeitos ao regime juridico dos servidores publicos civis do Distrito
Federal, das autarquias e das fundagdes publicas distritais, instituido pela Lei Complementar n° 840, de 23
de dezembro de 2011, e as normas internas do 6rgdo de lotacéo.



15.8 O candidato aprovado no presente concurso publico, quando convocado para a posse, devera

apresentar-se munido dos documentos relacionados no item 2 deste Edital.

15.8.1 De acordo com a Lei complementar n°® 840/2011, art. 13, § 2°, o candidato aprovado, no prazo de
cinco dias contados da publicacdo do ato de nomeacéo, podera solicitar seu reposicionamento para o final da
lista de classificacao.

15.9 O cronograma de nomeacdes dos candidatos aprovados no certame, objeto deste edital, prevé as
nomeacOes de 20 (vinte) candidatos no ano de 2015 e 30 (trinta) candidatos no ano de 2016, totalizando as
50 (cingquenta) vagas prevista neste edital.

16 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO DO INSTITUTO QUADRIX

16.1 Durante todo o periodo de realizacdo do certame, a Central de Atendimento ao Candidato do
INSTITUTO QUADRIX funcionard na SHN Quadra 02 Bloco F Numero 87, Loja 167 e Sala 1605 -
Edificio Executive Office Tower - Asa Norte - Brasilia-DF - CEP 70.763-530, em dias Uteis e no horério
compreendido entre 10 (dez) horas e 16 (dezesseis) horas.

16.2 A Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX disponibiliza atendimento para
entrega e protocolo de documentos e solicitagdes, protocolo de recursos administrativos e pedagdgicos,
esclarecimento de duvidas e apoio as inscri¢des.

16.3 O candidato podera obter informaces, manter contato ou relatar fatos ocorridos referentes ao concurso
publico, por meio dos seguintes telefones: Brasilia (61) 3550-0000 e Sao Paulo (11) 3198-0000. Por e-mail
(contato@quadrix.org.br) ou via internet, no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br.

16.4 Né&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas objetiva e demais etapas do concurso publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais
e 0s comunicados a serem divulgados na forma do subitem 17.2.

17 DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 S&o de inteira responsabilidade o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Distrito Federal e na internet, no
endereco eletronico http://www.quadrix.org.br.

17.3 Nao seréo fornecidos ao candidato nenhum documento comprobatorio de aprovacédo e(ou) classificagdo
no concurso publico, valendo para esse fim a homologacéo do resultado final no Diario Oficial do Distrito
Federal.

17.4 Os candidatos convocados para a posse serdo lotados nas Unidades da Secretaria de Educacdo do
Distrito Federal.

17.5 O resultado final do concurso publico sera homologado pela SEAP-DF, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal, e divulgado na internet, no endereco eletronico http://www. quadrix.org.br.



17.6 O candidato deverd manter atualizado seu endereco e seu telefone no INSTITUTO QUADRIX,
enquanto estiver participando do concurso publico, e perante a Secretaria de Educacéo, apos a homologacéo
do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo de seus dados pessoais.
17.7 Acarretara a eliminacdo sumaria do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital.
17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo INSTITUTO QUADRIX em conjunto com a SEAP-DF.
17.9 LegislacBes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteracGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacdo nas provas do concurso
publico.
17.10 Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro edital.

JACKELINE DOMINGUES DE AGUIAR

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1 CONHECIMENTOS BASICOS

1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo e interpretacdo de textos, com dominio das relagdes
morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. 2. Tipologia textual. 3. Coesdo e coeréncia. 4.
Ortografia oficial. 5. Fonética e fonologia. 6. Acentuacao grafica. 7. Pontuacdo. 8. Formacéao e emprego das
classes de palavras. 9. Significacdo de palavras. 10. Sintaxe da oracdo e do periodo. 11. Concordancia
nominal e verbal. 12. Regéncia nominal e verbal. 13. Emprego do sinal indicativo de crase. 14. Fungdes da
Linguagem.

1.2 NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Estado, governo e administracdo publica: conceitos,
elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios. 2. Organizacdo administrativa do Estado. 3.
Administracdo direta e indireta. 4. Agentes publicos: especies e classificacdo, poderes, deveres e
prerrogativas, cargo, emprego e funcdo publicos. 5. Poderes administrativos. 6. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, especies e invalidacdo. 7. Controle e responsabilizacdo da
administracdo: controle administrativo, controle judicial, controle legislativo, responsabilidade civil do
Estado. 8. Lei Complementar n° 840 de 23 de Dezembro de 2011.

1.3 LElI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL: 1. Dos Fundamentos da Organizacdo dos Poderes e do
Distrito Federal. 2. Da organizacdo do Distrito Federal. 3. Da Organizacdo Administrativa do Distrito
Federal. 4. Dos Servidores Publicos.

1.4 RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO: 1. Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtragao,
multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciacdo). 2. Principios de contagem e probabilidade. 3. Arranjos e

permutacdes. 4. Combinagdes. 5. Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais e reais) e



operacdes com conjuntos. 6. Razbes e propor¢des (grandezas diretamente proporcionais, grandezas
inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas). 7. Equacdes e inequacdes. 8.
Sistemas de medidas. 9. Volumes. 10. Compreensdo de estruturas logicas. 11. Logica de argumentagdo
(analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes). 12. Diagramas 16gicos.

1.5 ATUALIDADES: 1. Brasil: politica, cultura, economia, salde, educacgdo, sociedade e atualidades. 2.
Politicas publicas. 3. Direitos sociais. 4. Etica e cidadania. 5. Qualidade de vida. 6. Meio Ambiente. 7.
Ecologia. 8. Protecdo e preservacdo ambiental. 9. Mundo: continentes, divisdo politica e geogréafica. 10.
Cenério internacional: cultura, economia, politica, ambiente. 11. Tecnologia, avancos e descobertas
cientificas e tecnologicas. 12. Globalizagdo. 13. Interesse geral: assuntos nacionais ou internacionais,
amplamente veiculados nos ultimos dois anos, suas inter-relagdes e suas vinculagbes historicas. 14.
Atualidades e contextos historicos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos e culturais referentes ao
Distrito Federal.

2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO: A — Conhecimentos Pedagdgicos: 1. Aspectos
pedagdgicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagogicas. 2. Curriculo em Movimento
da Educacdo Basica da SEEDF — cadernos (2014). Site da SEEDF. 2.1. Pedagogia Histérico-Critica. 2.2.
Psicologia Historico-Cultural. 2.3. Eixos transversais: educacdo para a diversidade, educagdo para a
sustentabilidade e educacdo em e para os direitos humanos. 3. Educacdo Integral: concepgdes tedrico-
metodoldgicas. (Caderno Cidade Escola Candanga: Educacdo Integral). Site da SEEDF. Teoria Critica e
Pds-Critica. 4. Planejamento Educacional: Projeto Politico-Pedagogico. 5. Avaliacdo Educacional:
aprendizagem, institucional e em larga escala. Fungdes da Avaliacdo: diagndstica, somativa, classificatoria e
formativa. 6. Escolarizacdo na Socioeducacdo. 7. Organizacao do trabalho pedagogico e da gestdo escolar:
projeto politico-pedagogico da escola e coordenacdo pedagOgica na educacdo basica. (Orientacédo
Pedagogica para elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico na escola). Site da SEEDF. 7.1. A orientagédo
educacional e a construcdo do projeto politico-pedagdgico na escola: concepgdo, principios e eixos
norteadores; a gestdo educacional decorrente do projeto politico-pedagdgico; o processo de planejamento,
importancia, dimensfes, componentes e instrumentos. 8. Gestdo Democrética — Lei 4.751/2012.

B — Conhecimentos Especificos: 1. Origem, evolucdo e contextualizacdo da orientacdo educacional no
Brasil: conceituacdo, evolucdo historica, fundamentos legais, pressupostos tedricos, o profissional de
orientacdo educacional e a ética. 2. A orientacdo educacional como mediadora do sucesso na aprendizagem
e permanéncia do aluno na escola. Meios para a apropriacao critica dos conhecimentos dos diversos campos
disciplinares e transversais, a interdisciplinaridade, a multidisciplinaridade e a transdisciplinaridade; a
inclus@o educacional, a evasdo escolar e estudo das causas fundamentais; o problema da repeténcia e como
vencé-la: as dificuldades de aprendizagem. 3. Psicologia do desenvolvimento: aspectos biopsicossociais da
crianca, do adolescente e ou juventude, do adulto e do idoso. 4. Prética da orientacdo educacional no
processo de avaliacdo: limites e possibilidades para medir e avaliar, conceitos basicos; instrumentos de

medida e avaliacdo como subsidios no trabalho de orientacdo educacional: observagdo, analise de cenario,



entrevistas, questionario, testes sociométricos, testes vocacionais, o projeto de pesquisa como caminho para
elaboracao de instrumentos de medida. 5. Perspectivas de atuacao na area vocacional frente as caracteristicas
dos alunos das escolas brasileiras: trajetoria da orientacdo vocacional, proposicoes teoricas e suas aplicacdes
a pratica da orientacdo e visdo critica. 6. A orientacdo educacional e a construcao de processos solidarios e
engajamento normativo: o orientador educacional como mediador das relagcdes escola-familia-comunidade.
Conselho escolar e grémio estudantil. Alunos e pais representantes de turma, conselho de classe. 7. Plano de

convivéncia escolar/ mediacéo de conflitos no contexto escolar.

ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA
Eu, ,
CPF n° , inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas para o cargo de

Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério Publico do Quadro de Pessoal do Distrito Federal,
DECLARO, com a finalidade de concorrer a vaga especial, ser pessoa com deficiéncia e estar ciente das
atribuicdes do emprego para o qual me inscrevo.

Nessa ocasido, apresento laudo médico com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas
e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que possuo:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pelo laudo:

Observacdo: nao serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacao ao
enquadramento de sua situagao, nos termos do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos

requeridos em caso de ndo homologacéo de sua situacdo, por ocasiao da realizacdo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Dados para aplicacéo de prova especial: marcar com um X no quadrado, caso necessite, ou ndo, de prova

especial e(ou) tratamento especial. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova e(ou) necessidade.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.
HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL.




Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade.
, de de 2014.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE PROVA

ESPECIAL E(OU) TRATAMENTO ESPECIAL
Eu! )
CPF n° , inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas para o cargo de

Pedagogo-Orientador educacional, da carreira Magistério Publico do Quadro de Pessoal do Distrito Federal,
SOLICITO, conforme laudo médico em anexo(*), atendimento especial no dia da aplicacdo da prova
conforme descrito a seguir:

(*) Nessa ocasido, apresento laudo médico com a respectiva Classificagdo Estatistica Internacional de
Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que possuo:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pelo laudo:

Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade.
, de de 2014.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE FASES

DATAS PROVAVEIS *

EVENTOS
Ano 2014
Publicacdo do Edital n° 1 06/08/2014
Periodo para impugnagéo do edital 07 a 13/08/2014
Publicacdo das respostas das solicitacfes de impugnacéo do edital 15/08/2014
Periodo para solicitacfes de isencOes de taxa de inscri¢do 18 a2 20/08/2014




Publicacéo do Resultado Preliminar das solicitacGes de isencdes de taxa de 26/08/2014

inscricdo

Publicacéo do Resultado Definitivo das solicitagdes de isen¢des de taxa de 11/09/2014
inscricao

Periodo de inscri¢bes 12/09/2014 a 13/10/2014
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio 14/10/2014

Periodo para solicitagdes para concorrer as vagas especiais/atendimentos 12/09/2014 a 14/10/2014
especiais

Publicacdo do Resultado Preliminar das solicitagfes para concorrer as vagas 27/10/2014

especiais/atendimentos especiais

Publicacdo do Resultado Definitivo das solicita¢cBes para concorrer as vagas 13/11/2014

especiais/atendimentos especiais

14/11/2014
Divulgacdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo com informagdes sobre
locais de prova
Publicacdo do Edital de Convocagéo da Prova Objetiva 14/11/2014
Aplicacdo da Prova Objetiva (previséo: turno da tarde) 23/11/2014
Publicacdo do Gabarito Preliminar 24/11/2014
Publicacdo do Gabarito Definitivo 05/01/2015
Publicacdo do Resultado Preliminar - Prova Objetiva 05/01/2015
Publicacédo do Resultado Definitivo - Prova Objetiva 26/01/2015
Publicacdo do Edital de Convocagdo da Avaliacao de Titulos 27/01/2015
Publicacdo para Entrega da documentacao - Avaliacao de Titulos 28 a 30/01/2015
Publicacdo do Resultado Preliminar - Avaliacédo de Titulos 11/02/2015
Publicacédo do Resultado Definitivo - Avaliacéo de Titulos 09/03/2015
Publicacdo do Resultado Final - Homologacéo de Resultados 09/03/2015

(*) Datas provaveis de realizagao. Qualquer alteracdo no cronograma sera divulgada por meio de comunicado

oficial no endereco eletronico http://www.quadrix.org.br

Fonte: Diario Oficial do Distrito Federal n° 159 do dia 06/08/2014 - Secao 03.



