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Para ajudar os professores no momento da distribuicdo de carga horaria, o Sindicato montou este tira dividas que visa
facilitar a aplicacdo da nova portaria que regulamenta as normas para a coordenacdo pedagogica, normas sobre a
distribuicdo da carga horaria e normas sobre os procedimentos de escolha de turma.

A portaria n® 12/2014 foi publicada no DODF, no dia 28/01/2014. Ela esta disponivel em nosso site. Os principais
pontos alterados serdo destacados neste resumo comentado. A portaria possui um anexo com um quadro em branco para a con-
tagem dos pontos e a ata a ser preenchida e assinada pelos professores.

O Sinpro solicitou a Sugepe que o procedimento de distribuicdo de turmas ocorra no dia 04/02, como previsto no

calendario escolar, porém no periodo da tarde, tendo em vista a movimentacdo dos professores com lotagdo nas CREs nos dias 3,
e 4(matutino). A distribuicdo ocorrera no dia 4/02 as 15h (diurno) e as 20h (noturno). Entre os dias 03/02, e 04/02 (matutino) as
CREs irdo realocar, prioritariamente, os professores excedentes que possuem lotacdo na atual CRE de exercicio. Dessa forma
orientamos aos professores que j& sabem que devem ser devolvidos no dia 03/02 que peguem seus memorandos de devolucéo,
bem cedo, e se apresentem a CRE em tempo habil (8h) para ser classificado, por ordem de matricula/disciplina, e ser realocado.

Este ano temos alteragBes na portaria, fruto de muita discusséo entre o Sindicato e a SEE. Levamos muitas solicitagdes em
relacdo a contagem de pontos. O sindicato tem avangado nos Ultimos anos em diversas reivindicacfes da categoria para a organizacéo
do local de trabalho. Conforme publicacdo no nosso Quadro Negro, solicitamos alteracdo incisiva no quesito “tempo de servico”,
tendo em vista que muitas denuncias tém chegado ao sindicato sobre a “comercializagdo” de cursos, que como consequéncia, tem
distorcido a classifi dos professores neste momento de organizagdo. Por tanto, o tempo de servico foi valorizado, bem como a
formacé&o universitaria e este ano havera um limitador mensal do nimero de horas que podem ser apresentados para a pontuacao.

Normas para coordenacao pedagdgica:

O empoderamento da categoria do debate politico-pedagdgico se dard através da coordenagdo pedagdgica em suas
variadas dimenses, das quais destacamos o Projeto-politico-pedagdgico que é o centro do debate que norteia 0s aspectos
pedagogicos da escola. Os professores devem cobrar a sua construcdo/discussao. Os dias letivos 05/02, 21/05, 10/09 e 10/11,
constantes no Calendario Escolar 2014, podem e devem ser usados pela escola para essa construcdo com a comunidade escolar.

¢ Coordenacdo coletiva: na jornada ampliada, continuard nas quartas-feiras e, envolverd, além dos professores regentes,
o/a pedagogo(a) orientador/a educacional, os professores das salas de recurso e de Apoio a Aprendizagem, 0s
professores dos EEAA e os professores readaptados.

e Professores que atuam nos servicos: Tem parte de sua rotina de trabalho descrita nesta portaria, sendo que a portaria
n°® 30/2013 traz mais detalhamento.

e Orientadores: O retorno a esta portaria de alguns aspectos organizativos dos Orientadores se deu por entendermos que
discuti-los separadamente poderia acarretar, no futuro, em retrocessos.

« Coordenacéo fora do ambiente da escola: ndo é uma concessdo da direcio das escolas. E, antes de mais nada,
uma conquista da categoria, conforme expressa a portaria.

e Segundo dia de coordenacéo fora do ambiente da escola: professoras/es e orientadoras/es terdo tratamento isonémico.

Isso ocorreu porque em 2011 o Sinpro comprovou que a extensdo desse ganho ndo comprometeria o atendimento ao
aluno, portanto, passam a ter dois turnos de coordenacgdo fora do ambiente escolar os profissionais que atuam 40 horas
no diurno: orientadores escolares, coordenadores, equipes de atendimento, professores de Atividades, professores das
salas de recursos, readaptados, professores do Atendimento Complementar.

e Professores Readaptados: participardo das coordenacdes coletivas (item 9), respeitado as restricbes de salde. Terdo o
horério de trabalho definido na portaria, podendo optar pela jornada de 20h mais 20h ou atuar como jornada amplia-
da. A opgdo feita pelo trabalhador deverd ser registrada na ata da escolha de turma. As dire¢Bes de escola ndo podem
estabelecer a jornada do professor (se 20h/20h ou jornada ampliada, a escolha é do professor — item 69.1). Terdo direito
a “coordenagdo fora” como os demais professores (item 9.1).

e Professor que atua no 1° segmento da EJA: tem direito a uma coordenacdo na escola e uma fora da escola. As direcOes e
CREs devem estar atento ao item 06 “a” e “b”. A regéncia destes professores deve ocorrer em apenas 3 dias da semana, item 6.1.

e Professores de disciplinas extintas: observem os itens 12 e 12.1, sobre coordenagdo coletiva, coordenacdo “fora” e
pagamento de GARC.

e Professores de Atividades de 20h no diurno: Observar os itens 5, 5.1, 6 “a” e “b”, e 7, 7.1, 7.2,7.3 e 7,4, que tratam
da coordenacédo fora da escola, do nimero de dias de regéncia e do pagamento de gratificacdes. Estes professores atuam,
portanto em 3 dias de regéncias onde serdo distribuidas 12 horas de trabalho (hora rel6gio) e tem direito a 8 horas de
coordenacdo (hora reldgio), sendo uma coordenacdo de 4 horas fora da escola. Sdo também enquadrados no item 7
porque sdo de uma disciplina que no diurno ndo existe uma turma fixa para atuar como titular da turma, ou seja, séo
considerados excedentes no diurno.



Professores excedentes: Observar os itens 5, 5.1, 6,7, 7.1, 7.2,7.3 e 7,4, que tratam da coordenacdo fora da escola, e do
pagamento de gratificacdes. Professores de Atividades que atuam 20h no diurno séo considerados excedentes.

Coordenadores de EJA/1° segmento: Todas as escolas que ofertam a EJA no 1° segmento terdo direito a ter mais um
coordenador especifico para essa etapa, item 27.3.

Coordenadores no turno Noturno (EJA 2° e 3° segmento, Ens. Fund./anos fi e Ensino Médio): o n° de turmas do
noturno da area especifi determina a quantidade de coordenadores, sendo que no minimo havera um coordenador (item
27.2) podendo ter mais um, sendo que se a escola tiver 8 ou mais turmas de area especifi e turmas do 1° segmento da EJA,
0 noturno desta escola tera 3 coordenadores. As turmas do noturno ndo podem mais ser somadas as turmas do diurno.

Coordenadores (geral): O coordenador pedagdgico é o articulador dos professores na execucdo dos projetos da es-
cola e serd ELEITO pelos mesmos (item18); O coordenador pedagdgico ndo é membro da direcdo; Os professores
readaptados/restricdo definitiva, poderdo se candidatar, item 19; todas as escolas, independentemente do nimero de
turmas, terdo pelo menos um coordenador pedagdgico, conforme o item 27; Além deste coordenador, de acordo com
0 namero de turmas, as escolas terdo outros, conforme o item 27.1. As coordenacdes fora da escola dos coordenadores
estdo descritas no item 20.1

Carga horaria dos coordenadores: Para ser coordenador do diurno o professor devera ter 40h no diurno. Para ser
coordenador do noturno o professor podera ter apenas 20h no noturno, ou ainda, 20h no noturno e 20h no diurno,
neste Ultimo caso ele é coordenador somente no noturno, no diurno ele é regente.

Escolas de regime semestral: a escolha de turma que regulariza a situacao funcional é a do inicio do ano letivo (item 97.1).

Permutas: a pesar de poder solicitar a permuta durante todo o ano letivo, a SUGEPE/NRH, somente autorizardo a
efetivacdo da permuta nos 15 primeiros dias ap6s o inicio do ano letivo e nos 5 dias anteriores ao final dos semestres
(portaria n® 192/2013). Adequacéo solicitada pelo MPDFT héa 4 anos.

Escolas Parques e suas tributarias: observem os itens 91.4 e 91.5.

Distribuicao de carga horaria:

Professores que atuam em jornada ampliada trabalharéo:

I- 5h em atividades de regéncia de classe, €;
I1- 5h em coordenacdo pedagdgica, ou seja 37,5% da jornada de 40h ( dentro destas horas, constam as duas coorde-
nacdes fora da escola);

Professores que atuam no regime de 20h ou 40h sendo 20h mais 20h (de Atividades ou area especifica) trabalhardo com:

I- 2h em atividade de regéncia de classe (hora relégio), sendo que a portaria vai expressar-se em nimero de aulas de 50
minutos, o que exceder as 12h deve ser compensado no dia da coordenacdo presencial, item 44. Antes os instrumen-
tos normativos apontavam 16h (hora reldgio). Estas 12 horas deverdo ser distribuidas em no maximo 15 aulas de 50
minutos. Desta forma o professor ndo tera mais que reger, com a 16% aula, no dia de sua coordenacdo, tendo portanto o
mesmo nimero de aulas (caso possua 40h) que o professor da jornada ampliada. Esta adequacdo foi feita em 2012
para se cumprir na integralidade a Lei do Piso. Outra adequacao é que no caso do professor de &rea especifica/20h, o
bloco de 5 aulas ndo devera conter “horario vago” (item 44.1), portanto, solicitamos as dire¢des de escola atencéo
na montagem da grade horaria e sugerimos que a grade horaria comece a ser montada atendendo primeiramente 0s
professores que nao fazem parte da jornada ampliada.

11-8h em coordenacédo pedagdgica (dentro destas horas, consta a coordenagdo fora da escola).
Professores de Atividades com carga horaria de 20h no matutino ou vespertino: sdo considerados pela SEE como

excedentes e devem observar as opgoes de atuagéo presentes no item 7, bem como a garantia do pagamento das gratificagcoes
7.2, 7.3, 7.4. Seguirdo 0 mesmo quantitativo de horas em coordenacéo (8 horas relogio — item 5, 5.1,6 e 7), sendo garantida a
coordenacao fora da escola, item 6.

Reducéo de carga horéria em sala de aula: Os professores que possuem a reducéo de regéncia de classe, previsto

no novo Plano de Carreira 5.105/2013, art. 9°, §5° e 86°, ja autorizados pela SEE (em processo), tém direito a reducéo de
20%, tendo em vista que ndo existe mais o escalonamento. Este ano, 0 gozo se dara da seguinte forma:

Professores de area especifica: imediatamente no ato de distribui¢do de turma (item 63), ou seja, assumirdo turmas
até o limite que a reducgdo o beneficia. A turma ndo podera ser dividida entre dois professores. Segundo a SUGEPE, as
CREs ja esclareceram as escolas como elas devem proceder com as turmas residuais.

Professores de Atividades: imediatamente no ato de distribui¢do de turma (item 63). Até ano passado havia a necessi-
dade de aguardar em sala de aula o professor que “cobre” este dia de redugéo. Este ano, a escola devera atender a redugéo
de regéncia de classe no ato da distribuicéo de turmas, ou seja, o professor de Atividades (da jornada ampliada) néo
aguardara substituto e atuara apenas 20h em sala de aula. Na distribuicéo, a direcdo devera informar qual o dia da sua
reducdo. As direcOes de escola que ja sabem que na escola h& professores autorizados a gozarem este beneficio,
devem abrir caréncia imediatamente, lembrando que todos que possuiam autorizacdo de gozo com percentual inferior
a 20%, agora tém o percentual atualizado pelo Plano de Carreira em 20%. Segundo a SUGEPE, as CRE’s ja estao
autoriza- das a chamar professores do banco de contrato temporério para estas substituicdes quando ndo possuirem
professores excedentes da area de Atividades. O mesmo professor temporario poderd atuar em mais de uma escola
para completar a sua carga horaria de 20h ou 40h. Somente gozardo da reducdo de regéncia de classe, os professores
que estdo com os processos publicados no DODF. As publicagdes que ocorrerem ao longo do semestre, s6 serdo
aplicadas (a reducdo) a partir do semestre seguinte.




Procedimento de escolha de turma:

Est4d mantida a mudanca que foi feita em 2008 no tratamento dado aos professores “reclassificados” classe C e B, que
atuam em area e/ou disciplina diferente da de concurso, por terem sido reclassificados. No ato da distribuicdo de turmas, o pro-
fessor participara do procedimento conforme as habilitagdes cadastradas no SIGRH (item 64). Somente quando atuar no com-
ponente de concurso, pontuara no quadro de pontos (item 78, n® “XIV”). Se, por exemplo, o professor concursado em geografia
escolhe turmas de historia, ndo marca os pontos do item 78, n® “XIV”.

Lembramos que o professor deve manter atualizado no SIGRH as habilitagdes que possui, tendo em vista que este é o
parametro que as direcdes tém para conferir as habilitaces.

Classes especiais nas escolas regulares: Observar o item 70.1, 70.3 e 70.4, elas devem ser ofertadas a todos o professo-

res da escola que estejam aptos, independentemente se o professor chegou de remanejamento para elas; se outro professor atender
0s quesitos dos itens citados, e da portaria n® 192/2013, podera pleitear a turma, exceto as turmas da educacgéo precoce nos CEIs.

Escolha do Coordenador pedagdgico: Como no ano passado, a escolha do coordenador acontecera antes da escolha
de turma (item 74), assumindo suas funcdes tdo logo seja encaminhado um professor para substitui-lo. Ele participa da escolha
de turma, item 75.

Diretor, vice e supervisores escolhem turmas por Gltimo, mas SOMENTE se anteriormente a ocupacéo do cargo
comissionado ou funcao gratificada ja eram do grupo da escola (item 76). Se algum professor foi encaminhado para a escola
apenas para ser direcdo, ndo podera escolher ou bloguear turmas, mesmo gue haja vaga na escola (item 76.2), estas vagas
serdo disponibilizadas no remanejamento 2014/2015 (conforme as portaria n® 192/2013).

EXEMPLOS — membro(s) de direcdo que antes do cargo j& tinham exercicio regularizados na escola (conforme esta
portaria e a portaria n°® 192/2013): no ato de escolha de turma, tera sua pontuacdo contada, sera classificado, contudo ocupara a
altima posicéo de classificacdo. Em uma situacdo em que haja 20 turmas de Atividades a serem distribuidas entre 20 profes-
sores que preenchem os requisitos para participarem do procedimento, se na contagem de pontos o diretor obter a classificacdo
de 82 ele passara para 0 20° lugar e todos que estavam classificados depois dele subirdo uma posicdo. O importante aqui e ver
gue ha 20 turmas e o diretor, neste exemplo, tem direito a uma turma porque anteriormente a investidura no cargo ele ja
era da escola. Em uma outra hipétese em que tivéssemos 0s mesmos 20 professores, mas somente 18 turmas, esse diretor seria
posicionado em 18° lugar, pois a classificacdo original Ihe permite ter uma turma (item 76), 0s outros 2 professores é que seriam
considerados excedentes. Se em uma outra situacdo a pontuagdo original desse diretor o classificasse em 19° ou 20° lugar, tendo
apenas 18 turmas ele ndo teria turma, e neste caso, o diretor é que excede (item 76.1) e ndo tera direito a escolha de turma nesta
escola no ano seguinte, mesmo que melhore a pontuagdo ou haja mais turmas. Isso se aplica a qualquer disciplina. Alertamos
aos membros de direcdo de escolas que estdo aptos a escolher turma, que devem fazé-lo. Se 0 membro da dire¢do “abre mao” de
participar e escolher uma turma, ele ficara em situacéo provisoria na escola, mesmo que posteriormente surjam novas caréncias,
ou seja, perdeu, por opc¢do, o direito a escolher turma na escola. Isto é muito comum para acomodar algum professor que seria
devolvido, mas traz prejuizo irreparavel a quem pratica.

Preenchimento da ficha de pontuagéo: todos os professores tém direito de aferir a veracidade das informacdes que séo
preenchidas por todos os participantes. A partir deste ano, a ficha deve ser preenchida em coletividade (item 68.1). Sugerimos
que no caso da distribui¢do de turmas da disciplina Atividades (todos concorrem ao mesmo componente) o grupo de professo-
res se dividam em varios grupos. Por isso, é importante que todos tenham em maos os comprovantes das informagdes que séo
solicitados no item 78: declaragBes de tempo de servigo em que se comprove ou hao a regéncia de classe, local de exercicio,
carga horaria, certificados...

Professores Excedentes: professor que no ato de distribui¢do de turmas ndo consegue bloquear uma caréncia definitiva
(aquelas que ndo tem titular). Muitas vezes, quando isso acontece, o professor é convidado a ficar PROVISORIAMENTE, na
vaga do coordenador ou de um membro da direcdo, mas é preciso lembrar que o correto é ser devolvido a CRE e posteriormente
ser encaminhado para uma escola (que pode ser a mesma), conforme ordenamento de matriculas. Ainda assim, se ao longo do
ano letivo surgir uma vaga definitiva, essa vaga devera ser apresentada ao Concurso de Remanejamento, portanto, esse professor
ndo tem possibilidade de voltar a ser regularizado em qualquer escola, sem antes, passar pelo Concurso de Remanejamento, tendo
em vista que ele ndo blogueou a vaga que ocupa no ato de escolha de turma.

Matricula de aposentado: o tempo de servico da matricula do aposentado ou servico na Carreira Assisténcia ndo con-
taré para efeitos de pontuacao na distribuicao de turma (item 93).

Professores com duas matriculas: observar o item 80.

Professores 40h que ndo atuam na jornada ampliada: os pontos sdo contados como de 20h em cada carga, item 81.

PROFESSOR COM NECESSIDADES ESPECIAIS: tera prioridade na escolha de turma, independentemente da pontuagdo
obtida (item 73, desde que em consonancia com o item 65, que trata da lotacdo na CRE). Orientamos aos professores que se
encaixam nesse item que apresentem algum tipo de documento que justifique o uso desse dispositivo:

a - comprovacao de ingresso — concurso - na Carreira Magistério como pessoa com deficiéncia, ou;

b - laudo médico.

NAO ESCOLHEM TURMA JUNTO COM OS DEMAIS PROFESSORES:
A - professores em ex-oficio (com base no item 65, de “a” até “d” e 65.2);
B - em exercicio provisorio (com base no item 65, de “a” até “d” e 65.2);

C - professores que néo participaram da escolha de turma, na atual escola, no ano passado (item 65 “d” e 94), mesmo
que possuam lotagcdo na CRE.



Todos estes casos deverdo ser devolvidos a CRE no dia 03/02/14 (portaria n°® 192/2013) para serem realocados. No caso
dos professores citados na letra “C”, sendo estes DEVOLVIDOS E DEPOIS REALOCADOS antes da distribuicdo de turmas
da escola para o qual estdo sendo remanejados, 0s mesmos participardo normalmente do procedimento de escolha de turma na
nova escola, visto que os mesmos possuem lotacdo na CRE.

ESCOLHEM TURMA:
a) Professores concursados em disciplinas extintas — desde que cadastrados no SIGRH (item 62);
b) Professores em usufruto de licenca gestante, licenca paternidade, licenca adotante, licenca nojo, licenca gala,
ferias, licenca prémio, abono de ponto, abono de TRE, independentemente da quantidade de dias (item 99);
C) Professores com restricdo proviséria: desde que em até 6 meses (item 99);
d) Licenca para tratar da propria sadde e licenca para tratar de saide de familiar — independentemente da quantidade
de dias (item 99);
e) Professores que estdo sendo realocados neste inicio de ano, desde que tenham lotagdo na CRE e que cheguem na
escola antes do procedimento comecar.
f) ) Professores que permutaram s6 escolherdo turmas caso tenham permutado com pessoas que escolheram turmas
no ano passado (item 98.1), uma vez que eles adquirem a situacdo do outro.

) Professores que participaram do remanejamento interno e externo, observado o item 66.

Considerando que a distribuicdo de turmas ocorrera no dia 04/02 (no vespertino e noturno) recomendamos que 0
professor com lotacdo que ja souber que sera devolvido (devido a baixa pontuacdo em relagdo aos demais X n° de caréncias) se
apresente a CRE no dia 04/02, pela manhd, até as 8h, para poder concorrer na CRE a uma outra escola, onde chegando antes da
distribuicdo de turmas tera sua vida regularizada.

A escolha de turma determina a estabilidade do exercicio do professor, no ano corrente, assegurando-lhe o direito de
no ano de 2015 poder, pelo menos, participar da distribuicdo de turmas. Os professores que ndo participarem da distribuicdo de
carga horaria em 2014, deverdo observar os itens 99 e 99.1.

ATA DO PROCEDIMENTO DE ESCOLHA DE TURMA:

Para facilitar alguns procedimentos administrativos e evitar que informacdes sobre a atuag@o do professor se perca ao
longo do tempo, as escolas terdo que preencher uma ata no dia da distribuicdo de turma, onde constard a opgao de regéncia do
professor para o referido ano letivo, bem como, se anotara durante o ano letivo, as eventuais permutas e alteracdes. O professor
deve exigir as anotacdes da ata que consta em anexo a portaria, bem como deve assina-la.

Principais pontos ou mudancas nos quadros de pontuacao

Este ano teremos apenas um quadro de pontuagdo, sendo que ao final dele teremos 3 quadros complementares, para
situacBes especificas: alfabetizacdo, ensino especial e educacao profissional. Quem atua em uma destas 3 areas devera preencher
o quadro geral e o quadro de qualificacdo especifico, somando os pontos.

QUADRO:

Conforme j& haviamos informado no Quadro Negro, haverd um mecanismo que visa impedir que a comercializagdo de cursos
distorca o procedimento de distribuigdo de turmas.
e Os cursos de Lato-Senso possuem carga horaria explicitada (minimo de 360h). Os cursos de pds-graduacéo ndo podem
ser apresentados para efeitos de pontua¢do no n°® “XIX”, do item 78. Quem ainda ndo recebeu o certificado/diploma
da pds-graduagéo, ndo podera pontuar (no n° “XVI”)

» Licenciatura plena: A(s) licenciatura(s) do professor(es) seréd (&o0) pontuada(s), ver item 78, n° “XV” e “XXIV”. O pro-
fessor deverd apresentar o Diploma. A pontuacdo é para a Licenciatura Plena e ndo para as habilitacdes.

e Tempo concomitante: entre os n® “I”” até o “XIII”, do item 78, ndo podera haver duplicidade na pontuacdo. Exemplo:
um professor com 10 anos de magistério: em 6 anos esteve em regéncia no DF/atual escola (a) , 0s outros anos foram
cedido para o0 MEC por 1 ano, 3 anos em direc¢do de outra escola. No meio desse tempo atuou como Contrato Tempo-
rario 3 anos (20h noturno) ou atuou em entidade classista (dia) e regéncia (20h- noturno), o total continuard sendo10
anos. Ocorre que se a pessoa teve tempo concomitante, ela tera que escolher onde pontuara.

e O n°“XIV” do anexo da portaria sugere multiplicar os pontos do componente de concurso pelos anos trabalhados. Se
observarmos o corpo da portaria, veremos que isso ndo existe. Nao se deve multiplicar, isso foi um erro de grafia.

¢ Qualificacdo Profissional (n° XIX): Pode-se apresentar titulos ou certificados que o professor possuir, soma-se a carga
horéria e divide-se por 80. Marcar-se 1 ponto por cada 80 horas completas. Este ano ha um limite mensal de 360h e
um limite anual de 4.320h em cursos. Portanto, se um professor apresentar uma carga horaria superior que a descrita,
0 que exceder deve ser desconsiderado. No entanto, o professor pode ter feito varios cursos ao longo do mesmo ano, ten-
do suas certificacfes emitidas no mesmo més, nesse caso é preciso distribuir a carga horéria ao longo dos meses em
que o curso foi realizado. Exemplo: um curso de 400h realizado entre setembro e dezembro, tera de fato, apenas 100h
con- siderado em cada um dos 4 meses. Mas é necessario que o periodo de realizagdo do curso esteja expresso no
certificado.



A qualificacdo engloba cursos oferecidos por entidades publicas, EAPE, entidades de classe (sindicatos, centrais e
confe- deragdes), instituicdes de ensino superior (faculdades/universidades publicas ou privadas) e de empresas. Os certificados
emitidos por empresas devem ser checados na lista da SEDF. A empresa geralmente tem cadastro, mas o curso pode ndo ter,
por isso é necessario que se cheque na lista da SEDF. Na pagina da EAPE (www.eape.se.df.gov.br), do lado direito da tela,
clique. em cima de “Relagdes das instituigdes/Cursos validados pela EAPE” ou veja neste endereco:
http://www.eape.se.df.gov.br/component/  content/article/254.html

e No nimero*“XIX” do item 78, s6 podem ser apresentados cursos:

1. Da area de educacédo, ndo necessariamente da area de atuagdo do professor, mas precisam ser cursos de formagédo
pedagdgica (cursos feitos em escolas de idiomas — particulares/publicas, ndo servem para este procedimento); Os
cursos de idiomas da EAPE, tém cunho de formacéo pedagdgica, por isso serdo aceitos.

N

. Com carga horaria e contetdos descritos no certificado. Somente serdo aceitas declaraces de conclusao de cursos
ofertados pela EAPE incluindo o do PNAIC. No caso do curso do PNAIC os professores deverdo acessar o site
da EAPE a partir do dia 30 de janeiro (a tarde) onde deverdo imprimir a primeira pagina da lista e a pagina que
contenha o seu nome. As direcdes de escola também poderdo utilizar esta lista para atribuir os pontos do curso
do PNAIC. Nao havera declaracfes individuais do curso do PNAIC apenas a listagem geral dos concluintes que
deveré ser aceito por todas as direcfes de escola.

3. Das instituigdes credenciadas: Os cursos que podem ser apresentados no nimero “XIX” sd0 0S mesmos que
a SEE entende como validos para a progressdo por mérito. Lembramos que o que vale é o curso listado e nédo
somente a empresa listada. Caso vocé tenha um certificado de uma instituicdo que esta listada, mas na lista desta
instituicdo ndo conste o curso que vocé possui, este curso ndo poderd ser apresentado para a escolha de turmas.
Endereco de consulta: http://www.eape.se.df.gov.br/component/content/article/254.html

4. Diplomas de magistério/nivel médio: ndo contam pontos (antigo normal do ensino médio, e/ou sua comple-
mentacdo para atuar em 5% e 62 séries — equivalente a magistério de 4 anos);

Historico Escolar(curso Normal ou Licenciatura): a carga horaria ndo pode ser contabilizada no n°® “XIX”.

6. Qualificacio na Area de Alfabetizac&o

Os nlimeros “XX” e “XXI” somente serdo preenchidos por professores que pleiteiam atuar em 2014, em turmas de
alfabetizacdo (1°, 2° e 3° anos). A pontuacdo obtida deve ser somada a pontuacdo anteriormente descrita (entre 0s
nimeros de “I” até “XIX”). Ou seja, as escolas terdo gque fazer duas classificacBes. Exemplo: Uma
classificacdo em que o professor “Y” ndo pontua para concorrer a turmas de alfabetizagdo e outra em que o
mesmo professor “Y” pontua com os itens da alfabetizagdo (caso tenha pontos a serem atribuidos).

Os cursos que forem apresentados no item XXI, ndo deverao ser apresentados no item XIX.

De fato, esse procedimento ja era, acertadamente, feito por algumas escolas, mas muitas usavam erroneamente
apenas o quadro de alfabetizagdo, para as turmas de alfabetizacdo, quando os pontos neste quadro deveriam ser
somados aos do quadro geral. Ao simplificar o quadro facilitamos o procedimento, mas as duas classificagdes
sdo inevitaveis, e a ordem de classificacdo deve ser seguida paralelamente nas duas classificacdes.

Importante: ninguém podera escolher turmas da educagao infantil (1° e 2° periodos), EJA/1°segmento em turmas de
3° e 4° semestres, turmas de 4° e 5° anos/do fundamental de 9 anos, turmas do ensino fundamental/séries finais e turmas do
ensino médio, pontuando a partir do nimero “XX”.

Equivaléncia: O Ensino Fundamental de 9 anos, especificamente as turmas de 1°, 2° e 3° anos, correspondem a antiga
nomenclatura:

a) Pré-escola Il1/Jardim 11I/QMCM/6 anos: 1° ano

b) 12 série/CBA Inic. ou Cont./7anos: 2° ano

C) 2% série/CBA Concl./8 anos: 3° ano

« Qualificacio na Area de Educac&o Especial
Os nimeros de “XXII” a “XXV”, do quadro do ensino especial, sdo cumulativos aos itens de “I”” até “XIII”. Os cur-
sos apresentados no nimero “XIX” ndo podem ser os mesmos apresentados nos “XXV”.

* Cursos de pos-graduacdo em areas do ensino especial, devem ser apresentados nos nimeros “XVI”, “XVII” e “XVIII”,
contudo, a Licenciatura em Educacdo Especial, sera pontuada (24 pontos) no nimero “XXIV”, uma vez aqui apresen-
tado a graduacéo, caso o professor tenha outra, devera apresentar como primeira graduacéo (ou mais) no nimero “XV>.

Imprima e leve para a escola
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