PORTARIA N° 12, DE 24 DE JANEIRO DE 2014

Dispde sobre os critérios para Distribuicdo de Carga Horaria, os procedimentos para a escolha de turmas e
para o desenvolvimento das atividades de coordenacdo pedagdgica e, ainda, 0s quantitativos de
Coordenadores Pedagdgicos Locais, para os servidores da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal
em exercicio nas unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das suas atribuicoes
regimentais e considerando a necessidade de estabelecer critérios para a distribuicdo de carga horaria aos
professores em exercicio nas unidades escolares da rede publica de ensino e nas conveniadas, quando for o
caso, observando os principios constitucionais de publicidade e igualdade para o regular exercicio do
processo de escolha de turmas, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar na forma do Anexo | desta Portaria:

| - os critérios para distribuicdo de carga horaria dos professores em exercicio nas unidades escolares da
rede publica de ensino e conveniadas, quando for o caso;

Il - os procedimentos para a escolha de turma e desenvolvimento das atividades de coordenacdo pedagdgica
local;

111 - o quantitativo de Coordenadores Pedagdgicos Locais, por unidade escolar.

Art. 2° A Subsecretaria de Educacdo Basica e a Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacéo, bem
como, as CoordenacBes Regionais de Ensino e respectivas unidades escolares jurisdicionadas sao
responsaveis, no exercicio de suas competéncias regimentais, pela efetiva aplicacdo destas normas e
controle de sua fiel observancia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario,
especialmente as Portarias n° 29, de 29 de janeiro de 2013, e n° 191, de 23 de julho de 2013, desta
Secretaria.

MARCELO AGUIAR

ANEXO |

Capitulo 1

Normas para as Atividades de Coordenacédo Pedagdgica

1. A coordenacdo pedagogica local abrigar-se-& no Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, no que
se refere as atividades individuais e coletivas, bem como as atividades internas e externas.

1.1. A coordenacdo pedagdgica devera constar do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

2. As horas de trabalho destinadas as atividades de coordenacdo pedagdgica local constardo do horério do
professor, devendo ser planejadas, cumpridas e registradas na folha de frequéncia.

3. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais, no turno diurno, com jornada
ampliada na Educacédo Infantil, no Ensino Fundamental - Anos Iniciais e na Educagédo Especial, inclusive o
professor intérprete educacional, a coordenacdo pedagdgica dar-se-a no turno contrério ao de regéncia,
totalizando 15 (quinze) horas semanais, devendo atender, no minimo, a disposi¢do abaixo:

a) as quartas-feiras destinadas a coordenacéo coletiva na unidade escolar;

b) as tercas-feiras e as quintas-feiras destinadas a coordenacdo pedagdgica individual na unidade escolar e
formac&o continuada;

c) as segundas-feiras e as sextas-feiras destinadas a coordenacdo pedagogica individual, podendo ser
realizada fora do ambiente da unidade escolar.

3.1. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais, no turno diurno, com jornada
ampliada no Ensino Fundamental - Anos Iniciais, em turmas de Correcdo de Distor¢do ldade/Série, a



coordenacdo pedagogica dar-se-a no turno contrario ao de regéncia, totalizando 15 (quinze) horas semanais,
devendo atender, no minimo, a disposicéo abaixo:

a) as quartas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva na unidade escolar;

b) as tercas-feiras destinadas a formacdo continuada especifica para Correcdo da Distor¢do Idade/ Série,
ofertada pela EAPE;

c) as quintas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva dos professores que atuam nas turmas de Correcao
Distorcdo Idade/Série;

d) as segundas-feiras e sextas-feiras destinadas a coordenacdo pedagdgica individual, podendo ser realizada
fora do ambiente da unidade escolar.

4. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais, no turno diurno, com jornada
ampliada no Ensino Fundamental Séries / Anos Finais e no Ensino Médio, inclusive o professor intérprete
educacional, a coordenacdo pedagogica dar-se-a no turno contrario ao de regéncia, totalizando 15 (quinze)
horas semanais, devendo atender no minimo a disposi¢éo abaixo:

a) as quartas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva na unidade escolar;

b) as tercas-feiras destinadas a coordenagdo coletiva, ou coordenacdo individual, ou de formacéo
continuada, dos professores da area de Ciéncias da Natureza e de Matematica;

c) as quintas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva, ou coordenagdo individual, ou de formacao
continuada, dos professores da area de Linguagens;

d) as sextas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva, ou coordenacdo individual, ou de formacdo
continuada, dos professores da area de Ciéncias Humanas e Ensino Religioso, quando houver;

e) as segundas-feiras destinadas a coordenacdo individual na unidade escolar e formacao continuada, ou a
coordenacao por area de conhecimento ou por blocos, no caso da semestralidade;

f) os demais dias da semana serdo destinados a coordenacdo pedagogica individual, podendo ser realizada
fora do ambiente da unidade escolar.

4.1. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais no turno diurno, com jornada
ampliada no Ensino Fundamental Séries / Anos Finais, em turmas de Distor¢cdo ldade/ Série, a coordenacao
pedagdgica dar-se-a4 no turno contrario ao de regéncia, totalizando 15 (quinze) horas semanais, devendo
atender no minimo a disposi¢do abaixo:

a) as quartas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva na unidade escolar;

b) as tercas-feiras destinadas a formacdo continuada especifica para Correcdo da Distor¢do Idade/ Série,
ofertada pela EAPE;

c) as quintas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva dos professores que atuam nas turmas de Correcéo
Distorcdo Idade/Série;

d) as segundas-feiras e sextas-feiras destinadas a coordenacdo pedagdgica individual, podendo ser realizada
fora do ambiente da unidade escolar.

5. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas no turno
diurno e 20 (vinte) horas no turno noturno, ou 20 (vinte) no turno matutino e 20 (vinte) horas no turno
vespertino, ou somente 20 (vinte) horas no Ensino Fundamental - Séries/Anos Finais, no Ensino Médio e na
Educacdo de Jovens e Adultos — 2° e 3° Segmentos, a coordenacdo pedagogica dar-se-a em 8 (0ito) horas
semanais no respectivo turno, sendo:

a) as tercas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva dos professores da area de Ciéncias da Natureza e de
Matematica;

b) as quintas-feiras destinadas & coordenacéo coletiva dos professores da area de Linguagens;

C) as sextas-feiras destinadas a coordenacao coletiva dos professores da &rea de Ciéncias Humanas e Ensino
Religioso, quando houver;



d) e mais um dia destinado a coordenacdo pedagogica individual, podendo ser realizada fora do ambiente da
unidade escolar.

5.1. Para os professores regentes que atuam 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas no turno
matutino e 20 (vinte) horas no turno vespertino, ou somente 20 (vinte) horas no Ensino Fundamental
Séries/Anos Finais, em turmas de Distor¢do Idade/Série, a coordenacdo pedagdgica dar-se-a em 8(0ito)
horas semanais no respectivo turno, sendo:

a) as tercas-feiras destinadas a formacao continuada especifica para Correcdo da Distorcdo Idade/ Série,
ofertada pela EAPE;

b) as quintas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva dos professores da area de Linguagens;

C) as sextas-feiras destinadas a coordenacdo coletiva dos professores da area de Ciéncias Humanas e Ensino
Religioso, quando houver;

d) e mais um dia destinado a coordenacéo pedagogica individual, podendo ser realizada fora do ambiente da
unidade escolar.

6. Para os professores que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos — 1° Segmento e no Ensino Fundamental
- Anos Iniciais com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, a coordenacao pedagdgica dar-se-& no
mesmo turno, totalizando 8 (oito) horas semanais, devendo atender, no minimo, as disposi¢des abaixo:

a) um dia da semana destinado a coordenacdo individual na unidade escolar e formacéo continuada;

b) um dia da semana dedicado a coordenacdo pedagdgica individual podendo ser realizada fora do ambiente
da unidade escolar.

6.1. Para os professores descritos no caput, as atividades em regéncia de classe serdo realizadas em 03 dias
da semana.

7. Os professores que trabalham 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas no turno diurno e 20
(vinte) horas no noturno, ou 0s que estejam investidos no regime de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, e
for considerado excedente pelas Geréncias Regionais de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo dos
Profissionais da Educacdo atuardo, prioritariamente, nas reducdes de carga horaria em regéncia de classe
dos professores, de acordo com a Lei n°. 5.105, de 03 de maio de 2013, assim como em atividades previstas
no Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar, desde que autorizadas pela Subsecretaria de Educacao
Basica e pela Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacao.

7.1. Para os professores dispostos no caput, a coordenacdo pedagdgica dar-se-4, no respectivo turno,
totalizando 8 (oito) horas semanais, observando o disposto nos itens 5, 5.1 e 6.

7.2. Fica garantida a esses professores a percepc¢do integral da Gratificacdo de Atividade Pedagogica -
GAPED.

7.3. As Gratificagdes de Atividades em Ensino Especial e em Alfabetizacdo serdo pagas proporcionalmente
ao periodo de atuacdo, conforme carga horaria semanal do professor na unidade escolar, nesta atividade, em
turmas cuja especificidade garanta a percepcao dessas gratificacoes.

7.4. A Gratificacdo de Atividade em Zona Rural serd paga pelo periodo de efetivo exercicio na unidade
escolar que originou o recebimento.

8. Fica vedada a atuacdo de dois professores regentes com 20 (vinte) horas semanais em atendimento a
turmas de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais cuja regéncia exija jornada ampliada.

9. Os professores readaptados com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, diurno, deverdo participar
semanalmente, as quartas-feiras, da coordenacéo coletiva da unidade escolar.

9.1. Os professores de que trata o caput fardo jus a coordenacdo pedagdgica individual nos termos regidos

[IPA)

pelos itens 3, alinea “c”, ou 4, alinea “f”, desta Portaria.



9.2. O professor readaptado que atua 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas semanais, no regime 20 (vinte)
/20 (vinte) horas semanais, devera participar das coordenacfes pedagogicas coletivas da unidade escolar,
exceto no noturno, quando este professor devera participar da coordenacéo coletiva por area.

9.2.1. Os professores de que trata o item 9.2 fardo jus a coordenagdo pedagogica individual, por turno de
trabalho, podendo ser realizada fora do ambiente da unidade escolar.

10. O pedagogo-orientador educacional com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, ou seja, 20
(vinte) horas mais 20 (vinte) horas,devera participar, sesmanalmente:

a) as quartas-feiras, da coordenacdo coletiva da unidade escolar, em turnos alternados;

b) as sextas-feiras, no turno matutino, da coordenacéo pedagogica da Coordenacao Regional de Ensino, sob
supervisdo da Geréncia Regional de Educacao Basica;

c) as sextas-feiras, no periodo vespertino, e as quartas-feiras, de forma alternada, serdo destinados a
coordenacdo individual, podendo ser realizadas fora do ambiente da unidade escolar.

11. O pedagogo-orientador educacional que atua 20 (vinte) horas semanais participara, de acordo com seu
turno de trabalho:

a) quinzenalmente da coordenacgdo pedagdgica coletiva da unidade escolar;

b) quinzenalmente da coordenacdo pedagdgica intermediaria coletiva da Coordenacdo Regional de Ensino,
sob a supervisdo da Geréncia Regional de Educacéo Basica;

c) em outro dia da semana, participara da coordenacdo pedagogica individual, cujas atividades poderdo ser
desenvolvidas fora do ambiente da unidade escolar.

12. O professor de disciplina extinta, que atua fora de regéncia de classe, 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta)
horas semanais, no regime 20 (vinte) /20 (vinte) horas semanais, devera participar das coordenages
pedagogicas coletivas da unidade escolar, exceto no noturno, quando este professor devera participar da
coordenacdo coletiva por area de sua escolha.

12.1. Os professores de que trata o caput fardo jus a coordenacdo pedagogica individual, por turno de
trabalho, podendo ser realizada fora do ambiente da unidade escolar.

13. Os dias de formacéo continuada do professor e do pedagogo-orientador educacional, fora do ambito da
unidade escolar, serdo definidos pela Escola de Aperfeicoamento de Profissionais em Educacdo — EAPE, de
acordo com a proposta anual de cursos, ndo devendo coincidir com as quartas-feiras, para o diurno, ou com
os dias dedicados a coordenacdo coletiva por area, respeitada a formacdo/atuacdo do professor ou do
pedagogo-orientador educacional.

13.1. O dia estabelecido pela Escola de Aperfeicoamento de Profissionais em Educacdo — EAPE podera ser
substituido, mediante justificativa apresentada pelo professor ou pelo pedagogo-orientador educacional e
acatada por seus pares na coordenacao coletiva.

14. Nas unidades de educacdo profissional, fica estabelecida a quantidade de 01 (um) pedagogo-orientador
educacional de 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais — para o turno
diurno e de 01(um) pedagogo-orientador educacional de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno,
quando for o caso.

15. O professor e 0 pedagogo-orientador educacional serdo dispensados, em casos extraordinarios, no
horéario de coordenacdo pedagdgica, para participar de atividades ou programas de formagéo quando:

a) convocados por um dos 6rgdos da Secretaria de Estado de Educacdo, inclusive Coordenacfes Regionais
de Ensino;

b) encontrarem-se previstos no Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.

16. Sera de responsabilidade dos Gestores das respectivas unidades escolares, bem como do Supervisor e
dos Coordenadores Pedagogicos Locais, 0 planejamento e a execucdo da coordenacdo pedagogica local, que



contardo com a colaboragdo das demais esferas pedagogicas e administrativas de ambito intermediario e
central da Secretaria de Estado de Educacéo.

16.1. Nas unidades de educacdo profissional, o planejamento e a execucdo das acbes da Coordenacéo
Pedagdgica intermediéria e central sdo de responsabilidade da Geréncia Regional de Educagdo Basica e da
Subsecretaria de Educacdo Basica, respectivamente, por meio da Coordenacdo de Educacgéo Profissional, no
caso dos Centros de Educacgdo Profissional e da Geréncia Regional de Educacdo Bésica e da Subsecretaria
de Educacdo Baésica, por meio da Coordenacdo de Educacdo Profissional e da Coordenacdo de Ensino
Médio, no caso do Centro de Ensino Médio Integrado do Gama (CEMI).

Capitulo 1

Atribuices dos Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos Locais e Requisitos para o Exercicio de suas
Atividades

17. As atribuicdes dos Supervisores e dos Coordenadores Pedagogicos Locais sdo aquelas definidas no
Regimento Escolar das unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal, em vigor.

17.1. Os Coordenadores Pedagdgicos Locais que atuardo como Orientador de Estudo do Pacto Nacional de
Fortalecimento do Ensino Médio (PNEM) terdo suas atribuicdes definidas em Portaria especifica desta
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal.

18. Para o exercicio das atividades de Coordenador Pedagodgico Local, o professor devera:

a) ser integrante da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal;

b) ser eleito pelos professores da unidade escolar;

c) ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio em regéncia de classe ou, caso ndo atenda este
requisito, ter sua eleicéo justificada por seus pares, por meio de registro em Ata;

d) atender ao Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

e) ter habilitacdo compativel com a etapa/modalidade da Educacdo Basica atendida na unidade escolar;

f) no caso do Centro de Educacéo Profissional de Saude de Planaltina, o coordenador pedagogico local de
Estagio Supervisionado devera ter formacéo especifica na area do curso de atuacao.

19. O professor readaptado que cumprir os requisitos do item 18 poderd exercer as atividades de
Coordenador Pedagogico Local desde que estas atividades sejam compativeis com o laudo de capacidade
laborativa emitido pela Coordenacéo de Satde Ocupacional - COSAUDE.

20. A jornada de trabalho do Coordenador Pedagdgico Local devera ser de 40 (quarenta) horas semanais no
diurno, em regime de jornada ampliada, ou 20 (vinte) horas semanais, no noturno, na mesma unidade
escolar.

20.1. Os professores no exercicio das atividades de Coordenador Pedagdgico Local fardo jus a coordenacdo
pedagogica individual nos termos regidos pelos itens 3, alinea “c”, ou 4, alinea “f”.

21. Nos Centros de Educacdo Profissional a jornada de trabalho do coordenador pedagdgico local devera
ser:

a) 20 (vinte) horas semanais em um dos turnos: matutino, vespertino ou noturno; ou b) 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais — nos turnos: matutino, vespertino e/ou noturno.
21.1. No Centro de Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional do Gama (CEMI), a jornada de
trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais — nos turnos
matutino e vespertino.

22. Caso a unidade escolar ndo possua professor interessado para o exercicio das atividades de coordenagéo
pedagdgica local, o coletivo dos professores e a equipe gestora poderdo indicar professor de outra unidade
escolar, desde que esteja em exercicio na Coordenagdo Regional de Ensino a que a unidade escolar
interessada esteja vinculada, devendo ter sua indicacdo referendada por seus pares em Ata especifica, desde
gue néo tenha participado do Procedimento de Remanejamento Interno/Externo.



23. O Coordenador Pedagogico Local exercera suas funcdes tdo logo ocorra sua substituicdo na regéncia de
classe.

24. Os periodos de ferias e de recesso escolar do Coordenador Pedagdgico Local das unidades escolares
devem coincidir com os dos professores em regéncia de classe.

25. O procedimento de eleicdo dos Coordenadores Pedagogicos Locais devera ser registrado em ata,
constante do Anexo |11 desta Portaria.

Capitulo 111

Quantitativos de Coordenadores Pedagdgicos Locais

26. Para a escolha dos Coordenadores Pedagogicos Locais, devem ser rigorosamente observadas as regras e
0s quantitativos definidos neste Capitulo.

26.1 A equipe gestora acompanhara as atividades desenvolvidas pelo Coordenador Pedagdgico Local.

27. Todas as unidades escolares, independente do numero de turmas, terdo 1 (um) Coordenador Pedagogico
Local de 40 (quarenta) horas semanais, exceto nos casos dos Centros de Ensino Especial, Centros
Interescolares de Linguas, Escolas Parques, Escola Parque da Cidade — PROEM, Escola de Meninos e
Meninas do Parque, Escola da Natureza e Centros de Educacdo Profissional, cujo quantitativo sera aquele
definido nos itens 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39,40 e 41.

27.1 Nas unidades escolares, o gquantitativo de Coordenadores Pedagdgicos Locais, no turno diurno, sera
determinado pelo somatorio total de turmas autorizadas neste turno na unidade escolar (Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos — 2° e 3°
segmentos), assegurando-se a seguinte proporc¢ao:

a) de 8 (oito) a 18 (dezoito) turmas: mais 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local;

b) de 19 (dezenove) a 32 (trinta e duas) turmas: mais 2 (dois) Coordenadores Pedagdgicos Locais;

c) de 33 (trinta e trés) a 45 (quarenta e cinco) turmas: mais 3 (trés) Coordenadores Pedagogicos Locais;

d) de 46 (quarenta e seis) a 60 (sessenta) turmas: mais 4 (quatro) Coordenadores Pedagdgicos Locais;

e) a partir de 61 (sessenta e uma) turmas: mais 5 (cinco) Coordenadores Pedagogicos Locais.

27.2. Nas unidades escolares, o quantitativo de Coordenadores Pedagogicos Locais, no turno noturno, sera
determinado pelo somatorio de turmas autorizadas neste turno na unidade escolar (Ensino Fundamental,
Ensino Médio e Educacéo de Jovens e Adultos — 2° e 3° segmentos), assegurando-se a seguinte proporcao:
a) de 1 (um) a 7 (sete) turmas: 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local;

b) a partir de 8 (oito) turmas: mais 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local.

27.3. Nas unidades escolares que ofertam Educacdo de Jovens e Adultos, 1° segmento, havera 1 (um)
Coordenador Pedagogico Local especifico, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

27.4. Nas unidades escolares que ofertam o Programa de Educagdo Precoce, haverd mais 1 (um)
Coordenador Pedagogico Local de 40 (quarenta) horas semanais.

27.5. Para as unidades escolares que ofertam Ensino Médio, os coordenadores pedagdgicos escolhidos
acumularéo a atribuicédo de Orientador de Estudo do PNEM, na seguinte proporc¢ao:

a) de 1 (um) a 39 (trinta e nove) professores: 1 (um) coordenador;

b) de 40 (quarenta) a 69 (sessenta e nove) professores: 2 (dois) coordenadores;

c) a partir de 70 (setenta) professores: 3 (trés) coordenadores.

27.6. Para as unidades escolares que atendem Educacdo de Jovens e Adultos, turno noturno, os coordena-
dores pedagogicos escolhidos acumularéo a atribui¢éo de Orientador de Estudo, na seguinte proporcao:

a) de 01 a 07 professores: 01 coordenador;

b) de 08 a 16 professores: 02 coordenadores;

c) a partir de 16 professores: 03 coordenadores.



28. Sempre que houver atendimento de turmas em espaco e/ou sala fora da sede da unidade escolar,
constituindo anexos, essa unidade fara jus a mais 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local para atuar junto a
essas turmas.

28.1 No caso previsto no caput, as turmas que funcionam no anexo nao serdo contabilizadas para definicdo
do numero de coordenadores da sede da unidade escolar.

28.2 Caso 0 numero de turmas existentes no anexo seja superior a 18 (dezoito) turmas, podera ser acrescido
mais 01 (um) Coordenador Pedagdgico Local.

29. Na escolha dos Coordenadores Pedagdgicos Locais deverdo ser atendidas todas as etapas e modalidades
de ensino, preferencialmente, por areas de conhecimento.

30. Faréa jus a mais 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local as unidades escolares que ofertarem a Educacéo
Integral, independentemente do nimero de alunos atendidos.

30.1 As unidades escolares que fizerem parte do projeto piloto de Educacdo Integral em tempo integral
(PROEITI) e atenderem a, no minimo, 06 turmas fardo jus a mais 01 (um) Coordenador Pedagdgico Local.
31. Nos Centros de Ensino Especial havera, de acordo com o atendimento ofertado:

a) 2 (dois) Coordenadores Pedagdgicos Locais generalistas, de 40 (quarenta) horas semanais, para 0
Programa de Atendimento Pedagdgico Especializado e Programa de Oficinas Pedagdgicas;

b) 1 (um) Coordenador Pedagogico Local generalista, de 40 (quarenta) horas semanais, para o Atendimento
Educacional Especializado Complementar;

c) 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local generalista, de 40 (quarenta) horas semanais, para o Atendimento
Educacional Especializado do Programa de Educacéo Precoce, caso haja;

d) 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local generalista de 40 (quarenta) horas semanais para 0 Programa de
Atendimento Interdisciplinar;

e) 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local para o Centro de Ensino Especial de Deficientes Visuais , para
atendimento curricular especifico;

f) 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local para o Centro de Atendimento aos Surdos, para atendimento
curricular especifico.

32. Nos Centros Interescolares de Linguas havera 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local, de 40 (quarenta)
horas semanais, por Lingua Estrangeira de oferta autorizada (Inglés, Francés e Espanhol), que serdo
distribuidos nos turnos de atendimento.

32.1 Havera 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, para o
noturno.

32.2 Fica autorizado 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local de 40 (quarenta) horas, exclusivo para atuar no
Projeto Um Gol de Educacéo na Copa de 2014.

33. Nas Escolas Parque haverd 4 (quatro) Coordenadores Pedagdgicos Locais de 40 (quarenta) horas
semanais, independentemente do nimero de turmas atendidas.

34. Na Escola Parque da Cidade - PROEM havera 2 (dois) Coordenadores Pedagdgicos Locais de 40
(quarenta) horas semanais.

35. Na Escola da Natureza havera 1 (um) Coordenador Pedagdgico Local de 40 (quarenta) horas semanais.
36. Na Escola dos Meninos e Meninas do Parque haverd 1 (um) Coordenador Pedagogico Local de 40
(quarenta) horas semanais.

37. No Centro de Educacdo Profissional de Ceilandia havera:

a) 01 (um) coordenador geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/ 20
(vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 horas semanais
para o turno noturno;



b) 01 (um) coordenador do curso Técnico em Nivel Medio de Informatica, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um)
coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;

c) 01 (um) coordenador do curso Técnico em Nivel Médio de Administragdo, com carga horéaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um)
coordenador com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;

d) 02 (dois) coordenadores de Ensino Médio Integrado & Educacédo Profissional na Modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador para o Curso
Técnico de Informatica e 01 (um) coordenador para o Curso Técnico de Administragao;

e) 01 (um) coordenador de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC)/Itinerarios Formativos, com
carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais para o turno
diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;

f) 01 (um) coordenador de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horéria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

g) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

h) 01 (um) coordenador de Empresa Pedagdgica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

i) 01 (um) coordenador de Redes de Computadores, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais, para 0s turnos matutino e noturno, ou 02 (dois) coordenadores,
com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador para o turno matutino e 01 (um)
coordenador para o turno noturno;

j) 01 (um) coordenador de Suporte & Informatica, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horéria de
20 (vinte) horas semanais para o turno noturno;

k) 01 (um) coordenador de Inovacdo Tecnologica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais para o turno diurno.

38. No Centro de Educacao Profissional Escola de Musica de Brasilia havera:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20
(vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo
01(um) coordenador por turno;

b) 02 (dois) coordenadores de Coordenacdo Artistica, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo
01 (um) coordenador por turno;

c) 02 (dois) coordenadores de Musicalizacdo Infanto-Juvenil, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

d) 01 (um) coordenador da Formacgéo Inicial e Continuada (FIC), com carga horéria de 20 (vinte) horas
semanais;

e) 02 (dois) coordenadores do Eixo Instrumento (Erudito), para Contrabaixo, Violino, Viola Classica e
Violoncelo, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

f) 02 (dois) coordenadores do Eixo Instrumento (Erudito), para Bombardino, Clarineta, Fagote, Oboé,
Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete e Tuba, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01
(um) coordenador por turno;

g) 02 (dois) coordenadores do Eixo Instrumento (Erudito), para Piano Erudito e Percussdo Erudita, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;



h) 03 (trés) coordenadores do Eixo Instrumento (Erudito), para Alatude, Canto Erudito, Cravo, Flauta Doce,
Flauta Transversal, Viola da Gamba e Violdo Erudito, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
sendo 01 (um) coordenador por turno;

i) 03 (trés) coordenadores do Eixo Instrumento (Popular), para Acordeon, Bandolim, Bateria, Canto
Popular, Cavaquinho, Contrabaixo Acustico Popular, Contrabaixo Elétrico, Gaita Cromaética, Guitarra,
Percussdo Popular, Piano Popular, Viola Caipira e Violdao Popular com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

J) 02 (dois) coordenadores do Eixo Teoria Aplicada (Erudito), com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

k) 02 (dois) coordenadores do Eixo Teoria Aplicada (Popular), com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

I) 02 (dois) coordenadores dos Eixos Performance e Atividades Complementares (Erudito), com carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno;

m) 02 (dois) coordenadores dos Eixos Performance e Atividades Complementares (Popular), com carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno; e

n) 03 (trés) coordenadores de Arranjo, Regéncia, Audio/Gravacdo, Musicografia Digital e Musicografia
Braille, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01 (um) coordenador por turno.

39. No Centro de Educacdo Profissional Escola Técnica de Brasilia havera:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20
(vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais para o turno noturno;

b) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 01(um) por turno;

c) 01 (um) coordenador de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC)/Itinerarios Formativos, com
carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois)
coordenadores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

d) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Informatica, com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

e) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Telecomunica¢es, com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

f) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Eletrotécnica, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

g) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Eletrdnica, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga
horéaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo 01(um) por turno;

h) 01 (um) coordenador de Educacédo a Distancia com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 01(um) por turno;

i) 01 (um) coordenador de Redes de Computadores com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, sendo 01(um) por turno;



J) 01 (um) coordenador de Suporte a Informatica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02 (dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidos entre os turnos de funcionamento da unidade escolar;

k) 01 (um) coordenador de Suporte a Eletrdnica com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02(dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidos entre os turnos de funcionamento da unidade escolar;

1) 01 (um) coordenador de Suporte a Eletrotécnica com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02(dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidos entre os turnos de funcionamento da unidade escolar;

m) 01 (um) coordenador de Suporte a TelecomunicagGes com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
— no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais ou 02(dois) coordenadores com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidos entre os turnos de funcionamento da unidade escolar; e

n) 01 (um) coordenador de Inovacdo Tecnoldgica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - — no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais, para o turno diurno, e 01 (um) coordenador de 20 (vinte) horas
semanais, para o turno noturno.

40. No Centro de Educacdo Profissional de Saude de Planaltina havera:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20
(vinte) horas semanais para o turno diurno e 01 (um) coordenador com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, para o turno noturno;

b) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais, para 0 Curso Técnico de Enfermagem;

c) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais, para o Curso Técnico de Nutri¢do e Dietética;

d) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais - no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais, para o Curso Técnico de Salude Bucal;

e) 01 (um) coordenador de Ambiente Virtual de Aprendizagem, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

f) 01 (um) coordenador de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC)/Itinerarios Formativos, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

g) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Enfermagem, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

h) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Nutricdo e Dietética, com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

i) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Saude Bucal, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais; e

j) 01 (um) coordenador de curso Técnico em Nivel Médio de Analises Clinicas, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais - no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais.

41. No Centro de Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissional do Gama havera:

a) 01 (um) coordenador Geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20
(vinte) horas semanais;

b) 01 (um) coordenador de Educacdo Profissional Teécnica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

c) 01 (um) coordenador de Estagio Supervisionado, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais — no
regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;
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d) 01 (um) coordenador para a area de Codigos e Linguagens e suas Tecnologias, com carga horéaria de 40
(quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais;

e) 01 (um) coordenador para a area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais; e

f) 01 (um) coordenador para a area de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais.

Capitulo IV

Distribuicédo de Carga Horaria

42. A carga horaria de trabalho do professor com 40 (quarenta) horas semanais, que atue na jornada
ampliada, é de 25 (vinte e cinco) horas em atividades de regéncia de classe e 15 (quinze) horas em
coordenacdo pedagdgica.

43. A carga horéria diaria em regéncia de classe para os professores que atuam 40 (quarenta) horas semanais
no Ensino Fundamental - Séries/Anos Finais e Ensino Médio é distribuida em 6 (seis) tempos de 50
(cinquenta) minutos, totalizando 05 (cinco) horas.

44. A carga horéria diaria em regéncia de classe para os professores que atuam 20 (vinte) horas semanais no
turno diurno no Ensino Fundamental - Séries/Anos Finais e Ensino Médio sera distribuida em 5 (cinco)
tempos de 50 (cinquenta) minutos, sendo assegurada ao professor a compensacdo dos minutos que
excederem a jornada de trabalho no horario da coordenacdo pedagdgica.

44.1. A organizacdo do horario de regéncia de classe dos professores descritos no caput ndao devera
apresentar horarios vagos entre as aulas.

45. A carga horéria diaria em regéncia de classe para os professores que atuam 20 (vinte) horas semanais no
noturno sera distribuida em 5 (cinco) tempos, sendo 3 (trés) tempos de 50 (cinquenta) minutos e 2 (dois) de
45 (quarenta e cinco) minutos, totalizando 4 (quatro) horas.

46. A carga horéaria do professor de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas no turno diurno e
20 (vinte) horas no noturno, ou do professor de 20 (vinte) horas semanais, ndo podera ultrapassar 15
(quinze) horas-aula em regéncia de classe, distribuidas em trés dias, e 8 (oito) horas em coordenacao
pedagdgica, para os professores que atuarem em Ensino Fundamental — Séries/Anos Finais, Ensino Médio e
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) — 2° e 3° segmentos.

46.1 A carga horaria do professor de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 20 (vinte) horas no turno diurno e
20 (vinte) horas no noturno, ou do professor de 20 (vinte) horas semanais, ndo podera ultrapassar 15
(quinze) horas-aula em regéncia de classe, distribuidas em trés dias, e 8 (oito) horas em coordenacao
pedagogica, para os professores que atuarem em Educacdo de Jovens e Adultos — 1° Segmento e no Ensino
Fundamental - Anos Iniciais.

47. Para os professores das Escolas Parque, a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no turno
diurno, serd de 25 (vinte e cinco) horas em regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenacao
pedagdgica.

48. Para os professores dos Centros Interescolares de Linguas, a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais no turno diurno e de 25 (vinte e cinco) horas em atividades de regéncia de classe e 15 (quinze)
horas em coordenacao pedagdgica.

48.1 Para os professores com carga horaria de 20 horas semanais, devera ser respeitado o disposto no item
46.

49. Para os professores do Programa de Educacéo Precoce, ainda que provisoriamente atuando nos Centros
de Educacdo Especial, quer sejam de Atividades quer sejam de area especifica, a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais no turno diurno é de 25 (vinte e cinco) horas em regéncia de classe e 15 (quinze)
horas em coordenagdo pedagdgica.
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50. Para os professores do atendimento da Educacdo de Jovens e Adultos, do 1° ao 3° Segmento, a carga
horéaria de 20 (vinte) horas semanais é de até 15 (quinze) horas aula em regéncia de classe, distribuidas em
trés dias, e 8 (oito) horas em coordenacéo pedagogica, por turno, respeitados os itens 5, 5.1, 6 e 6.1.

51. Para os professores que atuam nas turmas de Ensino Fundamental/ Anos Iniciais e de Correcdo da
Distorcdo Idade/Série, a carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais no turno diurno é de 25 (vinte e
cinco) horas em regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenacao pedagdgica.

52. Para os professores que atuam nas turmas de Correcdo da Distorcdo Idade/Série no Ensino Fundamental
Séries/Anos Finais e Ensino Médio a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais no turno diurno € de 25
(vinte e cinco) horas em regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenacdo pedagogica, observadas a
Matrizes Curriculares correspondentes.

53. Para os professores que atuam na Educacdo Especial, com alunos matriculados nas classes especiais e
nos Centros de Ensino Especial, quer sejam de Atividades quer sejam de area especifica, a carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, no turno diurno, é de 25 (vinte e cinco) horas em regéncia de classe e 15
(quinze) horas em coordenacdo pedagdgica.

53.1 No Atendimento Educacional Especializado Complementar, Oficinas Pedagdgicas Profissionalizantes
e no Servico de Orientacdo para o Trabalho - SOT, em Centros de Ensino Especial, a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, em regime de 20 horas mais 20 horas, no diurno, é de até 15 (quinze) horas aulas
em atendimento ao aluno, distribuidas em 3 (trés) dias e 8 (oito) horas em coordenacdo pedagdgica,
distribuidas em 2 (dois) dias, por turno.

54. Para os professores que atuam na Educacdo Especial, com alunos matriculados nas unidades especiais
ou como intérprete educacional nas classes de educacgdo bilingue, quer sejam de Atividades quer sejam de
area especifica, a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no diurno, é de 25 (vinte e cinco) horas em
regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenacdo pedagdgica.

55. Em nenhuma hipoétese, o professor podera atuar 30 (trinta) horas no diurno e 10 (dez) horas no noturno.
56. Caso a carga horaria distribuida em regéncia de classe seja inferior a 25 (vinte e cinco) horas semanais,
o professor devera completa-la em atividades previstas no Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar,
desde que autorizadas pela Subsecretaria de Educacdo Basica, consultada a Subsecretaria de Gestdo dos
Profissionais da Educacdo, exceto para as turmas de Correcdo da Distorcdo lIdade/Série de Ensino
Fundamental Séries/Anos Finais e Ensino Médio.

57. Caso a carga horaria distribuida em regéncia de classe seja inferior a 15 (quinze) horas aulas semanais, 0
professor devera completa-la em atividades previstas no Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar,
desde que autorizadas pela Subsecretaria de Educacdo Basica, consultada a Subsecretaria de Gestdo dos
Profissionais da Educacao.

58. Excetuam-se do disposto nos itens 56 e 57 os professores que tiveram autorizadas as reducdes de carga
horaria em regéncia de classe, de acordo com a Lei n.° 5.105, de 03 de maio de 2013.

59. Caso a carga horéaria de regéncia do componente curricular seja igual ou inferior a 15 (quinze) horas
aulas, devera ser suprida, prioritariamente, por um professor que tenha carga horaria semanal de 20 (vinte)
horas.

60. Nos Centros de Educacdo Profissional, o professor de 20 (vinte) horas ou de 40 (quarenta) horas
semanais — no regime 20 (vinte)/20 (vinte) horas semanais — podera ter a sua carga horaria de 12 (doze)
horas semanais em regéncia de classe, por turno.

60.1. Em casos excepcionais serd admitida a distribui¢do de carga horaria inferior ou superior a 12 (doze)
horas, por turno, desde que obedecido o minimo de 8 (oito) horas em um turno e 0 maximo de 16
(dezesseis) horas no outro, totalizando 24 (vinte e quatro) horas semanais em regéncia de classe, garantindo-
se, dessa forma, as horas destinadas a coordenacéo pedagdgica.
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60.2. No Centro de Educacao Profissional Escola de Musica de Brasilia, os professores do Madrigal atuardo
16 (dezesseis) horas semanais neste atendimento, bem como na supervisdo de estagio na area de canto e
afins e 8 (oito) horas em regéncia de classe nas disciplinas dos cursos Técnicos e de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC).

60.3. Apds o suprimento das caréncias dos cursos Técnicos e de Formagdo Inicial e Continuada (FIC), caso
a carga horaria distribuida em regéncia de classe seja inferior a 24 (vinte e quatro) horas semanais, 0
professor devera completd-la com atividades previstas no Projeto Politico Pedagogico da unidade escolar,
mediante autorizacdo da Subsecretaria de Educacdo Basica/ Coordenacdo de Educacdo Profissional e da
Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacdo/Coordenacdo de Provimento, Movimentacdo e
Modulacéo.

60.4. Excetuam-se do disposto no item 60.3 os professores que tiveram autorizadas as reducdes de carga
horaria em regéncia de classe, de acordo com a Lei n.° 5.105, de 03 de maio de 2013.

60.5. A carga horaria e o local de exercicio dos professores que ministram a disciplina Estéagio
Supervisionado serdo definidos conforme a especificidade do Curso Técnico em Nivel Médio e o Projeto
Politico Pedagdgico dessas unidades escolares.

Capitulo V

Procedimentos para a Escolha de Turmas

61. O procedimento de escolha de turmas € realizado uma Unica vez, no inicio do ano letivo, conforme dia e
horario determinado pela Secretaria de Estado de Educacdo, excetuando-se as unidades escolares que
funcionam em regime semestral, cujo procedimento de escolha ocorre no inicio de cada semestre letivo.
61.1 A Geréncia Regional de Gestdo de Pessoas podera, em casos excepcionais, solicitar autorizacdo a
Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacgéo para realizagdo de novo procedimento de escolha de
turmas, apds o inicio do ano letivo, mediante exposi¢cdo dos motivos ensejadores da excepcionalidade.

61.2 Nao serd permitida a alteracdo na escolha de turma apds o inicio do ano letivo, exceto nos casos
autorizados pela Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacéo.

62. No ato do procedimento de escolha de turmas devem ser observados 0s componentes curriculares para
0s quais o professor é concursado ou habilitado, sendo que, para 0s concursados em componentes
curriculares extintos, serdo consideradas as habilitacdes cadastradas no Sistema Unico de Gestdo de
Recursos Humanos — SIGRH, até o Gltimo dia Util que antecede a escolha de turmas.

63. No ato de escolha de turma, o professor com reducdo de carga horéaria em regéncia de classe, autorizada
de acordo com a Lei n° 5.105, de 03 de maio de 2013, fara jus a esta redugdo no momento da distribuicao de
carga horaria.

64. Os professores concursados para um componente curricular, que atuam em outro, podem concorrer no
procedimento de escolha de turmas, desde que possuam a correspondente habilitacdo cadastrada no Sistema
Unico de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH, respeitada a pontuacio e a classificacio obtida conforme
explicitado no item 78.

64.1 Excetuam-se do caput os professores que bloguearam caréncia no Procedimento de Remanejamento
Interno/Externo 2013/2014.

65. O procedimento de escolha de turmas nas unidades escolares sera realizado por turno (diurno e noturno),
no dia e no horario agendado para tal finalidade, abrangendo:

a) os professores lotados na Coordenacdo Regional de Ensino que encerraram 0 ano letivo e que possuem
exercicio assegurado na unidade escolar;

b) os professores que participaram do Procedimento de Remanejamento Interno e Externo;
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c) os professores que possuem lotacdo na Coordenacdo Regional de Ensino de exercicio e que tenham sido
remanejados pela Geréncia Regional de Gestdo de Pessoas, antes do procedimento de escolha de turmas, do
inicio do ano letivo;

d) os professores que participaram do procedimento de escolha de turmas, na atual unidade escolar, no ano
anterior.

65.1. Deverd ser observado no item anterior o disposto no item 78.

65.2. Néo poderdo participar da escolha de turmas os professores remanejados de oficio e os exercicios
provisorios.

66. Caso haja diminuicdo do quantitativo de turmas do ano letivo de 2013 para 2014, os professores
movimentados pelo Procedimento de Remanejamento Interno e Externo serdo devolvidos a Geréncia
Regional de Gestdo de Pessoas da Coordenacdo Regional de Ensino para adquirir novo exercicio, conforme
Portaria n® 192, de 23 de julho 2013, da Secretaria de Estado de Educacéo.

67. Todas as fases do procedimento de escolha de turmas serdo registradas em ata prépria, contendo a
assinatura dos participantes, devendo uma cdpia ser entregue na respectiva Geréncia Regional de Gestdo de
Pessoas, no dia seguinte a data marcada para a realizagdao do procedimento.

67.1. A unidade escolar devera utilizar modelo de ata constante no Anexo Il desta Portaria.

68. Antes do procedimento de escolha de turmas, a equipe gestora da unidade escolar devera informar aos
professores o numero de turmas disponiveis, por turno, bem como a carga horaria de cada componente
curricular.

68.1. O item 78 devera ser preenchido obrigatoriamente, em coletividade, e disponibilizado para todos 0s
participantes.

69. No ato do procedimento de escolha de turma, o turno de regéncia do professor (matutino, vespertino ou
noturno) fica definido de acordo com a oferta de turmas, respeitando-se a ordem de classificacdo obtida nos
termos do item 78.

69.1. Os professores readaptados escolherdo o formato da sua jornada de trabalho para o ano vigente, entre
as opcoes de jornada ampliada (40 horas diurno) ou atuacdo em 20 horas mais 20 horas.

69.2. A opcao do professor readaptado devera constar na ata de escolha de turma da unidade escolar.

70. Para o procedimento de escolha de turmas serdo considerados 0s quadros relacionados no item 78.

70.1. As Classes Especiais serdo ofertadas nas unidades escolares juntamente com as demais turmas, exceto
0 atendimento da Educacdo Precoce nos Centros de Educagéo Infantil.

70.2 Para atuar nas classes de Educacdo Precoce nos Centros de Educacdo Infantil, o professor devera
comprovar a habilitacdo/formacao e/ou experiéncia especificada na Portaria n® 192, de 23 de julho 2013, da
Secretaria de Estado de Educacao.

70.3 As declaracbes de aptiddo obtidas nos Procedimentos de Remanejamento dos dois Gltimos anos
servirdo para comprovar a aptidao, assim como as declaragdes de atuacdo nestas classes, expedidas pela
Coordenacéo de Educacéo Inclusiva e pelas unidades escolares, respectivamente.

70.4 N&o serdo consideradas as declarag¢des emitidas durante a semana pedagdgica do ano letivo de 2014.
71. Apos o procedimento de escolha de turma na unidade escolar, em ambos os turnos, fica facultado ao
professor as seguintes opcades:

a) aquele gque atua no noturno pode optar pelo turno diurno, desde que haja caréncia compativel com sua
carga horaria, no componente curricular pleiteado;

b) aquele que exerce suas atividades no turno diurno pode optar pelo noturno, desde que haja caréncia e
reduza sua carga horéria para 20 (vinte) horas semanais, nos termos da legislacao vigente;
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c) aquele que atua com 20 (vinte) horas no turno diurno e 20 (vinte) horas no noturno pode optar pela carga
de 40 (quarenta) horas semanais no turno diurno, desde que haja caréncia, ndo podendo, posteriormente,
retornar a situacao anterior.

71.1 Excetuam-se do caput os professores que bloguearam caréncia no Procedimento de Remanejamento
Interno/Externo 2013/2014.

72. Havendo mais de um professor interessado na mesma turma, obtida igual pontuacéo, aplicar-se-ao os
critérios estabelecidos nos itens 85, 86 ou 87.

73. O professor com deficiéncia, na forma da lei, tem prioridade no procedimento de escolha de turmas,
independentemente dos critérios estabelecidos nesta Portaria, desde que atue na Coordenacdo Regional de
Ensino de lotacdo, tenha exercicio na unidade escolar e que preencha os quesitos do item 65.

73.1 Havendo mais de um professor com deficiéncia, aplicar-se-ao os critérios estabelecidos nos quadros do
item 78.

74. A escolha do Coordenador Pedagdgico Local serd anterior ao procedimento de escolha de turmas pelos
professores.

75. O(s) Coordenador(es) Pedagdgico(s) Local(is) eleito(s) participara(&do) do procedimento de escolha de
turmas.

76. Os ocupantes de cargos comissionados e os contemplados com fung6es gratificadas da unidade escolar,
desde que tenham exercicio na unidade anterior ao provimento do cargo, participam do procedimento de
escolha de turmas, optando pelas ultimas cargas definitivas disponiveis.

76.1 Caso a classificacdo ultrapasse o numero de cargas definitivas existentes, o professor descrito no caput
seré considerado excedente.

76.2 Os professores remanejados para as unidades escolares, apenas para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo gratificada, ndo poderéo participar do procedimento de escolha de turmas.

77. Nas unidades escolares, onde é ofertada mais de uma etapa da educacdo bésica, 0 procedimento de
escolha de turmas deve ocorrer na seguinte ordem: Ensino Médio, Educacdo de Jovens e Adultos — 3°
Segmento e Correcdo da Distorcdo Idade/Série — Ensino Médio; Ensino Fundamental - Séries/Anos Finais,
Educacéo de Jovens e Adultos — 2° Segmento, e Correcdo da Distorcéo ldade/Série — Ensino Fundamental —
Séries/ Anos Finais; Ensino Fundamental - Anos Iniciais, Educacdo de Jovens e Adultos — 1° Segmento,
Educacdo Infantil e Correcéo da Distorcao ldade/Série — Ensino Fundamental Anos Iniciais.

78. Para o procedimento de escolha de turmas do Ensino Regular, da Educagdo de Jovens e Adultos,
Correcdo da Distorcdo Idade/Série e Educacao Especial (Centros de Ensino Especial e Classes Especiais) e
Educacdo Profissional tera prioridade o professor que obtiver a maior pontuacdo, ap6s o somatério dos
pontos apurados e comprovacdo das atividades indicadas como desenvolvidas, conforme critérios a seguir,
sabendo-se que o procedimento de escolha ndo podera ocorrer em mais que trés areas de atendimento:

Critérios para procedimento de Escolha de Turmas — Tempo de Servico por
Ensino Regular, Educacéo de Jovens e Adultos, Correcéo Matricula/Ano/Habilitagao
da Distorcédo Idade/Série e Educacéao Profissional Carga Horaria
Atividade(s) Desenvolvida(s) na Rede Pablica de Ensino Professor Professor 20h
do Distrito Federal 40h

I) em regéncia de classe, na atual unidade escolar de
exercicio e/ou remanejados de outras unidades escolares
extintas ou transformadas no interesse da administragéo,
ndo se aplicando o disposto apds um novo Procedimento
de Remanejamento Interno/ Externo.

48 pontos

pOF N0 24 pontos por ano
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I1) em coordenacdo pedagdgica local, na atual unidade
escolar de exercicio e/ou remanejados de outras unidades
escolares extintas ou transformadas no interesse da
administracdo, ndo se aplicando o disposto ap6s um novo
Procedimento de Remanejamento Interno/ Externo.

[11) em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor,
Supervisor e do anterior cargo de Assistente/Encarregado
de unidade escolar, na atual unidade escolar de exercicio.

IV) em regéncia de classe em outras unidades escolares
publicas ou em unidades conveniadas com a SEDF.

V) em coordenagdo pedagogica local em outras unidades
escolares publicas ou em unidades conveniadas com a
SEDF.

— - - - 42 pontos
VI) em cargo comissionado de Diretor, Vice-Diretor, orpano 21 pontos por ano
Supervisor e do anterior cargo de Assistente/ Encarregado P
de outras unidades escolares da rede publica de ensino do
Distrito Federal.
VII) em cargo comissionado nas sedes da SEDF e nas
Coordenacdes de Regionais de Ensino.
VI1I) em atividades técnico-pedagdgicas-administrativas
. 36 pontos
nas unidades escolares e nas sedes da SEDF e em suas 18 pontos por ano
N L . por ano
Coordenacdes Regionais de Ensino.
Atividade(s) Exercida(s) na Area de Atuacdo Federal, Professor
Estadual, Distrital e/ou Municipal e Em Entidades de Professor 20h
. 40h
Classe Local ou Nacional
18 pontos
. . 09 pontos por ano
IX) como dirigente de entidade de classe. por ano P P
X) em regéncia de classe em unidade escolar da Rede
Publica de Ensino de outra Unidade da Federacgéo.
— - 09 pontos
XI) em contratos temporarios como professor substituto. oF ano 4,5 pontos por ano
XI1I) em afastamento remunerado para estudos, g
autorizados pela SEDF.
XI111) no Ministério da Educacdo em atividades técnicas,
pedagdgicas ou administrativas (aquelas relacionadas a
pesquisa, planejamento, avaliagdo na area educacional 09 pontos
X . . 4,5 pontos por ano
e/ou desenvolvimento de projetos educacionais), por ano
devidamente comprovadas.
Professor
< . Professor 20h
Opcdo de Componente Curricular 40h
XIV) opcéo de regéncia no componente curricular de
) op¢ g P 90 pontos |45 pontos
CONCUrso.
Formacdo Pedagdgica / Titulacdo (na area de atuacdo e/ou | Professor
(;~ g0g cao ( ¢ Professor 20h
Educacéo) 40h

XV) Diploma de licenciatura plena na area de educacéo.

12 de licenciatura plena:
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28 pontos

22 de licenciatura plena:

14 pontos

A partir da 32 de licenciatura
plena: 07 pontos cada

XVI) Diploma de Curso de Pds-Graduacao Lato-Sensu,
em nivel de especializacdo, obtido em instituicdo de
ensino, conforme normatizado pela Resolucao N°
01/2007, em areas educacionais com carga horaria minima
de 360 horas.

1° certificado: 45 pontos

2° certificado: 30 pontos

A partir do 3° certificado: 15
pontos por certificado

XVII) Diploma de curso de P6s-Graduagao Stricto-Sensu,
nivel de Mestrado.

100 pontos por titulo

XVII1) Doutorado.

200 pontos por titulo

Qualificagédo Profissional

XIX) Cursos na area educacional, desde que explicitos a
carga horéria e os contetldos ministrados ofertados pela
EAPE/ SEDF, érgdos publicos, instituicdes de ensino
superior, entidades de classe, cursos de empresas
contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por
empresas junto a SEDF/EAPE. Somente serdo aceitos 0s
cursos que podem ser utilizados para fins de progressao na

A soma da carga horaria de todos
0S cursos nao poderdo ultrapassar
4320 horas anuais e 360 horas
mensais. A carga horaria
devera ser dividida por 80,
atribuindo-se 1 ponto a cada 80

Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, conforme horas.
site www.se.df.gov.br .
e < o Professor
Qualificacdo para atuar na Area de Alfabetizacdo 40h Professor 20h
XX) tempo de experiéncia em regéncia de classe em
turmas de 1°, 2° e 3° anos no Ensino Fundamental de 9 06 pontos
L 03 pontos por ano
anos e EJA 1° segmento, 12 e 22 etapa, na Rede Publica de |por ano
Ensino do Distrito Federal.
A soma da
carga horaria
de todos os | A soma da carga
cursos deve | horéria de todos os
ser dividida |cursos deve ser
XXI1) cursos de formacdo especificos na area de por 60, dividida por 60,
alfabetizacéo. atribuindo- | atribuindo-se 4
se 8 pontos a | pontos a cada 60
cada 60 horas (méximo de 6
horas Cursos)
(maximo de
6 cursos)
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Qualificacdo para atuar na &rea de Educacgéo Especial

Professor
40h

Professor 20h

XXI1) tempo de experiéncia na Educacéo Especial, na

. . . e . 30 pontos
area de atendimento pleiteada, na Rede Publica de Ensino P 15 pontos por ano
- por ano
do Distrito Federal.
XXI11) tempo de experiéncia na Educacgéo Especial, fora
da éarea de atendimento pleiteada, na Rede Pdblica de 18 pontos
. . . . . 09 pontos por ano
Ensino do Distrito Federal ou em unidades conveniadas a |por ano
Secretaria de Estado de Educacao.
XXIV) formacdo em curso de Licenciatura em Educacéo
; ; . . 24 pontos
Especial ou em uma das areas de atendimento pleiteada.
XXV) cursos de capacitacdo na area de Educacéo
Especial, ofertados pela EAPE/ SEEDF, érgdos publicos,
instituicdes de ensino superior, entidades de classe ou de
empresas contratadas para capacitacdo e/ou credenciadas |08 pontos
x - 04 pontos por curso

dos programas da SEEDF (desde que ndo contabilizados | por curso (méximo de 08
no item XVI): Cursos nas areas de Deficiéncias Auditiva e | (maximo de

. L Ccursos)
Visual, com carga horaria minima de 60 horas Cursos na |08 cursos)
area de Altas Habilidades/Superdotacdo, com carga
horaria minima de 100 horas Cursos nas demais areas de
atendimento, com carga horaria minima de 80 horas

. . Professor Professor

ualificacdo para atuar na area de Educacdo Profissional

Q caop ¢ 40 Horas 20 Horas

XXVI) Diploma de Bacharelado em Musica ou
experiéncia profissional comprovada equivalente, somente
para cursos de instrumentos que ainda ndo possuam
graduacéo nas universidades do Brasil.

XXVII) Diploma de Educacdo Profissional de Nivel
Superior (Tecnologo).

24 pontos por certificado
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XXVIII) Cursos especificos de formagdo continuada nas
areas afins de atuacdo do professor dos Centros de
Educacao Profissional e do Centro de Ensino Médio
Integrado & Educac&o Profissional do Gama, ofertados
pela SEDF/EAPE, 6rgdos publicos, instituicdes de ensino
superior, entidades de classe, cooperativas, entidades do 3°
Setor e empresas contratadas ou credenciadas junto a
SEDF/EAPE. (A carga horaria dos cursos apresentados
deve ser somada: a cada 60 (sessenta) horas marcar-se-a
01 (um) ponto). Somente serdo aceitos 0S cursos que
podem ser utilizados para fins de progressdo na Carreira
Magistério Publico do Distrito Federal, conforme site
www.se.df. gov.br. Atuagdo como docente ou
coordenador de cursos ofertados pela SEDF/EAPE.
XXIX) Cursos de capacitacdo ofertados pela
SEDF/EAPE, 6rgdos publicos, instituicbes de ensino
superior, entidades de classe, cursos de empresas
contratadas pela SEDF, ou cursos credenciados por
empresas junto a SEDF/EAPE. (A carga horéria dos |01 ponto a cada 80 horas
cursos apresentados deve ser somada: a cada 80 (oitenta)
horas marcar-se-4 01 (um) ponto). Somente serdo aceitos
0s cursos que podem ser utilizados para fins de progresséo
na Carreira Magistério Publico do Distrito Federal,
conforme site www.se.df.gov.br.

XXX) Curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio na area pleiteada.

01 ponto a cada 60 horas

02 pontos por certificado

XXXI) Participacdo em eventos (congressos, encontros,
seminarios, concertos, apresentacdes musicais) de carater |01 ponto a cada 80 horas
educacional e/ou musical.

79. Os certificados dos cursos de Pos-graduacdo/Especializacdo, Mestrado e Doutorado devem estar de
acordo com as regras determinadas pelo Ministério da Educacdo, disponiveis em seu sitio,
www.mec.gov.br.

80. Durante o procedimento de escolha de turmas, o professor que acumula licitamente 2 (dois) cargos,
pontua, separadamente, nas duas matriculas, sendo vedada a pontuacdo do tempo de servi¢o prestado em
uma matricula para o procedimento de escolha de turmas na outra matricula.

81. O professor de 40 (quarenta) horas semanais, que atua 20 (vinte) horas no turno diurno e 20 (vinte)
horas no noturno, tera os pontos de que trata o item 78, contados como dois professores com carga horaria
de 20 (vinte) horas.

82. Para a contagem do tempo de servico de que trata o item 78, serdo considerados os pontos relativos a
carga horaria a que o professor estava submetido, quando do desenvolvimento de cada atividade descrita.
82.1. Considerando que a jornada de trabalho dos professores que atuam nos Centros de Educacdo Pro-
fissional e no Centro de Ensino Médio Integrado do Gama (CEMI) € no regime de 20 (vinte)/20 (vinte)
horas semanais, para 0 computo do tempo de servico nessas unidades escolares devera ser considerada a
pontuacdo de professor 20 (vinte) horas, em cada turno de trabalho, observando-se o turno de trabalho atual.

19



83. Havendo concomitancia de mais de uma atividade, no mesmo periodo, serd computada apenas a de
maior pontuacao.

84. No computo do tempo de servico, a fracdo igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias sera
arredondada para 01 (um) ano.

85. Em caso de empate, quando se tratar de escolha de turmas para o Ensino Regular e Educagéo de Jovens
e Adultos, tera prioridade, pela ordem, o professor:

a) concursado para o0 componente curricular pleiteado;

b) com maior pontuacao obtida no subitem “I” do item 78;

C) com maior pontuagdo obtida no subitem “II” do item 78;

d) com maior pontuagao obtida no subitem “III”” do item 78;

€) com maior pontuac¢ao obtida no subitem “IV” do item 78;

f) com maior idade.

86. Em caso de empate, quando se tratar de escolha de turmas para a Educacdo Especial, tera prioridade,
pela ordem, o professor:

a) com maior pontuagdo obtida no subitem “XXII” do item 78;

b) com maior pontuagdo obtida no subitem “XXIII” do item 78;

¢) com maior pontuag¢do obtida no subitem “XXIV” do item 78;

d) com maior pontuagdo obtida no subitem “XXV” do item 78;

e) com maior idade.

87. Em caso de empate, quando se tratar de escolha de turmas para a Educacédo Profissional, tera prioridade,
pela ordem, o professor:

a) concursado para o0 componente curricular pleiteado;

b) com maior pontuagdo obtida na alinea “I” do item 78;

¢) com maior pontuacao obtida na alinea “XXIX” do item 78;

d) com maior pontuacdo obtida na alinea “II” do item 78;

€) com maior pontuac¢do obtida na alinea “III” do item 78;

f) com maior pontuagdo obtida na alinea “IV” do item 78;

g) com maior idade.

88. O professor que possuir mais de uma licenciatura plena na area de educacdo tera seu diploma
considerado para fins de pontuagdo conforme item 78, subitem “XV”.

89. No Ensino Fundamental — Anos Iniciais, na Educacéo Especial e na Educacao de Jovens e Adultos - 1°
Segmento, o Ensino Religioso sera ministrado pelo professor regente da turma.

90. No Ensino Fundamental — Séries/Anos Finais e no Ensino Médio, o Ensino Religioso é ministrado por
professor credenciado, quando houver alunos optantes.

91. Na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental — Anos Iniciais, na Educacdo de Jovens e Adultos - 1°
Segmento e nas Classes Especiais, 0 componente curricular Educacdo Fisica serd ministrado pelo professor
regente da turma, exceto nas unidades escolares contempladas pelo projeto “Educagdo em Movimento”.
91.1. Para o aluno com deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD e Altas Habi-
lidades/Superdotacdo, matriculado nas unidades escolares que possuem indicacdo de adaptacdo curricular
neste componente, o atendimento podera ocorrer no Centro de Ensino Especial, por professor de Educacao
Fisica Especial do Atendimento Educacional Especializado Complementar.

91.2. Alunos com deficiéncias, Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD e Altas Habilidades/
Superdotagdo podem ser atendidos no componente curricular Educacdo Fisica, por Programas ofertados em
unidades conveniadas.
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91.3. Nos Centros de Ensino Especial os alunos atendidos no Programa de Atendimento Pedagogico
Especializado poderdo ser atendidos pelo professor de Educacdo Fisica Especial do Programa de
Atendimento Interdisciplinar.

91.4. Para os alunos de Classes Especiais tributarias das Escolas Parque o atendimento sera garantido e 0s
casos onde a indicacdo é desfavordvel a atividade na Escola Parque, deverdo ser apreciados pela
Coordenagéo de Educagdo Inclusiva, com vistas ao encaminhamento para o Atendimento Educacional
Especializado Complementar no Centro de Ensino Especial.

91.5. Nos dias em os alunos das Classes Especiais forem atendidos pelas Escolas Parques ou pelo Centro de
Ensino Especial, no Atendimento Educacional Especializado Complementar, os Professores das unidades
escolares tributarias desenvolverdo suas atividades pedagdgicas nas unidades de exercicio.

92. Na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental — Anos Iniciais, na Educacéo de Jovens e Adultos - 1°
Segmento e nas Classes Especiais, 0 componente curricular Arte sera ministrado pelo professor regente da
turma.

92.1. O componente curricular de que trata o caput devera ser considerado em sua dimensdo total, como
componente curricular Unico, podendo ser trabalhado nas suas varias formas de manifestacdes (cénicas,
plasticas, musica e danca), sendo vedada, contudo, a divisao de turmas.

93. No procedimento de escolha de turmas, em hipotese alguma, é contado o tempo de efetivo exercicio
prestado a Carreira Assisténcia a Educacdo ou o tempo contado para fins de aposentadoria no Magistério
Publico.

94. Apos o procedimento de escolha de turmas, os professores excedentes, quer sejam 40 (quarenta) ou 20
(vinte) horas semanais na unidade escolar, serdo devolvidos a Geréncia Regional de Gestdo de Pessoas da
Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais de Educacdo para adquirir novo exercicio, observadas as
caréncias existentes nas turmas remanescentes e o disposto na Portaria n® 192, de 23 de julho 2013.

94.1. Caso a equipe gestora da unidade escolar ndo devolva os professores excedentes, bem como o0s
exercicios provisorios e remanejados de oficio, a Coordenacdo Regional de Ensino apurara
responsabilidade.

95. Os professores ainda excedentes serdo devolvidos a Geréncia de Lotacdo e Movimentacdo da
Coordenacdo de Provimento, Movimentacdo e Modulacéo, para fins de exercicio em outras Coordenacdes
Regionais de Ensino, preferencialmente a mais proxima de sua residéncia.

95.1. Fica garantido ao professor excedente, nos termos do caput deste item, com lotacdo em determinada
Coordenacéo Regional de Ensino, seu retorno quando do surgimento de caréncia ou no final do ano letivo.
96. Caso seja necessario o fechamento de turmas ap6s o inicio do ano/semestre letivo, serdo devolvidos a
Geréncia Regional de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacgéo, para
adquirir novo exercicio em outra unidade escolar, em carater provisorio, 0s professores que se encontrarem
nas seguintes situagdes, nesta mesma ordem:

a) contratado temporariamente, como Professor Substituto;

b) requisitado de outra Unidade da Federacao;

C) em exercicio provisorio, com data de admissdo mais recente, na matricula atual, sendo que, caso haja
mais de um professor nesta situacao, serd devolvido o que tiver maior classificagdo no concurso publico;

d) remanejado de oficio, com data de admissao mais recente na matricula atual;

e) com lotagdo na Coordenacdo Regional de Ensino e menor pontuacdo no procedimento de escolha de
turmas.

97. O exercicio na unidade escolar é dado ap6s a participacdo no procedimento de escolha de turmas, desde
que tenha atendido ao item 65, e tera efeito somente para o ano letivo a que se referir.
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97.1 Nas unidades escolares de regime semestral, a escolha de turma que regulariza a situacdo funcional
naquela unidade ¢ a do inicio do ano letivo.

98. Apos o procedimento de escolha de turmas, o professor que for remanejado para outra unidade escolar,
no decorrer do ano letivo, estard em situacdo provisoria naquela unidade, devendo participar,
obrigatoriamente, do Procedimento de Remanejamento Interno/Externo.

98.1. Em caso de permuta, os professores manterdo a mesma condi¢do de exercicio na unidade escolar do
permutante.

99. Poderdo participar pessoalmente ou por meio de procurador constituido por declaragdo de proprio
punho, do procedimento de escolha de turmas, o professor que estiver:

a) em usufruto de licenca para acompanhar pessoa doente na familia;

b) licenca medica para tratar da prépria sadde;

c) no programa de readaptacdo funcional, com restri¢do proviséria por até 6 (seis) meses;

d) em afastamento, devidamente autorizado pela Secretaria de Estado de Educagéo, para participacdo em
seminarios, congressos e similares e que ndo estejam presentes na distribuicdo de turmas;

e) em usufruto de Licenca Gestante, Licenca Paternidade, Licenca Adotante, Licenca Nojo, Licenca Gala,
férias, Licenca Prémio por Assiduidade, Abono de Ponto ou abono TRE (servico eleitoral).

99.1. O professor que ndo esteja na condic¢do do caput e ndo estiver presente no procedimento de escolha de
turmas ficard com as turmas remanescentes, caso haja. Caso nao haja, sera devolvido a Geréncia Regional
de Gestdo de Pessoas para adquirir novo exercicio.

100. Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo Secretario de Estado de Educagdo do Distrito
Federal.

ANEXO Il

CRITERIOS PARA PROCEDIMENTO DE ESCOLHA DE TURMAS

CRE: Unidade Escolar:

Matricula: Professor(a):

Data de Admissao: / / Carga Horaria: h
Componente(s) Curricular (es): / /
Assinatura do Profissional Assinatura /Carimbo da Direcéo

Critérios para procedimento de Escolha de
Turmas — Ensino Regular, Educacéo de
Jovens e Adultos, Correcéo da Distorgao
Idade/Série e Educacéo Profissional

Tempo de Servico por

. e Pontuacdo Parcial
Matricula/Ano/Habilitacéo ¢

Carga Horaria Carga Horaria
Atividade(s) Desenvolvida(s) na Rede Professor Professor
. . . Professor 40h | Professor 20h
Pablica de Ensino do Distrito Federal 40h 20h
I) em regéncia de classe, na atual unidade Anos:

. . AnNos:
escolar de exercicio e/ou remanejados de 48 pontos por | 24pontos por X 48 % 24 Es
outras unidades escolares extintas ou ano ano pontos = B P
transformadas no interesse da administragéo, I
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néo se aplicando o disposto apds um novo
Procedimento de Remanejamento Interno/
Externo.

I1) em coordenacgdo pedagdgica local, na atual
unidade escolar de exercicio e/ou
remanejados de outras unidades escolares
extintas ou transformadas no interesse da
administracao, ndo se aplicando o disposto
ap0os um novo Procedimento de
Remanejamento Interno/ Externo.

I11) em cargo comissionado de Diretor, Vice-
-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de
Assistente/Encarregado de unidade escolar,
na atual unidade escolar de exercicio.

IV) em regéncia de classe em outras unidades
escolares publicas ou em unidades
conveniadas com a Secretaria de Estado de
Educacéo do Distrito Federal.

V) em coordenacdo pedagogica local em
outras unidades escolares publicas ou em
unidades conveniadas com a Secretaria de

~ o Anos: Anos:
Estado de Educa(;a}o (.10 Distrito Eederal. . 42 pontos por |21 pontospor | X42 | X21
VI) em cargo comissionado de Diretor, Vice-
: . . ano ano pontos = pontos =
-Diretor, Supervisor e do anterior cargo de
Assistente/Encarregado de outras unidades
escolares da rede publica de ensino do
Distrito Federal.
VI1) em cargo comissionado nas sedes da
Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal e nas Coordenacdes Regionais de
Ensino.
VIII? gm at!wdades te(?nlco-pedagoglcas- Anos- ANos:
administrativas nas unidades escolares e nas 36 pontos por | 18 pontos por % 36 % 18
sedes da Secretaria de Estado de Educagéo do ano Ao po—ntos _ po—ntos _
Distrito Federal e em suas Coordenacdes
Regionais de Ensino.
Atividade(s) Exercida(s) na Area de Atuacio Professor Professor
Federal, Estadual, Distrital e/ ou Municipal e |Professor 40h | Professor 20h 40h 20h
Em Entidades de Classe Local ou Nacional
Anos: Anos:
IX) como dirigente de entidade de classe. 18 pontos por 109 pontos por |_ X'18 |__ X 09
ano ano pontos = pontos =
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X) em regéncia de classe em unidade escolar
da Rede Publica de Ensino de outra Unidade

~ Anos: Anos:
da Federacéo.
— 09 pontos por | 4,5 pontos por X 09 X 4,5
XI) em contratos temporarios como professor
. ano ano pontos = pontos =
substituto.
XI1) em afastamento remunerado para
estudos, autorizados pela SEDF
XI11) no Ministério da Educacdo em
atividades técnicas, pedagogicas ou Anos: Anos:
administrativas (aquelas relacionadas a 09 pontos por |4,5 pontos por X 09 X 4,5
pesquisa, planejamento, avaliacdo na area ano ano pontos = pontos =
educacional e/ou desenvolvimento de projetos
educacionais), devidamente comprovadas
« . Professor Professor
Opcéao de Componente Curricular Professor 40h | Professor 20h 40h 20h
Anos: Anos:
X1V) opcéo de regéncia no componente X 90 X 45
.) P g P 90 pontos 45 pontos - -
curricular de concurso. pontos = pontos =
Formacéo P dgica / Titulacdo (na ar Professor Professor
0 ?gao edagog|c~a/ itulacdo (na area de Professor 40h | Professor 20 ofesso ofesso
atuacdo e/ou Educacéo) 40h 20h
N° de licenciatura plena:
12 de licenciatura plena: 28
. P _ X28pontos=
XV) Diploma de licenciatura plena na area de P . .
« 22 de licenciatura plena: 14
educacao. X 14 pontos =
pontos
A partir da 32 de licenciatura
X 07pontos =
plena: 07 pontos cada — P —
XVI1) Diploma de Curso de Pds-Graduacao N° de certificados:
Lato-Sensu, em nivel de especializagdo, 1° certificado: 45 pontos X 45 pontos =
obtido em institui¢do de ensino, conforme 2° certificado: 30 pontos X 30 pontos =
normatizado pela Resolugdo N° 01/2007, em . -
. S . A partir do 3° certificado: 15
areas educacionais com carga horaria minima X 15 pontos =

de 360 horas.

pontos por certificado

XVII) Diploma de curso de Pos-Graduagao
Stricto-Sensu, nivel de Mestrado.

100 pontos por titulo

N° de Titulos: X 100

pontos =

XVIII) Doutorado.

200 pontos por titulo

N° de Titulos: X 200

pontos =

Qualificacdo Profissional
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XIX) Cursos na area educacional, desde que
explicitos a carga horéaria e os contetidos
ministrados, ofertados pela EAPE/ SEDF,
6rgéos publicos, instituices de ensino
superior, entidades de classe, cursos de
empresas contratadas pela SEDF, ou cursos

A soma da carga horaria de
todos os cursos ndo poderdao
ultrapassar 4320 horas anuais e
360 horas mensais. A carga

Soma das cargas horérias:

credenciados por empresas junto a - . o +80=
SEDF/EAPE. Somente serdo aceitos 0s horarla.l de'vera ser dividida por
. . 80, atribuindo-se 1 ponto a cada
cursos que podem ser utilizados para fins de
« . o 80 horas.
progressao na Carreira Magistério Publico do
Distrito Federal, conforme site
www.se.df.gov.br .
SUBTOTAL 1
gjletl)ztcigzzgopara atuar na Area de Professor 40h | Professor 20h Z(r)?]fessor :(r)cr)]fessor
XX) tempo de experiéncia em regéncia de classe
em turmas de 1°, 2° e 3° anos no Ensino 06 pontos por |03 pontos por Anos:  |Anos:
Fundamental de 9 anos e EJA 1° segmento, 1% e ano ano X 06 pontos | X 03 pontos
2% etapa, na Rede Publica de Ensino do Distrito = =
Federal.
A soma da A soma da
carga horaria |carga horaria
de todos 0os | de todos 0s
cursos deve |cursos deve |Somadas |Soma das
XXI) cursos de formacéo especificos na area de :irr%'(\)”d'da :zrr%'(‘)"d'da ((:argas. 3 t(:argas. i
alfabetizagso. atribuindo-se |atribuindo-se |60) X 08 = [60) X 04 =
8 pontos a 4 pontos a
cada 60 horas |cada 60 horas
(maximo de 6 | (maximo de 6
Cursos) Ccursos)

O item “XX” do quadro devera ser preenchido apenas pelos professores que pleiteiam turmas de 1°, 2° e 3°

anos do Ensino Fundamental/Anos Iniciais.

SUBTOTAL 2 |
Qualificacdo para atuar na &rea de Educacao Professor Professor Professor
Especial 40h 20h 40h Professor 20
N Anos:
XXII) tempo de experiéncia na Educacéo — | Anos:

. . . . 1 X —
Especial, na area de atendimento pleiteada, na Sgrp;nn;os irp;nn;os oi?os a X 15 pontos
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal. P P P - =
XXI1I1) tempo de experiéncia na Educacao Anos: AnNos:

; . : . 18 pont 09 pont — —
Especial, fora da area de atendimento pleiteada, na Orp;nnoos Orp;nnoos X 18 X 09 pontos
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ou em P P pontos = =
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unidades conveniadas a Secretaria de Estado de
Educacéo.

XX1V) formagéo em curso de Licenciatura em
Educacéo Especial ou em uma das areas de
atendimento pleiteada.

24 pontos

N° de Cursos =

X 24 pontos =

XXV) Cursos de capacitacdo na area de Educacéo
Especial, ofertados pela EAPE/ SEDF, 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino superior, entidades
de classe ou de empresas contratadas para
capacitacdo e/ou credenciadas dos programas da
SEDF (desde que nédo contabilizados no item p):
Cursos nas areas de Deficiéncias Auditiva e
Visual, com carga horaria minima de 60 horas
Cursos na area de Altas Habilidades/
Superdotacdo, com carga horaria minima de 100
horas Cursos nas demais areas de atendimento,
com carga horaria minima de 80 horas.

08 pontos
por curso
(maximo de
08 cursos)

04 pontos
por curso
(maximo de
08 cursos)

N° de
Cursos:
___Xo08
pontos =

N° de
Cursos:
X 04 pontos

SUBTOTAL 3

Qualificacdo para atuar na area de Educacao
Profissional

Professor 40
Horas

Professor 20
Horas

Professor 40
Horas

Professor
20 Horas

XXVI) Diploma de Bacharelado em Mdsica ou
experiéncia profissional comprovada equivalente,
somente para cursos de instrumentos que ainda ndo
possuam graduacdo nas universidades do Brasil.

XXVII) Diploma de Educagdo Profissional de
Nivel Superior (Tecndlogo).

24 pontos por certificado

N° de Certificados:
X 24 pontos =

XXVIII) Cursos especificos de formacao
continuada nas areas afins de atuacdo do professor
dos Centros de Educacéo Profissional e do Centro
de Ensino Medio Integrado a Educacéo
Profissional do Gama, ofertados pela SEDF/EAPE,
0rgéos publicos, institui¢des de ensino superior,
entidades de classe, cooperativas, entidades do 3°
Setor e empresas contratadas ou credenciadas junto
a SEDF/EAPE. (A carga horaria dos cursos
apresentados deve ser somada: a cada 60 (sessenta)
horas marcar-se-a 01 (um) ponto). Somente serao
aceitos os cursos que podem ser utilizados para fins
de progressao na Carreira Magisterio Publico do
Distrito Federal, conforme site www.se.df. gov.br.

01 ponto a cada 60 horas

Horarias:

Soma das Cargas

~60h=
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Atuacdo como docente ou coordenador de cursos
ofertados pela SEDF/EAPE.

XXIX) Cursos de capacitacdo ofertados pela
SEDF/EAPE, 6érgdos publicos, instituicbes de
ensino superior, entidades de classe, cursos de
empresas contratadas pela SEDF, ou cursos
credenciados por empresas junto a SEDF/EAPE.

Soma das Cargas

(A carga horéria dos cursos apresentados deve ser| 01 ponto a cada 80 horas |Horérias: +80h
somada: a cada 80 (oitenta) horas marcar-se-a4 01 =
(um) ponto). Somente serdo aceitos 0S cursos que
podem ser utilizados para fins de progressdao na
Carreira Magistério Publico do Distrito Federal,
conforme site www.se.df.gov.br.
XXX) Curso de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio na &rea pleiteada. - N° de Certificados:
02 pontos por certificado
X 02 pontos =
XXXI) Participagdo em eventos (congressos, Soma das Cargas
encontros, seminarios, concertos, apresentacGes| 01 ponto a cada 80 horas |Horarias: +80h=

musicais) de carater educacional e/ou musical.

SUBTOTAL 4

TOTAL: somat6rio do SUBTOTAL 1 com SUBTOTAL 2 ou SUBTOTAL 3 ou
SUBTOTAL 4

Série(s)/Anos(s)/Turma(s) ou Area de Atendimento Escolhida(s):

Classificacdo do

Turno de Regéncia: () Matutino () Vespertino () Noturno

Professor:

Obs:

Pontuacdo Final:
Pontos

ANEXO 11

ATA DA REUNIAO
Coordenacéo Regional de Ensino:

Unidade escolar:

Aos dias do més de de 20

para o ano letivo de 20 , conforme normatiza a Portaria n° de __ /

, reuniram-se a direcéo e os professores, da(o)
, abaixo assinados, para tratar da distribuicdo de carga horaria,

/

A reunido iniciou-se as horasdodia __ / /
objetivo, sendo registrados os seguintes fatos:

, com os esclarecimentos da dire¢do sobre o seu
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Estavam ainda presentes neste dia os seguinte profissionais da unidade escolar, que adquirem além dos
acima o exercicio definitivo nesta unidade escolar para 2014:

Todos os presentes que assinaram esta ata declaram-se cientes de que apés esta distribuicdo nao cabe
remanejamento de professores entre as turmas ao longo do ano/semestre letivo sem que seja autorizado pela
Subsecretaria de Gestdo dos Profissionais da Educacéo.

A reunido foi encerrada as

horas do dia /

/ , com a distribuicdo de carga horéria e

caréncias remanescentes registradas no Quadro de Distribuicdo de Carga Horaria e Quadro de Caréncias
Remanescentes, respectivamente, anexos.

Anexo a Ata da Reunido de

/

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA

N o . . | Séries/A .
or(:s do Disciplina Disciplina(s) Composicao Senez/ranos Turno CH Rubrica
Matricula de p_ da Carga P .. (s) Total de | Pontuacéo do(a)
professor Escolhida(s) - Exercicio . A
Concurso Horéria Regéncia | Regéncia Professor(a)
(@) em 20
Anexo a Ata da Reunido de / /
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QUADRO DE TURMAS REMANESCENTES

Bloqueada
por (Nome | Matricula
do professor)

Caréncias Carga | Turnode
Remanescentes | Horaria | Regéncia

Situacdo do | Rubrica do(a)

(0]
N Professor* | Professor(a)

*Situacdo do professor - preencher com: Cargo/funcéo (especificar), LTS, Exercicio Provisorio, Ex Officio,
etc.

Fonte: Diario Oficial do Distrito Federal n° 021 do dia 28/01/2014 - Secdo 01.
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