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ESTATUTO DO SINDICATO DOS PROFESSORES NO DISTRITO FEDERAL

CAPITULO |
Da Constituicdo, Prerrogativas e Deveres
SECAO |
Constituicado

Art. 1° - O Sindicato dos Professores no Distrito Federal, entidade sem fins lucrativos,
com sede em Brasilia, no SIG — Setor de Industrias Graficas, Quadra 06, N° 2.260, é
constituido para fins de defesa e representacao legal da categoria profissional dos
professores/as, orientadores/as educacionais e especialistas em educacao da rede
publica de ensino, bem como dos/as professores/as, orientadores/as educacionais e
especialistas em educagdo autbnomos/as e aposentados/as na base._ Ierntonal do_______ -
Distrito Federal. 4 U jes Lradic

Art. 2° - Constitui finalidade precipua do Sindicato: garantir melhamas nas ndh;;ées de :
vida e de trabalho de seus representantes; defender a independéncia-e autonomia da =~ |
representacao sindical e atuar na manutencao em defesa das instituicoes democraticas
brasileiras.

Art. 3° - A representagao da categora profissional a que se refere o Art. 1° deste
Estatuto, abrange todos os/as professores/as da rede publica de ensino,
aposentados/as e auténomos/as.

SECAQ II
Prerrogativas e Deveres

Art. 4° - Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

a) representar, perante autoridades administrativas e judiciarias, os interesses
gerais de sua categoria e os interesses individuais de seus associados/as;

b) celebrar convengdes e acordos coletivos;

c) eleger os/as representantes da categoria;

d) estabelecer contribuicoes a todos/as aqueles/as que participam da categoria
representada, de acordo com as decisées tomadas em Assémbléias convocadas
especificamente para este fim;

e) colaborar, como érgéo técnico e consultivo, com o estudo e a solugéo dos
problemas que se relacionam com sua categoria, /

f) instalar Delegacias Sindicais nas regides que o Sindicato abrange, de acor@?
com suas necessidades; r
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g) filiar-se a Federagdo, Confederagéo, Central Sindical ou outras organizagdes
sindicais, inclusive de ambito internacional, de interesse dos/as trabalhadores/as,
mediante a aprovacao em Congresso;

h) manter relagdes com as demais associa¢des de categorias profissionais para a
concretizagcado da solidariedade social e de defesa dos interesses da classe
trabalhadora;

i) colaborar e defender a solidariedade entre os povos;

j) lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica
social e pelos direitos fundamentais do ser humano;

k) estabelecer negociagdes com a representacao da categoria econdémica visando
a obtengdo de melhorias para a categoria profissional,

I) constituir servigos para a promogao de atividades culturais, proﬁssionais e de
comunicagao; B e ]

m) estimular a organizacao da categoria por local de trabalho; 22 (_n- de Res. o8 Pessoas Juridica

n) firmar convenlos ou acordos com organizagdes govemamenté“mmwrﬁbm

V9

CAPITULO I
Dos/as Associados/as - Direitos e Deveres

Art. 5° - A todo individuo que, por atividade profissional e/ou vinculo empregaticio,
integre a categoria profissional dos/as empregados/as, professores/as, orientadores/as
educacionais e especialistas em educagao € garantido o direito de ser admitido no
Sindicato.

Paragrafo Unico — O/a professor/a aposentado/a tém os mesmos direitos e deveres
dos/as demais associados/as.

Art. 6° - Sao direitos dos/as Associados/as, emanados por suas agdes e omissoes
enquanto professores/as, orientadores/as educacionais e especialistas em educacao:

a) utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste
Estatuto;

b) votar e ser votado em eleigbes de representacdes deste Estatuto;

c¢) gozar dos beneficios e assisténcia proporcionadas a pelo Sindicato;

d) excepcionalmente, convocar Assembléia Geral;

e) participar, com direito a voz, e voto das instancias da entidade, conforme o
estabelecido pelo presente Estatuto.

Art. 7° - Sao deveres dos/as associados/as:

a) pagar, pontualmente, a mensalidade estipulada pela Assembléia Geral;
b) exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o respeito pbr
parte da Diretoria, as decisdes das Assembléias Gerais e Congressos;
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c) zelar pelo patriménio e servicos do Sindicato, cuidando de sua correta aplicagéo;
d) comparecer as reunides e Assembléias convocadas pelo Sindicato.

Art. 8° - Os/as associados/as estdo sujeitos a penalidade de suspensdo quando
cometerem grave desrespeito ao presente Estatuto.

§ 1° - A apuragédo da falta cometida pelo/a associado/a sera apurada por uma comissao
constituida para esse fim, composta por 03 (trés) integrantes da Diretoria Colegiada e
03 (trés) integrantes da base da categoria, em procedimento préoprio que devera
garantir ao associado/a o direito de ampla defesa, do contraditério e da reserva
necessaria para nao o/a expor publicamente.

§ 2° - Apos todo o procedimento pertinente, a comisséo elaborara relatério conclusivo
que indicara, ou ndo, a aplicagao da penalidade, anteriormente prevista, devendo.a.... .|
mesma, ainda, ser analisada pela Diretoria Colegiada, para sua:apfovagae, QrRas:-em idic =
Assemblela Geral convocada para este fim, onde o assomado;tesédu&temdefeaa m‘al' 1313

| saby g B 00004901% en 19/0
Art. 9° - Ao/a associado/a aposentado/a, ao convocado para 0 Servigo mllltar ouao/a
afastado/a por motivo de saude, serdo assegurados os mesmos direitos dos/as
associados/as em atividade laboral.

Art. 10 — Ao/a associado/a aposentado/a ou ao/a afastado/a, temporariamente, serao
assegurados todos os direitos e deveres.

Paragrafo Unico — Ao/a associado/a exonerado/a serdo assegurados todos os direitos
e deveres, por um periodo de 12 (doze) meses, contados da data da exoneragéo,
sendo-lhe facultada a isengao do pagamento das mensalidades.

Art. 11 — O/a associado/a que, por iniciativa propria, deixar a categoria de professor/a,
orientador/a educacional ou especialista em educagao, ingressando em outra categoria
profissional, perdera, automaticamente, seus direitos associativos.

Paragrafo Unico — Ao/a associado/a desempregado/a ou que deixar a categoria, fica
assegurado o direito a assisténcia juridico-trabalhista concernente a condicdo de
professor/a, orientador/a educacional e especialista, pelo periodo de 24 (vinte e quatro)
meses apos o rompimento do vinculo empregaticio.

CAPITULO I
Da Base Territorial do Sindicato e Subdivisdo Geografica

Art. 12 — A base territorial do Sindicato, que abrange o Distrito Federal, sera subdivida,
para efeitos administrativos e organizativos, em Bases Territoriais Regionais. i

‘ A
|

|

& e (/ T T >,

Setor de Industrias Graficas, Quadra 06, Lotes 2.260 — CEP: 70610{460 - Brasilia — |f’)istrito Federal
Fones: 3343-4200 — Fax: Juridico 3343-4219 - Organizagcdo 3343-4207




z — e
E @ZM P RO 3@ Oryao de Representacio dos
NO DISTRITO FEDERAL

§ 1° — As Bases Territoriais Regionais iniciais seréo assim constituidas:

a) Brazlandia;

b) Ceilandia;

c¢) Cruzeiro

d) Gama;

e) Guara;

f) Ntcleo Bandeirante
g) Parano3;

h) Planaltina; T PR oS |
i) Plano Piloto; - L o

j) Recanto das Emas;
k) Riacho Fundo 1;

[) Riacho Fundo 2;
m) Samambaia;

n) Santa Maria;

0) Sao Sebastiao;

p) Sobradinho;

q) Taguatinga.

§ 2°- Com o surgimento de novas cidades e o aumento do numero de escolas, novas
bases territoriais poderao ser criadas com a aprovagéao de Assembléia Geral.

Art. 13 — As bases territoriais das cidades integradas a representagdo do Sindicato
serao agrupadas em Bases Territoriais Regionais.

Art. 14 — A configuracao de cada Base Territorial sera elaborada segundo a localizagao
do estabelecimento de ensino localizado em cada cidade.

Art. 15 — A Base Territorial Regional Centro, delimitada na Regional do Plano Piloto,
sediara a entidade.

CAPITULO IV
Do Sistema Diretivo do Sindicato

Art. 16 — Constituem instancias do Sindicato dos Professores:

a) Assembléia Geral;

b) Congresso;

c¢) Conselho Geral de Delegados Sindicais;
d) Diretoria Colegiada;

e) Coordenacao Executiva Colegiada; f
f) Delegacias Sindicais e Conselhos Regionais de Delegados Sindicais.
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SECAO |
Das Assembléias Gerais

Art. 17 — As Assembléias Gerais serdo soberanas em suas resolugbes e constituem o
orgao maximo de deliberagéo da categoria.

Art. 18 — As Assembléias Gerais poderao ser Ordinarias e Extraordinarias.

Art. 19 — Sao Assembléias Gerais Ordinarias as de apreciagao do balango financeiro e
patrimonial, realizada anualmente, no més de junho e a de previsdo orgamentaria,
realizada, anualmente, no més de dezembro.

Paragrafo Unico — As Assembléias Gerais Ordinarias, esgotado o prazo legal de sua
realizagdo, poderdo ser convocadas pelosas associados/as_.em_nimero de 40 .|
(quarenta), que especificardo os motivos da convocacéo g aqgmg&g; ogpgaggtiyg §icas

edital. | . o

Art. 20 - As Assembléias Gerais Extraordinarias acontecerao“sempre querﬂecess’éﬂ'lve o
poderao ser convocadas pela Coordenacdo Executiva Colegiada, pela Diretoria
Colegiada ou por 3% (trés por cento) dos/as sindicalizados/as, que especificardo os
motivos da convocacgao.

§ 1° - O abaixo-assinado que garante a realizagao da Assembléia, devera ser
depositado na sede do Sindicato, com antecedéncia minima de 6 (seis) dias da data de
realizagao da Assembleia.

§ 2° - A Coordenagao Executiva Colegiada tera o prazo de 72 horas, a partir da
entrega do respectivo abaixo-assinado, para convocar a Assembléia Geral solicitada.

Art. 21 — Nenhum motivo podera ser alegado pelos administradores da Entidade para
frustrar a realizagdo da Assembléia Geral convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 22 — No caso de convocagao por associado/a, o Edital de Convocacdo a ser
publicado podera ser assinado apenas por um/a associado/a, fazendo-se menc¢éo do
numero de assinaturas constantes no documento.

Art. 23 — A convocagdo das Assembléias Gerais far-se-a, através da fixacdo da
convocacao na Sede da Entidade e divulgagdo nas Subsedes, Delegacias Sindicais e
nos locais de trabalho.

Art. 24 — O quoérum para dar inicio a Assembléia Geral devera ser: n l /

a) em primeira convocagao: de um terco dos sindicalizados;
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b) em segunda convocacgdo, trinta minutos apdés a primeira: com o numero de
sindicalizados/as presentes.

Art. 25 — Serdo consideradas aprovadas em Assembléias Gerais as propostas que
obtiverem maioria simples entre os/as sindicalizados/as presentes.

SECAOQ Il
Do Congresso

Art. 26 — O Congresso tera por finalidade analisar a situacao especifica da categoria,
as condi¢cdes de funcionamento da sociedade brasileira e deliberar sobre programas de
trabalho do Sindicato.

Art. 27 — A pauta e a data do Congresso, bem como os cntehoé de ﬁaﬁfé 4ca0 “’s‘eré‘g"?lf ~
definidas em Assembléia Especifica e a Diretoria Colegiada. desmha;a é ff %85 ,
Organizadora. g o,

§ 1° - A Assembléia de que trata este artigo devera ocorrer, no minimo, 45 (quarenta
e cinco) dias antes do inicio do Congresso;

§ 2° - A Diretoria do Sindicato devera publicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, Tese abordando todos os temas propostos para o Congresso, com o objetivo de
subsidiar a discusséo.

§ 3° - Fica garantidc o direito de publicacao de Teses de associados/as ou grupos de
associados/as, abordando os temas do Congresso, desde que entregues na Sede do
Sindicato com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 28 — O Regimento Interno ndo podera se contrapor ao Estatuto da Entidade.

Art. 29 — Qualquer sindicalizado/a inscrito/a no Congresso tera o direito de apresentar
Teses sobre o temario aprovado.

Art. 30 — A periodicidade dos Congressos devera ser de, no minimo, 01(um) para cada
mandato da Diretoria.

SECAO I

Das Secretarias, Coordenacgéo Executiva Colegiada, Diretoria Colegiada
Composigao, Atribuicdes e Competéncias /
\ A

Art. 31 — Compdem o sistema diretivo do Sindicato as seguintes instancias: [ il

{Lg‘!" /. (-/\L/'—“
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a. Uma Diretoria Colegiada, composta por 39 (trinta e nove) diretores/as, divididos/as
em 13 (treze) Secretarias;

b. Uma Coordenacéo Executiva Colegiada, composta pelos/as Coordenadores/as de
cada uma das Secretarias.

Paragrafo unico — a Diretoria Colegiada € a instancia maxima do Sistema Diretivo do
Sindicato.

Art. 32 — Compdem a Diretoria Colegiada as seguintes Secretarias:

1 - Secretaria de Organizacgao e Informatica - 03 (trés) membros, sendo 01
(um/uma) Coordenador/a Executivo/a;
2 - Secretaria de Administracao e Patriménio - 03 (trés) membres;sendo-04 — ——mmeee — =,
(um/uma) Coordenador/a Executivo/a; | 28 Of, de Res dp Pessoss Juridicx:
3 - Secretaria de Assuntos Juridicos, Trabalhistas e Estudos 'SOcig*Econémicosi= *1croileas
03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma) Coordenador/a Exégutive/a; o™ * & 1/04/%
4 - Secretaria de Formagéao Sindical — 03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma)
Coordenador/a Executivo/a;
5 - Secretaria de Politica Educacional — 03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma)
Coordenador/a Executivo/a;
6 - Secretaria de Assuntos Culturais — 03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma)
Coordenador/a Executivo/a;
7- Secretaria de Imprensa e Divulgagédo — 03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma)
Coordenador/a Executivo/a;
8 - Secretaria de Finangas — 03 (trés) membros, sendo 01 (um/uma)
Coordenador/a Executivo/a;
9 - Secretaria de Assuntos dos Aposentados — 03 (trés) membros, sendo 01
(um/uma) Coordenador/a Executivo/a;
10 - Secretaria para Assuntos de Raga e Sexualidade — 03 (trés) membros, sendo
01 (um/uma) Coordenador/a Executivo/a;
11 - Secretaria para Assuntos de Saude do Trabalhador - 03 (trés) membros, sendo
01 (um/uma) Coordenador/a Executivo/a;
12 - Secretaria para Assuntos e Politicas para as Mulheres Educadoras — 03 (trés)
membros, sendo 01 (um/uma) Coordenador/a Executivo/a;
13 - Secretaria de Politicas Sociais — 03 (trés)
membros, sendo 01 (um/uma) Coordenador/a Executivo/a.

Paragrafo unico — A Diretoria Colegiada tera 5(cinco) suplentes, que assumirdo
fung¢des de Direcao apenas nos casos de vacancia previstos no presente Estatuto.

Art. 33 — Sao atribuicées da Diretoria Colegiada do Sindicato, entre outras:
a) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

b) fixar, em conjunto com as demais instancias consultivas e deliberativas, as
diretrizes gerais da politica sindical a ser desenvolvida; Q - /
o B~ o \ | [
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c) gerir o patriménio do Sindicato, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento
deste Estatuto e das deliberagdes das instancias superiores da Entidade;
d) reunir-se, em sesséo ordinaria, uma vez a cada 15 (quinze) dias e,
extraordinariamente, sempre que necessario, convocada por metade mais um de
seus membros;
e) aprovar as propostas discutidas por maioria simples de seus membros;
f) elaborar o Plano Anual de Agao Sindical, que devera conter, entre outros itens:
1 - As diretrizes gerais a serem seguidas pelo Sindicato;
2 - As prioridades, orientagdes e metas a serem atingidas a curto, médio e longo
Prazos;
3 — Elaborar o Calendario de Atividades, que inclui a organizagéo de Congressos,
Plenarias, Seminarios, Encontros e Conferéncias;
g) apresentar, anualmente, proposta de pauta para as campanhas salariais;
h) fornecer apoio material e estimulo politico ao funcionamento e desenvolvimento
das Delegacias Sindicais de Base; e e e e e e
i) zelar pelo cumprimento integral de acordos, contratos, con\ién"f(:oas ledissidiosas Juridics
da categoria; ST Lmiar 3}*_"‘?3_?3 i RiCro
j) representar o Sindicato no estabelecimento de negociacoes t~:-dlsé‘lcifva'zrJ juritg’ R RNER. |
administragdo publica e privada, a justica e a eventos; . o
k) avaliar e propor remanejamento nas Secretarias, preenchimento de vacancias ou
redistribuicao de suas funcdes e da Coordenagéo Executiva Colegiada, devendo
a medida ser referendada por Assembléia Geral;

Art. 34 — Sao atribuicdes da Coordenagao Executiva Colegiada, entre outras:

a) fixar, em conjunto com as demais instancias consultivas e deliberativas da
Entidade, as diretrizes gerais da politica sindical a ser desenvolvida;
b) cumprir e fazer cumprir as delibera¢des da categoria, em todas as suas
instancias,
c) gerir o patriménio da entidade, garantindo
sua utilizagao para cumprimento deste Estatuto e das deliberagdes da categoria
representada;
d) representar o Sindicato no estabelecimento de negociagdes e dissidios, junto a
administrag@o publica privada,a justica e a eventos;
e) reunir-se, em sessao ordinaria, uma vez por semana e, extraordinariamente,
sempre que necessario, convocada pela maioria de seus membros;
f) aprovar as propostas discutidas por maioria simples dos votos;
g) executar o plano anual de agéo sindical,
h) zelar pelo cumprimento integral dos acordos, dissidios e outras questdes de
interesse da categoria.
i) realizar no minimo 01(um) congresso durante o mandato. | 4 /
j) analisar trimestralmente relatérios financeiros da Secretaria de Finangas.
l) avaliar e decidir sobre a contratagao e demissao de funcionarios.
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Art. 35 — Compete a Secretaria de Organizagao e Informatica:

a) organizar e assinar atas de reunioes e assembleias;

b) coordenar a divulgagado das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

c) coordenar a divulgagao de reuniées das diversas instancias de Diregao do
Sindicato;

d) secretariar as reuniées de Diretoria Colegiada, das Assembléias Gerais e dos
Congressos;

€) manter atualizada a correspondéncia do Sindicato;

f) organizar e manter atualizado, juntamente com a Secretaria de Imprensa e
Divulgacao, os meios de comunicagao eletronica do Sindicato;

g) manter os recursos da Informatica em condi¢des de pronto atendimento as
necessidades do Sindicato; S

h) manter atualizados os dados necessarios a agilizagéo da donmuicaqémcwta,.up Juridics
categoria e com outras Entidades do movimento sindical, socm.ex_mﬁuiai; oFid aicrofilsads

i) implementar o Plano Diretor de Informatica como instrumento fiorteadéfida ' = 19/04/
politica de investimento na area, atualizando-o de acordo com a evolugao das
tecnologias, para atender, adequadamente, as necessidades da categoria e da
entidade, com a agilidade que a conjuntura exige.;

j) manter copia de seguranga do Sistema de Informatica da Entidade, em local
apropriado e seguro.

Art. 36 — Compete a Secretaria de Administragao e Patriménio:

a) zelar e administrar o funcionamento de todo o patriménio do Sindicato.

b) gerenciar os recursos humanos;

c) apresentar, para deliberacao da Diretoria Colegiada, as contratacdes e demissoes
de funcionarios/as;

d) zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios/as e diretores/as e pelo
funcionamento eficaz da maquina sindical, bem como executar a politica de
pessoal definida pela Diretoria Colegiada;

e) apresentar trimestralmente, a Diretoria Colegiada, relatério sobre o
funcionamento da administragdo do Sindicato;

f) coordenar a utilizagao do prédio da Sede, das Subsedes, de veiculos, de
maquinas, e de outros bens ou instalagdes do Sindicato;

g) propor e coordenar a elaboragéo do Orgcamento Anual a ser apreciado pela
diretoria Colegiada, pelo Conselho Fiscal e votado pela Assembléia;

h) correlacionar esta Secretaria com a Secretaria de Finangas adotando os
procedimentos contabeis e de Tesouraria estabelecidos por esta ultima;

i) coordenar a circulacao e a utilizagdo adequada dos equipamentos do
Sindicato;

j) juntamente com o/a coordenador/a da Secretaria de Finangas, assinar cheques e

outros titulos da entidade.

|
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Art. 37 — Compete a Secretaria de Assuntos Juridicos, Trabalhistas e de Estudos
Socio-Econdémicos:
a) preparar material para subsidiar as negociag¢des coletivas;
b) acompanhar acordos coletivos, dissidios € agdes trabalhistas;
c) elaborar estudos, pesquisas e preparar documentagao na area
trabalhista, jornada de trabalho, aplicagao de direitos constitucionais,
aposentadoria etc.;
d) assinar, juntamente com a Comissao de Negociagao, os Acordos Coletivos e
Contratos Coletivos de Trabalho;
€) manter a vigilancia quanto as politicas publicas e legislagao ordinaria, elaborando
e encaminhando, sempre que necessario, propostas que possibilitem o avango
da educagao sob diretrizes que interessam a classe trabalhadora;
f) promover assessoramento a Coordenagao Executiva Colegiada e a Diretoria
Colegiada, através da elaboracao de analises da conjuntura econdmica e social;
g) criar, manter e atualizar bancos de dados de interesse da ca't'% rl"ai_;"; “"‘;"f‘:‘j_"(“_‘:: e
h) elaborar estudos e pesquisas juridicas e econémicas de m{ergqg ﬁ&%;efgqﬁ?ow Juridicas
Art. 38 — Compete a Secretaria de Formagao Sindical: -\ g
a) promover o assessoramento a Coordenagao Executiva e a Diretoria Colegtada
através da elaboragao e apresentagao sistematica de analise de conjuntura;
b) planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educacao sindical, com
cursos, seminarios, congressos, encontros etc.;
c) coordenar a elaboragao de cartilhas, documentos e outras publicacées
relacionadas a area;
d) propor e executar atividades de formacao nos diversos segmentos da categoria,
a partir de necessidades detectadas;
e) criar uma Biblioteca no Sindicato dos Professores.
f) coordenar, em conjunto com a Secretaria de Politica Educacional, o Centro de
Formacao dos Professores.

i

Art. 39 — Compete a Secretaria de Politica Educacional:

a) promover cursos de atualizagado gerais e especificos para os professores/as das
diversas areas;

b) contribuir com a biblioteca do SINPRO, no sentido de manté-la atualizada no que
diz respeito a bibliografia dos assuntos educacionais;

c) manter-se articulada com as demais Entidades da sociedade civil, envolvidas
com a questao da educacgao;

d) formular propostas pedagdgicas que contribuam e conduzam a categoria na
direcdo de uma educacédo que interesse a classe trabalhadora;

e) produzir mensalmente, periédico especifico sobre assuntos educacionais;

f) subsidiar a Diretoria no que diz respeito a atualizagao da discussao na area de

educagao
Art. 40 — Compete a Secretaria de Assuntos Culturais: f A (
a) organizar atividades de lazer, eventos culturais e desportivos que promova

, & — ”
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integragao da categoria;

b) promover, através de suas atividades, a valorizacao e integragao da cultura
popular;

c) organizar, firmar e divulgar convénios variados;

d) organizar, cadastrar e estimular as manifestagdes artisticas no seio da categoria;

e) organizar a memoéria do Sindicato.

f) Cadastrar e manter atualizado o cadastro de professore/as que produzem arte,
incentivando-o/as e promovendo atividades artistico-culturais para valorizagao
deste/as artistas;

Art. 41 — Compete a Secretaria de Imprensa e Divulgacao:

a) recolher e divulgar informagdées entre os Sindicatos, a categoria e o conjunto da
sociedade;

b) desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria;

c) ter sob seu comando e responsabilidade os setores de imprensa, comunicagao,
publicidade e produgao de material da area;

d) manter a publicagao e a distribuicao de jornais, revistas, boletins, boletins
eletrénicos e demais meios de comunicagao do Sindicato;

e) coordenar o Conselho Editorial do Sindicato.

Art. 42 — Compete a Secretaria de Finangas: | 2808 de Res. e Pessnas ridics
i Fienp 3*:1;?1;:4: LL'L 13 pacr o

a) organizar e zelar pela Tesouraria e divulgar a Contabilidade de:Sindicato: %14 an 19/04/2010.

b) propor e coordenar a elaboragéo e a execucao do Plano Ol‘gamentancranuai em——t
como suas alteragdes que serdo aprovadas pela Diretoria Colegiada e submetida
a Assembléia Geral Ordinaria,

c) elaborar relatério sobre a situagao financeira do Sindicato e apresenta-lo
trimestralmente a Diretoria;

d) elaborar balancgo financeiro anual da Entidade, que sera submetido & apreciagado
da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral,

e) ter sob sua responsabilidade a guarda dos documentos, os contratos, os
convénios atinentes a sua pasta, a adogado das providéncias necessarias para
impedir a corrosao inflacionaria e a deterioragao financeira do Sindicato, a

arrecadagao e o recebimento de numerario e de contribuicées de qualquer
natureza, inclusive doacgées e legados;

f) assinar, juntamente com o Coordenador da Secretaria de Administragéo e
Patriménio cheques e outros titulos da entidade, designados pela Diretoria
Colegiada.

Art. 43 — Compete a Secretaria para Assuntos dos Aposentados:
a) promover, através de atividades, a valorizagéo e a integragéo profissional dos/as
b professores/as aposentados/as;
¢) motivar a participagdo de todos/as os/as professores/as aposentados/as
varias instancias do Sindicato.

e

k Qﬁr/ JC,- \'L
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Art. 44 — Compete a Secretaria para Assuntos de Raga e Sexualidade:

a) promover estudos relativos aos temas de sua competéncia;

b) propor politicas que visem a melhoria das condigdes de vida da populag¢ao negra,
indigena e LGBTTT,;

c) propor, promover e incentivar, nas escolas, o estudo da heranga cultural da raca
negra e indigena, e de questbes ligadas a homoafetividade;

d) propor politicas de combate ao racismo, a xenofobia e a homofobia, € apoiar as
vitimas dessas discriminagdes;

Art. 45 Compete a Secretaria para Assuntos de Saude do/a Trabalhador/a:

a) elaborar estudos, pesquisas sobre doengas causadas pelo exercicio da
profissao;

b) assessorar a Diretoria nas questdes relacionadas a saude do trabalhador;

c) acompanhar e propor politicas publicas que visem a melhoria da saude
profissional;

d) acompanhar agdes politicas e juridicas relativas a saude do/a trabalhador/a em
educacao.

e) implementar o departamento juridico da secretaria com o objetwcde‘pferecerﬁ

e Pessaas Juridic

'

categoria melhores condigées no atendimento; 28 Uf, de Res.
f) desenvolver acdes preventivas, promover e organizar, Semlnaﬂus.rm séﬁﬁﬁ&dé
combater o adoecimento da categoria nas relagdes de traba]hofuu g ne v it

Art. 46 — Compete a Secretaria de Politicas Sociais

a) elaborar estudos e pesquisas sobre os movimentos sociais;

b) manter e estreitar as relagdes do sindicato com 0os movimentos estudantil e
popular e as organizagcdes nao governamentais;

c) assessorar as instancias superiores da Diretoria, sobre a participacao da
categoria nas diversas lutas sociais.

d) propor politicas de combate ao trabalho infantil, trabalho escravo, exploragao
sexual de criancas e adolescentes, bem como zelar pelo cumprimento do ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), do Estatuto do Idoso, e garantir
igualdade de oportunidades e acessibilidade para o/as idoso/as, pessoas com
necessidades especiais e pessoas privadas de liberdade,

Art. 47 — Compete a Secretaria para Assuntos e Politicas para as Mulheres Educadoras

a) implementar o Departamento Juridico da Secretaria com o objetivo de oferecer a
categoria melhores condigdes no atendimento; _
b) elaborar, coordenar e desenvolver politicas no interior do Sindicato para a f /
promogéo das mulheres educadoras, na perspectiva das relagbes sociais de}&
género, subsidiando-as para o debate e para a pratica destas questdes, dent
das escolas e nas salas de aula;

Setor de Indlstrias Graficas, Quadra 06, Lotes 2.260 — CEP: 70610.460 &’grasilia — Djstrito Federal
Fones: 3343-4200 — Fax: Juridico 3343-4219 - Organizagao 3343-420




@IM a Ro S, Orgdo de Representacdo dos
SINDICATO DOS PROFESSORES Professores no Distrito Federal
NO DISTRITO FEDERAL

c) organizar as mulheres educadoras para atuarem no mundo do trabalho e no
movimento sindical;

d) acompanhar, no Departamento Juridico € na Secretaria para Assuntos de Salde
do Sindicato, as a¢des judiciais que se referem as questées de assédio sexual,
assedio moral e casos de violéncia contra a mulher;

e) informar, conscientizar e organizar as mulheres educadoras para o combate de
todo tipo de discriminacao de género, no ambiente de trabalho e em suas
relagdes sociais e garantir integralmente o cumprimento da Lei Maria da Penha;

f) subsidiar as mulheres educadoras com informagdes e materiais esclarecedores
referentes a denuncias e providéncias no sentido de combater qualquer tipo de

violéncia e discriminagao contra as mulheres, em seu ambiente de trabalho;

g) zelar e fazer cumprir a politica de cotas em todas as instancias da entidade;

h) garantir a transversalidade de género em todas as politicas da entidade;

Art. 48 — Os Coordenadores de Secretarias poderao ser substituidos ou remanejados
por membros das respectivas Secretarias, ou de outras, por vontade propria ou decisao
da Diretoria Colegiada, com o referendo da Assembléia Geral.

fazer a avallagao dos Coordenadores de Secretanas bem cqm«p1 1 n =
O -3
com o objetivo de decidir por sua manutengao ou substituicdo. | g5 5 a2 rr‘na_‘qw‘rm on 19/
AT 1 om 19,

SECAOQ IV
Delegacias Sindicais

Art. 49 - Para cada Base Territorial, o Sindicato instituira uma Delegacia Sindical que
sera administrada com o apoio material e o estimulo politico da Diretoria Colegiada em
conformidade com o presente Estatuto.

Art. 50 — Compete as Dzlegacias Sindicais:

a) propor e encaminhar as deliberagdes das instancias superiores da entidade;

b) organizar a categoria em nivel regional;

c) organizar e promover eleicdes de Delegados Sindicais de base em todos os
estabelecimentos de ensino da sua regiao em conjunto com a Direcdo Colegiada;

d) convocar, ordinariamente, ou quando necessario, a Plenaria de Delegados
Sindicais de Base de sua regiao;

e) contribuir para a realizacdo e mobilizacao das Assembléias Regionais para
discutir e deliberar sabre assuntos especificos de sua categoria. f

o

J
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Art. 51 — As Delegacias Sindicais serdo integradas pelos/as associados/as em
exercicio na Base Territorial , que se reunirdo em Assembléias Regionais convocadas
pela sua Coordenacao ou Instancias Superiores.

Art. 52 — Cada unidade de ensino e/ou local de trabalho elegera, anualmente, um
delegado sindical de base e representantes de turnos.

§ 1° - Compete ao DSB, entre outras atribuigdes, organizar a Comissdo Sindical de
Base, composta pelo/a DSB e representantes dos turnos.

§ 2° - Compete a CSB a organizar as atividades sindicais na escola e/ou local de
trabalho.

Art. 83 — As Delegacias Sindicais de Base constituirao o Conselho Regional de
Delegados Sindicais.

SECAO V
Do Conselho Geral de Delegados Sindicais

Art. 54 — O Conselho Geral de Delegados Sindicais (CGDS).-sera--composto.-por-. |
todos/as os/as Delegados/as Sindicais de Base (DSB) do DistritoiFederal.elarBitetoniaidic= | |
Colegiada do SINPRO. | Fivpu arwivada corid microfileada

I7sob o nd 000069014 en 19/04/2010.
PARAGRAFO UNICO — A eleicdo de delegados sindicais devera ocorrer anualmente [
no primeiro semestre letivo.

Art. 55 — Compete ao Conselho Geral de Delegados Sindicais:

§ 1° - apreciar e encaminhar o Plano Orgamentario Anual a Diretoria Colegiada para
submeter a apreciagao da Assembléia Geral,

§ 2° - avaliar, anualmente, o desempenho da Diretoria e sugerir medidas necessarias
de corregdo, caso haja necessidade;

§ 3° - contribuir para o desenvolvimento do plano de ag¢ao da Diretoria e avaliar o seu
desenvolvimento;

§ 4° - O CGDS se reunira, ordinariamente, uma vez a cada 03 (trés) meses e
extraordinariamente, em qualquer tempo, desde que convocado pela Diretoria ou 1/3
dos DSBs.

§ 5° - O CGDS tera um Regimento Interno que sera aprovado por maioria simples
Conselho, em Assembléia Geral. -

/;_ / "\ \//—*

o = | 7
Setor de Industrias Graficas, Quadra 06, Lotes 2.260 — CEP: 70610.460 - Brasilia —‘bistrito Federal
Fones: 3343-4200 — Fax: Juridico 3343-4219 - Organizagao 3343-4207




@M PRO 04 Orgdo de Representacdo dos
NO DISTRITO FEDERAL

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Art. 56 — O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco) membros eleitos diretamente
no mesmo pleito da Direcao.

Paragrafo Unico — Fica vedada a participagdo de membros da Diretoria Colegiada no
Conselho Fiscal.

Art. 57 — Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestao financeira e patrimonial
do Sindicato.

§ 1° - O parecer do Conselho Fiscal sobre a gestdo financeira e patrimonial anual,
devera ser submetido a aprovagado da Assembléia Geral, convocada para esse fim, nos
termos deste Estatuto.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, semestralmente, com a Secretaria de Finangas
para apreciar o Balancete Semestral, que devera ser distribuido a categoria.

CAPITULO VII
Da perda do Mandato da Diretoria

i 70.0f . de Res. de Pessoas Juridic

Art. 58 - Os membros da Diretoria Colegiada perderao o seu! mandato Wsiteg‘&m!é'é‘:f' ‘_"‘3'
casos: k. sob o nC O0006901S em 15/0U4/ 2010 L

a) malversagéo ou dilapidacao do patriménio social da categoria;

b) grave violagcao deste Estatuto;

c) abandono da fungao;

d) aceitagao ou solicitagao de transferéncia que importe no afastamento do exercicio
do cargo;

e) desrespeito as deliberagdes da Assembléia Geral,

f) negligéncia ou omissdao no cumprimento do disposto no artigo 1° e letra “a” do art.

4°,

§ 1° — Considera-se abandono do cargo a auséncia nao justificada a 3 (trés) reunides
ordinarias sucessivas da Diretoria Colegiada;

§ 2° - A discriminacao de qualquer filiado & considerada violagdo grave do presente
Estatuto.

Art. 59 — A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Colegiada aqr vés de
Declaragao de Perda de Mandato. ‘
[
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§ 1° - A Declaragao tera que observar os seguintes procedimentos:

a) ser votada pela Diretoria Colegiada e registrada na Ata de reuniao;

b) ser notificada ao acusado/a;

c) ser afixada na Sede, nas Subsedes e nas Delegacias Sindicais, em locais
visiveis dos/as associados/as, durante cinco dias Uteis, diariamente.

d) ser garantido o amplo direito de defesa do mandato do/a diretor/a acusado/a;

§ 2° - A declaragéo de perda a ser notificada e fixada nos locais indicados acima,
devera conter a data, o horario e o local de realizagdo da Assembléia.

§ 3°- A Declaragcdo de perda do Mandato Sindical podera opor-se o/a acusado/a na
Secretaria de Organizacao e Informatica do Sindicato.

§ 4° - No caso de a violagéo do presente estatuto atingir a 2/3 da Diretoria Colegiada,
esta perdera o mandato.

Art. 60 — Em qualquer hipotese, a decis@o final cabera a Assembléia Geral que sera
especialmente convocada, para este fim, no periodo maximo de 60 (sessenta) e
minimo de 10 (dez) dias apdés o cumprimento dos procedimentos previstos no
paragrafo 1, do artigo 59 do acusado

Art. 61 — A Declaragéo de Perda de Mandato somente surte eﬁe:tos}ﬁgés,.qugpl@%fmglrw[ E_mf
da Assembléia Geral. Contudo, apos verificados os procediméntos-ptevistos; nesterii,
Estatuto, suspende-se o exercicio das funcdes desempehhadas pamnuamsadzs@afw

Entidade. et o Sl e S G [l

SECAO Vil
A Vacancia

Art. 62 — A vacancia do cargo sera declarada pela Diretoria Colegiada nas hipoteses
de:

a) impedimento do exercente;
b) abandono da funcao;

¢) rentincia do exercente;

d) perda do mandato;

e) falecimento.

declarada, pela Direloria Colegiada, 24 (vinte e quatro) horas apoés a deciséo d
Assembléia Geral, ou vinte e quatro horas apés o recebimento do anuncio e pontan
do impedido.

Art. 63 — A vacancia do cargo por perda de mandato ou impedimento do exercente se;/

./'
L e—
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Art. 64 — A vacancia do cargo por abandono da fungéo sera declarada vinte e quatro
horas apds expirado o prazo de 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas estipulado
no § 1° do artigo 58 do presente Estatuto.

Art. 65 A vacancia do cargo por renlincia do/a ocupante sera declarada pela Diretoria
no prazo de cinco dias Uteis apds ser apresentada formalmente pelo/a renunciante.

Art. 66 — A vacancia do cargo em razdo de falecimento sera declarada 72 (setenta e
duas) horas apés a ocorréncia do fato.

Art. 67 — Declarada a vacancia, o 6rgao processara a nomeacédo do/a substituto/a no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, segundo critérios estabelecidos neste Estatuto.

Art. 68 — Na ocorréncia de vacancia do cargo ou de afastamento temporario de
membro da Coordenacdo Executiva Colegiada, por periodo superior a cento e vinte
dias, sua substituicdo sera processada por decisdo e designagdo da Diretoria
Colegiada que escolhera um de seus membros para ocupar o cargo vago.

§ 1° — No caso de vacancia de membros da Diretoria Colegiada, serao designados
suplentes para substitui-los.

Art. 69 — Todos os procedimentos que impliguem em altefacdo na composicdo da |

Diretoria Colegiada do Sindicato deverao ser registrados, anexaﬂos e#rr.nasiaw Jemzc 5
arquivados, juntamente com os autos do processo eleitoral. ’ By ar . “oF 343

CAPITULO VII
Do Patriménio

Art. 70 - O patriménio da entidade constitui-se:

a) das contribuigcdes devidas ao Sindicato pelos que participem da categoria
profissional em decorréncia de forma legal ou clausula inserida em Convengéao
Coletiva de Trabalho e Acordo Coletivo de Trabalho;

b) das mensalidades dos/as associados/as, conforme deliberacdo de Assembléia

Geral convocada especificamente para o fim de fixa-la;

c) dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas;

d) dos direitos e obrigagdes patrimoniais decorrentes da celebragéo de contratos;

e) das doagdes e dos legados;

f) das multas e de outras rendas eventuais.

/

Art. 71 — Os bens moveis que constituem o patrimdnio da Ent'_r@]ade seyéo
individualizados e identificados através de meio proprio para possibilitar o 'ccbntro[e" do
uso e a conservagao dos mesmos.

-/ =
/ 2
\
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Art. 72 — Para alienagao, locagao ou quitagdo de bens imoveis, o Sindicato realizara
avaliagdo prévia, cuja execugéo ficara a cargo de organizacao legalmente habilitada
para este fim.

Paragrafo Unico — A venda de bem do Sindicato dependera de prévia aprovacéo da
Assembléia Geral da categoria, especialmente convocada para este fim.

Art. 73 — O/a dirigente, empregado/a ou associado/a da entidade sindical que produzir
dano patrimonial, culposo ou doloso, respondera civel e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 74 — Os bens patrimoniais do Sindicato nao respondem por execucdes resultantes
de multas eventualmente impostas a Entidade, em razdo do Dissidio Coletivo de
Trabalho.

Art. 75 — Os recursos financeiros, compostos pela arrecadagao, recebimento de
numerarios e contribuicdo de qualquer natureza estardo sob a responsabilidade da
Diretoria Colegiada e gestdo administrativa da Secretaria de Financas.

e e e S

§ 1° - Os recursos financeiros serdo administrados com base. nQ plano g;:)rga ent'arro ------ -
anual, elaborado pela Secretaria de Finangas, apreciado pelo panﬁﬁm%J’ er: F'* xridis
Delegados Sindicais e aprovado por Assembléia Geral reahzadg n@bsegmn mem

doano anteriorasua vigéncia. JUNEEEh S @32 (Y (Y T

§ 2° - O plano orgamentario anual devera destinar, obrigatoriamente:

a) 10% da arrecadagao para o fundo de greve;

b) um percentual estipulado para o desenvolvimento e funcionamento das
Delegacias Sindica's de Base.

§ 3° - Exceto por autorizagdo expressa da Assembléia Geral, o Sindicato ndo podera
comprometer mais de 40% (quarenta por cento) de sua arrecadagao com folha a de
pagamento de pessoal.

CAPITULO VI
Do Processo Eleitoral

SECAO |
Eleigdes

a cada 3(trés) anos, em conformidade com os dispositivos legais e as det rmlnago

Art. 76 — Os membros da Diregéo Colegiada serao eleitos, em processo elejtdral umc%!
do presente Estatuto. |
\

N
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Paragrafo unico — A cada eleigao, pelo menos 1/3 da diretoria devera ser renovada.

Art. 77 — As eleigdes de que trata o artigo anterior serdo realizadas dentro do prazo
maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que antecedem o término
dos mandatos vigentes.

Art. 78 — Sera garantida, por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos
eleitorais, assegurando-se condi¢des de igualdade as chapas concorrentes, quando for

0 caso,
especialmente no que se refere a mesario e fiscais, tanto na cofe’rafquanto-na*apurat;ﬁo- ----- =
dos votos. { '29 0fs de Res. de Pessoas ]uh
| L.Qf.q arwivada coriamicrofileg 1 .
i g nd 000069014 en 19/04/2010. |
SECAO Il B> S ey =
Eleitor

Art. 79 — E eleitor todo/a associado/a que na data da eleigéo:

a) tiver mais de seis meses de inscrigdo no quadro social; ou seja, sindicalizado ha,
no minimo, 6 (seis) meses.

b) tiver quitado as mensalidade até 30 (trinta) dias antes das eleigbes;

c) estiver no gozo dos direitos sociais garantidos neste Estatuto;

d) encontrar-se em pleno gozo de sua capacidade juridica, de acordo com a Lei civil
brasileira.

SECAOQ IlI
Candidaturas - Inelegibilidade

Art. 80 — Podera ser candidato/a o/a associado/a que, na data da realizagao da eleigcao,
em primeiro escrutinio, tiver mais de 06 (seis) meses de inscrigdo no quadro social do
Sindicato e, pelo menos 01 (um) ano de exercicio da profissdo estiver em dia com as
mensalidades sindicais e ser maior de 18 anos.

Art. 81 — Sera inelegivel, bem como impedido de permanecer no exercicio de cargos
eletivos os/as associados/as:

a) que nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas em funcao de
exercicio em cargos de administragao sindical;
b) que tiverem praticado atos lesivos ao patriménio de qualquer Entidade Sindical;

c) que nao tiverem pelo menos 01 (um) ano de exercicio de profissao.
.f‘\ -
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Art. 82 — As eleicdes serdo convocadas por edital, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias e maxima de 120 (cento e vinte) dias contados da data de realizagao do

pleito.

§ 1° - Copia do edital a que se refere este artigo deverd ser afixada na Sede do
Sindicato, nas Subsedes e nas Delegacias Sindicais e nos locais de trabalho.

§ 2° - O edital de convocagao das eleigbes devera conter, obrigatoriamente:

1. data, horario e local de votacéo;

2. prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria; na-sede do— -1~

Sindicato. A ljb de 993 d j'E‘:.!:\lHE Lr*n,'l-‘ 3

id uu' 47 'mx.v‘:ui 1.hl"1.3 a; FJr
|
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SECAO V
Composicdo e Formacéao da Comisséao Eleitoral

Art. 83 — O Processo eleitoral sera coordenado e conduzido por uma Comissao
Eleitoral composta de 03 (trés) ou de 05 (cinco) associados/as, eleitos/as em
Assembléia Geral, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do pleito e
de um representante de cada chapa registrada.

§ 1° - A indicagcdo de um representante de cada chapa para compor a Comissao
Eleitoral acontecera no ato de encerramento do prazo para o registro de chapas.

§ 2° - As decisdes da Comissao Eleitoral serao tomadas por maioria simples de votos.

SECAO VI
Dos Procedimentos para Registro de Chapas

Art. 84 — O prazo para registro de chapas sera de até 30 (trinta) dias, antes da data de
realizagao das eleicoes.

§ 1° - O registro de chapas dar-se-a junto a Comisséo Eleitoral que fornecera,
imediatamente, recibo da documentacéo apresentada.

§ 2° - Para efeito do disposto neste artigo, a Comissao Eleitoral mantera uma
Secretaria, durante o periodo dedicado ao registro de chapas, com expediente normal
de, no minimo, 08 (oito) horas diarias, onde permanecera pessoa habilit;da para’
atender aos interessados, prestar informagoes referentes ao processo eleitoral receb%
documentacao e fornecer recibos.

F =
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§ 3° - O requerimento de registro de chapas, assinado por qualquer dos/as

candidatos/as que a integram, sera enderegcado a Comissao Eleitoral, em duas vias e

instruido com os

1. ficha de qualificacdo do/a candidato/a em 02 (duas) vias assinadas pelo proprio
candidato;

2. copia autenticada de contracheque ou outro documento comprobatério de que e
professor/a, orientador/a educacional ou especialista em educacao da rede
publica de ensino do Distrito Federal.

Art. 85 — No ato de registro, cada chapa devera indicar, sob pena de ser considerada
incompleta, os 39 (trinta e nove) membros da Diretoria Colegiada e, dentre eles,

especificar:

a) os 13 (treze) membros coordenadores/as de Secretarias, que comporao a
Coordenacgao Executiva Colegiada;
b) No minimo, 45% de sua composi¢ao seré destinada para um dos géneros;

c) 05 (cinco) suplentes da Diretoria Colegiada;

§ 1° - Cada chapa devera apresentar, no ato de registro da mesma, sob pena de
impugnagéo, no minimo, 45% de sua composi¢éo para um dos géneros;

§ 2° Cada chapa devera indicar, no ato de registro, os/as (cinco) suplentes da Diretoria
Colegiada, respeitando os 45% de sua composi¢éo destinada a um dos géneros;

Art. 86 — Sera recusado o registro de chapa incompleta.
Paragrafo Unico — Verificando-se irregularidade na documettatat® Hpreseritatia, "4 0=
Comiss&o Eleitoral notificara o interessado para que promova agofrgg% {”’} 19&%’;’%@&4 "
05 (cinco) dias, sob pena de ter seu registro recusado. sl g

e i s - - e S s o

Art. 87— No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Sindicato
fornecera aos/as candidatos/as, individualmente, comprovante da candidatura €, no
mesmo prazo, comunicara, por escrito, a Secretaria de Estado da Educacéo, o dia e a
hora do pedido de registro da candidatura do/a seu/sua empregado/a. '

Art. 88 — No encerramento do prazo para registro de chapas, a Comissao Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em ordem
numérica de inscricdo, tadas as chapas e os nomes dos/as candidatos/as, entregando
copia aos/as representantes das chapas inscritas.

Art. 89 — No prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar do encerramento do prazo de
registro, a Comissao Eleitoral fara publicar a relacao nominal das chapas registradas,
pelo mesmo meio utilizado para o edital de convocagao da eleicao e declarara aberto o
prazo de 05 (cinco) dias para impugnacgéo. ] fy

e
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Art. 90 — Ocorrendo renuncia formal de candidato/a, ap6s o registro da chapa, a
Comissao Eleitoral fixara cépia desse pedido nos quadros de aviso, para conhecimento
dos/as associados/as.

Paragrafo Unico — A chapa que tiver candidatos/as renunciantes podera concorrer,
desde que mantenha o minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 91 — Encerrado o prazo para inscrigdo de chapas e ndo ocorrer nenhum registro de
chapa, a Comisséo Eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciara nova
convocacao de eleigao.

Art. 92 — Apds o término do prazo para registro de chapas, a Comisséo Eleitoral
fornecera, no prazo de 10 (dez) dias, a relagdo de associados/as para cada chapa
registrada, desde que requerida por escrito.

(dez) dlas antes da data da eleigdo e serd, no mesmo prazo, ﬁx@de&eema logal de. fac]:'_ﬁ_l',' g
acesso, na Sede do Sindicato, para consulta de todos/as ‘osfas: interessados/as - ... .
também sera fornecida, a um/a representante de cada chapa”‘réglgtrada“ mediante 010
requerimento a Comissao Eleitoral. i 4 5

SECAO Vi
Impugnacao das Candidaturas

Art. 94 — O prazo para impugnagao de candidatura € de 15 (quinze) dias seguidos da
relagdo nominal das chapas registradas.

§ 1° - A impugnacdo, somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade
previstas neste Estatuto, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido
a Comissao Eleitoral. Apos, entregar contra-recibo na Secretaria, por associado/a em
pleno gozo de seus direitos sindicais.

§ 2° - No encerramento do prazo de impugnagao, lavrar-se-a o competente termo de
encerramento em que serdo consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se,
nominalmente, os impugnantes e os/as candidatos/as impugnados/as.

§ 3° - Cientificado oficialmente, em 48 (quarenta e oito) horas, o/a candidato/a
apresentara as defesas. Instruido o processo, a Comissao Eleitoral decidira sobre a
procedéncia ou nao da impugnacao, até 10 (dez) dias antes da realizagdo das elei¢des.

§ 4° - Decidindo pelo acolhimento da impugna¢éao, a Comisséo Eleitoral prqvidenciaré.
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas as seguintes agdes: /
a) fixacéo da decisdo no quadro de avisos, para conhecimento de todos/as oLYas
interessados/as; l l

o /Q -=-’ / b /h‘\ 5
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b) notificagdo do/a integrante impugnado/a.

§ 5° - Julgada improcedente a impugnagao, o/a candidato/a impugnado/a concorrera as
elei¢cbes; se procedente, ndo concorrera.

§ 6° - A chapa da qual fizeram parte os/as impugnados/as, por decisdo da Comissao
Eleitoral, podera concorrer as eleicées desde que mantenha 2/3 (dois tercos) dos/as
demais candidatos/as.

SECAOQ Vil

Voto Secreto

| 28 Of. de Rem. rv_ as Juridi

Art. 95 — O sigilo do voto sera assegurado mediante as segumtes?prﬂvémas s icrof

L' 1 '-.f 1

a) uso de ceédula unica contendo todas as chapas reglstradas,

b) isolamento do/a eleitor/a em cabine indevassavel para o ato de votar;

c) verificagcao da autenticidade da cédula unica e rubrica a vista dos membros da
mesa coletora;

d) emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Paragrafo unico — A critério da Comissao Eleitoral, e desde que garantido o facil acesso
dos/as eleitores/as aos locais de votagdo, o pleito podera ser dotado de sistema
eletrénico de votos da justica eleitoral brasileira.

Art. 96 — A cédula anica, contendo todas as chapas registradas, sera confeccionada em
papel pouco absorvente, com cores diferentes para cada dia e tipos uniformes.

§ 1° - A cédula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde
o sigilo do voto sem que seja necessario o0 emprego de cola para fecha-la.
§ 2° - As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente, a partir do nimero

01 (um), obedecendo a ordem de registro.
§ 3° - As cédulas conterdo os nomes dos/as candidatos/as em ordem alfabética.

SECAO IX
Composigao das Mesas Coletoras

Art. 97 — As mesas coletoras de votos funcionarao sob exclusiva responsabilidade de
um/a coordenador/a e mesarios/as indicados/as de forma paritaria pelas chapas
concorrentes, designados/as pela Comissao Eleitoral, até 10 (dez) dias antes da
eleicao.

§ 1° - Cada chapa concorrente fornecera, a Comissao Eleitora,| nomes de pessoas
idoneas para composigdo das mesas coletoras, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data de realizagéo da eleicéo. '._\ 71
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§ 2° - Serao instaladas mesas coletoras de votos na sede social,nas Subsedes, nos
locais de trabalho e mesas coletoras itinerantes que percorrerdo as escolas com
itinerario preestabelecido, a juizo da Comissao Eleitoral.

§ 3° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscal
designado pelos/as candidatos/as, escolhidos/as entre os/as associados/as, na
propor¢ao de 01 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 98 — Nao podem ser nomeados, membros das mesas coletoras:

a) as/as candidatos/as, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, inclusive
até segundo grau;
b) Membros da Administragéo do Sindicato.

Art. 99 — Os/as mesarios/as substituirdo o/a coordenador/a da mesa coletora de modo
que exista sempre quem responda pessoalmente pela ordenL,em_regLUandade do..
processo eleitoral. | 20 Of. de Res. cde Pessnas Juridicas

! Ficou ardauivada copia mic

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverao estar presen’te'stno ato'de’ abértura :

durante a votagdo, e no encerramento da votagdo. Salvo por motivo de forga maior
registrado em Ata, sua auséncia podera ser justificada.

§ 2° - Se o/a coordenador/a da mesa coletora ndo comparecer ao local até 15 (quinze)
minutos antes da hora determinada para o inicio da votag&o, assumira a coordenacgao
o/a primeiro/a mesario/a e, na falta ou impedimento, o/a segundo/a mesario/a e assim
sucessivamente.

§ 3° - As chapas concorrentes poderao designar, naquele momento, dentre as pessoas
presentes, e observados os impedimentos do artigo anterior, os membros que forem
necessarios para completarem a mesa.

SECAO X
Coleta de Votos

Art. 100 — As eleigées acontecerdo em até 02 (dois) dias.
Art. 101 — Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus
membros, os/as fiscais designados/as e, durante o tempo necessario a votagao, o/a

eleitor/a.

Paragrafo Unico — Nenhuma pessoa estranha a Diregdo da mesa coletora podera
interferir, em seu funcionamento, durante os trabalhos de votacao.
| /
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Art. 102 — Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragédo minima de 06 (seis)
horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no
Edital de Convocacéo.

§ 1° - Os trabalhos de votagdo s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos/as os/as eleitores/as constantes da folha de votacéo.

§ 2° - Quando a votagao ocorrer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada
dia, o/a coordenador/a da mesa coletora, juntamente com os/as mesarios/as e fiscais,
procederdo ao fechamento da urna com tiras de papel gomado, rubricadas pelos
membros da mesa e pelos/as fiscais, lavrando em ata, e pelos/as mesmos/as
assinadas, com mengao expressa do numero de votos depositados.

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerdo na Sede do
Sindicato, sob a vigilancia de pessoas indicadas pelas chapas concorrentes em comum
acordo.

-‘,_-;—»-\

§ 4° - A abertura de urna, no dia da continuagéao da votacgéo, son]ente,gqa%rﬁ SﬁrT&lta, ﬂ :
na presencga dos/as mesarios/as e fiscais, apos verificar-se que a mesmawqaermameceua 010.
inviolada. L. s uy ;

§ 5°- Em cada dia de votacéao, deve-se utilizar uma urna diferente.

Art. 103 — Iniciada a votacado, cada eleitor/a, pela ordem de apresentacdo a mesa,
depois de identificado/a, assinara a folha de votantes, recebera a cédula Unica
rubricada pelo/a coordenador/a e mesario/a e, em local apropriado, ap6s exercer o
voto, a dobrard, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

§ 1° - Antes de depositar a cédula na urna, o/a eleitor/a devera exibir a parte rubricada
a mesa e aos fiscais para que verifiquem, sem a tocar, se € a mesma que lhe foi
entregue. Se a cédula nao for a mesma, o/a eleitor/a sera convidado/a a voltar ao local
apropriado e a trazer o seu voto na cédula que recebeu; se o eleitor nao proceder
conforme o determinado, ndo podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 104 — Os/as eleitores/as cujos votos forem impugnados e os/as associados/as
cujos nomes nao constarem na lista de votantes, votardo em separado, assinando lista

prépria.
Paragrafo Unico — O voto em separado sera recolhido da seguinte forma:

1. Os membros da mesa coletora entregarédo ao/a eleitor/a sobrecarta apropriada
para que, na presenga da mesa, nela coloque a cédula que assinalou, f~colocanco
a sobrecarta, \
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2. O/a coordenador/a da mesa coletora anotara, no verso da sobrecarta, as
razdes da medida, para posterior decisdo do/a Presidente/a da mesa apuradora.

Art. 105 — Sao validos para identificagdo do/a eleitor/a qualquer um dos documentos
abaixo relacionados:

a) Carteira de |dentidade;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH

c) Certificado de Reservista,

d) Carteira de Associado/a ao Sindicato, desde que apresentado junto com

documento com foto.

Art. 106 — A hora determinada no edital para encerramento da votagao, se houver no
recinto eleitores/as aptos a votar, serdo convidados/as em voz alta a fazerem a entrega
ao mesario da mesa coletora o documento de identificacdo, até que o Uultimo eleitor
vote. Caso ndo haja mais eleitores, os trabalhos serao imediatamente encerrados.

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votagé@o, a urna sera lacrada, com fita de papel
gomada, rubricada pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas devem ser
lacradas sempre que forem transportadas.

§ 2° - Em seguida, o/a coordenador/a fara a ata que sera assinada pelos/as
mesarios/as e fiscais, registrando a data e a hora do inicio e encerramento dos
trabalhos, o total de votantes e dos/as associados/as em condigdes de votar, o numero

de votos em separado, se houver, bem como, resumldamen’teP 0S profestqs"

apresentados. A seguir, o/a coordenador/a da mesa coletora; fara, ,amegggega,a 394@\.
votacao. o i

SECAO XI
Mesa Apuradora de Votos

Art. 107 — A secéo eleitoral de apuragdo sera instalada na Sede do Sindicato, ou em
local apropriado, imediatamente apds o encerramento da votacéo, sob a Presidéncia
de pessoa de notéria idoneidade, ndo pertencente a categoria. Esta pessoa sera
designada pela Comissao Eleitoral e recebera as atas de instalagdo e encerramento
das mesas coletoras de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e
rubricadas pelos/as mesérios/as e fiscais.

§ 1° - A mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores/as indicados/as em
igual nimero, pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos
trabalhos pelos/as fiscais designados/as na proporgdo de um por chapa, f ara cada
mesa. (

_,—r'id—?' — 4

filuacdsy

presidente/a da mesa apuradora, mediante recibo, do material- ut&izaﬁo ﬂmante a;_,_;

e

V.
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§ 2° - O Presidente da mesa apuradora verificara, pela lista de votantes, se o quérum
previsto no Artigo 115 foi atingido, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das
urnas, uma de cada vez, para contagem das cédulas de votagdo. Ao mesmo tempo,
procedera a leitura de cada uma das atas das mesas coletoras correspondentes e
decidira, um a um, pela apurag@o ou nao dos votos recolhidos “em separado”, a vista
das razdes que os determinaram, conforme se consignou nas sobrecartas.

Art. 108 — Na contagem da cédula de cada urna, o/a Presidente/a verificara se o seu
numero coincide com o indicado na lista de votantes.

§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinam a
respectiva lista, far-se-a a apuragao.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-
a a apuragao, descontando-se os votos atribuidos a chapa mais votada o numero de

votos
em excesso, desde que esse numero seja inferior a dlferenga entre as duas chapas
mais votadas. : sias 3

Ty e Bes. &8 Pessoas Juridics

Ficou aruivada i3 sicraf "
§ 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a dlfereng:agantreuaﬁ duas{ Ghaﬁas

mais votadas, a urna sera anulada. A ey e

Art. 109 — Finda a apuracao, o/a Presidente/a da mesa apuradora proclamara eleita a
chapa que obtiver maioria simples dos votos em relagéo ao total dos votos apurados e
fara a ata dos trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:
1. Dia e hora de abertura de encerramento dos trabalhos;
2. Local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos
respectivos componentes;
3. Resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos
em branco e votos nulos;
4. Numero total de eleitores que votaram;
5. Resultado geral da apuragao;
6. Proclamacao dos eleitos.

§ 2° - A ata geral de apuragao sera assinada pelo/a Presidente/a.

Art. 110 - Se o numerc de votos de urna anulada for superior a diferenga entre as
duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacao de nulos pela mesa apuradora,
cabendo a Comisséao Eleitoral realizar novas eleigées, no prazo maximo de| 15 (quinze)
dias.
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Art. 111 — Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-ao novas
eleigdes no prazo maximo de 15 (quinze) dias, limitada a eleicao as chapas em
questao.

Art. 112 — A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda do/a Presidente/a da mesa apuradora até a proclamacgéo
final do resultado da eleigé&o.

Art. 113 — A Comissdo Eleitoral devera comunicar por escrito, a Empresa ou érgao

empregador, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a elel(;Fb,u'lP‘éﬁthéJ gaj;t?:" aw,l_: :
posse do/a empregado/a. | Fioglh aruiVals copha Wier

N wnum B o s S T T BN S
Art. 114 — A ata de apuragdo e proclamacao da chapaeleita; elaborada-em-- -
conformidade com o artigo 109 deste Estatuto, devera ser registrada em cartério, num

prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas uteis.

SECAOQ XIl
Do Quérum, da Vacancia e da Administragcao

Art. 115 — A eleicdo do Sindicato so sera valida se participarem da votagdo, no minimo,
mais de 30% (trinta por cento) dos/as associados/as, professores/as, orientadores/as
educacionais e especialistas da ativa. Nao obtendo este quorum, o/a Presidente/a da
mesa apuradora encerrara a eleigéo, inutilizara as cédulas e sobrecartas, sem abri-las,
notificando, em seguida, a Comisséao Eleitoral para que esta promova nova elei¢éo, nos
termos de edital especifico.

§ 1° Osl/as professores/as e orientadores/as aposentados/as tém o pleno direito de
votar e serem votados/as;

§ 2° Os votos em referércia no paragrafo 1°, do Artigo 115, ndo contam para efeito do
quorum previsto no Artigo 115.

§ 3° - A nova eleigdo sera valida se nela tomarem parte mais de 25% (vinte e cinco por
cento) dos/as eleitores/as, observadas as mesmas formalidades da primeira.

§ 4° - Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas neste artigo, apenas as
chapas inscritas para a primeira eleigcdo concorrerdo as subseqlientes.

§ 5° - S6 poderao participar da eleicdo em segunda convocagdo, os/as eleitores/as
que se encontravam em condigdes de votar na primeira convocagao.

Art. 116 — Nao atingindo o quérum no ultimo dia de eleicdo, a Comissag, Eleitoral, no
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vacancia da Administragao, a partir do término do mandato dos membros em exercicio
e elegera uma Junta Governativa para o Sindicato, realizando-se nova eleicdo dentro
de 06 (seis) meses.

SECAOQ Xl
Da Anulagao e da Nulidade do Processo Eleitoral

Art. 117 — Sera anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos

deste Estatuto, ficar comprovado:

a) que foi realizada em dia, hora e local diversos dos informados no edital de
convocacao ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem que
todos os eleitores constantes da folha de votagcao votassem;

b) que foi preterida qualquer das formalidades essenciais est?‘ﬁe}'%gﬂgs p
Estatuto;

P LY _Jrﬁ oL
¢) que nao foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelqgﬁbmr@h@%@nqsta
Estatuto; T

d) a ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando

prejuizo a qualquer dos/as candidatos/as ou chapa concorrente.

‘D:SD-E: ]Lr ﬁ]_ 35

Paragrafo Unico — A anulagéo do voto ndo implicara em anulacdo da urna em que a
ocorréncia se verificar. De igual forma a anulagédo de urna nao importara na anulagao
da

eleicdo, salvo se o numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenga final
entre as duas chapas mais votadas.

Art. 118 — Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa.

Art. 119 — Anuladas as eleicées no Sindicato, outras serdo convocadas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da publicacao do despacho anulatorio.

SEQAO XIV
Do Material Eleitoral

Art. 120 — A Comissao Eleitoral deve zelar para que se mantenha organizado o

processo eleitoral, em duas vias, constituida a primeira dos documentos originais. Sao

pecas essenciais do processo eleitoral:

a) Edital de convocacgao, folha de jornal, boletim do Sindicato onde publica-se o aviso

resumido da convocacao eleitoral;

b) copias dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas de
qualificagao individual dos/as candidatos/as;

c) exemplar do jornal que publicou a relagao nominal das chapas registradas

d) copias dos expedientes relativos a composicao das mesas eleitorais;

AN /*\/
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e) relagao dos/as socios/as em condigdes de votar;
f) listas de votacao;

g) atas das segdes eleitorais de votagao e de apuragao dos votos; "1
h) exemplar da cédula unica de votagao; | Z2 Uf. de Res. de Pessoas 3‘4"‘-"1“—'3’:-
i) copia das impugnacdes e dos recursos e respectivas contra- ra[zat; . "“‘" o
j) comunicacéo oficial das decisées da Comisséao Eleitoral. =50

SECAO XV
Dos Recursos

Art. 121 — O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 15 (quinze) dias, contados da
data final da realizagao do pleito.

§ 1° - Os recursos poderao ser propostos por qualquer associado em pleno gozo de
seus direitos sociais.

§ 2° O recurso e os documentos de prova serao anexados em duas vias, contra-recibo,
na Secretaria do Sindicato e juntados os originais a primeira via do processo eleitoral. A
segunda via do recurso e dos documentos entregues também contra-recibo, em 24
(vinte e quatro) horas, ao ocorrido que tera prazo de 08 (oito) dias para oferecer contra-
razdes.

§ 3° - Findo o prazo estipulado e recebidas ou nao as contra-razées do recorrido, a
Comisséao Eleitoral decidira antes do término do seu mandato.

Art. 122 — O recurso nao suspendera a posse dos eleitos.

Paragrafo Unico — Sz o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento ndo implicara em suspenséo da posse dos demais, exceto se o numero
destes for inferior ao numero de 2/3 (dois tergos) dos/as Diretores/as.

Art. 123 — Os prazos constantes nesta Se¢do serdo computados, excluido o dia do
comeco e incluido o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util, se o
vencimento cair em um sabado, domingo ou feriado.

CAPITULO IX
Das Disposigdes Finais e Transitérias

Art. 124 — Eventuais alteragdes ao presente Estatuto, no todo ou em parte, poderao ser
procedidas, através de Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim,
desde que aprovadas por 2% (dois por cento) dos associados quite com sua
mensalidade.

Art. 125 — O presente Estatuto entrara em vigor a partir da aprovagao em assén blehf
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s Art—126— A unificagao cont o Sindicato dos Auxiliares em Adminisiracdo Escolar — i

SAE-DF, sera objeto de Congresso especifico, entre as duas categorias.

Paragrafo unico — A data do Congresso, previsto no “caput” deste artigo, sera definida
em acordo entre o SINPRO-DF e o SAE-DF.

Art. 127 — Fica criado, a partir da entrada em vigor do presente Estatuto, fundo de
greve constituido por 10% (dez por cento) da arrecadacao mensal do SINPRO.

PARAGRAFO UNICO — Compete a Assembléia Geral deliberar a respeito da aplicagéo
e a Diretoria Colegiada a administragdo do Fundo de Greve.

Art. 128 — A cota minima de 50% de género deve ser respeitada em todas as instancias
do Sindicato. No caso de a representagédo apresentar numero impar de vagas, garantir-
se-a porcentagem minima de 45% e maxima de 55% para cada género;

Art. 129 — Em caso de elei¢do da Diretoria do SINPRO para mandatos legislativos ou
executivos, o cargo ocupado na Diretoria Colegiada serd declarado vago e
posteriormente ocupado por suplentes eleitos no mesmo processo eleitoral da
Diretoria;

Art. 130 — Em caso de elei¢cao de dirigentes da categoria para Direcao de Entidades em
grau superior como a Central Sindical, a Federacédo e a Confederagdao as quais o
Sindicato é filiado, este/as terdo todo o suporte e estrutura necessarios, garantidos pelo
SINPRO, para o desempenho dos mandatos.

Art. 131 — A Entidade sera administrada, representada, ativa e passivamente,
judicialmente e extrajudicialmente pelo Coordenador da Secretaria de Finangas,
Administragédo e Patrimonio;

Art. 132 - Os membros da Diretoria ndo respondem, subsidiariamente, pelas
obrigagbes sociais.

Art. 133 — A Entidade tem duragac por tempo indeterminado, somente podendo ser
extinta através de decisdo de Assembléia Geral, especialmente convocada para este
fim e decj ida por 2/3 (dois tercos) dos votos de todos/as os/as associados/as

fsa 3 -"=.
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Art. 134 — Os casos OITIIS os neste Estatuto serao reso!wdos por manﬂ‘ﬂéla Bbral i
y Oficial: Jessé Pereira nlves |
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